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Aktualizaci Dlouhodobého zaméru Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem na Iéta
2006 — 2010 pro rok 2010:

Q projednala Védecka rada UJEP dne 22. 9. 2009
Q schvalil Akademicky senat UJEP dne 30. 9. 2009
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ZvySovat zajem zahrani¢nich studentl o studium na UJEP prostfednictvim nabidky vétSiho
mnozstvi akreditovanych studijnich programu ¢i jednotlivych pfedmétd vyuovanych v angli¢tiné
anebo v némciné na jednotlivych sou¢astech UJEP pro studenty pfijizdé&jici v ramci vymeénnych
programt (EU, celuniverzitni smlouvy) i pro studenty UJEP.

V souladu s pozadavky AK v zavéru kalendafniho roku vyhodnotit UspéSnost akreditace
studijnich oborl v cizim jazyce a jejich prezentaci v zahranici, stejné jako U¢innost Smérnice k
mezinarodni mobilité studentd.

Zapojovat UJEP do nové generace programi EU Lifelong Learning Programme (dlraz na roli
UJEP jako organizatora vlastnich programl - Intenzivni programy Erasmus, Comenius,
Grundtvig, Tématické sité apod.).

PFizpusobit pocet vyjizdéjicich studentll a akademickych pracovnikd v programu LLP/Erasmus
dle financi k dispozici v roce 2010, pfip. dle potfeby vytvofit kritéria Cerpani.

Resit ve vazbé na IT a pozadavky SIMS aktualizaci studentti UJEP vyjizd&jicich do zahraniéni v
daném roce (zmény/pfijezdy) ve STAGu.

Usilovat o rUst poétu pfijizdéjicich studentd a pedagogli v programu LLP/Erasmus o 5 %
vzhledem k roku 2009.

Usilovat o zachovani podpory mobility studentd s pomoci AGC Flat Glass Student Mobility
Grant a iniciovat obdobnou u podporu mobility akademiki mimo zemé s finan¢ni podporou EU
¢i CR.

Inovovat pro potfeby mezinarodni propagace studia na UJEP Foreign Student Guide 2010/11 a
prohlubovat tutorsky servis.

Vzdélavaci ¢innost

2.1.1  PInit opatfeni pfijata k zavérim z institucionalniho hodnoceni UJEP Akreditacni komisi
v roce 2008. V té souvislosti:

- zpracovat plan rozvoje (resp. stabilizace) studijnich program0 a obor( do roku
2015,

- usilovat o zvySeni poctu studijnich programu akreditovanych v cizim jazyce a
cizojazy&nych pfedmétd ve studijnich programech v Eeském jazyce,

- podpofit cizojazyénou vyuku ve studijnich programech (realizovat univerzitni
projekt ,Pokrok“ s modulem zaméfenym na zvySovani Uurovné jazykovych
kompetenci akademickych pracovnik),

- podpofit zajisténi distanCnich C&asti kombinovanych forem studia (realizovat
univerzitni projekt ,Pokrok® s modulem zaméfenym na posilovani dovednosti
pracovnik(l v oblasti IT véetné e-learningu),

- podporovat univerzitni koordinaci pfi zajisStovani mezifakultnich ucitelskych studii,

- podpofit vzajemnou komunikaci oborovych didaktikd na UJEP (realizovat
univerzitni projekt ,To je véda, seznamte se“ s modulem zaméfenym na tvuréi
¢innost v oblasti oborovych didaktik),

- zkvalitnit informacni servis poskytovany souCastem pro jejich rozhodovani a
strategické fizeni v oblasti studia (v ramci plnéni podminek certifikatu Evropské
komise ECTS label aktualizovat a déle rozvijet Information Package a Course
Catalogue),

- pro podporu transferu kreditd ziskanych pfi zahraniénim studiu zkvalitnit
administraci mobilit v systému STAG,
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- usilovat o zvySeni Ucasti studentll ve studentském hodnoceni (pokracovat
v dotaznikovém Setfeni pfi promocich a rozSifit jej i na jarni terminy).

2.1.2 Vintencich pozadavkl Akreditacni komise vypracovat a v listopadu 2010 Akreditacni
komisi postoupit zpravu o plnéni zavera z institucionalniho hodnoceni UJEP.

2.1.3 Nadale usilovat o zvySeni poctu studijnich program( s navaznosti na magisterském
nebo doktorském stupni na UJEP.

2.1.4 Nabidkou bakalafskych programd poskytovat studijni pfilezitosti pro uchazele ze
spadovych oblasti dislokovanych pracovist v zapadni a severni ¢asti Usteckého kraje.

2.1.5 Vnavaznosti na objem finan¢nich prostfedk( uréenych na studenty dosahnout
navySeni poctu studentd (k 31. 10. 2010) v navazujicich magisterskych studijnich
programech na 1000 a v doktorskych studijnich programech na 130.

2.1.6 S vyuzitim projektd OP Evropské unie a za podpory Oddéleni celozivotniho vzdélavani
UJEP zajistit dalSi rozvoj celozivotniho vzdélavani na UJEP (realizovat nové
rekvalifikacni kurzy pro Ufady prace).

Védecka, vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvircéi ¢éinnost

2.21 Uvést v Cginnost interni grantovou agenturu zastfeSujici podporu védeckych,
vyzkumnych, uméleckych a sportovnich agentur.

2.2.2  V druhé poloviné roku zhodnotit Cinnost interni grantové agentury a navrhnout opatfeni
na zlepSeni jeji ¢innosti.
2.2.3 Zmeénit systém stimulace vysledkl védecké, vyzkumné a umélecké &innosti na

univerzité. Zavést, pfipadné upravit sledovani a stimulace vysledk( védecké a
vyzkumné ¢innosti na jednotlivych soucastech.

2.2.4 Prosazovat jako jednu z priorit rozvojovych programl pfistrojové vybaveni soucasti
zabezpecujicich védeckou, vyzkumnou a uméleckou ¢innost a podporovat zvySovani
kvalifikace poskytovanim tvaréiho volna na pfipravu k habilitaénimu nebo jmenovacimu
fizeni.

2.2.5 Pokracovat ve zverejiovani prehledl publikaci v ¢asopisech s IF, feSenych projektu
v kategorii CEP a prehledll uspé&snych uméleckych aktivit, pfipadné dalSich kategorii
vysledkl védecké a vyzkumné &innosti.

2.2.6  Propagovat vysledky UJEP v oblasti védecke, vyzkumné, vyvojové a umélecke.

2.2.7 Usilovat o navySeni finan¢nich prostfedk( pro interni grantovou agenturu UJEP.

Rozvijet management rizik na zakladé hrozeb a slabych stranek ze SWOT analyzy UJEP
a v souladu s v roce 2009 vytvorenou strategii UJEP.

Mapovat procesy v oblasti sdilenych sluzeb. Ovéfit jejich fungovani auditem s cilem dosazeni
jejich racionalniho prubéhu.

Podpofit vzdélavani v oblasti managementu vedoucich pracovnik( v ramci projektu POKROK.

Ptipravit v souladu s Dlouhodobym zamérem MSMT a Strategii UJEP Dlouhodoby zamér UJEP
pro obdobi 2011 - 2015.

Vyuzit dotaénich zdroji MSMT k realizaci rozvojovych projekt v oblasti nasledujicich
priorit

4.1.1 Analyza procesu sdilenych sluzeb a jejich optimalizace s cilem vytvofeni Centra
sdilenych sluzeb.
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Zabezpeceni studijnich programu z hlediska technického vybaveni — pfistroje,
laboratore, specializovana data, SW a HW na zakladé principu sdileni.

Rozvoj informacénich technologii pofizenim HW a obsluzného SW pro zabezpeceni
centralnich IS.

Pofizeni grafického programu na tvorbu rozvrhu.

Podpora zapojeni UJEP do procesu centralizovanych projektl podporujicich rozvoj
spole¢nych informacnich systému a spole¢ného vyuzivani vysledku.

RozSifeni a inovace telefonnich Ustfeden a souvisejicich hlasovych sluzeb s ohledem
na budovani vyukovych prostor.

Podpora zapojeni UJEP do procesu mezinarodni spoluprace vysokych Skol v ramci
projektll podporovanych dotacemi z EU v&etné pripravy projektll predkladanych do
operacnich programu.

Mezinarodni mobilita studentll vysokych $kol — wvysilani studentd na zakladé
mezinarodnich smluv.

Rozvoj Univerzity tfetiho véku a celozivotniho vzdélavani.

Podpora tvuréiho volna akad. pracovnikd na pfipravu k habilitaénimu a jmenovacimu
fizeni.

Vyuziti inteligentnich technologii pro vzdalenou komunikaci.

Ugast na pokracovani projektu tvorby a implementace informadniho systému
odhalovani plagiatu v zavérecnych pracich.

Ve spolupraci s ostatnimi uméleckymi Skolami a fakultami zapojit UJEP do FeSeni
problematiky realizace registru vysledkd umélecké tvaréi ¢innosti a sou¢asné metodiky
hodnoceni vysledk( tvaréi umélecké Cinnosti".

Zkvalitnéni knihovnich sluzeb a elektronickych informacénich zdroji UJEP.
Pfiprava a charakterizace struktur pro tkafiové inzenyrstvi.

Spolutigast na projektu zaméfeném na zvySovani kvality interniho auditu VVS.

Zapojeni UJEP v ramci nabidky operaénich programi a dalSich zdroji EU
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Predkladat kvalitni projektové Zadosti do operagnich programl koordinovanych MSMT
»Vzdélavani pro konkurenceschopnost® a ,Vyzkum a vyvoj pro inovace“, MPO
,Podnikani a inovace*, MZP ,Zivotni prostfedi“, MPSV ,Lidské zdroje a zamé&stnanost,
a MK ,Integrovany operacni program®, a to v souladu s prioritami a dlouhodobym

zamérem.

Vyuzit moznosti predkladani projektl a ziskani grantovych prostfedkd z Operaéniho
programu ,Vzdélavani pro konkurenceschopnost® se zaméfenim na rozvoj v oblastech
nabidky vzdélavacich program(, zvySovani kvalifikace pracovnik(i a podpory lidskych
zdrojl pro VaV na jednotlivych soucastech v souladu s jejich dlouhodobym zamérem.

Zajistit UspéSnou realizaci schvalenych evropskych projektdl afadné cerpani
pfidélenych dotacnich prostfedkd v souladu s vnitfnimi pfedpisy UJEP a zaroveri dle
podminek a pravidel poskytovatele dotace a v souladu se vSemi dotéenymi pravnimi
predpisy CR a EU.

Podporovat spolupraci UJEP s dal§imi subjekty, a to ve vefejném i soukromém sektoru,
pfi pfipravé a realizaci projektd EU.

Pod hlavickou Teen Age University realizovat Univerzitu détského véku formou
univerzitniho projektu ,To je véda,seznamte se“ a zaméfit se na systematickou praci
s zaky v oblasti VaV.

Zapojit UJEP do projektu The Art of Urban Intervention v rdmci OP EU a podpofit i dalSi
aktivity v rémci OP Culture.
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Pfipravit projektové Zadosti dle aktualnich priorit a v pfipadé jejich schvaleni realizovat
projekty z operacnich programu financovanych z prostfedk EU (OP VaVpl PO 2 a PO
4, I0P, OPPI) se zaméfenim na vybudovani, rekonstrukci a rozvoj vzdélavacich a
vyzkumnych kapacit hlavné v arealu kampusu. Jedna se o nasledujici projekty:

- Ustecké materialové centrum (PFF)

- Vystavba vzdélavaci infrastruktury spojena s vyzkumem pro PiF

- Vé&deckotechnicky park v Usti nad Labem (FVTM)

- Centrum pro dokumentaci, digitalizaci a edukaci kulturniho dédictvi (FF)

- Vystavba vzdélavaci infrastruktury pro FVTM a FF

- Univerzitni vyzkumné a vzdélavaci laboratorni centrum

- Vyzkumné centrum konkurenceschopného a udrziteIného rozvoje regionu

Usilovat o zapojeni a ziskani projektd ivramci dalSich alternativnich mozZnosti
financovani aktivit na UJEP ze strukturdini fondd a dalSich zdroju EU (dal$i operacni
programy, komunitarni programy EU - zejména 7. ramcovy program apod.).

Dale zintenzivnit a zkvalitnit metodickou a administrativni podporu v ramci &innosti
operacnich programi (zprostfedkovavani informaci, konzultace projektovych zamérd,
predkladani projektu).

Zaméfit se na vnitfni kontrolu realizace projektd v souladu s vnitfnimi predpisy, pravidly
a zaroven dle podminek Cerpani dotaci danych poskytovatelem a dotéenych pravnich
predpisa.

Studenti, pracovnici
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ZvySovat bezpecénost studentl na kolejich, napf. formou vstupu na koleje pfes turniket
na ID kartu nebo vybavenim vratnic monitorovacim zafizenim a vybranych prostor
kamerovym systémem.

Nadale pokracovat v aktivni spolupraci vedeni UJEP s SK AS UJEP a se ¢leny Kolejni
rady.

Usilovat o zlepSeni ubytovaciho standardu na kolejich UJEP postupnou obménou
vybaveni koleji.

Zapojit ve vétSim rozsahu studenty do aktivit UJEP (Zpravodaj, Majales, Ples UJEP,
Dny védy a uméni apod.).

Nadale systematicky podporovat studenty reprezentujici UJEP v oblasti védy, vyzkumu,
umeéni a sportu.

Pokragovat v tradici plesu UJEP, zvysit jeho propagaci mezi studenty a akademickymi
pracovniky UJEP i na vefejnosti.

Regionalni spoluprace

5.2.1
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Spolupracovat s firmami a institucemi regionu na pfipravé a podavani navrha projektd
v ramci Operacnich program.

Ve spolupraci s vytipovanymi zastupci zaméstnavatell v regionu uspofadat veletrh
pracovnich pfilezitosti pro absolventy UJEP — Den Kariéry. Zakladat participaci
nejvétSich zaméstnavatell v regionu na vzdélavani ve vytipovanych studijnich oborech.

Prostfednictvim fakult pokracovat v budovani sité aktivné spolupracujicich absolventu.
V zavéru kaledafniho roku zhodnotit pfinosy jednotlivych soudasti.

Iniciovat rozsifeni ,Deklarace o spolupraci pfi vytvareni lepSich vyhlidek pro Ustecky
kraj se SeveroCeskymi doly Chomutov a Usteckym krajem“ na dalSi vyznamné
regionalni subjekty s moznosti finanéni podpory UJEP.
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Rozvijet jednotny vizualni styl UJEP a podporovat jeho dusledné uzivani.
Rozvijet a zdokonalovat webovou prezentaci UJEP.
Inovovat vizualni prezentaci UJEP na veletrzich vzdélavani.

PokraCovat ve vydavani Zpravodaje UJEP ,jako mésicniho periodika® s cilenymi
prezentaCnimi a propagacnimi specialy. Vénovat veétSi prostor informacim ze
studentského Zivota a vice zapojit do tvorby studenty.

Nadale informovat média o &innosti UJEP a budovani Kampusu UJEP.

Organizovat ,Dny védy a uméni na UJEP* a koordinovat je s dalSimi aktivitami UJEP,
podporovat dalSi ro¢nik ,Studentského Majalesu®.

Nadale prezentovat aktivity UJEP ¢lenim Spolku absolventl a pratel UJEP zejména
prostfednictvim Zpravodaje.

Usilovat o spolupraci pfi pfipravé propagacénich a prezentacnich aktivit
celouniverzitniho charakteru.

Pokracovat v realizaci ERASMUS DAY, a to 2 x ro¢né.
Navysit finanéni prostfedky pro PR aktivity.

Realizaci projektu ,Teen Age University® - Univerzita détského véku pfi UJEP
(univerzitni projekt ,To je véda, seznamte se“) propagovat Cinnosti a aktivity UJEP v
oblasti vzdélavani a VaV.

Pokracovat v investi¢ni vystavbé v Kampusu UJEP, a to zejména pokracovat ve vystavbé
Multifunkéniho informacniho centra a Univerzitni knihovny. Dale pak zahgjit rekonstrukci objektu
Mendélejevova na byty pro akademické pracovniky.

Vystavba a financovani vzdélavaci infrastruktury pro PfF, popf. FF v navaznosti na VR v OP
VaVpl PO4.

Zajisténi finan¢nich prostfedkt v ramci programového financovani investi¢nich akci v ramci
infrastruktury univerzity.

Pokracovat v Usili o prodej i pronajem internat(l a vily Honig v arealu Variov.

Pokracovat v zaméru prodej €i pronajem objektu ,Schichtovy” vily v arealu Variov.

Zajistit rozsifeni pfistupového systému budovy H FVTM.



