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PROTOKOL 

z 11. zasedání Správní rady UJEP  

dne 23. 1. 2003 

 
 

Přítomní členové Správní rady UJEP: 

Ing. Vladimír Feix, Ing. Leoš Nergl, Ing. Jiří Ládiš, Ing. Jaroslav Lejček, , Mgr. Jan Dušek, 

Ing. Jiří Brodský, PhDr. Jana Švecová, CSc., PaedDr. Libor Sehnal 

 

Přítomní členové vedení UJEP: 

Doc. PhDr. Zdeněk Havel, CSc., Prof. RNDr. Jiří Cihlář, CSc., Doc. RNDr. Tomáš Zdráhal, 

CSc., Doc. Ing. Iva Ritschelová, CSc., Mgr. Jiří Veselý 

 

Omluveni:  

Ing. Vlastimil Tichý, PaedDr. Miroslav Řebíček, Mgr. Tomáš Jelínek,  Ing. Roman 

Budinský 

 

Program jednání: 

 

1. Zahájení         Ing. Feix 

2. Kontrola úkolů stanovených protokolem číslo 10   Ing. Feix 

3. Hodnocení Dlouhodobého záměru UJEP za rok 2002   doc. Havel 

4. Inovace Dlouhodobého záměru UJEP na léta 2003 - 2005  prof. Cihlář 

5. Aktualizace Dlouhodobého záměru UJEP na rok 2003 a 2004  prof. Cihlář  

6. Zřízení věcných břemen       Mgr. Veselý 

7. Různé 

8. Závěr 

 

1. Zahájení jednání: 

Předseda Správní rady UJEP Ing. Feix přivítal všechny přítomné a seznámil je s programem 

zasedání. Přítomní s programem zasedání souhlasili.  

Dále Ing. Feix zhodnotil činnost SR UJEP v roce 2002 a předeslal, co správní radu čeká 

v roce 2003. V závěru zahájení jednání přivítal nového člena SR UJEP pana PaedDr. Libora 

Sehnala, personálního ředitele Glaverbel Czech, který byl do SR UJEP jmenován dne 25. 10. 

2002. 

 



2. Kontrola úkolů stanovených Protokolem č. 10: 

Ing. Feix přednesl Protokol z 10. zasedání Správní rady UJEP.  

S odkazem na bod 6.2 zápisu referoval doc. Zdráhal o programech Celoživotního vzdělávání 

na UJEP i o studijních programech připravovaných pro akreditaci. 

Obsah protokolu  přítomní schválili. 

 

3. Hodnocení Dlouhodobého záměru UJEP za rok 2002  

Rektor doc. Havel seznámil přítomné se závěry „Jednání u kulatého stolu“ i s dalšími 

jednáními, která vedl ohledně Dlouhodobého záměru UJEP na úrovních města, kraje, 

ministerstva i vlády. Následně  seznámil členy správní rady s hodnocením Dlouhodobého 

záměru UJEP za rok 2002. 

K přednesené zprávě proběhla diskuse. 

Závěr: Správní rada byla rektorem, doc.Havlem seznámena s tabulkovou částí  

hodnocení Dlouhodobého záměru UJEP za rok 2002. Správní rada kladla důraz zejména na 

faktory, které ovlivňovaly rozhodování, dále na nově akreditované studijní programy a počty 

studentů v porovnání s rokem 2001 na jednotlivých součástech, a to jak v krajském městě, tak 

i v dalších městech kraje. Dále byla správní rada rektorem seznámena s důležitými oblastmi, a 

to podporou výzkumu, vývoje a umělecké činnosti. Po diskusi byl tento materiál vzat správní  

radou na vědomí.  

 

4. Inovace Dlouhodobého záměru UJEP na léta 2003 – 2005:   

O Inovaci Dlouhodobého záměru referoval formou dataprojekce prof. Cihlář. 

K přednesenému materiálu proběhla diskuse: 

Ing. Ládiš se dotázal na význam a efekt zakládání dislokovaných pracovišť v jiných městech 

kraje. 

Doc. Havel zdůraznil zejména snahu o udržení dominantní role univerzity ve vysokoškolském 

vzdělávání v kraji. 

PhDr. Švecová se dotázala na analýzu trhu práce v souvislosti se zaměstnatelností absolventů 

univerzity ve městech, kde zřizuje univerzita dislokovaná pracoviště, dále pak na zavádění e-

learningu do výuky. 

Doc. Havel informoval, že zaměstnatelnost absolventů sleduje univerzita dlouhodobě ve 

spolupráci s úřady práce v Ústeckém kraji. Nově bude univerzita získávat informace o 

Ústeckém kraji z pověřeného Úřadu práce v Mostě.  

Na druhou část otázky odpovídal prof. Cihlář. Sdělil, že e-learning se uplatňuje především 

v oblasti kombinovaných studií při přípravě studijních opor a pomůcek pro přípravu studentů 

a při snižování hodin kontaktní výuky. 

Ing. Nergl se dotázal na pokrytí financování nárůstu studentů v letech 2004 a 2005. 

Kvestor, Mgr. Veselý objasnil financování nárůstu studentů v následujících letech. 

Ing. Lejček se dotázal na využití pozemků Masarykovy nemocnice univerzitou. 

Závěr: V bodě číslo 4 programu informoval prof. Cihlář správní radu zejména o vývoji počtu 

studentů v letech 1998 – 2002 a o předpokládaném nárůstu studentů v letech 2003 – 2005 

v závislosti na jednotlivých součástech, z čehož je zřejmý dvacetiprocentní nárůst, z toho cca 

1/8 mimo Ústí nad Labem. Prof. Cihlář dále uvedl některé nutné změny ve struktuře UJEP, na 

které navazovaly další oblasti jako rozvoj infrastruktury, integrace informačních sítí a 

výstavba Informačního a studijního centra UJEP. Samostatnou kapitolou byla otázka 

investičních priorit s využitím části Masarykovy nemocnice k přebudování na koleje pro 

studenty s konkretizací pro léta 2003, 2004 a 2005. 

Správní rada UJEP tento materiál přijala bez dalších připomínek. 

 

 



5. Aktualizace Dlouhodobého záměru UJEP na rok 2003 a 2004: 

Závěr: Po diskusi Správní rada UJEP přijala předložený materiál bez připomínek. 

 

6. Zřízení věcných břemen: 

Kvestor, Mgr. Veselý přednesl komentář k žádostem o uzavření Smluv o zřízení věcného 

břemene. 

Závěr: Správní rada UJEP vydává předchozí písemný souhlas s uzavřením Smlouvy o zřízení 

věcného břemene mezi UJEP a Českými Radiokomunikacemi, a.s. 

Správní rada UJEP vydává předchozí písemný souhlas s uzavřením Smlouvy o zřízení 

věcného břemene mezi UJEP a firmou Sitel, spol. s r.o. 

 

7. Různé: 

Nikdo z přítomným neměl žádný příspěvek do Různého. 

 

8. Závěr: 

Ing. Feix uzavřel jednání s tím, že další zasedání Správní rady UJEP proběhnou v měsíci 

únoru a březnu 2003.  

 

 

 

Ing. Vladimír Feix, v.r. 

 předseda Správní rady UJEP 

  

 

Zapsala: Mgr. Jana Šiková 

  tajemnice SR UJEP 


