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SlozZeni pracovni skupiny RpVH
Predseda: doc. Ing. NatasSa Naprstkova, Ph.D. — FSI UJEP

Ing. Jan Smolik (CEZ Teplarenska, a.s.) — praxe
Ing. Jifi Kafka (CEZ Distribuce, a.s.) — praxe
Clenové: Bc. Tomas$ Hruska — student

doc. Ing. Milan Chalupa, Ph.D. — FSI UJEP

Ing. Toma$ Vyslouzil, Ph.D. — FSI UJEP

A Uvod, podklady a pribéh hodnoceni

Navrh zpravy byl zpracovan na zakladé Vlastni hodnotici zpravy studijniho oboru Energetika —
Teplarenstvi (3907T008), ktery zpracoval Ing. Vladislav Sitaf, Ph.D. tato zprava byla s predstihnem
pfedloZzena prostfednictvim pfedsedkyné pracovni skupiny doc. Naprstkové vSem ¢lenim pracovni
skupiny. Nepfitomny Dr. ViyslouZil své stanovisko k hodnotici zpravé pfedal ustné pfedsedkyni pracovni
skupiny (protoZe se ze sluzebnich divodu nemohl samotného zasedani zucastnit).

Samotné jednani pracovni skupiny probéhlo dne 1. 2. 2018 od 10:00 za pfitomnosti dékana FSI prof.
Michny, ktery shrnul obsah Vlastni hodnotici zpravy (garant programu byl jmenovan az od 1. 2. 2018).
Nasledné byla hodnotici zprava diskutovana vSemi pfitomnymi, z ¢ehoz byl pofizen zépis.

B Zavéry, shrnuti vysledki hodnoceni
Shrnuti vysledkd hodnotici zpravy je nasledujici:

¢ silné stranky hodnoceného programu jsou:
= zajem studentl o obor — navazuje na bakalarsky studijni obor
= zajem 0 absolventy tohoto oboru v kraji
= je zabezpeCeno zpracovani zavéreCnych praci ve spolupraci s riznymi podniky — propojenost
S praxi
= v kvétnu 2018 bude otevfena nova laboratof
e slabé stranky hodnoceného programu:
= slaba tvrci ¢innost pracovnik( — malo vystupl RIV (nizka publikacni ¢innost) a malo projektl
= personélni nedostatky — hodn& zaméstnancd s dil&imi Gvazky (DPP, DPC), potfeba posilit
pomér docentl a profesor( (nutné dodrzet 60%)
= nedostatek pfistroju pro méfeni (pro ucely zpracovani diplomovych praci a pro praxi)
= nutné pfipravit program na profesni spolupraci — klast diiraz na spolupraci s energetickymi
firmami
= soucasna skladba pfedmétl neni vyhovujici — je nutné provést diléi zmény v pfedmétech, tak
aby lépe vyhovovaly pozadavkim podniku — praxi (do pfisti akreditace)



C Navrhy opatieni a doporuéeni

Na zakladé hodnoceni je doporuceno konsolidovat a stabilizovat personalni zabezpeceni studijniho
programu a zejména zvysit tlak na odpovidajici publikacni ¢innost pfislusnych akademickych pracovnikd.
Také je tfeba se zaméfit na laboratorni a pfistrojové, zabezpeéeni vyuky pfedmétl v hodnoceném
programu.

Déle je pfi nové akreditaci programu doporuceno garantovi programu upravit a optimalizovat stavajici
skladbu vyucovanych pfedmétl a to jak z hlediska obsahu, tak z hlediska jejich garantu a rozsifit podil
praktické stranky programu a zvysit provazanost s primyslovou sférou.

Také se doporucuje vzhledem k pozadavkim praxe zaméfit obor vice na obnovitelné zdroje energie
(z hlediska regionu, ve kterém se UJEP nachéazi), dale smluvné zabezpecit praxe a spolupraci
s prumyslovou sférou.

doc. Ing. NataSa Naprstkova, Ph.D. doc. RNDr. Martin Balej Ph.D.
pfedseda pracovni skupiny predseda RpVH



