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A Uvod, podklady a pribéh hodnoceni

Zavére€né shrnuti bylo zpracovano na zakladé Navrhu hodnotici zpravy pro hodnoceni studijniho programu/oboru radou
pro vnitfni hodnoceni UJEP, ktery zpracovala doc. Ing. NataSa Néaprstkova, Ph.D. (pfedseda pfislusné pracovni skupiny) na
zakladé jednani pfislusné pracovni skupiny a Vlastni hodnotici zpravy studijniho oboru Strojirenska technologie (P2303),
kterou zpracoval prof. Ing. Stefan Michna, Ph.D. Druhy jmenovany dokument byl s predstihem predloZen prostfednictvim
pfedsedkyné pracovni skupiny doc. Naprstkové vdem €lenlim pracovni skupiny. Prvné jmenovany dokument byl zpracovan po
jednani pracovni skupiny ze dne 11. 2. 2019.

Samotné jednani pracovni skupiny probéhlo dne 11. 2. 2019. K tomuto dni byla pfedlozena VHZ oboru diskutovana viemi
pfitomnymi, z ¢ehoZ byl pofizen zapis a nasledné Navrh hodnotici zpravy pro hodnoceni studijniho programu/oboru radou pro
vnitini hodnoceni UJEP a na jejim z&kladé byl zpracovan tento dokument.

B Zavéry, shrnuti vysledki hodnoceni

Pracovni skupina konstatovala, Zze pfedloZzeny material dle jejiho nézoru spravné a objektivné hodnoti stav daného
programu, a na jeho zakladé byly specifikovany silné a slabé stranky programu. Objektivné Ize konstatovat, Ze program je
v pomérné dobré kondici. Je nutné dbat na to, aby byl soustavné aktualizovan dle sou¢asnych zmén v technice a udrzovan
v akceptovatelném stavu a byl udrZzovéan s odpovidajicim personélni zabezpecenim.

C Névrhy opatieni a doporuéeni

Pracovni skupina na zakladé predlozené zpravy a diskuze doporu€uje garantovi programu soustfedit se na udrzeni a
rozvoji stavajiciho odpovidajiciho a akceptovatelného stavu programu a nadale ho rozvijet a vyuzivat vSechny moznosti, které
soucasné a budouci zazemi FSI UJEP bude umoziovat, ¢imz bude podporovat védeckou a profesni erudici absolventl
programu. Pracovni skupina si je védoma, Ze to neni mozné bez podpory vedeni fakulty. Dale doporucuje nadale udrZovat a
rozvijet spolupraci s primyslovymi podniky a tim pfiblizovat studenty jak praktickym zkuSenostem, tak trhu prace.
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