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A Uvod, podklady a priibéh hodnoceni:

Pracovni skupina pro hodnoceni studijnich obor( na Prirodovédecké fakulté Univerzity J. E.
Purkyné (UJEP) se sesla 18. 11. 2019 k projednani Vlastni hodnotici zprdvy studijniho oboru
Informatika (dvouoborové bakalarské studium), predlozené garantem oboru doc.
Babichevem. Projednani probéhlo za Ucasti pracovni skupiny RpVH UJEP (Rada) schvalené per
rollam hlasovanim Rady ve dnech 5. - 9. 8. 2019, garanta oboru a tajemnice Rady Ing. Heleny
Kovalové.

Doc. Babichev predstavil studijni obor: ten je z hlediska studijniho planu, vyzkumné a
technické podpory a personalniho zabezpeceni realizovan obdobné s bakalarskym studijnim
programem Aplikovana informatika. Na rozdil od néj se ovsem potyka s podstatné nizsSim
poctem uchazecll, svyssi mirou neulspésnosti pfi studiu a srelativné nizkym poctem
absolvent(. To Ize pficist skutecnosti, Ze jednooborova informatika sméfujici k soukromému
trhu prace je podstatné lepSim pfislibem pro uchazece, neili dvouoborové studium IT
smérujici k ucitelstvi. Podstatnym limitem je téZz chybéjici navazujici magisterské studium
ucitelstvi ptimo na PfF UJEP.

B Zavéry, shrnuti vysledkt hodnoceni a navrhy opatfieni

Z udaju uvedenych v predlozené zpravé vyplyva, Zze v daném oboru je zaveden systém
hodnoceni kvality vzdéldvaci ¢innosti, pficemz je vyuzivdno zpétné vazby od studentl a
absolvent( studia. Katedra informatiky stala u inovace procesu hodnoceni vyuky v prabéhu
studia na PfF UJEP a ziskané informace soustavné vyuziva. Nad to katedra realizuje vlastni
Setfeni u firem (zaméstnavatell), jehoZz vysledky zohledriuje ve studijnim planu. Z udaja



uvedenych v ¢asti C predloZené zprdvy a z predstaveni oboru garantem dale vyplyva, Ze
pracovisté zajistujici studijni obor vyviji vyzkumnou c¢innost a je solidné personalné zajisténo,
byt udrzeni studii a jejich dalsi rozvoj vyZzaduje dalsi kvalifikacni rdst. Aktualné probiha
habilitacni fizeni dr. Barilly, kritéria pro habilitacni Ffizeni v soucasnosti Ci blizkém vyhledu
splfiuji dr. Skvor, dr. Posel a dr. Krej¢i (oborova didaktika, pro niz je v CR oviem malo
moznosti), jejichz kvalifikacni rlst je nutné podpofrit.

Pracovni skupina pfijima vysledky SWOT analyzy uvedené v predloZené zpravé. V ramci
diskuse byla rfeSena studijni neldspésnost a obecné problematika nizkého poctu uchazeci a
absolvent( dvouoborového studia. Jako mozné podp(irné mechanismy se jevi uzsi spoluprace
se stfednimi Skolami a zfizovateli Skol a motivace uchazecl o tento typ studia. Kli€¢ovou roli
muze sehrat priprava navazujiciho magisterského studia. Specifikem studijniho oboru je
personalni zajisténi, na némz by se mohlo podilet mnoho odbornikd s dlouhodobymi
zkuSenostmi. Ti vsak kvalifikacné nevyhovuji aktualnim akreditatnim standarddm. Pro
vhodnou formu jejich zapojeni do vyuky by bylo vhodné vytvofrit podplarné mechanismy na
arovni fakulty.

V Usti nad Labem dne 27. 11. 2019
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predseda pracovni skupiny predseda RpVH



