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A Uvod, podklady a priibéh hodnoceni:

Pracovni skupina pro hodnoceni studijnich obor( na Prirodovédecké fakulté Univerzity J. E.
Purkyné (UJEP) se seSla 18. 11. 2019 k projednani Vlastni hodnotici zprdvy studijniho oboru
Informacni systémy (bakalarské studium), predloZené garantem oboru doc. Maskovem.
Projednani probéhlo za ucasti pracovni skupiny RpVH UJEP (Rada) schvdlené per rollam
hlasovanim Rady ve dnech 5. — 9. 8. 2019, garanta oboru a tajemnice Rady Ing. Heleny
Kovalové.

Doc. Maskov predstavil studijni obor: obor je zaméren profesné, jeho studenti vykonavaji
soustavnou praxi a po absolutoriu nachazeji uplatnéni ve znac¢né $kdle IT pozic. Obor nema
potize s poctem uchazecl a vzdélavaci ¢innost je i solidné podporena védecko-vyzkumnymi
projekty. Urcité rezervy jsou v personalnim zajisténi, nicméné probiha habilitacni Fizeni
jednoho 1z pracovnikG (dr. Barilla). Vyhledové je planovdna pfiprava navazujiciho
magisterského studijniho programu. Jednim z omezeni studijniho oboru je mald pruznost
studijnich plan(, plynouci ze zakonnych pozadavkd, ve vztahu k velmi dynamickému odvétvi
informacnich technologii. DalSim limitem je nizkd konkurenceschopnost v personalni politice
verejnych vysokych Skol oproti soukromému sektoru.

B Zavéry, shrnuti vysledkt hodnoceni a navrhy opatfieni

Z udaju uvedenych v predloZzené zpravé vyplyva, Ze v daném oboru je zaveden systém
hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti, prficemzZ je vyuZivano zpétné vazby od student( a
absolvent( studia. Katedra informatiky stala u inovace procesu hodnoceni vyuky v prabéhu



studia na PrF UJEP a ziskané informace soustavné vyuziva. Nadto katedra realizuje vlastni
Setfeni u firem (zaméstnavatell), jehoz vysledky zohledriuje ve studijnim planu. Z udaja
uvedenych v casti C predloZzené zpravy a z predstaveni oboru garantem dale vyplyvd, Ze
pracovisté zajistujici studijni obor vyviji vyzkumnou c¢innost a je solidné personalné zajisténo,
byt udrzeni studii a jejich dalsi rozvoj vyZaduje dalsi kvalifikacni rdst. K tomu aktualné dochazi,
coz je pfislibem vzniku navazujiciho magisterského studijniho programu. Pozitivnim rysem
pracovisté je vysoky zajem uchazecl o studium a vysoka mira uplatnéni absolvent(. Celkova
uspésnost ve studiu vSak neni vysoka, coZ je dano i odchodem student( do praxe v pribéhu
studia.

Pracovni skupina pfijima vysledky SWOT analyzy uvedené v predloZené zpravé. V ramci
diskuse byla fesena studijni neldspésnost a moznosti vyssi motivace studentd k setrvani ve
studiu. Bylo konstatovano, Ze je mimo financni moZnosti katedry nabizet napf. profesni
certifikaty. DOvodem predcasného ukonceni studia nékterymi studenty je téz vyssi ¢asova
narocnost studijniho planu, ktera je tézko slucitelna s pracovnimi povinnostmi v zaméstnani.
Dale byl diskutovan persondlni kvalifikacni rlst katedry. Kritéria pro habilitaéni fizeni
v soucasnosti ¢i blizkém vyhledu splfiuji dr. Skvor, dr. Posel a dr. Krejéi (oborova didaktika, pro
niz je v CR ovéem malo moznosti), jejichi kvalifika¢ni rst je nutné podpofit. Specifikem
studijniho oboru je personalni zajisténi, na némz by se mohlo podilet mnoho odbornikd
s dlouhodobymi zkuSenostmi. Ti v3ak kvalifikatné nevyhovuji aktudlnim akreditacnim
standardm. Pro vhodnou formu jejich zapojeni do vyuky by bylo vhodné vytvofit podplrné
mechanismy na Urovni fakulty.

V Usti nad Labem dne 27. 11. 2019

doc. Mgr. Pavel Raska, Ph.D. doc. RNDr. Martin Balej Ph.D.
predseda pracovni skupiny predseda RpVH



