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A.

HLAVNI CAST




1. UVOD

Vyroéni zprava o &innosti Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem za rok 2019 je
pfedkladana v souladu se zakonem ¢. 111/1998 Sb. o vysokych $kolach.

vysokého Skolstvi. Jednotlivé kapitoly vyro¢ni zpravy ukazuji kvantitativni a kvalitativni stranky rozvoje
univerzity v roce 2019.

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem (UJEP) méla v r. 2019 nasledujici soucasti
uskutecnujici studijni programy nebo vyzkumnou a vyvojovou &innost:
o fakultu socialné ekonomickou (FSE),
fakultu strojniho inzenyrstvi (FSI),
fakultu uméni a designu (FUD),
fakultu zdravotnickych studii (FZS),
fakultu Zivotniho prostredi (FZP),
filozofickou fakultu (FF),
pedagogickou fakultu (PF),
prirodovédeckou fakultu (PFF).
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PLNENIi PLANU REALIZACE STRATEGICKEHO ZAMERU UJEP
ZA ROK 2019

Plan Realizace strategického zaméru na rok 2019 vychazel ze 7 zakladnich oblasti rozvoje vysoké
Skoly, a to:

Noahswbd-=

Kvalita

Kvalitni vzdélavani
Diverzita a dostupnost
Internacionalizace
Relevance

Kvalitni tviréi ¢innost

Data a efektivni financovani

V ramci téchto oblasti byly identifikovany cile a priority nasi univerzity, které jsou naplfiovany
prostfednictvim diléich bodl pInéni Realizace strategického zaméru. Nasledné je uveden piehled
uskuteénénych zaméru a cilt za rok 2019.

1. Kvalita

]

V roce 2019 byly na zakladé vyhodnoceni implementace novely zakona o vysokych Skolach
a navazujicich podzakonnych norem pfipraveny a nasledné zaregistrovany dva novelizované
vnitfni pfedpisy UJEP (Statut UJEP, Pravidla vzniku, zmén a schvalovani studijnich programu
UJEP), vydany ctyfi klicové smérnice s celouniverzitni plsobnosti (smérnice rektora ¢. 2/2019
Navrh a zmény studijniho programu v ramci institucionalni akreditace, smérnice rektora €.
3/2019 Etika ve vyzkumu na UJEP, Smérnice rektora €. 4/2019 PlGsobnost garantl studijnich
programu, smérnice rektora ¢. 5/2019 Kariérni fad UJEP) a novelizovany tfi dal$i stézejni
vhitfni normy (pfikaz rektora €. 4/2017 Organizacni fad UJEP, smérnice rektora &. 1/2017
Jednaci fad Rady pro vnitini hodnoceni UJEP a smérnice rektora €.6/2018 Standardy
studijnich programd UJEP). V pfipadé smérnice rektora €. 1/2017 Jednaci fad Rady pro
vhitfni hodnoceni UJEP bylo jeji novelizaci zaélenéno do procesu vzniku a schvalovani
navrhu studijniho programu expertni posouzeni navrhu studijniho programu pfed jeho
schvalovanim v Radé& pro vnitfni hodnoceni UJEP, a to v pfipadé, kdy se jedna o navrh
studijniho programu, ktery nenavazuje na zadny doposud uskuteCfiovany studijni
program/obor.

Rada pro vnitfni hodnoceni UJEP ve tfetim roce své €innosti v rdmci svych svéfenych
pusobnosti, pravomoci a odpovédnosti ovéfovala, jak jsou naplfiovany pozadavky UJEP na
kvalitu uskute€niovanych ¢innosti, fidila pribéh vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci
a daldich souvisejicich €innosti. Rada pro vnitfni hodnoceni UJEP v roce 2019 zpracovala
Dodatek Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
UJEP v obdobi 2013-2017 za rok 2018 a zpfistupnila jej MSMT a NAU. Rada pokragovala
v realizaci nastaveného systému hodnoceni stavajicich studijnich obort a doporugila pfijmout
pfislusna opatfeni pfi postupném pfechodu na systém studijnich programu. V roce 2019 bylo
zhodnoceno dalSich 20 studijnich obord a k nim zvefejnéna zavérec¢na shrnuti téchto
hodnoceni. Rada projednala vice nez 25 navrhd zamérl podat zadost o akreditaci studijniho
programu a projednala prvni dva navrhy studijniho programu k uskutecfiovani na zakladé
institucionalni akreditace, kterou univerzita v roce 2019 ziskala. V roce 2019 bylo dle
nastaveného harmonogramu realizovano vnitfni hodnoceni kvality souvisejicich cCinnosti
a s pfesahem do roku 2020 probiha vnitfni hodnoceni kvality tviréi ¢innosti. Rada se
vyjadrovala k dalSim materialim souvisejicim se zajiStovanim a vnitfnim hodnocenim kvality.

Systém zajiStovani a vnitfniho hodnoceni kvality je na UJEP prdbézné modifikovan
a zdokonalovan. Prostfednictvim nastavenych mechanism, vnitfnich pfedpist a jednotlivych
prvka je utvaren tak, aby zajiStoval naplfiovani standardd, které na své Cinnosti univerzita
klade. Zdokonalovani systému zajiStovani a vnitiniho hodnoceni kvality ma univerzita
zakotveno ve svych vnitfnich predpisech (Cl. 1 a 4 Pravidel systému zajistovani a hodnoceni
kvality UJEP). Do procesu zdokonalovani a rozvoje systému pro zajisStovani a vnitfni
hodnoceni kvality v roce 2019 vstupovaly zmény legislativy v oblasti vysokych skol, vnitfni
i vnejsi reflexe, zhodnoceni stavajicich procest a postupll, podnéty akademickych organt
a dalSich relevantnich aktérd, diskuse a sdileni zkuSenosti s ostatnimi domacimi univerzitami
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a koordinace postupl v ramci relevantnich platforem a spoleénych projektll. Zasadnim
krokem, ktery reflektoval a ovéfil nastaveny systém, postupy a nastroje byl proces
projednavani zadosti UJEP o institucionalni akreditaci. Na tyto skute€nosti byl v ramci
zdokonalovani mechanism(l a procest vedoucich k zajistovani a vnitinimu hodnoceni kvality
bran zfetel s cilem dosahnout funkéniho a komplexniho systému a byla pfijata relevantni
opatfeni.

V roce 2019 byl realizovan proces implementace 40 principl Evropské charty a kodexu
v ramci realizace strategie lidskych zdroja pro vyzkumné pracovniky (HRS4R) do prostredi
UJEP. V lednu 2019 byly rektorem UJEP ustanoveny komise (Evalua¢ni a Implementacni)
a zapocala realizace jednotlivych opatfeni AkEniho planu dle jejich stanoveného
harmonogramu. Dne 3. 6. 2019 se UJEP zafadila mezi prestizni védeckeé instituce v Evropé
a ziskala od Evropské komise ocenéni HR Excellence in Research Award (HR Award). Stala
se tak teprve &tvrtou univerzitou v CR, ktera je drzitelem tohoto ocenéni jako celek a zaroveri
soucasti rodiny 480 vyzkumnych organizaci napfi¢ = Evropou, vice na
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/hrs4rishow CZECH-REPUBLIC. Prvni Akéni plan UJEP
je uréen na roky 2019 a 2020. V nasledujicim obdobi bude zpracovan dalsi Akéni plan na
nasledujici 3 roky a zdarnost jeho implementace bude posouzena zahrani¢nimi hodnotiteli

na https://www.ujep.cz/cs/hrs4r.

Propagace UJEP byla podpofena z IP 2019, okruhu B2 VnéjSi vztahy a propagace.
Podpofena byla konkrétné ucasti UJEP na veletrhu Gaudeamus 2019, pofadanim
Sportovniho dne rektora 2019 (10. 4. 2019), Dne védy a uméni 2019 (16. 5. 2019), Noci
védcl 2019 UJEP (27. 9. 2019), Tydne védy a techniky (11.—=17. 11. 2019), Cen rektora 2019
(12. 12. 2019). V ramci propagace byla vytvofena fotodokumentace a videodokumentace
vybranych akci, ktera je pro dalsi pouziti k dispozici. PokraCovala kamparn pro uchazecCe
Univerzita severu. Tato profesionalné spravovana online kamparn zvysSila navstévnost na
téchto portalech, navic doslo v roce 2019 k jeji optimalizaci podle pozadavku zastupct fakult a
jejich uzivateld. Aktivni profesionalni vedeni socialnich siti a celouniverzitnich webovych
stranek rovnéz zvysilo uzitnou hodnotu téchto nastrojii v marketingové komunikaci. Byla
vydana

4 Cisla univerzitniho €asopisu Silverius.

Cinnost Oddé&leni marketingu a propagace UJEP byla realizovana s podporou IP 2019, okruhu
B2 Vngjsi vztahy a propagace. Oddéleni bylo stabilizovano zejména personalné. Funkci
vedouciho zastaval i nadale Josef Ruzicka. Od 1. 7. 2019 pak bylo oddéleni posileno
0 Uvazek 0,5 na administrativni ¢innosti. V sou€asné dobé je zde tedy 3,5 uvazku a dalSi
spoluprace je realizovana na zakladé dohod o provedeni prace. BEhem roku 2019 dochéazelo
k optimalizaci komunikacnich kanalu, zejména pak socialnich siti (Facebook, Instagram), a to
zejména vné univerzity. Markertingova strategie vytvofena nebyla, zlstava ukolem na dalSi
obdobi.

2. Kvalitni vzdélavani

]

Vzhledem k tomu, ze zadost o udéleni institucionalni akreditace pro 7 oblasti vzdélavani
a v jejich ramci pro pfislusny typ studijnich program( byla podana jiz 31. 12. 2018, bylo v
pribéhu roku 2019 vedeno spravni fizeni o této zadosti. KliCovymi terminy tohoto spravniho
fizeni se staly:

6. 3. 2019 — jmenovani hodnotici komise NAU

duben 2019 — navstévy dil¢ich komisi na UJEP

7.6. 2019 — nashromazdéni podkladl pfed vydanim rozhodnuti

11. 6. 2019 — zuzeni pfedmétu zadosti UJEP na 5 oblasti vzdélavani

20. 6. 2019 — pfijeti rozhodnuti Rady NAU

16. 8. 2019 — udéleni institucionalni akreditace

UJEP byla udélena institucionalni akreditace na dobu 10 let, a to v oblasti vzdélavani
Historické védy pro vSechny typy studijnich programi, v oblastech vzdélavani Neucitelska
pedagogika, UcCitelstvi a Védy o Zemi pro bakalafsky a magistersky typ studijnich program
a v oblasti vzdélavani Télesna vychova a sport; kinantropologie pro bakalafsky typ.

Po ziskani institucionalni akreditace udélila Rada pro vnitfni hodnoceni UJEP prvni dvé
opravnéni k uskute€hiovani studijniho programu schvaleného v ramci institucionalni
akreditace. Toto opravnéni ziskaly FZP a PfF pro spoleéné uskutediovani bakalafského
studijniho programu Aplikovana geoinformatika v prezenéni a kombinované formé& studia
(opravnéni s platnosti na dobu 5 let) a PiF pro uskuteChovani navazujiciho magisterského
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studijniho programu Geografie v prezencni formé studia (opravnéni s platnosti na dobu
10 let). V prosinci 2019 byly na MSMT rovnéz podany prvni zadosti o vydani povoleni
uznavaciho organu k uskute¢hovani studijnich programud nalezejicich do oblasti vzdélavani
Ucitelstvi.

S ohledem na udéleni institucionalni akreditace byly z dosavadniho planu programovych
akreditaci, zpracovaného do roku 2023, vyclenény studijni programy, které budou
schvalovany v ramci institucionalni akreditace. Vznikly tak dva rozvojové plany — jeden pro
studijni programy schvalované Radou pro vnitfni hodnoceni UJEP, druhy pro studijni
programy akreditované Narodnim akreditaCnim Ufadem pro vysoké Skolstvi. K obdobnému
rozdéleni planu rozvoje studijnich programud doslo i na Urovni fakult, a to na téch fakultach,
které uskutedriuji oblasti vzdélavani zahrnuté do institucionalni akreditace (FF, FZS, FZP, PF,
PFF). V souvislosti s timto rozdélenim byly dosavadni plany rozvoje oblasti vzdélavani
a studijnich programu zaktualizovany.

V pribéhu roku 2019 bylo vyhodnocovano pinéni pland rozvoje studijnich programl se
zfetelem na zavazky, které v této oblasti vyplyvaji pro UJEP z projektd OP VVV. Vzhledem
k tomu, Ze se jedna o projekty feSené minimalné do roku 2022, bylo v nich k 31. 12. 2019
prozatim evidovano plnéni rozvoje studijnich programt z 19 % (v projektu STUVIN z 50 %,
REGBES z 2 5%, U21 z 18 %, REPROREG z 10 %).

V roce 2019 byly prioritné analyzovany moznosti dostudovani studentd v oborech, do nichz jiz
nebude mozné pfijimat dal$i uchazece. Celkem se jednalo o 31 kong¢icich obor(, pro néz byl
v 19 pfipadech akreditovan/schvalen navazny studijni program, v 7 pfipadech byla podana
zadost o udéleni akreditace/schvaleni navazného studijniho programu, oviem do konce roku
2019 nebylo o této zadosti rozhodnuto, ve 3 pfipadech byla takova zadost pfipravena
k podani v roce 2020 a v 1 pfipadé fakulta rozhodla, Ze nebude navazny studijni program
pfipravovat (jedna se o obor Vodni hospodafstvi na FZP, ve kterém jiz nestuduje Zadny
student). V pfipadé zbyvajiciho navazujiciho magisterského studijniho oboru Revitalizace
krajiny na FZP nebyla Zadost o udéleni akreditace navazného studijniho programu Uspé&sna
a prislusné spravni fizeni bylo v ¢ervnu 2019 zastaveno. K 31. 12. 2019 v tomto studijnim
oboru studovalo 119 studentd, pfi€emz Ihata pro jejich dostudovani vyprsi 31. 12. 2024.

V souladu s Metodickym materidlem €. 1/2017 Rady pro vnitfni hodnoceni UJEP pro pfipravu
vlastni hodnotici zpravy garanta studijniho programu byly pozadované ukazatele
vyhodnoceny u v8ech 20 studijnich oborl hodnocenych v roce 2019. S vyjimkou dat
o uplatiiovani absolventu na trhu prace byly statistické vystupy k tomuto hodnoceni pfipraveny
Centrem informatiky a v systému IMIS zpfistupnény opravnénym osobam (zejména prorektor,
prodékan, garant studijniho oboru). Statistické vystupy obsahujici data z Ufadu prace
0 nezaméstnanosti absolventl podle jednotlivych studijnich program( k 30. 4. a 30. 9. 2019
pfipravilo studijni oddéleni rektoratu.

V roce 2019 byla prioritné formulovdna a uplatiiovana opatfeni pro zvySeni UspéSnosti
studentl ve 2. a vy$Sim roku studia, ktera se sou¢asné promitaji do ukazatele graduation rate
vstupujiciho do rozpisu rozpoé&tu vysokych Skol. Nové tak na FSE, FZS a PF (v souladu
s novelizovanym Studijnim a zkuSebnim Ffadem pro studium v bakalafskych a magisterskych
studijnich programech UJEP) probé&hla kontrola plnéni studijnich povinnosti jiz po prvnim
semestru, a bylo tak zabranéno setrvavani netspésnych studentd v dalSim studiu.

Vedle tohoto restriktivniho opatfeni byla v roce 2019 formulovana i opatfeni podpurna
a motivacni, jejichz vy€et shrnuje Vyroc€ni zprava o c&innosti UJEP za rok 2019. Vybrana
opatreni byla realizovana s podporou dota¢niho titulu OP VVV, a to zejména v klicové aktivité
KAO7 projektu U21 (Poradenské centrum, Prevence studijni neuspé&snosti), v jejimz rdmci byl
téZ organizovan kurz Repetitorium z matematiky (FSE).

3. Diverzita a dostupnost

O

Vzdélavani zaméstnancu v oblasti vyuzivani digitalnich technologii v akademickém prostfedi,
pokrocilych funkci kancelafskych aplikaci a vyuzivani nastroji pro tymovou spolupraci
a podnikové sdileni informaci, jakoz i jazykové vzdélavani a dalSi odborné vzdélavani
akademickych i neakademickych pracovnikd bylo podpofeno z IP 2019, okruhu A1 Kvalitni
vzdélavaci cinnost, ¢asti A1.2 Podpora pedagogické prace akademickych pracovniku
a okruhu A.2 Rozvoj kvality Fizeni. Konkrétni pfehled takto realizovanych aktivit je shrnut ve
Zpraveé o plnéni IP za rok 2019.

Vzdélavani zaméstnancl v oblasti podpory osob se specifickymi potfebami a poradenstvi bylo
realizovano s podporou OP VVV v ramci KAQ7 projektu U21, ve kterém se uskutecnil kurz



Komunikace se studentem se specifickymi potfebami a zajiSténi rovného pfistupu ke
studentlim se zdravotnim postizenim skupin D, E, F. DalSi vzdélavani zaméstnancl pak bylo
realizovano i v ostatnich kliCovych aktivitach projektu U21 (KA02 az KA06, KA08) a v dalSim
projektu OP VVV Uc¢ime se ucit spolu (zde v ramci KA02 ZvySovani kvality prace
vysokoskolskych ugitell).

Rozvoj Univerzitniho centra pro studenty se specifickymi potfebami UJEP byl zajistén
s podporou finanénich prostfedk( poskytnutych UJEP prostfednictvim ukazatele F — SPP
rozpisu rozpoé&tu vysokych $kol. Cinnost centra byla dale podpofena z dotaéniho titulu OP
VVV, a to jednak realizaci kliCové aktivity KAO7 v rdmci projektu U21 (Poradenské centrum
UJEP, Prevence studijni neuspésnosti), ktera umoznila realizovat €innosti sméfujici ke vzniku
Poradenského centra UJEP (v roce 2019 se jednalo zejména o vytvofeni legislativnich
podminek pro vznik centra, tj. o registraci novelizovaného Statutu UJEP a vydani
novelizovaného Organiza¢niho fadu UJEP, dale pak o pfipravu webovych stranek centra
a realizaci tematickych $koleni) a jednak feSenim projektu UniBar, jehoz primarnim cilem je
rekonstrukce konkrétniho objektu v Kampusu UJEP pro potfeby Poradenského centra UJEP
po jeho vzniku. Oba projekty OP VVV zacaly byt na UJEP feSeny 1. 5. 2017 s tim, Ze projekt
U21 je feSen do 31. 12. 2022 a projekt UniBar do 30. 4. 2020.

Funkéni spoluprace fakult s fakultnimi Skolami, zahrnujici i spolupraci pfi rozvoji motivace
zaku ke studiu na vysoké Skole, byla realizovana na PF, PiF, FSI a FF. Rozvoj spoluprace se
stfednimi a zakladnimi Skolami pokraCoval realizaci akci, kterych se zaci téchto Skol ucastnili
(olympiady, Den védy a uméni, Noc védcl). Cilend kamparn pak probéhla v ramci Dne
otevienych dvefi. Konkrétni formy této i dalSi spoluprace fakult se zakladnimi a stfednimi
Skolami, véetné pripadnych tematickych letnich Skol pro zaky, tematickych workshopl pro
ucitele, praxi studentll ucitelstvi a prezentaci Skolnich programu pfipravenych studenty di
akademickymi pracovniky fakult, shrnuje Vyroc¢ni zprava o ¢&innosti UJEP za rok 2019,
potazmo vyroéni zpravy fakult.

Dalsi rozvoj spoluprace se zakladnimi a stfednimi Skolami byl zajistén s podporou projektu OP
VVV Uc¢ime se ucit spolu, feSeného na PF od 1. 1. 2018 do 30. 6. 2020. S podporou tohoto
projektu a jeho klicové aktivity KAO1 (ZvySovani kvality praktické pfipravy studentd —
budoucich ugitelll) byla zajiSténa realizace Teen Age University pfi UJEP, a to cestou
realizace semestralnich vzdélavacich programud pro zaky zakladnich Skol ve véku 7—-12 let
(mladsi TAU), v roce 2019 zaméfenych na technickou vychovu, matematiku, geografii, historii,
literaturu a uméni.

V roce 2019 pokradovalo na PF FeSeni projektu OP VVV Skola pro vSechny, jehoz
prostfednictvim byla zakladnim Skolam v regionu poskytovana metodicka podpora pro praci
s heterogenni skupinou zaku s cilem zvysit jejich kompetence v oblasti inkluzivniho
vzdélavani. S podporou projektu byly rozSifeny odborné kapacity pro praci s Zaky s potfebou
podplrnych opatfeni a s marginalizovanymi skupinami, jako jsou Romové. Projekt byl k 31. 7.
2019 jako uspé&sny ukonc&en.

4. Internacionalizace

]

V lednu 2019 byl UJEP podan projekt na mezinarodni kreditovou mobilitu Erasmus+ v ramci
KA107. Zadost byla podana na mobility s témito zemémi: Izrael (FUD), Kosovo (FF), Rusko
(FZP), Ukrajina (PfF), USA (FZP) a Vietnam (FSI). Uspé&sny byl pouze projekt FF
s Univerzitou Pristina v Kosovu na 16 studentskych a zaméstnaneckych mobilit a s rozpoétem
54 320 EUR.

V roce 2019 byla navazana nova smluvni spoluprace s 10 zahraniénimi vysokymi Skolami na
podnét fakult (FF, FSE, FUD, FZS, FZP, PF) i rektoratu. Z prostfedktl ukazatele D na
mezinarodni spolupraci byla podpofena uUcast studentd a zaméstnanci UJEP na rGznych
zahraniCnich akcich v ramci sportovni a umélecké reprezentace UJEP, na vyjezdy
zaméstnanci UJEP do zahrani¢i za ucelem navazani nové spoluprace i hostovani
zahrani¢nich odborniki na UJEP.

Na podporu ziskavani zahrani¢nich studentl a pedagogickych a vyzkumnych pracovnikd bylo
v kvétnu 2019 zorganizovano na UJEP mezinarodni setkani zameéstnancl zahrani¢nich
vysokych Skol za uc€elem jejich Skoleni, tzv. Staff Week. Na programu byly prezentace vSech
zucastnénych instituci, odborné workshopy i doprovodny program v podobé& prohlidky
kampusu, mésta a vyletu za pamétihodnostmi CR. Kromé zastupcti UJEP se tohoto tydenniho
setkani zucastnilo celkem 8 zaméstnanci z 6 rliznych zahraniénich vysokych Skol ve
4 zemich. V roce 2019 byly distribuovany informacni materialy o moznostech studia na UJEP



na zahrani¢ni vysoké Skoly, které poradaly rlizné akce na podporu vyjezdu jejich studentd do
zahrani€i, v ramci vyjezdi zaméstnancli UJEP do zahraniCi za ucelem vyukovych pobyt(,
Skoleni &i ucasti na mezinarodnich konferencich, a dale pak prostfednictvim zahrani¢nich
studentskych veletrhl, kterych se néktefi zaméstnanci UJEP Gc&astnili osobné (Rusko —
Moskva, Ukrajina — Kyjev) &i formou prezentace v katalogu (Bulharsko — Sofie, Rusko —
Moskva, Ukrajina — Kyjev). Za ucelem propagace UJEP na zahrani¢nich studentskych
veletrzich je v pfipravé novy material propagujici studium na UJEP.

Pfipraven a smluvné oSetfen byl novy double degree program FSE s Univerzitou Mateja Bela
v Banské Bystrici v oblasti socialni prace. Stimulaci z ukazatele D pak byly podpofeny aktivity
vedouci k uzavirani novych smluv o spolupraci s moznosti vytvofeni novych double degree
programu. Z prostfedk( ukazatele D na mezinarodni spolupraci byly v roce 2019 podporeny
aktivity v ramci spole¢ného studijniho programu KGER FF Interkulturni germanistika, ktery je
realizovan ve spolupraci s Univerzitou v Bayreuthu.

V roce 2019 byla mobilita studentll podporovana formou predavani zkuSenosti absolvent(
zahrani¢nich studijnich pobytl a praktickych stazi v ramci univerzitni akce FSEfest 2019 —
Erasmus+ Day, ktery se uskutecnil 10. 10. 2019 v ramci celoevropské akce Eramus Days
2019. Dale probéhly v roce 2019 na fakultach dal$i akce na podporu mobilit student(l, v ramci
kterych byly pfedavany zku$enosti absolventi zahrani¢nich mobilit, jako napf. Coffee break
na Fildé 22. 10. 2019 na FF, Pfijd se nasnidat! Erasmus té& zve! 23. 10. 2019 na FSE apod.
Na nékterych fakultach (napf. PfF) byly zkuSenosti absolventd mobilit pfedavany i v ramci
vyuky, zastupci rektoratu a FSE pak prezentovali moznosti studia v zahrani¢i a pfedavali
zkuSenosti se zahraniénimi mobilitami i studentim stfednich $kol (na Gymnaziu a Stfedni
odborné $kole dr. Vaclava Smejkala v Usti nad Labem na podzim 2019). Na konci roku 2019
vznikla na FSE brozura s medailonky absolvent zahrani¢nich mobilit.

Ke zlepSovani dochazelo v ramci kurzu anglického jazyka pro zaméstnance UJEP, ktery je
realizovan v ramci feSeni KA06 projektu U21. Pro zahrani¢ni studenty pfijaté ke kratkodobym
studijnim pobytdm byly pfed zahajenim vyuky organizovany intenzivni kurzy ¢eského jazyka
a v pribéhu semestri pak semestraini jazykové kurzy ¢estiny.

Nabidka kurz vyu€ovanych v cizim jazyce je na zakladé podkladd fakult pravidelné kazdy rok
aktualizovana a rozSifovana o nové vytvoiené e-learningové kurzy v anglickém jazyce.

V ramci podpory spoluprace se studentskou organizaci Erasmus Student Network Usti nad
Labem je od roku 2019 nabizen volitelny kurz Anglicka konverzace v hodnoté 2 ECTS uréeny
studentim, ktefi se staraji o zahraniéni studenty studujici na UJEP. Tato organizace byla
v roce 2019 dale podpofena ze strany UJEP financné prostfednictvim akci, které pro
zahrani¢ni studenty v roce 2019 zorganizovala. V ramci KAO6 projektu U21 pak byla v kvétnu
2019 podporena organizace akce na UJEP s nazvem Section Meeting, setkani ¢lenl rdznych
zahraniénich sekci ESN, v ramci které byly pofadany r(zné vzdélavaci workshopy
a pfedavany zkusSenosti s pusobenim v této organizaci a péc¢i o zahrani¢ni studenty, a v fijnu
2019 dale akce s nazvem Czech Dinner, v ramci které byla zahraniénim studentim
predstavena Ceska republika. Zastupci ESN byli i v roce 2019 hosty vyjezdni porady
koordinatord programu Erasmus+, ktera probéhla v zafi 2019, a mezinarodniho setkani
zaméstnancl zahrani¢nich vysokych Skol Staff Week, ktery se uskutec¢nil v kvétnu 2019.

5. Relevance

O

V roce 2019 Centrum projektového servisu prubézné monitorovalo avizované a vyhlasené
vyzvy, dochazelo ke zpracovani a podavani zadosti a podepsani pravnich akt{l. Ziskané
projekty v ramci Operacnich programu byly zahajeny dle harmonogramu, byly pravidelné
kontrolovany dle vnitfnich norem UJEP a soucasné byl kladen dlraz na plnéni stanovenych
indikatord. Na U3V byl zaméfen projekt financovany méstem Usti nad Labem (s jeho
podporou se uskuteénilo 8 kulturné historickych exkurzi a jeden koncert U3V), na &innost TAU
pak cilila KAO1 projektu OP VVV U¢ime se ucit spolu (ZvySovani kvality praktické pfipravy
studentll — budoucich ugitel) a na CZV projekt OP VVV Rozvoj programii celoZivotniho
vzdélavani na FZP UJEP.

UJEP se aktivné zucastnila celorepublikového veletrhu Gaudeamus 2019 v Praze, v ramci
popularizace univerzity s podporou kraje usporadala pro ZS, SS a vefejnost na prostranstvi
pfed OC Forum Den védy a uméni. Dale pak univerzita uspofadala Sportovni den rektora,
Noc védcu 2019 v prostorach UJEP a zapojila se do celostatni propagacni akce Tyden védy
a techniky. Pokracovala kampan pro uchazece Univerzita severu. Profesionalné spravovana
byla rovnéz online kamparn pro uchazele, ktera zvysSila navstévnost na téchto portalech.
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Portal Univerzita severu byl pribézné optimalizovan, aby plInil svou funkci pro uchazece
o studium na UJEP. Aktivni profesionalni vedeni socialnich siti a celouniverzitnich webovych
stranek rovnéz zvysilo uzitnou hodnotu téchto nastroju v marketingové komunikaci smérfujici
k popularizaci vzdélavani.

Cinnost U3V byla zaji§téna s podporou finanénich prostfedki poskytnutych UJEP
prostfednictvim ukazatele F — SPP rozpisu rozpoétu vysokych kol a dale téz méstem Usti
nad Labem (viz bod 5.1). Sou€asné byly vyhrazeny finanéni prostfedky pro Café Nobel,
s jejichz pomoci se v roce 2019 uskutecnilo 30 popularné nauénych pfednasek urenych
vefejnosti, z toho 5 v motivaénim programu pro zaky zékladnich 8kol (Café Nobel bez kofeinu)
propagovaném nové i na webu Talentcentra NIDV. Prednasky probihaly v Usti nad Labem,
Teplicich (zde ve spolupraci s Hvézdarnou a planetariem Teplice), Tisé a Déc&iné
a participovali na nich lektofi zejména z ustavi Akademie véd CR a dal$ich vysokych $kol.

V roce 2019 Rada pro vnitfni hodnoceni UJEP hodnotila 20 studijnich oborl na zakladé
vlastnich hodnoticich zprav studijniho programu/oboru zpracovanych jejich garanty, kde se
mimo jiné vyhodnocuje spoluprace s praxi, naplnéni o¢ekavani a pozadavkl na absolventy
studijniho programu/oboru ze strany odbornik(l z praxe s pfihlédnutim k zaméfeni programu,
uplatnitelnost absolventl a dal$i skute¢nosti relevantni ke vztahu studia a praxe.

V roce 2019 byla v ramci spole¢né zpravy UJEP a Akademie v&d CR vyhodnocena
spoluprace pfi uskuteChovani doktorského studijniho programu Ekologie a ochrana prostredi
se studijnim oborem Environmentalni analytické chemie uskute¢fiovanym ve spolupraci FZP
a Ustavu anorganické chemie AV CR, v. v. i., v ReZi a dale téZ spoluprace pfi pfipravé Zadosti
0 udéleni akreditace navazného doktorského studijniho programu Environmentalni chemie
a technologie. Spole¢na zprava UJEP a Akademie véd CR byla projednana v poradé vedeni
UJEP a v Akademické radé Akademie véd CR v anoru 2019.

V roce 2019 byly na drovni fakult uspofadany dvé akce s nazvem ,Den kariéry” (FSI dne 20.
3. 2019 a P¥F spoleéné s FZP dne 24. 4. 2019). Ob& akce prob&hly v lobby MFC
v univerzitnim kampusu, kde se prezentovaly firmy pUsobici v regionu i mimo néj. Firmy se
prezentovaly svymi stanky a tematickymi pfednaskami. Navstévnikiim, studentim fakult, ale
i zakim stfednich Skol byly zprostfedkovany nejen informace o zaméreni Cinnosti, ale také
nabidky pracovnich pozic, do kterych firmy poptavaji vysokoskolsky vzdélané absolventy
odpovidajicich obora.

UJEP pokradovala v intenzivni systematické spolupraci s Usteckym krajem (v roce 2019 bylo
Usteckym krajem podpofeno v sedmi konkrétnich oblastech 22 projekt v celkové &astce 10
mil. K&). V&echny uvedené projekty mély konkrétni vystup vyuzitelny pro UJEP i UK. Vedle
této spoluprace pokracovala UJEP v budovani sité firem, spole€nosti a instituci, které na
narodni a regionalni Grovni aktivné spolupracuiji s univerzitou. Spoluprace s méstem Usti nad
Labem byla dale rozvijena, mésto podpofilo UJEP &astkou 350 tis. KE na feSeni projektl
pfinosnych pro UJEP i mésto. Pfipravena byla smlouva o spolupraci s méstem Teplice.

6. Kvalitni tviréi ¢innost

]

Dokument Analyza vykonu a vystupt tvarci ¢innosti byl aktualizovan pro rok 2019 a na jeho
zakladé byla pfijata opatfeni ke zvySeni kvality vysledkd tvarci €innosti. Prdbézné jsou
analyzovany vysledky v ramci panelového hodnoceni RVVI v M1 a M2, jsou pfijimana
opatfeni vedouci k optimalizaci medianu jednotlivych védnich obor smérem k evropskému
standardu (napf. doporuéeni publikaci v 1. decilu a 1. kvartilu, je k dispozici seznam periodik
v 1. decilu a 1. kvartilu dle pfislusnych védnich obor().

Byla vyhlaSena Interni grantova soutéZ s cilem podpory kli€¢ovych oblasti rozvoje lidskych
zdroja a kvalitni tviréi €innosti, podpory postdoktorandd, zapojeni zahrani¢nich pracovniku do
klicovych ¢innosti ve vazbé na inovace studijnich programi a podporu habilitacnich Fizeni
a Fizeni ke jmenovani profesorem. Na UJEP je etablovano 17 tymu, které se zavazaly ke
tvorbé kvalitnich a excelentnich vysledku. Sou¢asné z otevieného vybérového Fizeni napfi¢
univerzitou vzeslo 7 postdoktorandd, ktefi se soustavné pfipravuji na habilitacni fizeni. V roce
2019 na FF, FSI a FZP pusobili celkem 3 zahraniéni védeéti pracovnici, ktefi se podileli na
vyuce a spolecnych aktivitach.

V ramci stimulace bylo podpofeno celkem 16 védcl, ktefi se podileli na excelentnich
vysledcich, ziskani zahrani¢nich nebo tuzemskych vyznamnych projektt, popf. Uspésné
dokongili habilitacni fFizeni nebo fizeni ke jmenovani profesorem.
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7. Data

Profiluji se tymy ve smérech MATEQ s ohledem na potfeby FeSeni technickych,
pfirodovédeckych a environmentalnich aspektt zivota v regionu (projekty NANOTECH,
CACTU, UniQSurf) a socio-ekonomickych, problematiku sucha, méstskych aglomeraci
jednotlivymi projekty sdruzenymi do vyzkumného sméru SMART. Soucasné byl v ramci
profilace vyzkumnych témat pfipraven strategicky projektovy zamér, ktery se vénuje
problematice aplikace nanotechnologii do kvality Zivota a jeho environmentalnich aspekt(.
Zaroven byly zahajeny prace souvisejici s uzavienou ,Vodikovou platformou® pro vyuziti
potencialu tohoto zdroje energie v nasledujicich letech postupného Utlumu tézby hnédého
uhli.

Tvuréi ¢innost na FUD byla vedle kvalitativné vysoce hodnocenych tvarcich vystupl v RUV
vyznamné& profilovana i vroce 2019 pokradujicim &tyfletym mezinarodnim vyzkumnym
projektem z programu Horizon 2020 TICASS-Technologies of Imaging in Communication, Art
and Social Sciences.

Byla schvalena Strategie internacionalizace, projednava se Strategie védy a vyzkumu 2020+
s ohledem na narodni priority a platformu ,Czech Republic: Country For The Future®.

Jsou zfizena pracovni mista postdoktorandl, byly pofadany seminafe a kurzy, jak psat
védecké clanky, seminafe k vyzvam podavani projekttd jednotlivych poskytovatell, jsou
podporovany Ucasti doktorandd a postdoktorandd na zahraniénich mezinarodnich
konferencich, podpora sméfuje také do materialniho vybaveni (napf. pfes SGS granty).

V ramci vyzev TA CR Eta byly podany Fesitelské i spolufesitelské projekty, kde jsou partnery
univerzity jednak Ustecky kraj, ale také mésta tzv. ,Aplika¢ni garant®.

Cinnosti souvisejici s oblastmi mezinarodni a mezisektorové spoluprace, popularizace
vyzkumu a vyvoje véetné rozvoje lidskych zdroju ve VaV jsou plnény v ramci projektu U21 —
KVAK (mezisektorova setkani, pracovni skupina pro mezinarodni spolupraci, prace na definici
a ¢innostech kancelafe mezinarodni spoluprace).

Rozvoj tvlréi c&innosti tohoto charakteru byl pribézné podporovan v ramci Stimulace
a kazdorocniho vyhlaseni kratkodobych pobytu na UJEP, do kterého se v roce 2019 zapojili
na FF, FSIl a FZP celkem tfi zahrani¢ni védci.

Univerzita pokraCuje prostfednictvim projektu CzechELib (Narodni centrum pro elektronické
informacni zdroje) v zajiStovani portfolia elektronickych informaénich zdroja, které byly
specifikovany v ramci vybéru jednotlivych soucasti na obdobi 2018 az 2022. Financovani EIZ
bylo realizovano z rozpoétu VK UJEP, a dale pak postupnym zapojenim FRIM VK. Sou¢asné
portfolio EIZ v roce 2019 korespondovalo s plivodnim vybérem a je v souladu se zajisténim
akreditovanych studijnich obord a studijnich program( multioborové pro celou univerzitu.

V souladu s nastavenymi nastroji byla podporovana habilitatni a jmenovaci Fizeni
akademickych pracovniku, ktefi dosahli téchto hodnosti, a zaroven byli evidovani na UJEP
s uvazkem 1,0. V roce 2019 byly podpofeny 4 osoby, které uspé&sné& dokondcily habilitacni
fizeni nebo fizeni ke jmenovani profesorem. Tato podpora bude pokracovat i v dalSim obdobi.

Univerzita v ramci svych zamérl akcentuje podporu tvuréi Cinnosti. K témto zamérdm
budovala odpovidajici infrastrukturu a usilovala o navySeni finan¢nich prostfedk(l z externich
zdroji na grantovou ¢innost projektd vyzkumné a umeélecké ¢innosti. Univerzita se v souladu
s témito zameéry zapojovala do vyhlaSovanych vyzev ESIF (mezinarodni mobility, inovace
grantovych agentur aj.) nebo pfipravuje vlastni zaméry v oblasti polytechnickych a socialné-
ekonomickych véd do pfistiho programového obdobi 2020+.

a efektivni financovani

V roce 2019 probihaly prace na realizaci stavby CPTO vybranym dodavatelem (,Spole&nost
MTS — KLEMENT - UJEP - Novostavba budovy CPTOQO®). Pfes pfedpokladany termin
dokoncCeni stavby do konce roku se jej nepodafilo naplnit. Na z&kladé jednani s Fidicim
organem a v8ech zuc€astnénych stran je umoznéno dokon&eni stavby v roce 2020, ve vazbé
na posledni platny dodatek smlouvy o dilo je pldnovany termin kolaudaéniho fizeni stanoven
nejpozdéji do 31. 5. 2020.

V uvedeném roce byla dokon&ena projektova dokumentace ve vSech stupnich provedeni
a vydano stavebni povoleni pro dostavbu budovy FSI. Nasledné bylo vypsano vybérové Fizeni
na dodavatele stavby, které vSak bylo na zakladé kontrol a doporuceni zruSeno z ddvodu
posunu ve vykladu hodnoty dila v zadavaci dokumentaci. Bylo vypsano opakované vybérové
fizeni na dodavatele stavby, které bude vyhodnoceno na zacatku roku 2020. Financovani
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stavby je zajisténo z uspésného projektu OP VVV na zakladé podané projektove Zadosti do
vyzvy pro VS ve strukturalné postizenych regionech (projekt U21 — RESTAV).

V roce 2019 byla v bfeznu dokonc¢ena projektova dokumentace ve vSech stupnich provedeni
a vydano stavebni povoleni pro vystavbu budovy FZS. V prosinci bylo vypsano vybérové
fizeni na dodavatele stavby, které bude vyhodnoceno na zacCatku roku 2020. Financovani
stavby je zajisténo z uspésného projektu OP VVV na zakladé podané projektové Zadosti do
vyzvy pro VS ve strukturainé postizenych regionech (projekt U21 — RESTAV).

Prostfednictvim vybraného dodavatele stavby (Studio Jelinek, s. r. 0.) byly v roce 2019
realizovany stavebni prace na zakazce ,Vystavba poradenského centra UJEP* a s koncem
roku byla stavba dokon¢ena. Kolaudaéni fizeni je planovano na zacatek roku 2020 (projekt
U21 — UniBar).

V souladu s vytvofenou projektovou dokumentaci bylo vypsano vybérové fizeni na dodavatele
stavby ,U21 — Vystavba vyukovych prostor pro FUD* a po jeho vyhodnoceni bylo v listopadu
pfedano stavenisté a zahajeny stavebni prace (realizace Studio Jelinek, s. r. 0.). Financovani
stavby je zajisténo z uspésného projektu OP VVV na zakladé podané projektové Zadosti do
vyzvy pro VS ve strukturainé postizenych regionech (projekt U21 — REART).

Realizace investi¢nich akci a pofizovani pFistrojového vybaveni probiha v souladu s projekty
a odpovidajicimi zdroji financovani. V ramci projektu U21-KI probéhla rekonstrukce uceben
FSE v 1. NP objektu na prostory vyukovych laboratofi Fit Brain a Focus Brain, v ramci
projektu U21 — CBEO byly zavrSeny aktivity sméfujici k dobudovani infrastruktury pro vyuku
biologickych oborli zaméfenych zejména na aplikovanou biologii a ekologii vystavbou nové
budovy, v&etné vystavby skleniku a pofizeni adekvatniho pfistrojového vybaveni, prostory
byly pfedany v srpnu k uzivani. Byla pfipravena a realizovana vybérova fizeni na stavebni
prace, adaptace a rekonstrukce dalSich prostor, na pofizeni pfistrojového vybaveni
a infrastruktury pro vzdélavaci a tvaréi ¢innost.

Univerzita pokracovala v Usili zrealizovat prodej arealu Hofeni 13 formou elektronické aukce,
nebyl v8ak registrovan zadny zamér odkoupeni, elektronicka aukce proto nebyla realizovana.
Areal byl opétovné nabidnut méstu Usti nad Labem, které na svém jednani zastupitelstva
20. 6. 2019 zajem odkoupeni odsouhlasilo. Nasledné byla podepsana smlouva o prodeji.
Univerzita si po pfechodnou dobu bude prostory v budové pronajimat. Ve véci arealu Varnov
univerzita na zakladé jednani s Uradem pro zastupovani statu ve vécech majetkovych ziskala
stanovisko, ze Komise pro nakladani s majetkem schvalila pfijeti nemovitosti arealu do
vlastnictvi statu formou daru. V prosinci byla podepsana smlouva.

Univerzita uplatfiovala hlavni zasady energetické koncepce a jeji aktualizace. Doporuceni byla
pribézné zapracovavana do projektovych dokumentaci investi¢nich akci (napojeni nové
budovanych objektdi CPTO a v budoucnu CEMMTECH na centralni zdroj tepla, napojeni
objektu R na rozvody zemniho plynu. Postupné se v novych i stavajicich budovéach instaluji
prvky energetického managementu. Uplathovaly se zasady feSeni rozvodu vody, elekifiny,
fizeni tepelného hospodarstvi a zasady FeSeni topnych systému vlastnich objektl. Na zakladé
zpracované analyzy k identifikaci moznych uspor aplikaci metody EPC (,energetické sluzby se
zarukou®) na kolejich K1-K3 bylo vypsdno vybérové fizeni na dodavatele téchto sluZeb.
S vybranym dodavatelem byla podepsana smlouva.

V souladu s rozvojem studijniho a volnoCasového prostfedi bylo pfipraveno a realizovano
vybérové Fizeni na dodavatele stavby ,Amfiteatr®, ktera si klade za cil pfipravit pro studenty
netradi¢ni venkovni vzdélavaci prostor. Byl vybran dodavatel a zahajeny prace na realizaci,
jejiz dokoncCeni se predpoklada v prvni ¢tvrtiné roku 2020. Byla dokonéena prvni &ast
realizace stavby Uprava vefejné plochy Kampusu UJEP, ktera tvofi relaxaéni prostiedi
v prostoru mezi rektoratem a budovou FSI. Déle byly v prostorach volného vybéru Védecké
knihovny UJEP pofizeny sedaci prvky, byly adaptovany vzdélavaci prostory MFC, byla
navrzena a realizovana velkoplo$na grafika v arealu Kampusu a dalSi akce.

Pribézné dochazi k inovacim systému v ramci podpory v8ech €innosti univerzity a rozSifovani
jejich funkénosti s ohledem na aktudlni pozadavky vyplyvajici z legislativnich pFedpist
a dalSich pozadavk(l na kvalitni fizeni UJEP, dochazi k postupnému implementovani procesu
elektronizace dokumentl a rozvoji informacnich systém( v navaznosti na zajiStovani kvality
vSech ¢&innosti univerzity. Byla feSena problematika elektronického systému mobilit, rozvoje
mobilni platformy pro elektronizaci studijni agendy, byl feSen rozvoj informacnich systémi
a databazi i dalSi relevantni témata.
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Pribézné dochazi k monitoringu vyzev, v ramci feSenych a pfipravovanych projektu a aktivit
dochazi k podpore propojeni tvaréich kapacit celostatnich siti i v mezinarodnim kontextu, je
podporovana spoluprace v ramci ESIF, pfeshraniéni spoluprace, dochazi k vytvareni
podminek pro tuto spolupraci a networking v ramci vSech téchto tvarcich aktivit. Univerzita se
rovnéz zapojuje do projekti v ramci GA CR, TA CR, resortnich programtl ministerstev Ceské
republiky, pfeshrani¢ni spoluprace, Aktion. Dale, jako partner do projektd v ramci OP PIK, OP
VVV a OP Z s cilem usilovat o propojovani tvlr¢ich kapacit.

V ramci feSeni projektd CRP, které byly schvaleny pro rok 2019, doslo k systémové spolupraci
v oblasti sdileni kapacit a synergickému dopadu vystupl v ramci skupin zi&astnénych VS.
Celkova podpora pro UJEP byla v roce 2019 ve vysi 5 074 tis. K&. Jednotlivi FeSitelé pfistoupili
k feSeni projektd svédomité s dlirazem na splnéni cill, kvalitu vSech &innosti souvisejicich s
projektem véetné pozadovanych vystupd. Projekty jednoznaéné napomohly rozvoji
networkingu VVS v danych oblastech vzdélavani a ukézaly dal$i moznosti a oblasti
spoluprace. Finanéni prostfedky byly vycerpany ucelné, efektivné a s péci Fadného
hospodare. V souladu s vyhlaSenymi podminkami CRP 2019 bude provedena kontrola podle
zakona o finanéni kontrole u projektt C24 s nazvem ,Rozvoj mobilni platformy pro podporu
elektronizace studijni agendy v IS/STAG" a u projektu C28 s nazvem ,Externi evaluace na
uméleckych fakultach neuméleckych vysokych Skol", ¢imz bude splnéna povinnost provést
kontrolu alespori 30 % celkové finanéni ¢astky pfidélené na feSeni rozvojovych projektd na rok
2019 pro Univerzitu J. E. Purkyné v Usti nad Labem.

Prabézné plnéni Institucionalniho planu UJEP v roce 2019 bylo z hlediska jednotlivych
stanovenych cill v zadanych oblastech komplexniho rozvoje vzdélavaci a tvaréi ¢innosti,
rozSifovani infrastruktury, kontinualniho budovani kampusu UJEP a rozvoje ICT, dle
stanovenych  vykonovych indikatord, splnéno. PInéni  vykonovych indikatoru
z predpokladaného dvouletého planu korespondovalo s jejich nastavenim v prabéhu
jednotlivych let, nékteré byly spinény a prekroceny jiz v tomto roce. V pribéhu plnéni byla
podporovana celouniverzitni soutéz na podporu inovace odbornych praxi a podporu dal$iho
vzdélavani akademickych pracovnik(i (v€etné dodrzeni povinné minimalni 10% alokace na
tuto oblast). Finan¢ni prostfedky byly ¢erpany hospodarné a ucelné ve smyslu stanovenych
cilt tak, aby doslo k naplnéni indikator. NevyCerpané finan¢ni prostfedky z roku 2019 budou
prfevedeny do roku 2020 a budou pouzity na posileni kliCovych oblasti rozvoje instituce
k naplnéni stanovenych cil(, nékteré investi¢ni prostfedky planované v roce 2019 budou
Cerpany v roce 2020 z duvodu pfesahu investi¢nich akci do tohoto roku.

V ramci &innosti univerzity pribézné dochazi k vyhledavani moznosti pro sdileni kapacit
v oblasti laboratofi, specializovanych u€eben a pfistroju, a to jiz ve fazi planu investicnich
stavebnich akci v podobé& sdilenych laboratofi nebo pfi pofizovani pfistrojového vybaveni.
Sdileni téchto kapacit je rovnéz podporovano v ramci uskute¢hovani studijnich programu
zapojenim vice soucasti, realizaci projektt feSitelskymi tymy etablovanymi napfi¢ univerzitou
a nabidkou kapacit pro relevantni €innosti. Zejména v prubéhu budovani CPTO dochazi
k vyznamnému posunu v oblasti materialniho zabezpeceni €innosti univerzity a ve véci sdileni
kapacit se mozZnosti aktivné vyhledavaly.

Centrum projektového servisu je kliCovym pracovistém v kontinualnim rozvoji univerzity
predevsim prostfednictvim zapojeni do projektt z fondd EU. PIni ddlezitou roli pfi koordinaci
a administraci projekt v dobé realizace a podili se na pfipravé dalSich projektovych zadosti.
K ziskavani aktualnich poznatkli a informaci se ¢lenové tymu pravidelné Ucastni Skoleni,
seminafd, workshopt aj. Cinnosti jsou rozvijeny jak po strance zvy$ovani dovednosti
a kompetenci jednotlivych pracovnikll prostfednictvim Skoleni a seminarl, tak i zabezpeceni
Centra po materialni strance.

Pribézné dochazi k realizaci vSech cCinnosti v ramci schvalenych projektl, byla pravidelné
organizovana setkani s projektovymi manazery jednotlivych projektll (supervize projektd 1 x
za 4 mésice) se zastupci Centra projektového servisu a odbory rektoratu (ekonomické,
investi¢ni, vefejnych zakazek a zaméstnanecké), kde se projednaval aktualni stav feSeni
jednotlivych projektt (feSitelska, spolufeSitelska pozice). Projekty v ramci Operacénich
programu byly pribézné zahajovany dle stanovenych harmonogram(, byly pravidelné
kontrolovany dle vnitfnich norem UJEP a soucasné byl kladen dlraz na plnéni stanovenych
indikatord.

Na zakladé provedenych krok(l ve véci procesu optimalizace controllingu byly ovéfovany
nastroje vedouci ke zdokonaleni systému finanéni kontroly. Jednalo se pfedevsim o jiz dfive
zavedeny systém evidence podpisovych vzorll odpovédnych osob a jejich pfeneseni do
systému iFIS do Ciselniku osob, zmény v systému zavedeni uetnich zakazek do systému
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iFIS, evidenci odpovédnych osob v systému zakazek, elektronické schvalovani objednavek
pfikazcem operace a spravcem rozpoctu, systém sledovani rozpocta jednotlivych zakazek
a blokace prostfedk( rozpocétovanych na pfislusnou zakazku z objednavek.
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3. INSTITUCIONALNI PLAN 2019

MSMT ptidélilo pro naplnéni Institucionalniho planu UJEP pro obdobi 2018—2019 celkem 50 973 005,-
K¢, z ¢ehoz na rok 2019 pfipada ¢astka 25 486 503,- K& (8 920 000,- K& tvofi investi¢ni prostfedky a
16 566 503,- K¢ neinvesti¢ni prostifedky).

Oblasti pInéni IP 2019-2020 jsou rozdéleny do 3 klicovych oblasti, a to:

A. Kvalita a relevance
B. Vnéjsi vztahy a otevienost
C. Efektivni financovani

V jednotlivych kli€ovych oblastech byly stanoveny vykonové indikatory Uspésnosti a jejich pInéni k 31.
12. 2019 bylo nésledujici:

A. Kvalita a relevance

A1. Kvalitni vzdélavaci ¢innost

Vykonové indikatory uspésnosti (relevantni ukazatele vykonu)
. s Vychozi stav Cilovy stav Pribézny stav
Nazev indikatoru (1.1.2019) (31. 12. 2020) (31. 12. 2019)
Pocet studijnich obort s
. i L, . 0 12 26
inovovanymi odbornymi praxemi
Pocet nové profilovanych
vzdélavacich programu/kurzud pro 0 6 11
akademické pracovniky
Pocet Skol doktorskych studii
; A 0 3 3
s inovovanymi aktivitami

A2. Rozvoj kvality Fizeni

Vykonové indikatory uspésnosti (relevantni ukazatele vykonu)
. Lo Vychozi stav Cilovy stav Pribézny stav
Nazev indikatoru (1.1.2019) (31. 12. 2020) (31. 12. 2019)

- . v pfipravé,
e i otenc : 1

polup relevantnich podklad
Pocet proSkolenych zaméstnancu 0 20 90
Revidované vnitini normy 0 8 12
y,yhaodnocenl pInéni kariérnich 0 16 8
radd fakult

A3. Kvalitni tvaréi ¢innost, rozvoj a stimulace lidskych zdrojt

Vykonové indikatory uspésnosti (relevantni ukazatele vykonu)
. Lo, Vychozi stav Cilovy stav Pribézny stav
Nazev indikatoru (1.1.2019) (31. 12. 2020) (31. 12. 2019)
Pocet podporfenych pracovniku pfi
. g . . 0 10 30
tvorbé kvalitnich vystupl
Zapojeni zahrani¢nich odbornik 0 6
formou stazi
Zfizeni a podpora pozic ,postdok” 0 6 7
Pocet novych doc. a prof. 0 min. 5 5
Podpora Centra projektového o ZlepSeni podminek a
- existuje - ano
servisu sluzeb centra

16



B. Vnéjsi vztahy a otevienost

B1. Internacionalizace — mezinarodni mobilita studenti a akademickych pracovnik

Podpora mobility studenttl a akademickych pracovnikl UJEP za Uc¢elem rozvoje mezinarodni
spoluprace a dalSiho zapojeni UJEP do mezinarodniho prostoru vysokoskolského vzdélavani.

Vykonové indikatory uspésnosti (relevantni ukazatele vykonu)

cizich jazycich

. Lo Vychozi stav Cilovy stav Priibézny stav
Nazev indikatoru (1.1.2019) (31. 12. 2020) (31. 12. 2019)
Celkovy ppcet 930b g_castnlmch 0 60 (30 x 2) 67
se mezinarodni mobility
Pocet e-learningovych kurzl v 0 6 (3x2) 3

B2. Vnéjsi vztahy a propagace

Vykonové indikatory uspésnosti (relevantni ukazatele vykonu)

dnU rektora

organizovan

Nazev indikatoru Vychozi stav Cilovy stav Pribézny stav
(1. 1. 2019) (31.12. 2020) (31.12. 2019)

Univerzitni Casopis Silverius 8(4x2) 4
Klub absolventd UJEP vznikl 2018 existuje a rozviji se rozviji se
Pocet realizovanych Dnu védy a pravidelné > 1
umeéni organizovany
Pocet realizovanych Dnu pravidelné > 1
otevienych dvefi organizovany
Pocet ucasti na veletrzich . Loy
Gaudeamus Praha pravidelna ucast 2 1
Pocet realizovanych Sportovnich pravidelné > 1

C. Efektivni financovani

C1. Rozvoj infrastruktury a efektivniho financovani

Vykonové indikatory uspésnosti (relevantni ukazatele vykonu)

Nazev indikatoru

Vychozi stav
(1.1.2019)

Cilovy stav
(31.12. 2020)

Priibézny stav
(31.12. 2019)

Pocet realizovanych nebo
podporenych investiénich akci
charakteru budov

0

2

0

RozSifena zazemi a
infrastruktura pro vzdélavaci,
tvaréi, volnocasové,
sportovni, kulturni a jiné
aktivity spojené se
vzdélavacim procesem

Rozsifené plochy a
infrastruktura spojené

s kontinualnim budovanim
univerzitniho kampusu

Rozsifené sluzby a vybaveni
Védecké knihovny UJEP
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C2. Rozvoj informacnich a komunikaénich systému a databazovych zdrojt

Vykonové indikatory uspésnosti (relevantni ukazatele vykonu)

Nazev indikatoru

Vychozi stav

Cilovy stav

Priibézny stav

(1.1.2019) (31. 12. 2020) (31.12. 2019)
10 Gbit,
Zkvalitnéni infrastruktury — 10 Gbit 40 Gbit Probihaji pfipravné

pfenosova rychlost patefni sité

prace na povyseni
pfenosové rychlosti

RozSifeni bezdratové sité

soucasny stav a
pocet pfistupovych
bod

obména a rozsifeni
v celkovém poctu
min. 20 kusl roéné

67 novych
pristupovych bod
pofizenych a
zarazenych do
sitové infrastruktury
UJEP v roce 2019

Zkvalitnéni a rozSifeni
zabezpeceni informacnich
systém(l — vyvojové, testovaci a
produkéni prostfedi jednotlivych
IS (HW kapacita, licenéni
podminky provozu IS, externi
sluzby)

stavajici stav
systému — provoz IS
v produkénim
nasazeni, vyjimecné
v testovacim
nasazeni

provoz jednotlivych
informacnich
systém( na
virtualizacni
platformé pro
vyvojoveé, testovaci,
produkéni nasazeni

provoz jednotlivych
informacnich
systému na
virtualiza¢ni
platformé pro
vyvojove, testovaci,
produkéni nasazeni

Zajisténi upgrade provozovanych
softwarovych licenci (poStovni
sluzby, virtualizani platformy,
sitové sluzby)

stavajici stav
systému — nékteré
systémy bez podpory

klicové informacni
systémy a SW
aktualizované

a s podporou

IMIS, STAG, Vema

s podporou HW, pro
diskové pole NetApp
z roku 2014 pofizena
rozsifena podpora
IFIS do roku 2021

Zajisténi podpory provozovanych
HW zafizeni (servery Oracle,
sitové prvky, telefonni Ustfedny
atd.)

stavajici stav
systému — nékteré
systémy bez podpory

klicové systémy
provozu
infrastruktury
(virtualizaéni
platformy, datova
pole, telefonni
ustfedny, sitové
prvky, server
Oracle)
aktualizované

a s podporou

klicové systémy
provozu
infrastruktury
(virtualizagni
platformy, datova
pole, telefonni
ustfedny, sitove
prvky, server Oracle)
aktualizované a

s podporou

Zkvalitnéni systému elektronické
posty

stavajici stav HW a
SwW

rozSifeni diskového
prostoru
elektronické posty
min.o4 TB

s rychlym pfistupem

rozsifeni vykonného
diskového prostoru s
rychlym pfistupem
diskového pole
NetApp pro postovni
systém GroupWise z
1TB v roce 2018 na
2 TB v roce 2019

Mobilni aplikace

smart aplikace 1 na 2
platformach

mobilni aplikace pro
pfistup k
informaénim
systémam,
informacni portal ke
studijnimu prostfedi
k e-learningu

probiha vyvoj a
Uprava mobilni
aplikace UJEPice
pro pfistup k
informaénim
systémum,
informacéni portal ke
studijnimu prostredi
k e-learningu;
testovaci faze
probiha od 10. 2019,
(prostfednictvim
internich pracovnik
Cl), pilotni faze

a testovaci faze
probiha sou€asné

18




s uzivateli (cca 60—
100 student()
oCekavana od

1. 2020,

aplikace pro vnitfni
navigacni systém —
Navigaton (pokryté
budovy MFC,
Knihovna) —
testovaci faze
probiha od 7. 2019
(prostiednictvim
internich pracovniku
Cl); testovaci faze se
studenty v ramci
aplikace UJEPice
(cca 60-100
uzivatell) se
predpoklada 1. 2020

Zaijisténi sluzeb IS z legislativnich
zmén napf. implementace GDPR

podpora jednotlivych
IS z hlediska
legislativnich zmén
napf. GDPR -
zajisténi smluvnich
vztahl

jednotlivé systémy
STAG, iFIS, Vema,
IMIS — zajistény
smluvni vztahy
vzhledem k nafizeni
GDPR ohledné
zpracovatell
osobnich udaju
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4. CENTRALIZOVANE ROZVOJOVE PROJEKTY MSMT 2019

V roce 2019 bylo feSeno v ramci Centralizovaného rozvojového programu celkem 10 projektud, které
jsou uvedeny nize:

Standardni projekty

0 2 Pridélené
0w o) fedk

<~ Koordinujici | B = o | el e

Cislo oorctnuy o M Nazev projektu (= rok 2019
projektu 35 = (v tis. K&)

- 8_ ,8
& 2 NIV | INV Celkem
doc. RNDr. 1/19-
C15 MENDELU UJEP Efektivni univerzitni komunikaéni platformy Martin Balej, 12/19 400 | O 400
Ph.D.
Spole¢ny postup filozofickych fakult v oblasti Magr. Pavel 1/19—
C20 UHK UJEP zvySovani kvality a prestize humanitnich a Maskarinec, 669 | 0 669
N ’ - 12/19
spole€enskych véd Ph.D.
. i Ing. Roman
Rozvoj mobilni platformy pro podporu ; 1/19-
Cc24 UPOL UJEP elektronizace studijni agendy v IS/STAG Va'biﬂréih'D" 12/19 300 490 790
. Externi evaluace na uméleckych fakultach doc. Mgr. A. | 1/19—

C28 | VUTVvBmé | UJEP | " méleckych vysokych skol v roce 2019 | Pavel Mrkus | 1219 | 870 © | 870
Celkem 2239 490 | 2729
Projekty 18+

$ 2 Prid&lené
0 @ [} v
of Koordinujici g2 g | prostiedky na
Cislo Vs uj 8 :g Nazev projektu S rok 2019
83 = (v tis. K&)
=g B
? = NIV INV |Celkem
; Harmonizace EIS s pozadavky legislativy a Ing. Roman 1/19—
C3 CVUT UJEP |standardy technologii roku 2019 v siti vysokych| Vaibar, Ph.D. 100 | 400 | 500
M 12/19
Skol MBA
Pokrocila elektronizace studijnich a spravnich | Ing. Roman 1/19—
Cc11 MUNI UJEP |agend v prostfedi vysokych skol se zfetelem k | Vaibar, Ph.D. 390 | 110 | 500
. e AN 12/19
nové narodni i evropské legislativé MBA
Rozvoj celostatniho portalu o véde, vzdélavani, Mar. Jana 1/19—
C12 MUNI UJEP vyzkumu a vysokém $kolstvi, magazin gr. Jana 250 O 250
. . Kasani¢ova | 12/19
Universitas
Problematika internacionalizace v prostfedi Ina. Zdenka | 1/19—
C13 MUNI UJEP vefejnych vysokych kol se zaméfenim na géerné 12/19 280| O 280
oblast lidskych zdroju (PILZ II)
Posileni vedouci role univerzit v procesu .
c17 ou UJEP pfipravy a realizace Noci védci v GR s | B¢ Michaela | 1719~ g4 | o | 645
. . . Hnidova 12/19
celonarodni pusobnosti
KPP!!l VS Kompetence, projekty, procesy Mgr. Hana | 1/19-

c19 ou UJEP vysokych $kol!!! Galiova 12/19 200 0 200

Celkem 1835|510 | 2 345

20




B.

PRILOHOVA CAST

Priloha C. 1

TEXTOVA CAST
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1. ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

1.a NAZEV VYSOKE SKOLY, SIiDLO

Uplny ndzev:  Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem (UJEP)

Adresa: Pasteurova 3544/1, 400 96 Usti nad Labem

Vedeni univerzity:

rektor doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.

prorektorka pro studium RNDr. Alena Chvatalova, Ph.D.

prorektor pro védu doc. Ing. Martin Novak, Ph.D.

prorektor pro rozvoj a kvalitu PhDr. Jaroslav Zukerstein, Ph.D.

prorektor pro vnéjsi vztahy doc. PhDr. Zdenék Radvanovsky, CSc. (do 17. 3. 2019)
prof. PaedDr. Pavel Doulik, Ph.D. (od 17. 3. 2019)

kvestor Ing. Leos$ Nergl

Fakulta socialné ekonomicka (FSE)
Moskevska 54, 400 96 Usti nad Labem

Vedeni fakulty:

dékan doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.
prodékanka pro studium Ing. Katefina Felixova, Ph.D.
prodékan pro védu Ing. Jan Slavik, Ph.D.

prodékan pro rozvoj a informatizaci Mgr. Ondrej Moc, Ph.D.

prodékan pro vnéjsi vztahy doc. PhDr. Pavel Kuchaf, CSc.
tajemnice Ing. Dagmar KubiSova

Fakulta strojniho inzenyrstvi (FSI)

Pasteurova 3334/7, 400 96 Usti nad Labem

Konzultaéni stfedisko FSI: Stedni primyslova $kola a Vy$$i odborna $kola Chomutov, Skolni
50, 430 01 Chomutov

Vedeni fakulty:

dékan prof. Ing. Stefan Michna, PhD.

prodékan pro studium Ing. Tomas Vyslouzil, Ph.D.

prodékan pro védu doc. Ing. Josef Soukup, CSc. (do 5. 10. 2019)
prodékan pro tviréi ¢innost prof. Dr. Ing. Libor Bene§, IWE (od 6. 10. 2019)
prodékan pro rozvoj a informatizaci prof. Dr. Ing. Libor Bene§, IWE (do 5. 10. 2019)
prodékan pro rozvoj a kvalitu doc. Ing. Jan Novotny, Ph.D. (od 6. 10. 2019)
prodékan pro vnéjsi vztahy doc. Ing. Stefan Husar, Ph.D.

tajemnik Ing. Petr Majrich, Ph.D.

Fakulta umeéni a designu (FUD)
Pasteurova 9, 400 96 Usti nad Labem

Vedeni fakulty:

dékan doc. Mgr.A. Pavel Mrkus

prodékanka pro studium doc. Mgr. Michaela Thelenova

prodékan pro zahrani¢i a védu prof. Mgr. Zdena Kole¢kova, Ph.D.

prodékan pro rozvoj prof. Mgr. Michal Kole€ek, Ph.D. (do 19. 2. 2019)
MgA. Marcel Mochal (od 20. 2. 2019)

prodékan pro vnéjsi vztahy PhDr. Jaroslav Polanecky, Ph.D.

tajemnik Mgr. Miroslav MatouSek
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Fakulta zdravotnickych studii (FZS)
Velka Hradebni 13, 400 96 Usti nad Labem

Vedeni fakulty:

dékan doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc.

prodékanka pro studium PhDr. Katefina Ticha, Ph.D.

prodékan pro védu a zahrani¢ni vztahy prof. RNDr. Stanislav Novak, CSc.
prodékanka pro rozvoj a kvalitu Mgr. Jana Chraskova, Ph.D. (do 9. 11. 2019)
prodékan pro rozvoj a kvalitu RNDr. Karel Hrach, Ph.D. (od 10. 11. 2019)
tajemnik Ing. Milo§ Némecek

Fakulta Zivotniho prostfedi (FZP)
Kralova vySina 7, 400 96 Usti nad Labem

Pracovisté FZP v Mosté: Délnicka 21, 434 01 Most
Vedeni fakulty:
dékan Ing. Martin Neruda, Ph.D. (do 30. 4. 2019)
doc. Dr. Ing. Pavel Kuran (od 1. 5. 2019)
prodékan pro studium Ing. Jifi Sefl, Ph.D. (do 30. 4. 2019)
Ing. Jan Popelka, Ph.D. (od 1. 5. 2019)
prodékan pro védu doc. Dr. Ing. Pavel Kuran (do 30. 4. 2019)

doc. Ing. Josef Trogl, Ph.D. (od 1. 5. 2019)
prodékan pro rozvoj a informatizaci Ing. Jan Popelka, Ph.D. (do 30. 4. 2019)

prodékanka pro rozvoj a kvalitu Mgr. Diana Holcova, Ph.D. (od 1. 5. 2019)
prodékan pro vnéjsi vztahy Mgr. Miloslav Kolenaty
tajemnik Mgr. Jan Vojtisek

Filozoficka fakulta (FF)
Pasteurova 13, 400 96 Usti nad Labem

Vedeni fakulty:

dékanka prof. PhDr. Michaela Hruba, Ph.D.
prodékanka pro studium doc. Hana Bergerova, Dr. (do 31. 8. 2019)
prodékan pro studium PhDr. Jifi Koumar, Ph.D. (od 1. 9. 2019)
prodékan pro védu a zahrani¢ni vztahy Mgr. David Tomicek, Ph.D.

prodékan pro rozvoj a kvalitu Mgr. Pavel MaSkarinec, Ph.D.

tajemnice Ing. Terezie Tahalova

Pedagogicka fakulta (PF)
Ceské mladeze 8, 400 96 Usti nad Labem

Vedeni fakulty:

dékan prof. PaedDr. Pavel Doulik, Ph.D. (do 28. 2. 2019)
prof. PhDr. Jifi Skoda, Ph.D. (od 1. 3. 2019)
prodékan pro studium prof. PhDr. Jifi Skoda, Ph.D. (do 28. 2. 2019)

Ing. Mgr. Martin Cerny, MSc. (od 1. 3. 2019)
prodékanka pro védu a tvurci ¢innost  doc. PaedDr. lvana Brtnova Cepickova, Ph.D. (do 28. 2. 2019)

prodékan pro védu PhDr. Stefan Balko, Ph.D. (od 1. 3. 2019)
prodékanka pro rozvoj a vztahy fakulty Mgr. Zuzana Prochazkova, Ph.D. (do 28. 2. 2019)
prodékan pro rozvoj a kvalitu PhDr. Ladislav Zilcher, Ph.D. (od 1. 3. 2019)
prodékanka pro vnéjsi vztahy doc. PhDr. lvana Simonova, Ph.D. (od 1. 3. 2019)
tajemnice Ing. Lenka Hrebejkova
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Prirodovédecka fakulta (PfF)
Ceské mladeze 8, 400 96 Usti nad Labem

Vedeni fakulty:

dékan

prodékan pro studium

prodékan pro védu a vyzkum

prodékan pro vnéjsi a zahrani¢ni vztahy
prodékanka pro rozvoj a kvalitu
tajemnik

1.b ORGANIZACNI SCHEMA UJEP

Rektorat

doc. RNDr. Michal Varady, Ph.D.

RNDr. Martin Svec, Ph.D.

doc. RNDr. Jaroslav Pavlik, CSc.

doc. PhDr. RNDr. Jan Daniel Blaha, Ph.D.
Mgr. Michaela Liegertova, Ph.D.

Ing. Petr Lauterbach

Fakulty Fakulta socialné

ekonomicka

Fakulta uméni
a designu

Fakulta strojniho inzenyrstvi

Fakulta zivotniho

Fakulta zdravotnickych

Filozoficka fakulta

prostfedi studii
Pedagogicka PFirodovédecka fakulta
fakulta
Jina pracovisté Centrum Védecka Centrum projektového
informatiky knihovna UJEP servisu

Univerzitni centrum podpory pro studenty
se specifickymi potfebami

Ugelova zafizeni Knihkupectvi

UJEP

Sprava koleji
a menz

Vycvikové a rekreacni stfedisko
Bukovina

1.c  ORGANY UNIVERZITY

VEDECKA RADA UJEP 2015-2019

Védecka rada jmenovana na obdobi od 30. 4. 2015 do 17. 3. 2019

Predseda
doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.

Interni ¢lenové

prof. RNDr. Pavla Capkova, DrSc.
prof. PaedDr. Pavel Doulik., Ph.D.
doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc.
prof. Dr. Ing. FrantiSek HoleSovsky
prof. PhDr. Michaela Hruba, Ph.D.
RNDr. Alena Chvatalova, Ph.D.
prof. Ing. Pavel Jano§, CSc.

prof. Ing. Jifina Jilkova, CSc.

doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.
prof. Mgr. Milo§ Michalek

prof. Ing. Stefan Michna, PhD.
doc. Mgr.A. Pavel Mrkus

Ing. Martin Neruda, Ph.D.

UJEP

PFF UJEP
PF UJEP
FZS UJEP
FSI UJEP
FF UJEP
UJEP
FZP UJEP
UJEP
FSE UJEP
FUD UJEP
FSI UJEP
FUD UJEP
FZP UJEP
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doc. Ing. Martin Novak, Ph.D.
prof. RNDr. Stanislav Novak, CSc.
doc. RNDr. Jaroslav Pavlik, CSc.

doc. PhDr. Zdenék Radvanovsky, CSc.

prof. PhDr. Jiti Skoda, Ph.D.

doc. Ing. Daniel Stastny, Ph.D.

prof. MUDr. Margareta Sulcovéa, CSc.
PhDr. Katefina Ticha, Ph.D.

PhDr. Jaroslav Zukerstein, Ph.D.

Externi ¢lenové
Ing. Rut Bizkova
doc. Ing. Jifi Cienciata, CSc.

doc. Mgr. Richard Fajnor

Ing. Petr Fiala

prof. RNDr. Libor Grubhoffer, CSc.
RNDr. Pavel Hedbavny, CSc.

doc. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D.

doc. RNDr. Jan Hradecky, Ph.D.
prof. Ing. Kamil Ku¢a, Ph.D.

prof. RNDr. Jakub Langhammer, Ph.D.

doc. Ing. Renata Myskova, Ph.D.
Ing. Miroslav Punéochar, CSc., DSc.
Ing. Zdenék Rame$

doc. PhDr. Pavel Vafeka, Ph.D.
doc. PhDr. Jaroslav Veteska, Ph.D.
prof. Dr. Ing. Vojtéch Dalibor

VEDECKA RADA UJEP 2019-2023

UJEP

PiF UJEP
PiF UJEP
UJEP

PF UJEP
FSE UJEP
FZS UJEP
FZS UJEP
UJEP

Technologicka agentura CR, Praha

vladni zmocnénec pro moravskoslezsky a ustecky
kraj

Janackova akademie muzickych uméni, Brno
Krajska zdravotni, a. s.

Jihodeska univerzita v Ceskych Budgjovicich
Vakuum Praha, s. r. o.

Vysoka Skola ekonomickd, Praha

Ostravska univerzita v Ostravé

Univerzita Hradec Kralové

Univerzita Karlova, Praha

Univerzita Pardubice

Ustav chemickych procesti AV CR

Extrusions Dé&gin, s. r. o.

Zapadoceska univerzita, Plzeh

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, Praha
Vysoka Skola chemicko-technologicka, Praha

Védecka rada jmenovana na obdobi od 1. 4. 2019 do 17. 3. 2023

Predseda
doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.

Interni ¢lenové

prof. RNDr. Pavla Capkova, DrSc.
prof. PaedDr. Pavel Doulik., Ph.D.
doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc.
prof. PaedDr. Milo§ Hons, Ph.D.
prof. PhDr. Michaela Hruba, Ph.D.
RNDr. Alena Chvatalova, Ph.D.
prof. Ing. Pavel Jano§, CSc.

prof. Ing. Jifina Jilkova, CSc.

doc. Dr. Ing. Pavel Kuran

prof. RNDr. Martin Lisal, DSc.
doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.
prof. Mgr. Milo§ Michéalek

prof. Ing. Stefan Michna, PhD.
doc. Mgr.A. Pavel Mrkus

doc. Ing. Natasa Naprstkova, Ph.D.
Ing. Martin Neruda, Ph.D.

doc. Ing. Martin Novak, Ph.D.
prof. RNDr. Stanislav Novak, CSc.
prof. PhDr. Ing. Jan Rowt,

prof. MUDr. Martin Sames, CSc.
prof. PhDr. Jii Skoda, Ph.D.

doc. RNDr. Michal Varady, Ph.D.
PhDr. Jaroslav Zukerstein, Ph.D.

Externi ¢lenové

prof. PhDr. Martin Bilek, Ph.D.
Ing. Rut Bizkova

prof. RNDr. Jan Cerny, Ph.D.

UJEP

PiF UJEP
PF UJEP
FZS UJEP
PF UJEP
FF UJEP
UJEP
FZP UJEP
UJEP
FZP UJEP (od 3. 6. 2019)
PiF UJEP
FSE UJEP
FUD UJEP
FSI UJEP
FUD UJEP
FSI UJEP
FZP UJEP (do 31. 5. 2019)
UJEP

PiF UJEP
FF UJEP
FZS UJEP
PF UJEP
PiF UJEP
UJEP

Univerzita Karlova, Praha

Univerzita Karlova, Praha
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doc. Mgr. Richard Fajnor

prof. RNDr. Libor Grubhoffer, CSc.
prof. Ing. Kamil Ku¢a, Ph.D.

prof. RNDr. Jakub Langhammer, Ph.D.
doc. Ing. Jaromir Lederer

prof. RNDr. Tomas Polivka, Ph.D.
prof. Dr. Ing. Vojtéch Dalibor
prof. PhDr. Petr Vorel, Ph.D.

prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D.

SPRAVNI RADA UJEP
Predseda
PaedDr. Libor Sehnal
Ing. Josef Molek

Mistopredsedové

Ing. Josef Molek
MUDr. Jifi Madar
PaedDr. Libor Sehnal
Mons. Mgr. Jan Baxant

Clenové

Mons. Mgr. Jan Baxant

Ing. Roman Budinsky

Ing. Vladimir Feix, dr. h. c.

Ing. Petr Fiala

Ing. Eva Fialova

PhDr. Ing. Zdenék Matous, Ph.D., MBA
Ing. St&pan Popovié, CSc., dr. h. c.
Ing. Bretislav Srsen

Mag. Jifi Simek

Ing. Jaroslav Simsa

AKADEMICKY SENAT UJEP
Predseda
Mgr. Zdenék Svoboda, Ph.D.

Mistopfedsedové
Ing. Jaromir Cais, Ph.D.
Mgr. Antonin Kadlec

Akademicti pracovnici

PhDr. Jan Benda

Mgr. David Cihlaf

MgA. Jifi Dvorak

Mgr. Miroslav HaSek, Ph.D.
Ing. Petr Hlavacek, Ph.D.

Mgr. Diana Holcova, Ph.D.
Mgr. Alena Kohlovéa

RNDr. Petr Jirasek

RNDr. Jan Krejéi, Ph.D.

Mgr. et MgA. Jan Krticka, Ph.D.
doc. Ing. Sylvia Kusmierczak, PhD.
Mgr. Jan Kvapil, Ph.D.

RNDr. Zdenék Moravec, Ph.D.
Ing. Diana Nebeska

doc. Mgr. Pavel Raska, Ph.D.
Mgr. Alena Rozesinova

Ing. Miroslav Richter, Ph.D., EUR ING
PhDr. Jaroslav Rokosky, Ph.D.
Ing. Tomas Sivi¢ek, Ph.D.

Ing. Blanka Skocilasova, Ph.D.

Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jihogeska univerzita v Ceskych Budgjovicich
Univerzita Hradec Kralové

Univerzita Karlova, Praha

UNICRE, Unipetrol vyzkumné vzdélavaci centrum,

a. s., Usti nad Labem

Jihogeska univerzita v Ceskych Budéjovicich
Vysoka Skola chemicko-technologicka v Praze
Univerzita Pardubice

Technicka univerzita v Liberci

AGC Flat Glass Czech, a. s. (do 25. 4. 2019)
SeveroCeské doly, a. s. (od 26. 4. 2019)

SeveroCeskeé doly, a. s. (do 25. 4. 2019)
statutarni mésto Usti nad Labem (do 25. 4. 2019)
AGC Flat Glass Czech, a. s. (od 26. 4. 2019)
Biskupstvi litoméfické (od 26. 4. 2019)

Biskupstvi litoméfické (do 25. 4. 2019)

Innogy Energo, s. r. 0.

Cesky porcelan, a. s.

Krajska zdravotni, a. s. (od 18. 4. 2019)
Poslanecka snémovna PCR

Krajsky ufad Usteckého kraje

Svaz primyslu a dopravy CR (do 13. 6. 2019)
Ceska narodni banka, poboc¢ka Usti nad Labem
Innogy Energo, s. r. 0. (do 17. 4. 2019)

CSOB, a. s., pob. Ustin. L. (od 5. 12. 2019)

PF

FSI
FF

FZP

PF

FUD

PF

FSE

FZP (do 14. 5. 2019)
FZs

FZP (od 10. 9. 2019)
PFF

FUD

FSI

FF

PFF

FZP (od 14. 5. 2019)
PFF

FzS

FZP

FF

FSE

FSI
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RNDr. Jana Simsova, Ph.D. FSE

doc. ak. mal. Vladimir Svec FUD

Mgr. Hynek Tippelt FF

MgA. Martin Verner FUD (od 20. 2. 2019)
PhDr. Michal Vostry, Ph.D. FZS

PhDr. Ladislav Zilcher, Ph.D.

PF (do 20. 2. 2019)

Studenti

Bc. Jakub Brandl FF (do 27. 3. 2019)
Bc. Tomas Curda PF

Mgr. Jakub Ederer FZP (do 9. 4. 2019)
Martin Hlavaty FZS

Jan Kouba FSE

Ing. Pavel Kraus FSI

Bc. Klara Ligurska PF

David Moravec FF

Bc. Martin Roub PiF

Bc. Ondrej Smid PFF

Radek Stastny FZS (do 30. 10. 2019)
Ing. Jifi Stojdl FZP

Mgr. Daniel Trnka FF (od 15. 5. 2019)
Lucie Vofiskova FUD

Tomas Vrada FUD (do 1. 11. 2019)
Bc. Simona Vrsecka FSE

Bc. Sofie Zarska FSI

1.d ZASTOUPENI V REPREZENTACI VYSOKYCH SKOL

Zastupci v Ceské konferenci rektorti

doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D. Clen

Zastupci v Radé vysokych skol

Ing. Jaromir Cais ¢len snému
Ing. Jana Janakova ¢lenka snému
Mgr. Antonin Kadlec ¢len snému
prof. Mgr. Zdena Kole¢kova, Ph.D. ¢lenka snému
doc. Ing. Zderika Kolska, Ph.D. ¢lenka snému
Ing. Martin Neruda, Ph.D. ¢len snému
doc. Ing. Martin Novak, Ph.D. ¢len predsednictva a snému
PhDr. Bc. Katefina Smejkalova, Ph.D. Clenka snému
PhDr. Katefina Ticha, Ph.D. ¢lenka snému
doc. Ing. Helena Vomac&kova, CSc. Clenka snému

1.e  POSLANI, VIZE, STRATEGICKE CILE

POSLANI

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné& v Usti nad Labem naplfiuje roli nejvyznamnéj$i a nezastupitelné
védecko-vyzkumné, umélecké a vzdélavaci instituce Usteckého kraje a roli vyznamného aktéra
a partnera v socialné ekonomickych vztazich na regionalni, narodni a mezinarodni drovni. Hlavnim
poslanim Univerzity Jana Evangelisty Purkyn& v Usti nad Labem je $ifit vzd&lanost, chranit poznané,
prosazovat principy svobodného mysleni, nezavislého védeckého badani a umélecké tvorby,
a v8estranna podpora tvar¢iho ducha jednotlivce i spole¢nosti.

VIZE

Univerzita Jana Evangelisty Purkyn& v Usti nad Labem je nazorové pestré spoledenstvi student
a zameéstnancu, silna, konstruktivni a uznavana instituce vytvarejici vyrazné preshraniéni vazby,
s jasné vyprofilovanymi interdisciplinarnimi védeckovyzkumnymi a uméleckymi sméry. Univerzita Jana
Evangelisty Purkyn& v Usti nad Labem bude ve v8ech svych uskute&fiovanych &innostech dbat na
maximalni moznou miru kvality a odpovédnosti. Pfi dosahovani stanovenych strategickych cil
rozvoje bude soufasné ctit své spoleCenské poslani — byt nositelkou a Sifitelkou vzdélanosti,
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moralnich a spole€enskych hodnot.

STRATEGIE

Univerzita Jana Evangelisty Purkyn& v Usti nad Labem je instituce zaméfena na S$iroké spektrum
obord ekonomickych, environmentalnich, humanitnich, pedagogickych, pfirodovédnych, socialnich,
technickych, uméleckych a zdravotnickych. Strategie univerzity vychazi zjeji role vzdélavaci,
védeckovyzkumné a kulturni instituce, ktera ji umoznuje napliiovat nejen narodni a mezinarodni
zadméry v oblasti vzdélavani a tvaréi ginnosti, ale také aktualni potfeby Usteckého kraje, jakoZto
strukturaing postizeného regionu. Ustecky kraj se dlouhodobé potyka s vy$si mirou nezaméstnanosti,
podprimérnou Urovni vzdélanosti a zapornym migra¢nim saldem vysokoSkolsky vzdélanych.

Univerzita bude vramci svych c&innosti hledat takové cesty, které povedou ke snizeni miry
nezaméstnanosti a rdstu vzdélanosti tim, Zze bude odpovédné reagovat na socioekonomické potfeby
regionu inovaci svych studijnich program, rozSifenim nabidky vzdélavani pro osoby se specifickymi
potfebami a zapojenim do narodni a mezinarodni spoluprace s implementaci prikladi dobré praxe.
Naplhovani role univerzity v oblasti vzdélavaci, tviréi a dalSich souvisejicich €innostech bude
uskute€hiovano vzajemnou spolupraci s institucemi na urovni narodni a mezinarodni, vladnimi
a nevladnimi organizacemi a spolupraci s aplikaéni sférou. Podpora stanovenych cild bude
dosahovana na zakladé kvalitniho fizeni Cinnosti na univerzité, efektivniho financovani vyuzivajiciho
zdroji narodnich dota¢nich programi, mezinarodnich strukturalnich fondt a zdroju ze vzajemné
spoluprace univerzity a aplikacni sféry.

V kontextu reforem terciarniho vzdélavani, které vychazeji z novely vysokoskolského zékona, zmén
v hodnoceni vysledk( tvaréi ¢innosti a financovani vefejnych vysokych $kol, bude univerzita aktivné
pfijimat takova opatfeni, ktera ji umozni naplhovat roli univerzity s vysokym vzdélavacim a tvaréim
potencialem v kontextu se spole€enskou odpovédnosti a zajiStovat kvalitu vdech svych &innosti.

1f ZMENY V OBLASTI VNITRNICH PREDPISU

Schvélen Registrovan

Vnitini pfedpis UJEP Uginnost
Statut UJEP
(Il. tplné znéni Statutu UJEP registrovaného 30. 10. 2019 2.12. 2019 1.1. 2020
MSMT 22. 12. 2016)

Pravidla vzniku, schvalovani a zmén studijnich
programd UJEP (1. tpiné Pravidel vzniku,
schvalovani a zmén studijnich program( UJEP
registrovaného MSMT 11. 12. 2017)

AS UJEP MSMT

10. 7. 2019 6. 8. 2019 6.8.2019

1.9 POSKYTOVANI INFORMACi PODLE § 18 ZAKONA C. 106/1999 SB.,
O SVOBODNEM PRISTUPU K INFORMACIM

Univerzita Jana Evangelisty Purkyng v Usti nad Labem vyfidila vroce 2019 nasledujici Zadosti
o poskytnuti informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb.:

1) Zadost o informace, kdo schvalil smlouvu s ,Agenturou®, kolik tato obdrzela ze smlouvy penéz
a kolik obdrzela UJEP.
2) Zadost o poskytnuti sdéleni, zda a v jaké vysi bude UJEP, jako zakladatel Collegia Bohemica,

poskytovat finanéni prostfedky k vedeni soudnich fizeni s osobou byvalé feditelky Collegia
Bohemica o. p. s. a na pravni sluzby s tim souvisejici, a na jakém zakladé o tom bylo
rozhodnuto.

3) Zadost o poskytnuti informace:
a) Jaké procento absolventd uvedeného kurzu Skolniho roku 2017-2018 (doba studia od
1. zafi 2017 do 31. srpna 2018) uspésné slozilo pfijimaci zkousky na Vasi vysokou Skolu
(pokud tyto udaje evidujete)?
b) Jaké procento absolventi uvedeného kurzu Skolniho roku 2018-2019 (doba studia od
1. zafi 2018 do 31. srpna 2019) uspésné slozilo pfijimaci zkousky na Vasi vysokou Skolu
(pokud tyto udaje evidujete)?
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4)

Zadost o poskytnuti seznamu penézitych i nepenézitych dar, které byly poskytnuty univerzité
nebo jeji soucasti za rok 2018, ve kterém budou uvedeny nasledujici informace: finanéni
hodnota daru, pfedmét daru, jedna-li se 0 nepenézity dar, poskytovatel plnéni.
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2. STUDIJNi PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA A VZDELAVACI
CINNOST

2.a CELKOVY POCET STUDIJNICH PROGRAMU

UJEP méla k 31. 12. 2019 celkem 159 studijnich programu akreditovanych nebo schvalenych na
zakladé institucionalni akreditace (viz tabulka 2.1), z toho 26 studijnich programu v cizim jazyce (viz
tab. 2.2). Jako double degree studijni program byl uskute€fiovan navazujici magistersky program
Filologie se studijnim oborem Némecka filologie v €esko-némeckém interkulturnim kontextu
akreditovany na FF a realizovany ve spolupraci s Universitou Bayreuth (Némecko) na zakladé
meziuniverzitni smlouvy (viz tab. 2.3).

UJEP méla vroce 2019 zavedeny kvalifikaéni ramec na celé instituci. Naplhovala tak pozadavky
kladené MSMT na akreditace studijnich programti podle novely vyhlasky &. 42 /1999 Sb., o obsahu
zadosti o akreditaci, a po nabyti ucinnosti novely zakona o vysokych Skolach téz pozadavky
vyplyvajici z nafizeni viady €. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém Skolstvi.
Metodikou vystupl uéeni byly popsany jiz vSechny bakalarské, magisterské a navazujici magisterské
studijni programy uskute¢hované na fakultdch s vyjimkou nékterych studijnich programu
akreditovanych pouze na dostudovani stavajicich student(. V souétu se jednalo o 125 studijnich
programd, které byly takto popsany.

2.b PODIL APLIKACNi SFERY NA TVORBE A USKUTECNOVANI STUDIJNICH
PROGRAMU

Fakulta socialné ekonomicka
Fakulta vyuziva odborniky z aplikaéni sféry pfi vyuce odbornych pfedmétd a praktickych kurzud. Tito
odbornici se také podileji na vedeni zavére&nych praci.

Fakulta strojniho inzenyrstvi

Stejné jako v pfedchozich letech, aplika¢ni sféra se do tvorby a realizace studijnich programu zapojuje
nepfimo. S vybranymi pramyslovymi podniky, resp. s Pramyslovou radou fakulty a s Krajskym Gfadem
Usteckého kraje jsou operativné i prib&zné konzultovany zaméry fakulty pfi pfipravé novych studijnich
programu, pfipadné i re-akreditace stavajicich programa tak, aby se tyto programy pfiblizily potfebam
primyslu. Fakulta ma jmenovanou Primyslovou radu jako poradni organ dékana. Tato rada
je zaroven nedilnou soulasti procesu pfipravy novych studijnich programa.

Lze konstatovat, Ze aplikacni sféra se na uskuteCfiovani studijnich programd podili pofadanim
pfednasek v ramci jednotlivych pfedmétu, jedna se o experty a vyznacéné odborniky z praxe.
Ve spolupraci s nimi jsou pofadany pfednasky pro posluchage FSI z oblasti automatizace, robotizace,
3D tisku, pokrokti v MKP, novych technologiich apod.

Kazdorotné je navySen pocCet exkurzi studentd do prdmyslovych podnikd s cilem propojeni
teoretickych znalosti a praktickych dovednosti v ramci vyuky u pfedmétd. Navic je u firem
zabezpeCovana praxe student(, ktera byla v ramci novych akreditaci u studijnich programi
Konstrukce strojd a zafizeni (Bc.) a Rizeni vyroby (Bc.) navy$ena na 240 hodin.

Fakulta uméni a designu

V pfipadé programu Vytvarné uméni jde zejména o rizné formy vystav ve vefejnych vystavnich
institucich, které maji nenahraditelny vliv na schopnost studentt pracovat v profesionalnim prostredi
uméleckého provozu a kreativniho primyslu obecné.

FUD UJEP spolupracuje s ¢eskymi i zahrani¢nimi vystavnimi institucemi v pfipadé prezentace
vystupl ze studia (semestraini klauzurni prace, diplomové prace, dizertaéni prace) — napf. Galerie
Kvalitdf Praha, Altdn Klamovka Praha, Galerie Atrium Praha, Pragovka Gallery Praha, Galerie N
Jablonec nad Nisou, Galerie StfedoCeského kraje Kutna Hora, G4 Cheb nebo Triendle plakati
Trnava, Ceské centrum v Berling, Muzeum moderniho uméni v Rijece atd.

FUD v oblasti designu kooperuje s celou fadou vyrobnich podnikd a firem. Spoluprace ma nejCasté;ji
charakter semestralnich studijnich zadani pro designéry reagujici na konkrétni problematiku Cci
nabidky. PFi realizacich roénikovych a zavéreénych praci FUD spolupracovala napf. se spole¢nosti
Cesky porcelan a. s. Dubi, Skoda Auto, mmcité, ale i s nekomerénimi organizacemi, jako je napt.
Galerie moderniho uméni v Roudnici nad Labem.
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FUD se snazi zajiStovat a umoznovat staze ve firmach, které prohlubuji kompetence studentl
a zaroven aktualizuji pozadavky na profil absolventa. Tyto zkuSenosti jsou pak pfimo promitany do
prace celych ateliérd, pfipadné do inovaci teoretickych pfedmétu.

Dlouhodobé je na FUD rozvijena nadregionalni spoluprace s firmami Preciosa a Moser, pficemz
pozitivni dopady této zkuSenosti je mozné sledovat i v souvislosti s opakovanym umisténim student(
a absolventl FUD na pfednich pfickach Ceny Master of Crystal (organizované firmou Preciosa) nebo
Ceny Ludwiga Mosera (organizované firmou Moser).

DalSimi pfiklady jsou: Spoluprace pfi architektonickych navrzich na tUpravu parku v Pamatniku Lidice,
spoluprace studentd na realizaci jedné z expozic Prazského Quadriendle — PQ360, spoluprace
s divadlem Archa na organizaci a u€asti na workshopu s tematikou socialniho dramatu s uc€asti
pedagogl z Royal Central School of Speech and Drama London. Aktivni spoluprace s Vefejnym
salem Hrani¢ar a Galerii E. Filly na realizaci vefejnych program(i a vystav. Spoluprace s Cinohernim
studiem Usti nad Labem a dalsi.

K témto pfikladiim nutno pocitat i spolupraci na mezinarodni Urovni, a to napf. v projektu Zero Impact—
Nulovy dopad, kde je spoluprace s nékolika italskymi vyrobci textilu: Botto Giuseppe, Trendytex,
Organic Cotton Colours, Lampo by Ditta Giovanni Lanfarnch.

Fakulta zdravotnickych studii

Aplikaéni sféra se na FZS podili na tvorbé a uskute¢fiovani studijnich programud zapojenim odborniku
z praxe do vyuc€ovaciho procesu, vedenim a oponovanim kvalifikacnich praci a u¢asti mentori na
realizaci odborné praxe studentl. Zapojeni vSech uvedenych aktér(i pravidelné hodnoti Oborové rady
a Pfedmétové rady jednotlivych studijnich program( FZS. Tradi¢né nejvétsi podil pfedstavuje zapojeni
pracovnik(l 11 Kklinik, spoleénych pracovist FZS UJEP a Krajské zdravotni, a. s., Masarykovy
nemocnice, o. z., v Usti nad Labem (KZ). Na vyugovacim procesu a realizaci odborné praxe se podili
vice nez 60 lékart a téméF 100 mentorek KZ. Pfehled zapojeni dalSich aktér( viz bod 8.e, celkové
pocty spolupracujicich odbornikt z aplikaéni sféry viz tabulka 8.2.

Fakulta zivotniho prostiedi

Na fakulté Zivotniho prostfedi se zastupci aplikaéni sféry podileji na vedeni nebo konzultaci
studentskych bakalarskych a diplomovych praci, pfipadné témata téchto praci sami navrhuji. Nékteré
bakalafské a diplomové prace jsou tak feSeny pfimo ve spolupraci se subjekty aplikacni sféry.

Se zastupci aplikagni sféry jsou pribézné konzultovany zaméry fakulty pfi pfipravé novych studijnich
programu a obor(, a to s ohledem na budouci moznosti zaméstnani studentl v ramci Usteckého
regionu.

Dalsi formou spoluprace aplikaéni sféry na tvorbé a uskute€fiovani studijnich programu je pfimé
zapojeni odbornikG z praxe do vyuky. VétSinou se jedna o vyuku odbornych pfedmétl, realizaci
exkurzi a nabidku praxe studentiim.

Prirodovédecka fakulta

V roce 2019 PfF spolupracovala s fadou firem a ufady statni spravy pfi pfipravé a uskutechiovani
profesnich studijnich program( katedry informatiky (Aplikovana informatika) a katedry matematiky
(Matematika ve firmach a vefejné spravé). Katedra fyziky spolupracovala s fadou firem v ramci
projektu IP 2019 ,Inovace studijnich praxi studijniho programu Aplikovana fyzika“ s cilem inovaci
odbornych praxi studijniho programu Aplikovana fyzika pro zvySeni uplatnitelnosti studentt v praxi.
K dalSim ddlezitym propojenim fakulty s aplikacni sférou patfi podpora dalSiho vzdélavani ucitell
prirodovédnych obort zakladnich a stfednich Skol zejména z Usteckého regionu.

Filozoficka fakulta

Vyznamnym pracovi§tém pro spolupraci s aplikacni sférou na FF UJEP bylo i v roce 2019 Centrum
pro dokumentaci a digitalizaci kulturniho dédictvi poskytujici partnerdm sluzby napf. v oborech 3D
skenovani, stavebné-historickych prizkumd, fotogrammetrickych méfeni. V roce 2019 probihalo
zaskolovani pro praci s dronem. Za ocefiovany poc&in z Sirokého spektra aktivit tohoto centra Ize
povazovat dokumentaci krovu renesanéniho domu Kalich v Litoméficich. V ramci fakultniho Centra
pro podporu vyuky némeckého jazyka a interkulturniho vzdélavani dochazi k propojeni s aplikacni
sférou pfi podpofe dalSiho vzdélavani uciteld a uCitelek némciny, popularizace némciny
a Ceskonémeckého vzajemného poznavani formou kurzd, workshopt, setkani a dalSich aktivit.
Katedra politologie a filozofie se snazi o spolupraci s aplikaéni sférou prostfednictvim nové vzniklého
Centra obCanského vzdélavani.
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2.c

DALSIi VZDELAVACI AKTIVITY

Nad ramec studijnich programl realizovala univerzita pro studenty dal$i odborné zamérené
vzdélavaci aktivity (vybér):

]

]

Oo000o0ooao

O

O
O

zvané prednasky tuzemskych a zahrani¢nich odbornik(l véetné odbornik(i z praxe (FF, FSE,
FUD, FSI, FZS, FZP, PF, PiF),

odborné praxe, staze, studijni pobyty, exkurze (tuzemské i zahrani¢ni) (FF, FSE, FUD, FSI,
FZS, FZP, PF, PFF),

pfednasky, workshopy, komentované prohlidky, dilny a dal$i vzdélavaci aktivity v programech
konferenci &i vystav (FF, FUD, FSI, FZS, FZP, PF, PfF),

oborové dny/tydny (FZS, FZP, PFF),

letni $koly (FF, FUD, PF, PfF),

kurzy zaméfené na rozvoj kompetenci v oblasti prezentace VaV (PF, PiF),

kurzy zaméfené na osobnostni rozvoj (PF),

jazykové kurzy pro studenty (FSE),

pfipravné kurzy na jazykové zkousky Cambridge Exams a Sprachdiplom (FSE),

pfipravné kurzy na zkousky v akreditovaném stfedisku ECDL a v Cisco Networking Academy
(PFF),

instruktorské kurzy (PF),

dal$i specializaéni kurzy vedouci k ziskani kvalifikaénich pfedpokladii (Koordinator ICT, Skolni
metodik prevence socialné patologickych jevd, Koordinator SVP apod.) (PF),

pFipravné kurzy pro studenty v prvnim roce studia (FSE, FSI, FZP, P¥fF),

kurzy CZV Uvod do studia fyzioterapie (FZS).

Vybrané aktivity byly realizovany s podporou projektu OP VVV:

]

Univerzita 21. stoleti — kvalitni, moderni, oteviena instituce (klicova aktivita KAO7 Poradenské
centrum, Prevence studijni nedspésnosti) — realizovana byla Letni Skola humanitnich studii pro
studenty katedry politologie a filozofie (FF).
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3. STUDENTI

3.a OPATRENI KE SNiZENi STUDIJNi NEUSPESNOSTI

Na jednotlivych fakultach UJEP jsou dlouhodobé uplathiovana opatfeni ke snizeni studijni
neuspésnosti, zejména:

o rozvoj poradenstvi pro uchazeCe — zajiSténi konzultaci k volbé studijniho oboru jesté pred
pfijimacim fizenim (FUD),

o zajisténi nabidky pfipravnych kurzl pro stézejni pfedméty pfijimacich zkousek (FZS),

o zachovani vysokych narokl na uchazeCe pfi talentovych nebo pisemnych pfijimacich
zkouskach, popt. zavedeni testl obecnych studijnich pfedpokladu (FUD, FZS, PF),

o zavedeni motivacnich pohovoru v pfijimacim Fizeni (PF, PfF, FF, FUD),

o zajisténi nabidky pFipravnych kurzl pro stézZejni pfedméty prvniho roku studia (FSE),

o realizace tydennich pfipravnych kurzl pro studenty zapsané do prvniho roku bakalarského
studia (FZP, P¥F),

o realizace tzv. Letni Skoly — nékolikatydennich kurzl napfi¢ v§emi studijnimi programy (FUD),

o zavedeni prab&znych vyrovnavacich kurz(i v prvnim roce bakalafského studia (FF, FZP, PFF),

o Upravy studijnich pland — v prvnim semestru bakalarskych studijnich program( zafazeni
uvozujicich kurz do studia, u kurzl s vysokou mirou studijni neuspéSnosti zarazeni
opakovacich seminafll a v poslednim semestru bakalarskych a magisterskych studijnich
program(l zafazeni seminard ke statnim zavérednym zkouskam (FF, FSE, FZS, FZP, PF, PiF),

o zajisténi nabidky doplfujicich, resp. rozsifujicich vzdélavacich aktivit ke kurzdm studijniho
planu (FF, FUD, FSE, FSI, FZP, PF, PfF),

o u dvouoborovych studii umoznovani pfijimani k jednooborovému studiu dle § 49 odst. 3 zakona
o vysokych Skolach v pfipadé, Ze student nezvlada pozadavky jednoho ze zvolenych oboru
nebo studiu brani objektivni pficiny (FF, PF, PFF),

o v uméleckych studiich umozfiovani prestupl studentiim do jiného ateliéru, vice odpovidajicimu
jejich talentu (FUD),

o rozSifeni konzultaéni €innosti pro studenty, popf. rozvoj e-learningu, tvorba studijnich opor
a modernizace vyuky (FF, FSE, FSI, FZS, FZP, PF, P¥F),

o peer-tutoring poskytovany starSimi studenty — douc€ovani, pfiprava na zkousky z obtiznych
predmétd, konzultace apod. (FZP, FF, PF, PFF),

o tutoring poskytovany zahrani€nim studentdm - zajiSténi orientace v organizaci studia,
v informaénim systému STAG, ve vnitfnich predpisech apod. (FZS, FZP, PF),

o zajisténi poradenskych sluzeb poskytovanych Univerzitnim centrem podpory pro studenty se
specifickymi potfebami (FF, FSE, FUD, FSI, FZS, FZP, PF, PiF),

o zajisténi poradenskych sluzeb poskytovanych psychologickou poradnou pfi katedfe psychologie
pedagogické fakulty (FF, FSE, FUD, FSI, FZS, FZP, PF, PFF),

O zajiSténi zpétné vazby ze semestralniho hodnoceni kvality vyuky — prezentace vysledk( na
kolegiu dékana, projednani s pedagogy a v pfipadé nedostatkl pfijeti opatfeni.

DalSi vybrana opatfeni byla realizovana s podporou projektu IP 2019:
o Oveéfeni pilotniho programu inovované teoreticko-praktické etopedické pfipravy studentd
specialni pedagogiky UJEP (PF)

3. PRAVOMOCNA ROZHODNUTi O VYSLOVENiI NEPLATNOSTI VYKONANI
STATNi ZKOUSKY

Nebylo vydano Zadné pravomocné rozhodnuti o vysloveni neplatnosti vykonani statni zkousky nebo
jeji soucasti nebo obhajoby disertatni prace dle § 47c, § 47f a § 479, respektive jmenovani docentem
dle § 74a, § 74d a § 74e zakona ¢. 111/1998 Sb.

3.c OPATRENi PRO OMEZENi PRODLUZOVANIi STUDIA

Opatfeni pro omezeni prodluzovani studia uplatfuji v8echny fakulty (FF, FSE, FUD, FSI, FZS, FZP,
PF, PfF) a patfi k nim zejména:
o zajisténi véasné informovanosti studentd o datu vzniku poplatkové povinnosti za prodlouzenou
dobu studia — individudlni informovani kazdého studenta prostfednictvim slozky Moje studium
v IS/ISTAG, dale pfi zapisech do studia a prabézné ze strany studijnich oddéleni,
o dusledné vymérfovani, resp. vymahani poplatkl za prodlouzenou dobu studia,
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o striktni nastaveni podminek pro poskytovani ulev z poplatkové povinnosti a jejich dusledné
dodrzovani,

o zajisténi informovanosti studentl o stavu vyrovnani zavazk( vuéi UJEP - individualni
informovani kazdého studenta prostrednictvim slozky Moje studium v IS/STAG,

o dusledné uznavani pfedmétll a kreditd ziskanych pfi studiu v zahrani¢i v ramci programu
mobilit,

o v€asné zvefejiiovani harmonogramu akademického roku pro podporu optimalniho nadasovani
plnéni studijnich povinnosti a zajiSténi informovanosti studentd o jeho nastaveni
(prostfednictvim studijnich oddéleni, pfipravnych kurz(, webt fakult, socialnich siti aj.),

o zavedeni prabéznych postupu k ovéfovani znalosti a dovednosti studentd,

o v€asné zadavani témat zavérecnych praci,

o Upravy studijnich pland — zavedeni kurz( zaméFfenych na pfipravu zavéreénych praci a jejich
prostfednictvim zajisténi pribézné kontroly postupu studenta pfi tvorbé zavéreéné prace,

o zvySeni poctu terminl pro konani statnich zavéreénych zkousek véetné termin( pro konani
obhajob zavéreénych praci,

o uplathovani opatfeni ke snizeni studijni nedspésnosti (viz bod 3.a).

Od roku 2013 dochazi k prodluzovani studia v disledku uplatiovani zvlastniho ustanoveni zakona
o vysokych Skolach zaruéujiciho pravo studenta na prodlouzeni lhit v souvislosti s péci o dité. Jedna
se o prodluzovani |hut ze zakona, na které univerzita nema zadny vliv.

3.d REALIZACE VLASTNICH/SPECIFICKYCH STIPENDIJNICH PROGRAMU

Vynikajici studenti byli podporovani prospéchovymi a mimofadnymi stipendii, mezi nimi také stipendii
pfiznavanymi v ramci Cen rektora nebo v ramci studentskych grantd realizovanych pod supervizi
Grantové rady UJEP.

Cenu rektora pro studenty za mimoradné vysledky v oblasti tviiréi ¢innosti v roce 2019 obdrzeli:
o BcA. Filip Krampla, FUD
o Mgr. Lukas Bystriansky, PFF
o Mgr. David Poustka, PFF

Cenu rektora pro studenty za nejlepSi sportovni vysledky v roce 2019 obdrzeli:
o Ing. Pavel Kraus, FSI
o Kristyna Horska, PF
o Bc. Sylva Markova, FF

Prospéchové stipendium bylo vyplaceno celkem 156 studentim, vySe prospéchového stipendia
pfipadajiciho na jednoho studenta ¢inila 17 087 K¢&.

V rdmci mimoradnych stipendii realizovaly fakulty i vlastni stipendijni programy, mezi nimi zejména:

o Ceny dékana (FF, FUD, FSI, FZS),

0 soutéZe o nejkvalitngj$i zavérednou praci (FZS, FZP),

o grantové soutéZe — stipendia pfiznavana na podporu tviréi ¢innosti studentd (FUD, FZS, FF,
PF, PFF),

o motivacni programy pro studenty bakalarskych nebo magisterskych studijnich obord — stipendia
pfiznavana pfi absolvovani uréité studijni etapy nebo celého studia v zavislosti na dosazeném
studijnim vysledku (absolvovani s vyznamenanim aj.) (FZS, FZP, PF),

o motivacni programy pro studenty doktorskych studijnich obord - stipendia pfiznavana
v zavislosti na pInéni studijniho planu (FF, FSI, PfF),

o podpurné stipendijni programy pro studenty doktorskych studijnich oborll — stipendia
pfiznavana na podporu jejich publikaéni a prezentacni ¢innosti (FF, PF, PfF),

o podpurné stipendijni programy pro studenty se socioekonomickym znevyhodnénim -
jednorazova stipendia na podporu Uhrady nakladl spojenych se studiem nebo souvisejici tvirci
Cinnosti (viz bod 3.9),

o sportovni stipendia za vynikajici vykony a reprezentaci FZS,

o stipendijni program pro studenty absolvujici ERASMUS+ (FF, FSI, FZS, PFF, PF).

Vroce 2019 byl dale realizovan stipendijni program Podpora mladych doktorandid na UJEP
financovany Usteckym krajem. Prostfednictvim tohoto programu byl doktoranddm ve véku do 30 let,
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ktefi studovali v prezenéni formé studia, poskytnut pfispévek ve vysi 2 500 K& mésicéné. Celkoveé byla
témto doktorandim zajisténa podpora na 880 studentomeésicu.

3.e PORADENSKE SLUZBY

V souladu s Dlouhodobym zamérem UJEP na roky 2016—2020 zajistovalo na univerzité poradenské
sluzby vice pracovist:
o Studijni oddéleni UJEP v oblasti studia a pfijimaciho fizeni,
o Univerzitni centrum podpory pro studenty se specifickymi potfebami UJEP v oblasti studia
a prijimaciho fizeni osob se specifickymi potfebami,
o Oddéleni celozivotniho vzdélavani UJEP v oblasti celozivotniho vzdélavani,
o Oddéleni pro vnégjsi vztahy UJEP v oblasti kariérniho poradenstvi a zahrani¢nich mobilit
(studijnich pobytu a pracovnich stazi),
o Psychologicka poradna PF v oblasti psychologického poradenstvi.

3.f STUDENTI SE SPECIFICKYMI POTREBAMI

UJEP dlouhodobé pracuje se studenty se specifickymi potfebami. V roce 2015 zfidila Univerzitni
centrum podpory pro studenty se specifickymi potfebami a sou¢asné pfijala smérnici rektora ¢. 1/2015
Metodika podpory a vyrovnavani podminek uchazec¢u a studentl se specifickymi potfebami na UJEP,
ktera potvrdila otevienost univerzity ke specifickym potfebam uchazecl o studium a studentd pfi jejich
prlichodu pfijimacim fizenim a studijnim procesem na UJEP.

UJEP souc¢asné dba na dal$i rozvoj technického a technologického zazemi pro pfistup uchazecl
a studentd se specifickymi potfebami. Bezbariérovy pfistup byl jiZ zbudovan v hlavni budové v arealu
Ceské mladeze se sidlem PF a PFF, kde jsou téZ instalovany po&itadové stanice s bezbariérovym
pfistupem. Dale ma bezbariérovy pfistup budova FSE v Moskevské ulici, prostory FSE v budové ,D*
(byvaly VIKS) v kampusu, budova FUD, budova ,H* v kampusu, kde sidli dékanat a studijni oddéleni
FSI, také budova FZP, a dale byla bezbariérové upravena také budova FZS v ulici Velka Hradebni.
Bezbariérovy pfistup je dale zajistén ve vSech novych objektech v kampusu — v Multifunkénim centru
s budovou rektoratu a aulami, v budové s Védeckou knihovnou UJEP, Knihkupectvim UJEP
a Literarni kavarnou a v nové rekonstruované budové FF, kde jsou téz k dispozici hydraulické vytahy
a na kazdém patfe socialni zafizeni pro télesné postizené.

Studentim se smyslovym znevyhodnénim (zrakovym, sluchovym) jsou v souladu s pfijatou metodikou
podpory a vyrovnavani podminek uchazecll a studentll se specifickymi potfebami poskytovana
standardizovana servisni opatfeni, a to jak ze strany profesionalnich poskytovatelu sluzeb (Tichy svét,
Tyflocentrum aj.), tak i ze strany spoluzaku (PF).

Sociédlné znevyhodnéni studenti jsou ve studiu podporovani socialnim stipendiem vyplacenym podle
§ 91 odst. 3 zakona a také mimofadnym socialnim stipendiem pfiznavanym podle § 91 odst. 2 pism.
b) zakona. Tiziva socialni situace je také zohlediovana pfi posuzovani odvolani proti rozhodnuti
dékana o vymeérfeni poplatku za prodlouzenou dobu studia.

3.9 MIMORADNE NADANi STUDENTI

Nadani studenti byli v roce 2019 podporfeni prostfednictvim studentskych grant( realizovanych pod
supervizi Grantové rady UJEP. Studentské grantové projekty fedi akademicti pracovnici spolu se
studenty magisterskych nebo doktorskych studijnich program(. Podpofeno je tak motivacni prostfedi
pro projekty magistrl a doktorandd, jejichz dal$i feSeni se mize pfesunout do narodnich nebo
mezinarodnich grantovych agentur.

Podpora mimofadné nadanych studentt byla dale realizovana:
o udélovanim Cen rektora (viz bod 3.c),
o udélovanim Cen dékana (FF, FUD, FSI, FZS),
o pfiznavanim mimoradnych stipendii nejlepSim studentiim UJEP,
o pfiznavanim prospéchovych a mimofadnych stipendii nejlepSim studentiim fakulty,
o pridélovanim grantd navrhovanych fakultnimi grantovymi agenturami (FUD, FZS, FF, PF),
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o zapojovanim studentd do feSeni vyzkumnych projektll véetné projektl realizovanych v ramci
institucionalniho vyzkumu a dal$ich vyzkumnych aktivit kateder (FSE, FSI, FF, FZS, FZP, PF,
PFF),

realizaci zahraniénich stazi (FUD, FZS, PF, FF, PiF, FZP),

organizovanim studentskych védeckych konferenci nebo soutézi SVOC (FF, FZS, PF, FZP),
organizovanim soutéZi o nejkvalitn&jsi zavéreénou praci (FZS, FZP),

zasilanim nejlepsich praci do celostatnich soutézi (FZP, FF, PF, P¥F),

publikovanim vybranych zavéregnych praci studentd (FUD, FF, FZP),

poradanim pravidelnych vystav nejkvalitnéjSich praci studentt (FUD, PF).

Ooo0o0ooaoao

V roce 2019 byli mimofadné ocenéni:
o studenti FUD BcA. Filip Krampla a Valeria Shveikina, ktefi ziskali ocenéni Excelentni design
v ramci Narodni ceny za studentsky design 2019,
o student FUD BcA. Filip Krampla, ktery ziskal hlavni ocenéni v mezinarodni soutézi
Ein&Zwanzig Award, German Design Council,
o student BcA. Pavel Kopfiva, ktery ziskal ocenéni Objev roku 2019 v ramci Czech Design Week.

Spoluprace se stfednimi Skolami v této oblasti je pfedstavena v bodé 5.b.

3.h STUDENTI SE SOCIOEKONOMICKYM ZNEVYHODNENIM

Socialné znevyhodnéni studenti jsou identifikovani prostfednictvim poradenskych center (Univerzitni
centrum podpory pro studenty se specifickymi potfebami, Psychologicka poradna PF) nebo
prostfednictvim Zzadosti o pfiznani mimoradného stipendia podané z dlivodu tiZivé socialni situace.

Socialné znevyhodnéni studenti jsou ve studiu podporovani socialnim stipendiem vyplacenym podle
§ 91 odst. 3 zdkona a také mimoradnym socialnim stipendiem pfiznavanym podle § 91 odst. 2 pism.
b) zakona. Tiziva socialni situace je také zohledfiovana pfi posuzovani odvolani proti rozhodnuti
o vymeéfeni poplatku spojeného se studiem.

Stipendia na podporu studia v pfipadé tizivé socialni situace studenta byla potfebnym studentdm
vyplacena v zakonné vysi 3 340 KE po dobu deseti mésict. Dalsi finanéni pomoc byla potfebnym
studentlim poskytovana formou mimofadnych stipendii pfiznavanych na podporu uhrady nakladd
spojenych se studiem nebo souvisejici tvaréi Cinnosti (sportovni kurzy, exkurze, odborné praxe,
zpracovani zavére€né prace a;.).

Stipendium na podporu ubytovani vyplacela univerzita ve tfech stipendijnich obdobich — leden az
bfezen, duben az Cerven a Cervenec az prosinec. V prvnim stipendijnim obdobi Cinila vySe Ctvrtletniho
stipendia studenta 2 611 K¢, ve druhém 2 891 K¢ a ve tfetim dosahlo pullro¢ni stipendium 5 793 K&.
V kazdém obdobi byly finanéni prostfedky rozdéleny mezi cca 1 300—1 600 opravnénych zadateld.

3.i PODPORA STUDENTU - RODICU

Pro podporu studia student(l — rodi¢(i uplatfiuje UJEP v souladu se zakonem o vysokych $kolach tato
opatreni:
o prodluZzovani Ihut pro splnéni studijnich povinnosti podle § 54a zakona o vysokych Skolach,
o na zakladé zadosti studenta preruSovani studia kdykoliv v pribéhu uznané doby rodi¢ovstvi,
a to i opakované,
o odecitani uznané doby rodiCovstvi od celkové doby studia rozhodné pro vypocet data vzniku
povinnosti hradit poplatek za prodlouzené studium,
o promijeni poplatku za prodlouzenou dobu studia v pfipadé vzniku poplatkové povinnosti,
o poskytovani moznosti individualnich konzultaci a uplatnéni dal$iho individualniho pfistupu.

Univerzita podporuje studenty — rodiCe také zajiSténim a zprostfedkovanim nabidky Détské skupiny

YMCA (matefska Skola pro déti od 1 do 6 let véku) na pfednostni umisténi déti studentd UJEP a na
poskytnuti slevy témto rodicdm.
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4. ABSOLVENTI

4.a KONTAKT A SPOLUPRACE S ABSOLVENTY

Kontakt s absolventy probiha na univerzitni Urovni prostfednictvim Spolku absolventl a pratel UJEP
v Usti nad Labem a dale prostfednictvim rtiznych absolventskych siti fungujicich pfi jednotlivych
fakultach nebo katedrach. Hlavnim cilem spolku je zUstat v kontaktu s absolventy univerzity, udrzovat
je nabidkou u¢asti na rlznych kulturnich, sportovnich ¢i védeckych akcich uvnitf univerzitniho déni,
a na druhou stranu vyuzivat jejich odborny i socialni potencial pfi svém dal$im rozvoji. Dne 12. fijna
2019 probéhlo historicky prvni setkani absolventt UJEP, této akce se zuc¢astnilo na 100 absolventd.

Specifickou kontaktni platformou jsou védecké spolecnosti, jejichz pobocky funguji pfi nékterych
pracovistich univerzity, a nékteré absolventy tak univerzita oborové sdruzuje (Jednota Ceskych
matematik( a fyzikd, Ceska geograficka spolecnost aj.).

Konkrétni spoluprace UJEP s absolventy jednotlivych fakult zahrnovala v roce 2019 zejména
nasledujici aktivity:

Fakulta strojniho inzenyrstvi
o zapojeni do hodnoticich komisi pro akreditaci studijnich programd,
spoluprace v ramci projektti TA CR, OP PIK, OP VVV atd.,
zapojeni do komisi SZZ nebo jako oponent BP a DP,
pravidelné zasilani univerzitniho ¢asopisu UJEP ¢lentim spolku,
vyuzivani absolventskych siti pro realizace praxi, stazi a exkurzi studentll a pro zadavani
témat zavéreénych praci studentd a jejich oponovani,
pozvani nékterych absolventll na konference, seminafe a workshopy organizované
jednotlivymi fakultami UJEP,
o vyuzivani kontakt(l se zaméstnavateli pro zapojovani absolventl jako experti do vyuky,
o spoluprace s absolventy pfi propagaci studijnich program fakulty,
o spoluprace s absolventy pfi nabidkdch zaméstnani.

O o0oao

O

Fakulta zivotniho prostredi
o realizace pfednasek a seminaru ve spolupraci s absolventy,
o spoluprace s absolventy pfi propagaci studijnich program fakulty,
o spoluprace s absolventy pfi pfipravé novych akreditaci studijnich programd,
o spoluprace s absolventy navazujictho magisterského a doktorského studia v oblasti
vyzkumnych aktivit,
spoluprace s absolventy v ramci odbornych praxi studentu fakulty,
spoluprace s absolventy pfi nabidce zaméstnani,
o udrzovani kontaktu s absolventy a informovanost absolventd o déni na fakulté a univerzité s
vyuzitim portalu ,Absolvent® IS/STAG.

oo

Fakulta uméni a designu
o absolventi FUD jsou oslovovani s nabidkou jejich uc€asti na odbornych konferencich,
seminafrich a workshopech,
o absolventi FUD jsou zafazovani do vystav pofadanych FUD,
o absolventi oboru Graficky design FUD spolupracuji napf. pfi realizaci publikaci FUD,
o absolventi Kuratorskych studii FUD spolupracuji se studenty FUD v ramci pofadanych vystav.

Filozoficka fakulta

O vyuzivani kontaktl se zaméstnavateli pro zapojovani absolventd jako experti do vyuky,

o zapojovani absolventll do ¢innosti centra CEPRONIV (Centrum pro podporu vyuky
némeckého jazyka a interkulturniho vzdélavani),

o setkdvani s absolventy na kazdoro&nim plese fakulty,

o Cinnost Fora ucitell némciny na FF (zaloZzeno 2018) zejména prostfednictvim Facebooku a e-
mailového rozesilace,

o rozSifovani aktivit Alumni klubu absolventd ucitelskych oboru pfi katedfe politologie a filozofie
(KPF) a COV.UL pfi KPF — pro studenty ucCitelskych oborl a stavajici ucitele obCanské
vychovy a spole¢enskych véd byl realizovan prvni ro€nik Letniho setkani uciteld OV a SV.

o spoluprace v ramci didaktickych konferenci,

o zapojeni absolventi do feSitelskych tym0 projektt, napf. podporovanych z programu MK
NAKI.
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Fakulta zdravotnickych studii

O

O
O
O

absolventské sité pro realizaci praxi a exkurzi studentt,

zapojeni erudovanych absolvent do vedeni zavérecnych praci studentu a jejich oponovani,
oslovovani absolventt s nabidkou jejich vystoupeni s vlastni odbornou pfednaskou ve vyuce,
vystoupeni vybranych absolventd na Oborovych dnech kateder s jejich prezentaci ziskanych
zkuSenosti pfi zahrani¢nim pobytu ERASMUS+.

Prirodovédecka fakulta

O

vyuzivani absolventskych siti pro realizace praxi, stazi a exkurzi studentd, pro zadavani témat
zavérecnych praci studentd a jejich oponovani &i v ramci vyzkumnych aktivit,

oslovovani absolventt s nabidkou jejich vystoupeni s vlastni odbornou prednaskou nebo sérii
pfednasek ve vyuce — uskute¢néni oborovych dna s autorskymi prezentacemi nejlepSich
zavéreénych praci absolventd,

pozvani nékterych absolventl na konference, seminare, letni Skoly a workshopy organizované
fakultou,

setkavani s absolventy,

zapojeni absolventtl do fesitelskych tym( projektd (napf. spoleény TA CR Zéta projekt katedry
informatiky a jejich absolventu),

vyuzivani kontaktll se zaméstnavateli pro zapojovani absolventd jako expertt do vyuky,
realizace absolventského Setfeni (fokusni skupiny) k uplatnéni na trhu prace poskytujiciho
zpétnou vazbu k obsahu studijnich pland fakulty.

Pedagogicka fakulta

O

vyro¢ni akce kateder (zejména katedra télesné vychovy a sportu a katedra hudebni vychovy)
pofadané pro absolventy, které jsou obvykle doprovazeny sportovnimi i kulturnimi akcemi,
workshopy, prohlidkami pracovist atd.,

nékteré katedry PF UJEP (napf. katedra anglistiky, katedra bohemistiky) vytvareji databaze
kontaktl se svymi absolventy, které pak vyuzivaji napf. v ramci realizace pedagogickych praxi
studentud &i v ramci vyzkumnych aktivit apod.,

néktefi z absolventl jsou zvani na konference, seminafe a workshopy organizované PF
UJEP,

realizuji se pravidelné schlzky s fediteli Skol a Skolskych zafizeni &i uiteli riznych pfedméta
v regionu, pfi€emz fada z nich jsou absolventy PF UJEP.

Fakulta socialné ekonomicka

m}
m}

FSE i v roce 2019 vyuZivala ke spolupraci spolek ALUMNI FSE UJEP,

absolventské sité byly vyuzivany pro realizace praxi, stazi a exkurzi studentl a pro zadavani
témat zavérecnych praci studentl a jejich oponovani,

FSE zvala prostfednictvim socialnich siti své absolventy na akce fakulty (FSE Fest, FSE Cup,
Védecky jarmark aj.),

na fakulté také stale pUsobi studentsky spolek s nazvem Follow Socio-Economists, ktery vznikl
v roce 2018, je zaméfen na podporu rozvoje cizojazyénych kompetenci studentl a rozvijeni
mezinarodni studentské spoluprace.

4.b ZAMESTNANOST A ZAMESTNATELNOST ABSOLVENTU

Univerzita sledovala nezaméstnanost svych absolventl prostfednictvim portalu Ministerstva prace
a socialnich véci CR, kde jsou zvefejnovany statistiky nezameéstnanych z evidence Ufadu prace

k 30.4.a30.9.

Nezaméstnani absolventi podle studijniho programu ) Z toho
Fakulta Celkem v CR | v Usteckém
UJEP mag./mag. nav. kraji

4. . 9. .9.130.4. | 30.9.
FSE 3 1 2 3 0 0 5 4 4 3
FSI 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1
FUD 2 1 1 5 0 0 3 6 0 1
FZS 0 3 0 0 0 0 0 3 0 3
FZP 1 0 2 2 0 0 3 2 2 1
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FF 2 2 1 1 0 0 3 3 3 2
PF 8 9 2 1 0 0 10 10 7 8
PiF 2 3 1 2 0 0 3 5 1 2
Celkem 18 20 9 14 0 0 27 34 17 21

Univerzita podporovala konkurenceschopnost svych absolventll — prostfednictvim praxi a stazi
zajiStovala pfimou profesni zkuSenost, dbala na inovace studijnich programl podle pozadavkl
budoucich zaméstnavatelll a na inovace pfinasejici posun od zprostfedkovani znalosti smérem
k vétsimu ddrazu na socializaci absolventU, na jejich osobnostni rozvoj, komunikaéni dovednosti nebo
schopnost spolupracovat. Pro podporu vstupu absolventl na trh prace zorganizovaly v roce 2019 ffi
fakulty (FSI, FZP, P¥F) Den kariéry.

Absolventi maji vzhledem k nizké vzdélanostni trovni v Usteckém kraji malé problémy s pfechodem
ze vzdélavani do zaméstnani. UkonCenim studia absolventi vstupuji do ekonomického prostiedi,
v némz je systém odménovani ur€itym zplsobem nastaven a je vyrazné zavisly na oboru vzdélani
a na celkovém stavu na trhu prace. Nastupni ani pozdéjsi pfijmy absolventd UJEP z tohoto pohledu
sice nedosahuji Urovné vétSiny ostatnich krajl, ale v podstaté kopiruji nastavenou relaci platd
Usteckého kraje.

Zaméstnavatelé se pfi pfijimani novych zaméstnancl snazi pfihlizet mnohem vice k realnym
schopnostem a dovednostem absolventll a samotny vysokos$kolsky diplom jim jiz zcela nepostacuje.
Lze vSak vypozorovat vyrazné rozdily mezi jednotlivymi odvétvimi. K dosazenému formalnimu
vzdélani v nejvétsi mife pfihlizeji zaméstnavatelé v oblasti vzdélavani (takika polovina absolventl
UJEP) a ve vefejné spravé. Naopak ke skute€nym schopnostem a dovednostem nejvice pfihlizeji
zaméstnavatelé v odvétvich informacni a komunikaéni ¢innosti, penéznictvi a pojistovnictvi.

Vybrana opatfeni pro podporu zvySeni uplatnitelnosti budoucich absolventd UJEP na trhu prace byla
realizovana s podporou projekta IP 2019:
o analyza uplatnitelnosti absolventtd UJEP (FSE),
analyza uplatnitelnosti absolvent( Fakulty socialné ekonomické UJEP (FSE),
inovace odbornych praxi v profesionalnich vystavnich a kulturnich institucich (FUD),
inovace odbornych praxi ve studijnim programu Aplikovana fyzika (PfF),
inovace odbornych praxi ve studijnim programu Aplikovana informatika se zaméfenim na soft
skills absolventa (PfF),
inovace systému odbornych praxi ve studijnich oborech sméfujici ke zvySeni uplatnitelnosti
absolventu na trhu prace (FF),
o pFiprava a pilotni ovéfeni profilace a inovace odbornych praxi (FZS),
o ovéfeni pilotniho programu inovované teoreticko-praktické etopedické pfipravy student
specialni pedagogiky (PF).

O
O
O
O

O

4.c SPOLUPRACE S BUDOUCIMI ZAMESTNAVATELI

Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli byla rozvijena prostiednictvim partnerskych siti, které
umoznovaly realizaci studentskych praxi, pfedavaly podnéty pro zaméfeni bakalafskych Cdi
diplomovych praci, zajistovaly zpétnou vazbu a korelaci studijnich plana s potfebami praxe a pfinasely
podnéty pro inovaci studijnich programt a obora.

UJEP na svych webovych strankach v ramci kariérniho poradenstvi zverejiiovala v roce 2019 aktualni
nabidky zaméstnavatell, a zprostfedkovavala tak moznost uplatnéni studentd, budoucich absolventq,
Vv praxi.

DalSi konkrétni formy spoluprace a aktivity fakult v roce 2019:

Fakulta strojniho inzenyrstvi

o FSI spolupracuje s fadou primyslovych podnik( v ramci exkurzi, workshopl aj. Dale FSI
spolupracuje s podniky v ramci jejich propagace, a to jak nabidek pracovnich pozic pro
absolventy FSI, tak i Skoleni, kurz( a praxi v jednotlivych podnicich pro studenty fakulty. Dale
je vlastni studium provazano s vyrobni sférou mnoha aktivitami, jako napfiklad praxi studentd,
zavéreCnymi pracemi, exkurzemi, kde se pfedpoklada uplatnéni absolventd po skonceni
studia.

o Vyznamnou spolupraci je dale jiz 13. ro¢nik Dne kariéry FSI, ktery se konal 20. bfezna 2019
v lobby Multifunkéniho informaéniho a vzdélavaciho centra. Tato akce byla zaméfena na
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budouci absolventy technickych obort s nabidkou moznosti uplatnéni v praxi a také na ucasti
fakultni stfedni Skoly v Usti nad Labem.

Fakulta zivotniho prostiedi

]

O
O

]

Komunikace s relevantnimi spole¢nostmi pfi oslovovani budoucich absolventll s nabidkou
volnych pozic.

Pribézné zverejnovani nabidek praxe, zaméstnani a stipendii na webovych strankach fakulty,
Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli v ramci exkurzi, zpracovavani bakalafskych a
diplomovych praci, smluvniho vyzkumu a ziskavani a naplfiovani projektové &innosti.

Ugast studentll na prezentadnich akcich potencidlnich zaméstnavatelt, poradanych
univerzitou nebo jednotlivymi fakultami (napf. Den kariéry).

Fakulta uméni a designu

]

FUD zprostfedkovava nebo zajiStuje pracovni staze studentl ve firmach. S budoucimi
zameéstnavateli spolupracuji jednotliva pracovisté pfi koncipovani obsahu a pfi realizacich
semestralnich, klauzurnich, bakalafskych a diplomovych praci. Zastupci zaméstnavatell jsou
Casto Cleny komisi hodnoceni klauzurnich, bakalafskych a diplomovych praci nebo jejich
oponenty. Budouci zaméstnavatelé se podileji na vystavnich projektech a soutézich, kterych
se studenti FUD ucastni.

FUD navazuje uzké kontakty s konkrétnimi galerijnimi institucemi, fotografickymi a grafickymi
studii, designérskymi studii atd., takze spoluprace s potencialnimi zaméstnavateli je velmi
bohata. Spoluprace se odviji ve formé praxi, realizace konkrétnich zakazek, pfipravy
koncepce vystavnich projektd, konzultace klauzurnich a diplomovych praci.

Filozoficka fakulta

]

]

V roce 2019 do téchto partnerskych siti patfila sit spolupracujicich Skol a instituce pamatkové
péce, archivni a muzejni instituce.

Uzavieni Smluv o spolupraci pfi realizaci praxi studentd s témito stfednimi Skolami:
Gymnazium Jateéni v Usti nad Labem; Gymnaziu Omska, Praha; Gymnazium Teplice;
Gymnézium Zatec; Gymnazium J. Jungmanna v Litomé&ficich.

Intenzivni  spoluprace s budoucimi  zaméstnavateli  prostfednictvim  vybudované
a osvéddené sité spolupracujicich a fakultnich Skol a ostatnich zafizeni jako napf. Narodni
pamatkovy Ustav, U. o. p. Usti nad Labem, Muzeum mésta Usti nad Labem, Archiv mésta Usti
nad Labem, SOA Litoméfice apod.

Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli prostfednictvim pravidelnych schiizek s Fediteli Skol
a $kolskych zafizeni zejména z Usteckého kraje.

Spoluprace v ramci fe$eni konkrétnich krajskych projektt s Usteckym krajem.

pfihranicni spoluprace v ramci akce ,Prakticka germanistika“ — burza pracovnich pfilezitosti
a stazi s vybranymi institucemi na saské strané spole¢né hranice.

Spoluprace v ramci Fedeni konkrétnich krajskych projektd s Usteckym krajem a Magistratem
mésta Usti nad Labem.

Spoluprace s ICUK.

Fakulta zdravotnickych studii

]

O

Vedeni FZS spolupracovalo s vedenim Krajské zdravotni, a. s. a s vedenim Masarykovy
nemocnice v Usti nad Labem.

Vedeni FZS se pravidelné setkavalo s prednosty klinik Krajské zdravotni, a. s.

Lékari a mentorky se podileli na vyu€ovacim procesu a realizaci odborné praxe.

Studenti FZS absolvovali praxi ve zdravotnickych zafizenich Krajska zdravotni, a.s., Lazné
Teplice v Cechéach, Tereziny lazné Dubi, a. s., domovy pro seniory, psychiatrické nemocnice
a dalSi poskytovatelé zdravotnich a socialnich sluzeb.

FZS umoznila setkani se zastupci zdravotnickych zafizeni se studenty ve 3. roce studia
a zvefejnila nabidky pracovnich pozic pro budouci absolventy.

Prirodovédecka fakulta

]

O
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Vyuzivani absolventskych siti pro realizace praxi, stazi a exkurzi studentl, pro zadavani
témat zavérecnych praci studentl a jejich oponovani i v ramci vyzkumnych aktivit.

Realizace pravidelnych schiizek s fediteli kol a $kolskych zafizeni zejména z Usteckého
kraje.

Projektova spoluprace.

Realizace exkurzi, workshopl apod.

Realizace prizkumu a jejich hodnoceni.

Realizace Skolicich programd.
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Realizace studentskych praxi.

Realizace dne kariéry (akce zaméfena na budouci absolventy pfFirodovédnych obord
s nabidkou moznosti uplatnéni v praxi),

Realizace GIS Day (akce zaméfena na propojeni studentll s firmami a institucemi
vyuzivajicimi GIS technologie).

Pedagogicka fakulta

]

Intenzivni spoluprace s budoucimi zaméstnavateli prostfednictvim osvédéené sité
spolupracujicich a fakultnich kol a spolupracujicich a fakultnich ostatnich zafizeni (vychovné
ustavy, domy déti a mladeze, véznice, vzdélavaci centra, sportovni kluby apod.).

Roz8ifeni sité fakultnich 8kol a zafizeni a spolupracujicich kol a zafizeni, které se stavaji
potencialnimi zaméstnavateli absolventt PF UJEP.

Realizace spole¢ného projektu ,UCime se spolu®, kde je kromé PF UJEP zapojeno
35 partnerskych Skol od matefskych Skol po gymnazia.

Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli prostfednictvim pravidelnych schizek s Fediteli Skol
a $kolskych zafizeni zejména z Usteckého kraje.

Intenzivni komunikace s predstaviteli raznych S$kolskych asociaci sdruzenymch v Unii
$kolskych asociaci CR — CZESHA.

Fakulta socialné ekonomicka

O
O

Fakulta nadale pomahala studentim nalézat pracovni uplatnéni.

Spolupracovala s firmami Usteckého regionu v oblasti prizkumd a jejich hodnoceni,
studentskych praxi, training programech a pfi hledani vhodnych kandidatd na obsazeni
absolventskych mist.

FSE UJEP podporovala zajem studentl o GU¢ast v narodnich i studentskych soutézich.
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5. ZAJEM O STUDIUM

5.a PRIJIMACiI ZKOUSKY

Pfijimaci zkousky byly soucasti pfijimaciho fizeni na sedmi fakultach univerzity (FSE, FSI, FUD, FZS,
FF, PF, PiF). Realizovany byly pfevazné z vlastnich zdroji, a to formou oborovych testl, na tfech
fakultach doplnénych praktickou (talentovou) pfijimaci zkouskou ve vybranych oborech (FUD, PF,
PFF) nebo formou uUstniho motivaéniho pohovoru ¢&i dopisu ve formé strukturovaného portfolia (FUD,
FF, PF, PiF, FSE). U oborovych testl platilo, Ze pokud se uchazec¢ hlasil na vice studijnich obor(, ve
kterych byly vypsany shodné pfijimaci zkousky, stailo je vykonat pouze jedenkrat a vysledky byly
zapocteny ke vdem relevantnim pfihladkdm uchazece.

Externiho dodavatele (spole€nost SCIO) vyuZila jedna fakulta (FSE). Pfijimaci zkouSku zde tvofil Test
obecnych studijnich pfedpokladl (zakladni verze).

5.0 SPOLUPRACE SE STREDNIMI SKOLAMI

Vyznamnym nastrojem komunikace se stfednimi Skolami se staly tiSténé broZzury o moznostech studia
na UJEP, které byly distribuovany spole¢né s informacnim letakem o Dni otevienych dvefi na vybrané
stfedni 8koly v Usteckém, Stfedoeském, Karlovarském a Libereckém kraji. Tyto broZury univerzita
distribuovala také na veletrhu vysokoskolského vzdélavani Gaudeamus v Praze a na Dni otevienych
dvefi v sidle UJEP v Usti nad Labem.

Pro osloveni uchaze&t UJEP déale vyuZila inzerci v novinach, dasopisech zamétenych na studenty SS
nebo profesnich periodikach (napf. v Infolistech Krajské zdravotni, a. s.), vylep informacnich letakl a
kratké spoty v MHD, propagaéni kampan na tradiénich webech cilenych na uchazele
(Vysokeskoly.cz, Vysokeskoly.com, KamPoMaturite.cz), proklikovou kampan portalu
univerzitaseveru.cz na webovych vyhledavadich Google a Seznam, osloveni stfednich Skol formou
dopisu s distribuci propagacnich sesitt UJEP urcenych studentidm nejvySSich roénikd nebo po
dohodé se stfednimi Skolami trvalé umisténi propagacnich paneld v prostorach $kol.

Na webu UJEP byly informace soustfedény v sekci Pro uchaze€e na portalu ,Univerzita severu®
(www.univerzitaseveru.cz).

Intenzivni formou spoluprace se stfednimi Skolami se stala popularizace védy a uméni. Realizovany
byly zejména tyto aktivity:

o Den védy a uméni UJEP — popularizacni akce pro vefejnost (pfedstaveni &innosti vSech
soucasti UJEP v centru mésta Ustin. L.),

o Teen Age University (TAU) — aktivita koncipovana jako cyklus semestralnich &i intenzivnich
program( v&etné letnich $kol pro stfedoskolaky (FF, FZP, PF, PFF),

o Café Nobel — cyklus popularizaéné naugnych prednasek zvanych hosti probihajici v Usti nad
Labem, Dé&c&iné, Teplicich a Tisé,

o participace fakult na svétovych, celostatnich nebo regionalnich popularizagnich akcich
a soutéZich — GIS Day (FZP, PiF), Codeweek (PiF), 24hodinovy hackathon — Hackithon 2019
(PFF), Sprechtime (FF), Narodni cena za studentsky design (FUD), Designblok (FUD), Junior
Glass Ways (FUD), Cena Ludwiga Mosera (FUD), Dny geografie (v ramci Geography
Awareness Week) (PFF), Naboj Junior (FSE, PfF),

o participace fakult na regionalnich veletrzich vzdélavani - Veletrh VS v Zatci (FZP), Veletrh VS
Socrates v Mosté (FZP),

o participace fakult na oborovych soutézich, olympiadach a letnich Skolach pro stfedoskolaky (FF,
FUD, P¥F), v€etné narodnich kol — finale stfedosSkolské soutéze kybernetické bezpecénosti (PFF),

o realizace seminafli, pracovnich dilen a letnich $kol pro stfedoSkolské ucitele (FF, PFF)
a didakticky zaméfenych konferenci s ucasti stfedoSkolskych ucitelll — Setkani s didaktikou
informatiky 6 (PFF),

o nabidka vybranych pfednasek, seminart, workshopu a dalSich vzdélavacich aktivit pro zajemce
ze stfednich Skol (FSE, FF, FSI, FZP, PF, PfF) — téZ aktivity realizované pod nazvem ,Jeden
den vysokoskolakem* (FSE, FF),

o vyjezdy na stfedni $koly (FSE, FF, FUD, FSI, FZS, FZP, PiF),

o nabidka sportovnich aktivit pro stfedosSkolaky — aktivity realizované v ramci sportovnich dnd pro
verejnost (PF),

o nabidka supervize stfedo$kolskych odbornych praci (PFF),
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nabidka prohlidek laboratofi a poskytnuti odborné literatury pro zajemce ze stfednich Skol (FSI),
vystavy klauzurnich, bakalafskych a diplomovych praci (FUD, PF),

vychovné koncerty (PF),

nabidka vefejnych prednasek — Celem k uméni (FUD), Cyklus odbornych prednasek I, Il (FF),
,Tyden s FZP v Hrani¢afi’,

spoluprace na projektové ¢innosti v ramci projektll OP VVV — Zabavou k odbornému vzdélavani
— tvorba vzdélavacich materialt (PfF), Podpora rozvijeni informatického mysleni — ovéfovani
vzdélavacich materialt (PFF) aj.

O o0o0oaog

m}

TF fakulty univerzity (FF, PF, PFF) propujcuji stfednim Skoldm na zakladé dlouhodobé vzajemné
spoluprace titul ,fakultni Skola®. Fakulty UJEP téz uzaviraji dalsi bilateralni smlouvy se stfednimi
Skolami, prioritné v Usteckém kraji.
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6. ZAMESTNANCI

6.a KARIERNi RAD, MOTIVACNIi NASTROJE PRO ODMENOVANI
ZAMESTNANCU

Univerzita se fidi smérnici rektora &. 5/2019 Kariérni fad Univerzity J. E. Purkyné v Usti nad Labem,
ktera upravuje predpoklady, poZzadavky a podminky pro profesni rist a kvalifikaéni postup
akademickych pracovnik(i UJEP a jeho podpory ze strany UJEP jako zaméstnavatele.

Smeérnice zohledriuje profesni pfestavky zaméstnancl nepfimou podporou kariérniho ristu, napf.:

o Upravou pracovnich podminek postdoktorandd a dalSich akademickych pracovnikl, ktefi
dokonéuji pfipravu podkladd pro podani navrhu na zahajeni habilitaéniho Fizeni,
a akademickych pracovniku, ktefi dokoncuji pfipravu podkladl pro podani navrhu na zahajeni
fizeni ke jmenovani profesorem,

o Upravou pracovnich podminek akademickych pracovnik(l po navratu z rodicovské dovolené
podporujici rychlej$i zapojeni, resp. opétovné zapojeni do tvaréich tyma UJEP a jejich fakult,

o Upravou pracovnich podminek akademickych pracovniku, u nichZz dochazi nebo by mohlo dojit
ke stagnaci kariérniho rastu vyplyvajici z objektivnich vnéjSich omezeni danych zejména
dlouhodobé& neuspokojivym zdravotnim stavem nebo nutnou péc&i o nejblizSi rodinné
pfislusniky,

o Upravou pracovnich podminek akademickych pracovniku, u nichZz dochazi nebo by mohlo dojit
ke stagnaci kariérniho rastu vyplyvajici z objektivnich vnitfnich omezeni danych zejména
dlouhodobé nevyvazenou strukturou pracovni ¢innosti (napfiklad nadmérny rozsah vyuky
vyplyvajici z potfeb pracovisté nebo zatéz spojena s vedouci ¢i akademickou funkci),

o Upravou pracovnich podminek akademickych pracovnikd se smyslovym a pohybovym
postizenim,

o postupnym budovanim socialniho zazemi v prostorach UJEP a jejich fakult pro pracovniky
s détmi pfedSkolniho véku (s cilem harmonizace rodinného a pracovniho Zivota zaméstnanych
rodicu s détmi).

MOTIVACNi NASTROJE
Fakulty motivuji své pracovniky prostfednictvim svych vnitfnich norem a dalSich nastroja:

Fakulta socialné ekonomicka zavedla kariérni fad prostfednictvim smérnice dékana ¢&. 1/2017
Kariérni fad akademickych pracovnik( FSE UJEP v roce 2017.

V rdmci tohoto néstroje ma kazdy akademicky pracovnik s pracovni smlouvou alespoi 50 % stanoven
osobni kariérni plan na obdobi 5 let. V tomto dokumentu jsou zohlednény personalni potfeby fakulty
ve sledovaném c&asovém vyhledu, a dale pak popsan planovany kvalifikaCni rist pracovnika,
planované pracovni vysledky a formy podpory pracovnika ze strany fakulty ve sledovaném obdobi. P¥i
tvorbé kariérniho planu se pfihlizi k objektivnim vnéjSim a vnitfnim omezenim, ktera mohou ovlivnit
pracovni vykon akademického pracovnika.

Dle uvedené smérnice je dale kazdoro¢né hodnocen vykon akademickych pracovniku v oblasti
vzdélavaci, tvlrci, projektové a organizacni €innosti. Kariérni fad popisuje zplsob hodnoceni vykonu
akademickych pracovnikl ve sledovaném obdobi a podle dosazenych vysledku déli dosazeny vykon
do kategorii: nevyhovujici vysledky, malo vyhovujici vysledky, standardni vysledky, nadstandardni
vysledky a excelentni vysledky. Na zakladé dosazenych vysledkl je kazdoro¢né provedena Uprava
mzdového vyméru kazdého hodnoceného akademického pracovnika.

Po nabyti u€innosti smérnice byl prvnim hodnocenym obdobim vzdélavaci Cinnosti akademicky rok
2017/18, zbyvajici tfi druhy &innosti byly hodnoceny za kalendafni rok 2018. Vysledky jednotlivych
akademickych pracovnik( byly pfedlozeny vedeni fakulty po uplynuti hodnoceného obdobi v Unoru
2019 a nasledné byla provedena vySe uvedena Uprava mzdovych vymér(. V ramci celkového
hodnoceni za rok 2018 bylo fadové 10 % pracovnikdl hodnoceno stupném nevyhovujici ¢i malo
vyhovujici vysledky, 15 % pracovnik(l podalo standardni vysledky a zbyvajicich 75 % pracovniki
dosahlo nadstandardnich ¢&i excelentnich vysledkd. Z tohoto vyétu je patrné, Ze stupnice pro
hodnoceni je nastavena mirné, proto v nasledujicim obdobi dojde k upravé kritérii pro posuzovani
pracovnich vysledkd. Hodnoceni akademickych pracovnik(i za rok 2019 probé&hne v roce 2020.
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Kariérni fad fakulty strojniho inzenyrstvi vychazi ze smérnice rektora ¢. 10/2016 Kariérni fad UJEP
a dale ze smérnice dékana FSI ¢. 1/2017 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnik(i FSI.

Dal$i motivaéni nastroje pro odmeénovani zaméstnancu fakulty jsou nasledujici:
o Hodnoceni vysledk( vyzkumnych pracovnik(l FSI na rok 2019 (rozhodnuti dékana ¢&. 6/2019) —
stanoveni jednorazové odmény za ziskané body v databazi RIV v obdobi 2013-2016
a za nebibliometrické hodnoceni.
o Jednorazové odmény za specifické €innosti pro zamé&stnance fakulty (pfikaz dékana €. 1/2019)
— oponentské posudky, autorské honorare, garance studijniho programu, vedeni bakalarskych a
diplomovych praci atd.
Jednorazové odmény za ukonceni habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem (pfikaz
dékana €. 1/2019).
Anglicka vyuka pro ERASMUS (pfikaz dékana ¢. 1/2019).
Ceny dékana Za védu a vyzkum (smérnice dékana €. 4/2016).
Medaile fakulty strojniho inzenyrstvi (smérnice dékana ¢&. 4/2016).
Kolbenova medaile (smérnice dékana ¢&. 4/2016).
o Stimulace student( doktorského studijniho programu (pfikaz dékana €. 5/2016, ¢l. 2).

V roce 2019 doSlo k druhému rocnimu vyhodnoceni pInéni personalniho planu fakulty strojniho
inZenyrstvi za obdobi ¢erven 2018 az kvéten 2019. Celkem za sledované obdobi ukongili svj
pracovni pomér na fakulté 3 akademicti pracovnici s ¢astenym Uvazkem (celkem s Uvazkem 1,8). Za
sledované obdobi na fakultu nastoupili 2 docenti na plny Uvazek, 2 odborni asistenti, 3 THP pracovnici
a 6 vyzkumnych pracovniku (pro projekty). U 7 stavajicich akademickych pracovnikd doslo k navyseni
pracovniho Uvazku a u 1 akademického pracovnika doslo ke snizeni pracovniho Uvazku. Celkové
je fakulta pod stavem jiz pouze o 3,2 pracovnika oproti planovanému stavu v roce 2020.
Lze konstatovat, ze souCasny personalni stav na fakulté je stabilizovan a po nastupu zmifiovanych
docentl na plny uvazek od =zafi 2018 je dostate¢ny pro garanci vSech 5 bakalafskych,
4 magisterskych a 1 doktorského studijniho programu.

m}
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Fakulta uméni a designu v navaznosti na predpisy UJEP vyuziva vlastni smérnici Pravidla pro
hodnoceni akademickych pracovniki FUD UJEP vychazejici ze smérnice rektora UJEP ¢&. 10/2016
Kariérni Fad akademickych pracovnik.

Fakulta uziva fadu dalSich motiva¢nich nastroju, které jsou definovany ve smérnici dékana ¢. 2/2010
O podpofre tvirei a pedagogické &innosti ¢lent akademické obce FUD UJEP. Zejména jde o systém
vnitfnich grantd pro podporu tviréi ¢innosti.

Taktéz vyuziva podporu ediCni a publikacni Cinnosti v ramci vlastniho ediéniho programu. Tato
podpora je definovana ve smérnici dékana &. 1/2017 Edi¢ni ¢innost FUD UJEP.

Fakulta dale motivuje své pracovniky k vyuzZivani univerzitnich grantovych titull uréenych pro
specifické aktivity zejména v oblasti excelentni tvarci Cinnosti, internacionalizace a mobilit spojenych
s reprezentaci.

Fakulta jiz od r. 2018 vyuziva pravidelné odménovani akademickych pracovnikl na zakladé vysledk
dosazenych v bodovém hodnoceni tvaréi Cinnosti systému RUV. K tomuto nastroji vznikl pfikaz dékana
€. 2/2018 K udéleni odmény akademickym pracovnikim za vynikajici vysledky v bodovém hodnoceni
RUV.

V roce 2019 doslo k vytvoreni vnitfniho pfedpisu o finanénim ohodnoceni akademickych pracovnikd
fakulty na zakladé vykonavanych funkci souvisejicich s akademickou hodnosti.

Pro efektivnéjSi podporu tvuréi ¢innosti akademickych pracovnik(l a stimulaci kvalifikaéniho rustu byla
na fakulté zdravotnickych studii vydana smérnice dékana FZS ¢&. 4/2019 Podpora tvaréi Cinnosti
akademickych pracovnik( a stimulace kvalifikaéniho ristu. Dle této smérnice je realizovana Interni
grantova soutéz pro akademické pracovniky, podpora vydani odborné knihy a odborného ¢lanku
a finan¢ni odména za ukonceni doktorského studia a habilitaniho fizeni. Dale byla vydana inovovana
smeérnice dékana ¢&. 5/2019 Pravidla hodnoceni akademickych pracovnikd FZS UJEP. Jsou také
vypracovany a kazdoro€né kontrolovany Kariérni plany akademickych pracovnikd.

Mezi dal§i motivacni nastroje patfi:

o Vysledky hodnoceni tviréi €innosti jsou za jednotliva pracovisté v ramci fakulty kazdoro¢né
zvefejiovany a detailni vysledky za jednotlivé pracovniky dostavaji k dispozici pfislusni vedouci
pracovnici. Vysledky hodnoceni se rovnéz promitaji do finanéniho ohodnoceni jednotlivych AP
v ramci odmén, akademicti pracovnici FZS mohou byt takto ocenéni tfikrat rocné (za vzdélavaci
¢innost v ¢ervnu a v prosinci, za tvréi ¢innost v listopadu).

o Ceny dékana za tvaréi ginnost na FZS UJEP v Usti nad Labem jsou kazdoro&né vyhlasovany
pocatkem roku a udélovany na slavnostnim setkani akademické obce FZS pfi pfilezitosti Dne
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uciteld.

Fakulta zivotniho prostfedi realizuje Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovniki na FZP
(Kariérni fad), jehoz postup a pravidla upravuje smérnice dékana ¢. 2/2017. Tento pfedpis veSel
v platnost dne 6. 4. 2017 a navazuje na smérnici rektora ¢. 10/2016. Kariérni plan akademického
pracovnika vychazi z planu personalniho rozvoje fakulty a vyjadfuje pozadavky zaméstnavatele na
odborny rozvoj daného zameéstnance. Pfedpis uréuje konkrétni pravidla a kritéria pro hodnoceni pInéni
kariérnich plana akademickych pracovnik(l a motivacni nastroje vedouci ke kariérnimu ristu téchto
pracovnik(l. V ¢ervnu 2019 probéhlo prvni hodnoceni a aktualizace kariérnich plant akademickych
pracovnik( fakulty.

Na fakulté kazdoro€né probiha komplexni hodnoceni akademickych pracovnik(i (HAP), které vychazi
z pfikazu dékana &. 21/2017 Hodnoceni &innosti akademickych pracovnikd na FZP. Pravidla postupu
zadavani dat do systému upravuje smeérnice prodékanky pro rozvoj a kvalitu ¢. 1/2019 Pokyny
k vyplfiovani formulafe Hodnoceni akademickych pracovnik(l (HAP). Do hodnoceni jsou zahrnuti
vSichni akademicti pracovnici s 50% uUvazkem a vy3$8im. V &asti hodnoceni vzdélavaci €innosti jsou
zahrnuty veSkeré aktivity souvisejici s vyukou. Hodnoti se objem vyuky, ¢innosti spojené s vedenim
studentll, ucast u statnich zavéreénych zkousek, garance studijnich obord, vedeni projektl
organiza¢né-pedagogického charakteru atd. V ¢asti hodnoceni tviréi ¢innosti jsou hodnoceny veskeré
védecko-vyzkumné vysledky akademickych pracovnikd, tj. veSkera publikaéni ¢innost, patenty a dalsi
aplika¢ni vystupy, ale i GGast na konferencich, ¢lenstvi v redakénich radach odbornych €asopis,
¢lenstvi v organizac¢nich vyborech konferenci, realizace odbornych seminafli, vedeni vyzkumnych
projektl, feSeni zakazek smluvniho vyzkumu nebo &innost spojena s propagaci védy a vyzkumu
realizovaného na fakulté a s popularizaci védy. V posledni ¢asti dotazniku je hodnocena souvisejici
¢innost na fakulté, nicméné v porovnani s hodnocenim pedagogické a tvuréi ¢innosti ma minoritni
vyznam. Hodnoceni HAP je spiSe kvantitativniho charakteru ajeho cilem je zméfit vytizeni
jednotlivych pracovnik(. Nastavené standardy umoznuji hodnotit vykon pracovnika na pétibodové
Skale (od hodnoceni ,Velmi nizky" az po ,Extrémni*).

Motivace zaméstnancu v oblasti tvaréi Cinnosti je oSetfena smérnici dékana ¢. 10/2014 Stimulace
védecké, vyzkumné a vyvojové &innosti na FZP UJEP. Tento pfikaz d&kana fakulty stanovuje pravidla
pro poskytovani finanénich odmén pracovnikim fakulty s cilem stimulovat védeckou a vyzkumnou
¢innost. V rdmci tohoto motivaéniho prostfedku jsou pfiznavany jednorazové finanéni odmény, které
se udéluji za vybrané publikaéni vystupy, udéleni patentu nebo dosaZeni daného vysokoSkolského
doktorského, védeckého nebo védeckopedagogického titulu. V ramci motivaéniho systému je kladen
dliraz na publikovani v uznavanych ¢asopisech, pfedevsim v ¢asopisech s IF a Casopisech v databazi
Scopus, a tim zlepSovani struktury uplatnénych vysledku v databazi RIV.

Dal$imi finan€nimi motivacnimi nastroji ¢innosti akademickych pracovnikl fakulty jsou:

o odménovani pracovnikll na zakladé vysledk( hodnoceni kvality vyuky studenty, ktera jsou
provadéna od akademického roku 2017/2018 nad ramec celouniverzitniho hodnoceni kvality
vyuky v IS STAG,

o jednorazové odmény za specifické €innosti pro zaméstnance fakulty,

o finanéni odména za vyuku pro zahrani¢ni studenty v ramci ERASMUS programu v anglickém
jazyce.

Vysledky vySe uvedenych hodnoceni jsou podklady pro hodnoceni pedagogické a védecko-vyzkumné
¢innosti akademickych pracovnik(. V tomto sméru zohledfiuji finanéni ohodnoceni pracovnik(l a jsou
i podkladem personalnich opatfeni fakulty.

Filozoficka fakulta
FF UJEP pokracovala v naplfiovani Planu persondlniho rozvoje fakulty na léta 2017-2022, jehoz
predikce bude kazdoro¢né upravovat a do 30. 4. pfedavat rektorovi.

Na prelomu roku 2019 a 2020 probéhlo hodnoceni védecko-vyzkumné a pedagogické c&innosti
akademickych pracovnikd pomoci systému Hodnoceni akademickych pracovnika (HAP), které bude
vroce 2020 vyhodnoceno a pfipadné bude systém Hal dale modifikovan tak, aby implementoval
pozadavky, které pro hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programd ucelové podpory
vyzkumu, vyvoje a inovaci stanovila Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace v ramci Metodiky M17+.

Vedouci kateder zkontroluji a pfipadné projednaji vysledky hodnoceni a v systému potvrdi jejich
spravnost a uplnost.

Vysledky hodnoceni slouzi vedoucim pracovnikiim k pravidelnému vyhodnocovani efektivnosti
¢innosti akademickych pracovnikl, k planovani dal$i Cinnosti, fizeni a odméfovani (mimoradné
odmény vazané na hodnoceni byly v poslednich letech vyplaceny 2x do roka).

46



FF provadi kazdoro¢né revizi pracovnich Gvazk(l v souvislosti s jejich naplnénosti posilenim pozice
garantu studijnich programu a zakladnich teoretickych predmétl (Organizacéni fad FF UJEP).
Mezi dalSi motivaéni nastroje patfi:
o smeérnice dékana ¢. 20/2010 Stimulace védecko-vyzkumné &innosti akademickych pracovnik(
FF UJEP,
o prikaz 19/2010 Hodnoceni védecko-vyzkumné a pedagogické Cc&innosti akademickych
pracovnik(l Filozofické fakulty UJEP,
o Ceny dékanky FF UJEP.

Pedagogicka fakulta motivuje své pracovniky prostfednictvim svych vnitinich norem a dalSich
nastroji. V souladu s celostatné platnymi predpisy a univerzitnim kariérnim fadem pracuje od 1. 1.
2017 se smérnici 10/2016 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnik(l na PF UJEP. Zde jsou
rozpracovana a konkretizovana pravidla, kvalifikacni pozadavky vzhledem ke konkrétnimu
pracovnikovi (jeho pracovni zafazeni, vyuziti zaznamu v databazi IS HAP) a také celkové strategické
nastroje pro personalni koncepci celé fakulty. S touto oblasti dale souvisi ramcova pravidla vnitfniho
mzdového systému PF (kodifikovana ve smérnici dékana PF 6/2016), kde jsou konkretizovana
pravidla pro vypocet nadtarifni motivaéni slozky akademickych pracovnikl fakulty. Podle téchto
pravidel byla jiz stanovena nadtarifni slozka mzdy akademickych pracovnik( od 1. 9. 2017. Nadale
pak plati vnitfni normy PF motivujici akademické pracovniky fakulty k feSeni internich grantd,
stimulujici jejich profesni rlst v doktorskych, habilitanich a jmenovacich Fizenich. V ramci
celouniverzitni koncepce byl zpracovan a schvalen Kariérni fad PF.

Prirodovédecka fakulta se fidi Kariérnim fadem UJEP (smérnice rektora ¢. 10/2016), ktery v ramci
fakulty doplfuje smérnice dékana ¢. 1/2017 Pravidla pro hodnoceni AP PiF UJEP. Na zakladé téchto
motivaénich nastroju byly na fakulté pfipraveny a zpracovany Kkariérni plany jednotlivych
akademickych pracovnikd s ohledem na jejich predpokladané zapojeni a délku smluv pracovniho
poméru. Hodnoceni dodrzovani kariérnich pland slouzi jako dulezity podklad pro vybérova fizeni
a osvédcilo se jako vhodny nastroj pro motivaci ke kvalifikaénimu rdstu stavajicich akademickych
pracovnikl. Tento systém vytvafi podklad k realizaci vnéjSich vybérovych fizeni u stavajicich
akademickych pracovnikd. V roce 2011 byl zménén systém prodluZzovani pracovnich smiuv, kdy
vétsiné akademickych pracovnikd, tj. mimo docentd a profesord, jsou pracovni smlouvy prodluzovany
pouze na zakladé vysledku vné&jSiho vybérového fizeni. V konkurznich fizenich je kromé jiného
i zohlednéno naplfiovani plant kvalifikacniho rdstu pracovnikd. V nasledujicim obdobi se potvrdilo, Zze
v dlouhodobém horizontu tento systém muze pfinést zlepSeni kvalifikacni struktury personalniho
sloZeni fakulty a pozitivné pfispét k naplfiovani pland kvalifikaéniho ristu pracovnik( kateder. V roce
2019 probéhla ve dnech 27. 5.-3. 6. 2019 externi konkurzni fizeni na pracovniky kateder biologie,
fyziky, geografie, chemie, informatiky a matematiky a na vedouci kateder biologie a geografie.

Jako motivaéni nastroje pro odméfovani zaméstnancl slouzi smérnice dékana ¢. 1/2016 Motivaéni
systém ke stimulaci védecké, vyzkumné a vyvojové &innosti pracovnikd PiF UJEP, pfipadné smérnice
dékana Metodika hodnoceni kateder PfF UJEP. Dal§im motivaénim impulsem pro kvalifikaéni rist
akademickych pracovnik(i, zejména smérem k habilitacnim Fizenim, je smérnice dékana ¢. 1/2019
Implementace vnitfniho mzdového predpisu UJEP na PiF UJEP.

V oblasti managementu lidskych zdroju pokracovalo i v roce 2019 vedeni fakulty v aplikaci vyrazné
pozitivniho systému odménovani pracovnikll a v realizaci osvédcenych motivacnich nastrojd, kterymi
jsou napfiklad udélovani jednorazovych odmeén za vybrané publikaéni vystupy, dale za ziskani
védeckého C&i rozvojového projektu nebo hodnoceni c&innosti jednotlivych kateder podle dobfe
znamych kritérii.

V dusledku uplatiiovani motivaéniho systému, viz smérnice dékana ¢. 1/2016 Motivaéni systém ke
stimulaci védecké, vyzkumné a vyvojové Cinnosti pracovniki PfF  (prf.ujep.cz/wp-
content/uploads/2019/03/2016_1-Smernice_Motivace akd_pracovniku.pdf) postupné dochazi ke
zlepSovani struktury uplatnénych vysledk( v databazi RIV a k orientaci publikaéni €innosti pracovniki
PFF predev§im na Casopisy s IF, mezinarodni ¢asopisy a celostatni odborné €asopisy. Pracovnici jsou
odménovani za publikace v uznavanych ¢asopisech, za ziskané projekty i kvalifikaéni riist. Ve smyslu
fakultni smérnice o stimulaci ziskali pracovnici nasi fakulty na téchto odménach v roce 2019 Castku
1 200 tis. K¢ bez odvodu (1 620 tis. KE s odvody).

Jako dal$i motivaéni nastroj smérem ke kvalifikaCnimu rdstu akademickych pracovnikd je chapana
i nova smérnice pro odmeénovani (€. 1/2019 Implementace vnitfniho mzdového pfedpisu UJEP na PFF
UJEP) platné od dubna 2019, ktera systematizuje tarify v jednotlivych kvalifikacnich tfidach a je
vyrazné motivacni pro habilitované akademiky. Implementace smérnice sou¢asné vedla ke zvySeni
mezd u vétSiny akademik(l a THP, a pfispéla tak ke stabilizaci personalni situace PfF. Koncem roku
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2019 pfistoupila PFF k pilotnimu testovani vyuziti informacniho systému HAP pro hodnoceni
akademickych pracovniku.

CENY REKTORA PRO ZAMESTNANCE
Dne 12. 12. 2019 udélil rektor 9 cen pro zaméstnance UJEP za rok 2019 v celkové vysi 185 tis. KC.

Cenu rektora za excelentni vysledky v oblasti technickych a pfirodnich véd obdrzel:
o doc. PhDr. RNDr. Jan Daniel Blaha, Ph.D., PfF

Cenu rektora za excelentni vysledky v oblasti technickych a pfirodnich véd pro pracovnika do 35 let
obdrzela:
o Mgr. Iryna Hren, FSI

Cenu rektora za excelentni vysledky v oblasti humanitnich a spoleéenskych véd obdrzel:
o doc. PhDr. Vaclav Dr8ka, Ph.D., FF

Cenu rektora za excelentni vysledky v oblasti humanitnich a spole¢enskych véd pro pracovnika do 35
let obdrzel:
o PhDr. Mgr. Michal Vostry, Ph.D., FZS

Cenu rektora za mimoradny umélecky pocin obdrzel:
o prof. Mgr. Milo§ Michalek, FUD

Cenu rektora za mimoradny umélecky pocin pro pracovnika do 35 let obdrzela:
o MgA. Adéla Machova, Ph.D., FUD

Ceny rektora za knihu roku obdrzeli:
o doc. RNDr. Jifi Andél, CSc., PfF
o doc. PhDr. RNDr. Jan Daniel Blaha, Ph.D., PfF

Cenu rektora za aplikovany vyzkum obdrzel:
o PhDr. Kamil Podrouzek, Ph.D., FF

Cenu rektora za aplikovany vyzkum pro pracovnika do 35 let obdrzela:
o Mgr. Tana Simkova, Ph.D., FF

6.0 ROZVOJ  PEDAGOGICKYCH  DOVEDNOSTI  AKADEMICKYCH
PRACOVNIKU

Univerzita dlouhodobé& podporuje rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovnikd.
Realizovany jsou zejména tyto aktivity:

o pfednasky zaméfené na seznameni s modernimi pedagogickymi a psychologickymi poznatky
a s poznatky z oblasti sebeprezentace potfebnymi pro pedagogické plsobeni akademickych
pracovnikd (FZS, FZP, PF),

o mentoring zadinajicich akademickych pracovnik(i (FZS, FZP),

o  kurzy organizované Goethe-Institutem v Praze zaméfené na rozvoj pedagogickych dovednosti
v oblasti vyuky némeckého jazyka (FF),

o  kurzy zaméfené na rozvoj kompetenci v oblasti IT — napf. Inovativni IT nastroje a moderni
aplikace pro podporu vyuky (FSE),

o  pfednasky zaméfené na rozvoj kompetenci v oblasti vedeni zavére¢nych praci Diplomova
prace v socialné védnich oborech, Diplomova prace v tématech financi a podnikovych
proces(l, Diplomova prace v tématech managementu, podnikani a inovaci, Diplomova prace
v regionalistce, ekonomické geografii a environmentalnich védach (FSE),

o individualni konzultace poskytované akademickym pracovnikiim pracujicim s uchazeci
a studenty se specifickymi potfebami (UCP),

O  jazykové vzdélavani,

o  zapojovani akademickych pracovnik( do programu mobilit Erasmus+.

Vybrané aktivity byly realizovany s podporou projekt( IP 2019:
o  Podpora pedagogické prace akademickych pracovnikl (FZS),
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o  ZvySovani kvality vzdélavaci ¢innosti akademickych pracovnik(l prostfednictvim digitalnich
technologii (PFF)

a projektll OP VVV:

o Univerzita 21. stoleti — kvalitni, moderni, otevfena instituce (kliCova aktivita KA 07 Poradenské
centrum, Prevence studijni neuspésnosti) — realizovan kurz EEG Biofeedback (UCP) a
workshop Komunikace se studentem se specifickymi potfebami a zajisténi rovného pfistupu
ke studentim se zdravotnim postizenim skupin D, E, F (UCP).

6.c PLAN GENDEROVE ROVNOSTI

UJEP se Fidi pfikazem rektora ¢. 2/2019 Pracovni fad zaméstnancu, ktery zakazuje jakoukoliv
diskriminaci a stanovuje, Zze zaméstnavatel je povinen zajistit rovné zachazeni se vSemi zaméstnanci.
Principy genderové rovnosti jsou zakotveny v €l. 21 Rovné zachazeni a zakaz diskriminace, ktery téz
odkazuje na zakon €. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prostfedcich ochrany pfed
diskriminaci a o zméné nékterych zakonl (antidiskriminacni zakon) v u¢inném znéni. Sladovani
rodinného a profesniho zZivota je dale reflektovano ve smérnici rektora ¢. 5/2019 Kariérni fad UJEP, ve
kterém jsou specifikovany duvody pro Upravu pracovnich podminek akademickych pracovniku
sledujici harmonizaci rodinného a pracovniho Zivota zaméstnanych rodi¢u s détmi.

Naplfovani principt genderové rovnosti zajistuje univerzita riznymi zplsoby, zejména:
o umozhiovanim prace na zkraceny pracovni Uvazek,

o Upravou pracovni doby,
o Upravou rozvrha vyuky (u akademickych pracovnik(),
O umozhovanim prace z domova,

o podporou péce o déti zaméstnancl a studentu a;.

Konkrétnim pfikladem podpory péce o déti zaméstnancl a studentd je zajisténi jejich prednostniho
umisténi a zvyhodnéné Skolkovné v Détské skupiné YMCA (Skolka pro déti od 1 do 6 let).

6.d PROBLEMATIKA SEXUALNIHO A GENDEROVE PODMINENEHO
OBTEZOVANI

Na UJEP je nastrojem pro feSeni pfipadd nevhodného, urazlivého &i obtézujiciho chovani, véetné
sexualniho a genderové podminéného obtézovani, eticky kodex, ktery univerzita v roce 2018 pfijala
a ktery slouzi zajmUm celé akademické obce, jakoz i ostatnim zaméstnancim univerzity.

Postup pro FeSeni pfipad(, které jsou v rozporu se zasadami univerzitniho etického kodexu, vyplyva
z pfikazu rektora &. 4/2017 Organizaéni fad UJEP. V ném je v &l. 6 Rizeni univerzity zakotveno, Ze
podnéty ve vécech tykajicich se poruseni zasad etického kodexu posuzuje Eticka komise a Ze dalSi
podrobnosti o pfijimani podnétll upravuje Jednaci fad Etické komise, ktery je po projednani
v Akademickém senatu UJEP vydavan formou smérnice rektora.

Z jednaciho fadu Etické komise vyplyva, ze podnéty nebo stiznosti Etické komisi mohou pFedlozit jak
zameéstnanci, tak studenti UJEP. Zaméstnanec se m(ize s problémem sexualniho nebo genderové
podminéného obtéZovani obréatit také na svého pfimého nadfizeného, ktery by mél, v souladu
s dobrymi mravy, pfedat podnét Etické komisi. Student se pak mlze obratit i na prodékana, vedouciho
katedry Ci jiného akademického pracovnika.

Agresivni, urazliva, sexudlni a jina obtéZovani ze strany studentd jsou dale feSena disciplinarni komisi
fakulty, na niz student studuje. Za takové jednani studentovi hrozi vylou€eni ze studia. Tuto
problematiku blize specifikuje Disciplinarni fad UJEP, ucinny od 16. 5. 2017.

Zaméstnanci i studenti maji téz moznost vyuzit sluzeb Psychologické poradny PF, prostfednictvim
jejichz webovych stranek jsou zaméstnanci a studenti informovani o kontaktech na vybrané
psychology a také o poskytované odborné pomoci v pfipadech obtéZujiciho chovani odehravajiciho se
ve spolecenském prostiedi univerzity.

Pro sjednoceni postupu v ramci UJEP probéhly v roce 2019 na fakultach kulaté stoly, v fijnu 2019 se
pak ke koordinaci Cinnosti Etické komise a etickych komisi ustavenych na fakultach uskutecnila
panelova diskuse.

Odkazy na relevantni dokumenty:
Eticky kodex a Jednaci fad Etické komise — https://www.ujep.cz/cs/eticka-komise,
Disciplinarni fad — https://www.ujep.cz/cs/dokumenty.
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7. INTERNACIONALIZACE

7.a PODPORA STUDENTU NA ZAHRANICNICH MOBILITNICH PROGRAMECH

UJEP propaguje ucast studentl na zahrani¢nich mobilitnich programech na svém webu v sekci
Mezinarodni spoluprace. Informace k moznostem zahrani¢nich mobilit jsou dale studentlim pfedavany
prostfednictvim socialnich siti, riznych informacnich panel(l, motivacnich videi, publikaci ¢i akci na
univerzitni i fakultni Grovni, v ramci kterych absolventi mobilit pfedavaji své zkusenosti ze zahrani¢nich
studijnich pobyta ¢&i praktickych stazi dal§im studentim UJEP. Na kazdé fakulté je studentim
k dispozici koordinator zahrani¢nich mobilit, se kterym mohou konzultovat dalSi specifické zalezitosti
zahrani¢nich mobilit. Na podporu studentskych mobilit byla vytvofena elektronicka aplikace, ktera
nabizi zajemcim o zahrani¢ni vyjezd prfehled zahrani¢nich vysokych $kol, na kterych mohou
zahrani€ni studium realizovat. Zahrani¢ni partnerské vysoké Skoly jsou vybirany nejen z hlediska
geografické rdznorodosti, ale hlavné s ohledem na oborovou podobnost v oblasti studia, aby byly
studentdm po navratu ze zahraniénich pobytl vysledky studia v zahrani¢i uznany v co mozna
nejvétsim rozsahu. Proces uznavani vysledkl ze zahraniénich studijnich pobytl a praktickych stazi se
na UJEP fidi smérnici rektora K organizaci mezinarodnich mobilit na UJEP. V roce 2019 zacala UJEP
organizovat pro studenty vybrané na zahrani¢ni studijni pobyty a praktické staze také intenzivni kurzy
anglického, némeckého a 3Spanélského jazyka podle jazyka vyuky €i praxe v zahranici, za uCelem
jejich lepsi jazykové vybavenosti, a dale pak kurz na posileni resilience a krizové komunikace
z davodu jejich snadnéjsi socialni a kulturni integrace béhem zahrani¢ni mobility a lepsi pfipravenosti
na kulturni rozdily a dalSi nastrahy, které zahrani¢ni pobyt pfinasi. Nékteré fakulty ve snaze navysit
pocty vysilanych studentll a za ucelem zjednodusit studentim finanéni situaci v zahranici pfispivaji
svym studentm na zahrani¢ni pobyt i motivacnim stipendiem. Na nékterych fakultach jsou prvky
internacionalizace postupné integrovany i do vyuky na UJEP.

Fakulta socialné ekonomicka

Fakulta zvefejhuje informace o mobilitnich programech nejen na svych webovych strankach, ale
komunikuje informace smérem ke studentim i prostfednictvim socialnich siti a nastroji propagace,
které ma k dispozici. Studenty motivuje k vyjezddm v ramci programu Erasmus+ rovnéz tzv. Motivacni
program Erasmus+, jenZ UspéSnym absolventidm programu finanéné kompenzuje nékteré naklady
spojené s vyjezdem.

Kromé& toho pofada fakulta rlzna setkani zajemcl o vyjezd do zahrani¢i s byvalymi ucastniky
zahrani€nich programu. Studenti si tak vyménriuji bezprostfedni zkusSenosti.

Fakulta strojniho inzenyrstvi

Fakulta strojniho inzenyrstvi zacala v roce 2019 podporovat mezinarodni mobility studentd formou
mimoradnych stipendii ¢astkou 5 000 K& meési¢né pro lepsi pokryti potfebnych nakladd spojenych
s vyjezdem.

DalSi zménou je moznost studia predmét(l, které zahrani¢ni Skola nenabizi, formou dalkového typu
studia vybranych pfedmétd tak, aby po pfijezdu studenti méli moznost pfedmét fadné ukongit
a zbyte€né neprodluzovat své vysokoSkolské studium o jeden rok. Rovné&Z byla zvySena
informovanost studentd ohledné moznosti vyjezdl na studijni pobyty i praktické staze pomoci kratkych
prfednasek pofadanych Erasmus koordinatorem FSI.

Fakulta zivotniho prostiredi

V ramci studia jednotlivych studijnich obora se fakulta snazila o co nejefektivnéjSi propagaci
studentskych mobilit mezi studenty Bc. i Ing. studia, pfedevSim prostfednictvim fakuliniho
koordinatora programu Erasmus+ a oddéleni vnéjSich vztaht UJEP. Studentim byly po navratu ze
studijnich pobytl a praktickych stazi uznavany pfedméty v co nejvétSi mozné mife (procedura
uznavani pfedmétd absolvovanych v zahrani€i byla ustanovena v ose prodékan pro vnéjsi vztahy —
dékan — studijni oddéleni) tak, aby co nejvice téchto pfedmétl Slo uznat jako nahrada predmétl ze
studijnich programu a oboru fakulty. Studentdm, ktefi uspésné zakondili svij zahrani¢ni studijni pobyt
nebo svou zahraniéni praktickou staz, bylo vyplaceno motivacéni stipendium ve vysi 10 000 K&.
Studenti, ktefi se zucastnili studijnich i pracovnich pobytl, prezentuji své zkuSenosti potencionalnim
zajemcum o vyjezdy, napf. v ramci Dnu otevienych dvefi a teambuildingového vyjezdu uréeného
predevsim studentdm prvnich ro€nikd.

Fakulta uméni a designu

Na FUD se dlouhodobé osvédCuje strategie pokud mozno co nejbohatSi nabidky partnerskych kol
z celé EU, resp. programovych a partnerskych zemi. Pfi uzavirani smluv vedeni FUD zvaZuje
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pfedevs§im kompatibilitu studijnich program(. Pokud jde o uznavani krediti a prfedméti, FUD ma
dlouhodobou koncepci maximalni vstficnosti. V roce 2019 méla FUD uzavieno 59 smluv Erasmus+ se
Skolami z 19 zemi EU (Belgie, Bulharsko, Estonsko, Finsko, Francie, Chorvatsko, Italie, Litva,
LotySsko, Madarsko, Némecko, Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rumunsko, Slovensko, Spojené
kralovstvi, Spanélsko, Svédsko) a z Turecka. Uzavfeny jsou i smlouvy o spolupraci se zemémi mimo
EU (Brazilie, lzrael).

Filozoficka fakulta

Na FF UJEP bylo i v roce 2019 udé&lovdno mimoradné stipendium pro vyjizdgjici studenty (studijni
pobyty i praktické staze). Do programu celofakultniho PVK (povinné vybérového kurzu) zlstal vélenén
tematicky blok vénovany zazitkim vyjizdéjicich student(. Katedra historie se aktivné zapojila do sité
stfedo- a jihoevropskych univerzit CEEPUS.

Fakulta zdravotnickych studii

Studentim FZS jsou uznany vzdy vSechny pfedem schvalené udélené kredity. Dale bylo zavedeno
mimoradné stipendium dékana FZS ve vysi 7 000 K& pro absolventy zahrani¢nich studijnich pobytu ¢i
praktickych stazi.

Prirodovédecka fakulta

Fakulta rozSifuje nabidku partnerskych smluv v ramci programu ERASMUS+ tak, aby mohla
studentlim nabidnout co nejvice mozZnosti k absolvovani &asti jejich studia v zahraniéi. Pro podporu
UCasti studentd na zahrani¢nich mobilitach je vyuzivana i spoluprace s partnerskymi institucemi
i mimo EU. V souladu s pravidly UJEP probiha na v8ech katedrach maximalni snaha o uznani co
nejvyssiho poctu ziskanych kreditl ze zahranici za povinné a povinné volitelné pfedméty tak, aby co
nejmensi pocet studentd musel prodluzovat studium. Fakulta podporuje vyjezdy studenti ve formé
motivacniho ponavratového stipendia ve vysi 10 000 K& na jednoho studenta s tim, Ze studenty
zapojuje do aktivni propagace programu Erasmus+ (https://prf.ujep.cz/cs/erasmus).

Pedagogicka fakulta
Fakulta dlouhodobé podporuje vyjezdy studentl mnoha strategickymi &innostmi, a to od studia
bakalafského, az po doktorské.

o PF uznava vsechny kredity ziskané studenty na studijnim pobytu a pfiznava studentim kredity
za uspésné absolvovanou praktickou staz (z obou typ mobilit dle moznosti jako povinny kurz,
povinné volitelny kurz &i volitelny kurz).

o PF prosazuje v souladu s univerzitnimi vnitfnimi normami maximalné vstficny pfistup
akademickych pracovnikd k pInéni pfedmétt na dalku u studentd na dlouhodobé studijni Ci
praktické stazi tak, aby byl minimalizovan pocet studentd, ktefi prodluzuji své studium.

o Ve studijnich planech PF je zafazen jako povinné volitelny kurz minimalné jeden cizi svétovy
jazyk, ktery studenti musi (vétSinou v poc€étcich studia) absolvovat.

o Studenti se zkuSenosti ze studijnich i pracovnich pobytd prezentuji své zkuSenosti
potencionalnim zajemcim o vyjezdy a dobré prezentace jsou ocenény ze stipendijniho fondu.

o PF dlouhodob& podporuje své aktivni studenty v ESN Usti, ktefi jsou pfimo angaZovani
v podpofe internacionalizace, pfedevSim incomingu

o PF vytvofila pozici Asistenta pro podporu internacionalizace, ktery aktivné oslovuje studenty
a vytvaii akce pro podporu vyjezdu studentd PF UJEP. Tato pozice zastituje také vesSkeré
studentské akce na podporu internacionalizace.

o PF podporuje studenty zmenSovanim jejich jazykovych bariér formou jazykovych tutort, ktefi
jsou financovani ze stipendijniho fondu.

o Finanéni podpora studentd, ktefi splnili kritéria programu ERASMUS a to formou
mimoradnych stipendii ve vysi 2 500 K¢ za kazdy cely mésic na zahraniénim pobytu.

o Byl vytvofen propagacni dokument Letenka ERASMUS, jenz vystihuje zakladni poslani
a moznosti podpory zahrani¢nich vyjezdl ze strany univerzity i fakulty. Jedna se o jednu
Ceskou variantu pro outgoingové studenty a jednu anglickou pro studenty incomingové.

7.0 PODPORA ZAHRANICNI ~ MOBILITY AKADEMICKYCH
A NEAKADEMICKYCH PRACOVNIKU

Obdobné jako v pfipadé studenti propaguje UJEP uUcast akademickych a neakademickych
pracovnik(l na zahrani¢nich mobilitnich programech na svém webu v sekci Mezinarodni spoluprace.
Na fakultni arovni jsou informace k zahraniénim mobilitam pfedavany zaméstnancim prostfednictvim
hromadné e-mailové korespondence. Na akce organizované za ucelem podpory zahrani¢nich mobilit,
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které UJEP organizuje na univerzitni i fakultni drovni, jsou zvani i zaméstnanci UJEP. Absolventi
zameéstnaneckych mobilit pak prezentuji zkuSenosti ze zahrani€nich mobilit ostatnim akademickym
i neakademickym pracovnik(im v ramci raznych fakultnich a katedrovych porad ¢&i jinych akci. V ramci
projektu OP VVV Univerzita 21. stoleti - Kvalitni, moderni a otevfena — kli¢ové aktivity 06 zaméfené
na posileni internacionalniho prostfedi, ale i zjinych fakultnich prostfedk( nabizi UJEP svym
zaméstnancim za Ucelem jejich lepSi jazykové vybavenosti kurzy anglického jazyka. V roce 2019
pracovala UJEP na rozSifeni elektronické aplikace pro pfihlaSovani se na mobility, ktera také
poskytuje zajemcum o zahrani¢ni vyjezd prehled zahraniénich vysokych $kol, na kterych mohou
zahrani€ni pobyt realizovat, i pro akademické pracovniky a dalSi zaméstnance UJEP. V ramci dalSi
podpory mezinarodni spoluprace podpofené z prostfedkll statniho rozpoétu na mezinarodni
spolupraci a Institucionalniho planu UJEP v oblasti mobilit jsou realizovany vyjezdy zaméstnancl
UJEP za ucCelem pfipravy a realizace spoleénych studijnich programd, navazani, napliovani
a prohlubovani smluvni spoluprace, prezentace fakulty/UJEP na zahraniénim studijnim veletrhu ¢i
podobné akci nebo vramci aktivni umélecké a sportovni reprezentace UJEP v zahrani€i.
Zaméstnanecké mobility akademickych pracovnik(l jsou uznavany v ramci roénich hodnoceni
vykonnosti, jako soucast kariérnich plant, neformalné vedenim kateder a fakult ¢i formou finanénich
odmén.

Fakulta socialné ekonomicka

FSE vroce 2019 pofadala kurzy anglického jazyka pro zajemce z fad akademickych pracovnikd.
Cilem kurzd bylo zvySeni jazykovych dovednosti AP za Ucelem zvySeni kvality publikacni innosti
a podpora zahrani¢ni mobility. Mezi akademickymi pracovniky probiha neustala vyména zkuSenosti
ze zahrani¢nich pobytu.

Fakulta strojniho inzenyrstvi ]
FSI podporuje mobilitu jak akademickych, tak i neakademickych pracovnikd. Uéast na mobilitach je
u akademickych pracovnik(l soucasti jejich kariérniho planu.

Fakulta zivotniho prostiedi

Fakulta se snazila o co nejefektivnéjsi propagaci zaméstnaneckych mobilit pfedevsim prostfednictvim
fakultniho koordinatora programu Erasmus+ a oddéleni vnéjSich vztahiu UJEP. Na dulezité vyzvy a
nabidky bylo upozorn&no formou aktualit na webu FZP UJEP a hromadnych e-mailli zamé&stnanctm
UJEP. Dulezité nabidky byly diskutovany na kolegiich dékana FZP UJEP.

Fakulta uméni a designu

FUD vyuziva veSkerych dostupnych nastroji podpory zahraniénich mobilit svych akademickych
i neakademickych pracovnikl. Z nich zejména program Erasmus+, podporu ze zdrojl
v Institucionalnim programu UJEP, vnitfnich grantd FUD a dalSich externich program{ mezinarodni
spoluprace. V ramci pravidel rozhodovani o udélovani vnitinich grantd FUD je zahrani¢ni mobilita, €i
realizace prezentace nebo projektu jednim z nejvyznamnéjsich hodnoticich kritérii.

Filozoficka fakulta

Na FF UJEP byl druhym rokem feSen projekt Heritage and Progress in Connected World, v ramci,
kterého jsou organizovany pfednasky domacich i zahrani¢nich odbornikd. V zimnim semestru
2019/2020 na katedre historie FF UJEP puUsobil doc. PaedDr. Viliam Kratochvil, Ph.D., z Univerzity
Komenského v Bratislavé, dale se jedna o zapojeni do celouniverzitniho projektu mobilit Erasmus+
a podporu podavani zadosti o finanéni prostfedky z IP MSMT (aktivity B).

Fakulta zdravotnickych studii
Akademickym pracovnikim je za absolvovanou mobilitu udélovana odména v ramci kazdoro¢niho
hodnoceni.

Pfirodovédecka fakulta

Realizace zahrani¢ni mobily jak akademickym, tak i neakademickym pracovnikem je promitnuta do
celkového roéniho hodnoceni pracovnika a ma vliv na vySi mimofadné odmeény vyplacené na konci
kalendafniho roku. Pro pfipravu mobilit jsou vyuzivany osobni kontakty a pracovni vazby pracovniki
fakulty se zahrani¢nimi institucemi. Tyto kanaly jsou také kliCové pro organizaci pfijezdl zahranicnich
odbornikl. Fakulta rovnéz umoznuje akademickym i neakademickym pracovnikim navstévovat kurzy
anglického jazyka. Cilem je zvySeni jazykovych kompetenci pracovnikd fakulty a podpora
internacionalizace fakulty.
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Pedagogicka fakulta

PF strategicky a dlouhodobé podporuje zahraniéni mobility svych pracovnik(l. Pro potfeby
akademickych i neakademickych mobilit byl vytvofen pravodni dokument, kde jsou shrnuty vSechny
potfebné Udaje a moznosti k realizaci zahrani¢nich mobilit. Jedna se jak o mobility v ramci Erasmus+,
tak i dal$i mezinarodni spoluprace, CEEPUS — network, CEEPUS — freemover, Fullbrightova komise +
Fullbright Specialist program + Core Fulbright U. S. Scholar Program, U21 — KLIP, Aktion Austria
postdoktorandi + akademici. Pro podporu internacionalizace slouzi soucast HAP systému, kde
jednotlivé polozky hodnoti miru internacionalizace, ktera se mlze stat souc¢asti vysledného hodnoceni
akademickych pracovnikd.

7.c INTEGRACE ZAHRANICNICH CLENU AKADEMICKE OBCE

Kintegraci zahrani¢nich studentll napomaha UJEP pfedevS§im dobrovolnicka organizace Erasmus
Student Network Usti nad Labem tvofena prevazné studenty UJEP. Jejim hlavnim cilem je usnadnit
zahraniénim studentiim, ale i zaméstnancim prostfednictvim tzv. buddies orientaci v neznamém
prostfedi po jejich pfijezdu a pomoci jim zafidit veskerou agendu spojenou s pobytem v Ceské
republice a studiem ¢&i praci na UJEP. V priibéhu semestru pofada ESN Usti pro zahraniéni, ale i
domaci studenty razné kulturni, sportovni a spoleCenské akce, které maji za cil zaclenit zahrani¢ni
studenty do univerzitniho kolektivu, nabidnout jim smysluplné vyuziti volného Casu, ale také upozornit
domaci studenty na pfitomnost kolegu ze zahranici, a propagovat tak mobilitni programy. UJEP
pofada pro zahrani¢ni studenty kurzy Ceského jazyka, a to dvoutydenni intenzivni pfed zahajenim
vyuky v pfislusném semestru, i semestralni. Od akademického roku 2018/2019 jsou Magistratem
mésta Usti nad Labem poradany pro zahraniéni studenty kazdy semestr uvitaci schiizky, v ramci
kterych se jim pfedstavuje i ustecké Centrum pro integraci, které mohou v prabéhu jejich pobytu
v Ceské republice vyuzit. Zahraniéni studenti jsou zapojovani i do rdznych projektd, zahraniéni
doktorandi plsobici na KGER FF napfiklad do projektd studentské grantové soutéZze. Zahraniéni
akademicti pracovnici plsobici na UJEP jsou rovnocennymi pracovniky UJEP a akademicka obec i
studenti maji prospéch z jejich plasobeni jak v pracovni, tak ve studijni oblasti. Vztahuji se na né tedy
stejna kritéria, prava a povinnosti jako na domaci akademické pracovniky. Fakulty se snazi zahrani¢ni
Cleny akademické obce pribézné zapojovat do vSech klicovych aktivit a rozhodovacich procesd,
usnadfiovat jim komunikaci a spolupraci s ostatnimi pracovniky fakulty a respektovat jejich kulturni
zézemi a spoledenské zvyklosti. Ugastni se nejen v8ech klicovych aktivit, jako jsou pfednasky,
cviceni, konference, vystavy, workshopy, nejrizné;jsi soutéze, ale podileji se i na vydavani spole€nych
publikaci a na dalSich odbornych &i spoleCenskych aktivitach. Soucasti integrace zahrani¢nich ¢len(
akademické obce jsou také ruzné spoleCenské udalosti organizované vedenim fakult a kateder, ale
i jednotlivymi pracovniky &i studenty. Na nékterych fakultach probihaji kvili zahraniénim akademickym
pracovnikiim katedrové porady, oborové seminafe apod. v cizim jazyce.

Fakulta socialné ekonomicka

Kazdoro€né pfijizdi na fakultu fada zahrani¢nich ¢lenu akademické obce. Tito zaméstnanci jsou
zafazeni do béznych ginnosti pfislusné katedry, u€astni se vyuky a vedou samostatné prfednasky
a cviCeni. Jsou souCasné informovani o vSech akcich, které FSE UJEP pofada, a rovnéz jsou
vyzyvani k u€asti na téchto akcich.

Fakulta strojniho inzenyrstvi

Zahrani¢ni akademicti pracovnici pusobici na FSI maji stejna prava a povinnosti jako akademicky
pracovnik, ktery je ob&anem Ceské republiky. Ve dnech 4.—26. 9. 2019 se na fakulté uskuteénila série
prednasek odbornika v oblasti metalurgie kovd, prof. lvana Lukace. Tyto odborné prednasky byly
koncipovany na téma: Materialy aplikované ve strojirenstvi, energetice, dopravé a mediciné. Zaméfil
se predevSim na materialy, které jsou aplikované v automobilovém primyslu &i tepelné a jaderné
energetice.

Fakulta zivotniho prostredi

Fakulta intenzivné buduje mezinarodni prostfedi. Na fakulté plsobilo v roce 2019 celkem
5 zahrani¢nich pracovnikll na piny Uvazek (Slovensko, Ukrajina, Indie, Libanon, Italie).

Zahraniéni akademici jsou rovnocennymi pracovniky instituce a maji stejnd prava, povinnosti
i moznosti jako Cesti akademici. | kdyz se vSichni postupné uéi ¢eskému jazyku, zlstava hlavnim
komunikaénim jazykem anglictina, ve které se pofadaji odborné porady nebo napf. Oborové seminéaie
doktorského studia. Pro zvladani specifik a komunikace s Ufady jsou zahrani¢nim studentiim
a pracovnikim napomocni studentsti tutofi, ktefi obdobné pecuji i o zahraniéni studenty (napf. v ramci
programu Erasmus+).
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Fakulta uméni a designu

Fakulta realizuje navazujici magistersky studijni program Fine Art v anglickém jazyce, v jehoZ ramci
pUsobi ¢esti i zahrani¢ni pedagogové. Zahraniéni pedagogové a studenti se pravidelné ucastni
akademického Zzivota FUD ve formé vystav, workshopt, publikaci a soutézi. FUD organizuje cyklus
pfednasek vedenych zahrani¢nimi lektory, které navstévuji kromé C&eskych studentl i studenti
zahranicni, coz vyrazné pfispiva k integraci obou skupin.

Filozoficka fakulta

Na katedfe germanistiky FF probihaji katedrové porady v némeckém jazyce. Zahrani¢ni doktorandi
KGER jsou zapojeni do projektl studentské grantové soutéZe. Katedra historie nabizi doktorsky
studijni program akreditovany v némeckém jazyce, muze tak zapisovat do studia cizince.

Fakulta zdravotnickych studii
Fakulta pofada workshopy a realizuje odborné pfednasky s tématikou vztahujici se k védeckému
zaméru fakulty.

Prirodovédecka fakulta

Jazykové vybavena pracovnice fakultniho oddéleni zahrani¢nich vztah( je napomocna s vyfizovanim
Ufednich formalit odbornik( pfichozich ze zahranici. V pfipadé ucasti zahrani¢nich hostl fakulty na
fakultnich akcich (seminare, workshopy, pracovni porady a podobné) se automaticky stava jednacim
jazykem anglic¢tina.

Dale fakulta pofada odborné workshopy a seminare v angli¢tiné jakozto hlavnim komunikaénim jazyce
s UCasti kolegll ze zahranigi.

Pedagogicka fakulta

Zahrani¢ni kolegové jsou rovnocennymi pracovniky nasi instituce a akademicka obec i studenti maji
prospéch z jejich pusobeni jak v pracovni, tak ve studijni oblasti. Podminky poskytované témto
koleglm jsou standardni a pfistup vSech je vstficny. V roce 2019 Uspésné pokracovala neplacena
vyuka Ceského jazyka pro cizince — zaméstnance na celé UJEP v ramci studentského tutoringu
fizeného doktorandy z katedry bohemistiky. Tyto aktivity jsou financovany ze stipendijniho fondu
fakulty, ackoli se vzdélavani a tutoring zaméfuje na zaméstnance celé univerzity. Rodili mluv¢i katedry
anglistiky se podili na jazykovém vzdélavani akademickych i neakademickych pracovnikl na
pracovistich PF.

7.d  AKTIVITY POSILUJICi INTERNACIONALIZACI

Podpora mobility studentll a zaméstnancl a dalSich aktivit posilujicich internacionalizaci je soucasti
Strategického zaméru UJEP na léta 2016-2020 a Strategie UJEP na léta 2010-2020. V roce 2019
byla dale UJEP pfijata Strategicka opatfeni pro posileni internacionalizace na obdobi 2020-2023
zahrnujici aktivity, které sméfuji k posileni mezinarodniho rozméru univerzity v oblasti studia a tvarci
¢innosti. Nejvice vyuZivanym nastrojem pro realizaci zahrani¢nich mobilit je na UJEP program
Erasmus+. Do tohoto programu je UJEP zapojena jiz od roku 1999. V sou€asné dobé vyuzZiva
v8echny nabizené typy mobilit, tedy studijni pobyty studentd, praktické staze studentd i absolventd,
vyukové pobyty akademickych pracovnik(l a Skoleni zaméstnanct. Od roku 2015 je UJEP Fesitelem jiz
Ctvrtého projektu mezinarodni kreditové mobility. V réamci programu Erasmus+ spolupracuje UJEP
s témérF 300 zahrani¢nimi vysokymi Skolami z vice nez 30 zemi. Kromé programu Erasmus+ ma UJEP
uzavieny smlouvy o spolupraci s 41 zahrani¢nimi vysokymi Skolami v 15 zemich a je zapojena i do
dal$ich programti zaméfenych na mezinarodni spolupraci v oblasti vzdélavani, jako napt. Aktion CR —
Rakousko, CEEPUS, Fulbrightova komise apod., ale i do mezinarodnich programu a projektd v oblasti
védy, vyzkumu a dalSi tvarci ¢innosti. Prostfednictvim KGER FF je v souCasné dobé ve spolupraci
s Univerzitou v Bayreuthu realizovan pouze double degree studijni program, a to studijni program
Némecka filologie v ¢esko-némeckém kontextu/Interkulturni germanistika. V ramci stéle se rozSifujici
nabidky kurzd v cizim jazyce vznikaji na fakultach UJEP kazdy rok nové e-learningové opory
v angli¢tiné. Od roku 2016 pofada UJEP mezinarodni setkani zaméstnancl zahrani¢nich $kol za
ucelem Skoleni, tzv. Staff Week. Za u€elem propagace studia na UJEP v zahrani¢i vydava UJEP
rdzné publikace (napf. Foreign Student Guide ¢i UJEP Booklet) a U€astni se mezinarodnich studijnich
veletrhd (v roce 2019 na Slovensku a formou nepfimé ucasti v Bulharsku, Rusku a na Ukrajiné). UJEP
a jeji fakulty jsou také ¢lenem riznych mezinarodnich organizaci (v roce 2019 se napf. stala ¢lenem
European University Association) a jeji akademicti pracovnici jsou ¢leny védeckych rad zahraniénich
vysokych $kol &i obdobnych instituci. V ramci projektu OP VVV Univerzita 21. stoleti — Kvalitni,
moderni a oteviena — kliCové aktivity 06 zaméfené na posileni internacionalniho prostfedi jsou
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zajiStovany za ucelem zdokonalovani internacionalniho prostfedi na UJEP preklady oficialnich
dokumentt UJEP, rozSifovany webové stranky v anglickém jazyce a pfipravovana videoprezentace
o UJEP. Internacionalizace a jednotlivé aktivity organizované na jeji podporu jsou pravidelnym bodem
meésicnich porad prorektora pro vnéjSi vztahy s prodékany a vyjezdni porady oddéleni pro vnéjsi
vztahy s fakultnimi koordinatory pofadané jednou za rok. V roce 2019 byla oddéleni pro vnéjsi vztahy
navysena personalni kapacita o dva polovi¢ni uvazky.

Fakulta socialné ekonomicka
FSE provadéla aktivity posilujici internacionalizaci v téchto oblastech:
o aktivni propagace zahrani¢nich program( s dirazem na program Erasmus+,
o organizace setkavani studentd, pfi kterych dochazi k vyméné zkusenosti,
o motivacni stipendium pro studenty,
O cizojazyCné kurzy.

Fakulta strojniho inzenyrstvi
FSI posilovala internacionalizaci svého prostfedi zejména aktivni propagaci zahrani¢nich programu
s durazem na program Erasmus+ a dale pak organizaci setkavani studentl a akademikd, pfi kterém
dochazi k vyméné zkusenosti.

Fakulta zivotniho prostredi

V ramci posileni internacionalizace fakulty jsou hlavnim cilem intenzivngjSi zapojeni fakulty do
mezinarodni védecko-technické spoluprace a feSeni mezinarodnich projektd typu Horizon nebo
Erasmus+. Konkrétnim cilem je napf. posileni pFeshrani¢ni spoluprace s vysokymi Skolami
a vyzkumnymi institucemi v Némecku. K tomuto ucelu byl vyuzit zejména projekt U21 — REPROREG,
dale programy pro podporu mezinarodni mobility, véetné programu ERASMUS+, a specifické
programy pro podporu bilateralni €i pfeshrani¢ni spoluprace ve védé a vyzkumu. Vyuzivany jsou
rovnéz odborné a studijni pobyty, konference a dal$i akce s mezinarodni U&asti, pro ucely aktivniho
vyhledavani partnerd pro védecko-vyzkumnou spolupraci.

V roce 2019 byly podany 3 projekty Erasmus+ (2x KA1 — kreditova mobilita, 1x KA2 Strategicka
partnerstvi) a jeden projekt Cesko-Indické spoluprace, které véak nebyly finanéné& podpoteny. Rovnéz
byl podan projekt Cesko-Rakousko-Slovenské spoluprace do vyzvy Danube Region, ktery je ve fazi
hodnoceni. Déale byly podany dva projekty aplikovaného vyzkumu (sit Cornet a IRA-SME), které jsou
soudasné ve fazi hodnoceni. K financovani byl schvalen jeden projekt programu Interreg Cesko-
Slovensko. FZP se podilela na organizaci konference Applied Natural Sciecnes 2019.

Fakulta uméni a designu

Fakulta realizuje navazujici magistersky studijni program v anglickém jazyce Fine Art, ktery uspésné
proSel novou akreditaci a vyrazné pfispiva k rozvoji mezinarodniho prostfedi. Fakulta pribézné
pfidava a rozviji nabidku pfedmétd vyu€ovanych v anglicting, a to pro studenty vSech studijnich
programd.

Fakulta pravidelné pofdda mezinarodni konference: v roce 2019 Murmurans Mundus, Sonic Ecology
and Beyond podpofena z programu Visegrad. Fakulta pofada celosemestralni mezinarodni
prednaskovy cyklus Celem k uméni s externimi hosty. Fakulta pofadd mezinarodné orientovany
vystavni program v Domé uméni.

Fakulta realizuje pfednostné projekty s mezinarodni Ucasti, mezi nimi napf. mezinarodni symposium
Keep in Touch v Keramickém centru v Dubi ve spolupraci s Ceskym porcelanem, a. s.

Spolupracuje s mnoha vzdélavacimi i vystavnimi &i profesionalnimi institucemi napf. v DraZzdanech,
Grazu, Budapesti, Bratislavé, Varsave, Stéting, Krakové, Rijece. Spolupracuje v sou€asné dobé také
s nékolika textilnimi firmami v Italii na projektu Zero Impact & s grafickymi expozicemi v Mexiku
v ramci Bienale plakatu v Mexico City.

Fakulta pofada a podporuje exkurze na vyznamné svétové piehlidky uméni a designu jako jsou
Benatské bienale sou¢asného uméni, Milano Mobile, Berlin Art Week, Ars Electronica v Linzi, Vystavy
v ZKM — Zentrum fur Kunst und Media v Karlsruhe, projekt Rijeka Evropské mésto kultury 2020
a Muzeum moderniho uméni v Rijece a dalsi.

Fakulta je spolufeSitelem mezinarodniho projektu TICASS z programu Horizon 2020. Fakulta se
v roce 2019 stala ¢lenem ELIA — European League of Art Institutes. V tomtéz roce prosla v ramci CRP
MSMT externi evaluaci od evropské agentury EQArts.

Filozoficka fakulta

FF je zapojena do projektu Erasmus+ ,Internacionalizace a dal8i rozvoj doktorského studia“ ve
spolupraci s Univerzitou sv. Cyrila a Metodéje v Trnavé a Univerzitou Wroclaw a déle realizuje
spole¢ny studijni program s Univerzitou Bayreuth (double degree). V roce 2019 ziskala také projekt
v ramci mezinarodni kreditové mobility s Kosovem.
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Fakulta zdravotnickych studii

V ramci Interni grantové soutéze FZS bylo v roce 2019 nové umoznéno zapojit do FeSitelskych tymu
také pracovniky ze zahranici. To se odrazilo ve schvaleném projektu ,Hodnoceni kvality vzdélavaciho
prostfedi na fakultach se zamérfenim na zdravotnické obory“, jehoz mezinarodni feSitelsky tym je
kromé akademik(l FZS slozen z pracovnikll Fakulty zdravotnickych odborov univerzity v PreSové
(Slovensko). Ve spolupraci s touto fakultou byla také v PreSové uspofadana konference Quo vadis
zdravotnictvo IV. — Nové trendy v zdravotnickych vedach.

Prirodovédecka fakulta

PFF aktivné vstupuje do procesu uzavirani smluv se zahrani¢nimi univerzitami a snazi se prezentovat
jako instituce na rozlicnych mezinarodnich férech, jako jsou workshopy, pfeshrani¢ni projektové
seminafe a mezinarodni konference. V roce 2019 fakulta zaCala s pfipravou organizace spole¢né
doktorské konference s TU Dresden, od niz si slibuje t&snéjsi propojeni a téz nastartovani intenzivnéjsi
spoluprace s excelentni némeckou univerzitou v Drazdanech, ktera je geograficky velmi blizko.
Zaméstnanci fakulty jsou zapojeni do redakénich rad, hodnoticich panelt a organizacnich struktur
mezinarodnich odbornych organizaci a mezinarodnich konferenci (organiza¢ni/védecké vybory akci).
Ve spolupraci s dalSimi tuzemskymi vyzkumné orientovanymi pracovisti jsou realizovany terénni
vyzkumy v zahrani¢nich lokalitach (napf. Papua-Nova Guinea, Filipiny, Indie), v€etné aktivniho
napojeni na mistni organizace. Fakulta se v této oblasti intenzivné zapojuje do spoluprace se saskymi
univerzitami, jako pfiklad Ize uvést projekt ,IKON - IT sit kompetenci k posileni pfihrani¢nich region(
Cesko — Saska".

Od roku 2019 zahdjila fakulta proces rozsahlé internacionalizace webovych stranek jako hlavniho
online nastroje komunikace s potencialnimi zahrani¢nimi partnery.

Fakulta rovnéz umoznuje akademickym i neakademickym pracovnikim navstévovat kurzy anglického
jazyka. Cilem je zvySeni jazykovych kompetenci pracovnik( fakulty a podpora internacionalizace
fakulty.

Pedagogicka fakulta

PF se jiz tradicné zaméfuje na vzdélavaci, tvaréi a vyzkumné aktivity s mezinarodnim pfesahem.
Pofada celou fadu konferenci, které obsazuji hlavni mluvéi z celého svéta. PF se zapojila s PedF MU
v Brné do mezinarodni sité zajiStujici spolupraci v ramci projektt ERASMUS+, do které byla PF
zapojena po spolupraci na vyzkumném projektu HORIZON 2020 (ISOTIS).

Ve spolupraci s Usteckym krajem byl realizovan projekt ,Spoluprace UJEP s Uzhorodskou narodni
univerzitou“. Nadale byla realizovana fada konferenci a seminafd s mezinarodnim prfesahem, a to
zejména 10. roénik Mezindrodni konference psychomotoriky, mezinarodni didaktickd konference —
Hudebni vychova pro 3. tisicileti, Mezindrodni symposium Cantus choralis, Challenges, Mezinarodni
bohemisticky seminaF, zavéreéna konference projektu ,Skola pro v8echny” s finskymi experty, a mnohé
dalsi.

Néktefi zaméstnanci fakulty byli, €i jsou, ¢leny védeckych komisi konferenci organizovanych v zahranici
a Cleny oficialnich zahrani¢nich organizaci, pfipadné delegati v Evropské komisi v Bruselu v ramci PLA
Inclusion in Higher Education.
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8. VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSi TVURCI
CINNOST

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem (UJEP) plni roli nejvyznamnégjsi a
nezastupitelné vzdélavaci, védecko-vyzkumné a umélecké instituce Usteckého kraje a roli klitového
aktéra a partnera v socio-ekonomickych vztazich na regionalni, narodni i mezinarodni urovni, snazi se
maximalné pfispivat k rozvoji regionu a fesit aktualni potfeby severozapadnich Cech jakozto
strukturalné postizeného regionu.

UJEP je instituce zaméfena ve své ¢innosti na Siroké spektrum obord ekonomickych,
environmentalnich, humanitnich, pedagogickych, pfirodovédnych, socialnich, technickych,
umeéleckych a zdravotnickych a nabizi proto rozsahlou a rozmanitou $kalu studijnich programu
zaméfujicich se do nejriznéjsich oblasti lidské ¢innosti.

8.a PROPOJENI TVURCIi A VZDELAVACI CINNOSTI

Tvlréi a vzdélavaci ¢innost je na vSech fakultach UJEP pfirozené propojena a jsou do ni formou prace
na jednotlivych projektech zapojeni studenti i doktorandi. UJEP reaguje na potfeby praxe nabidkou
témat zavéreCnych bakalafskych, diplomovych a disertaénich praci. Vysledky své védecké
a umélecké prace studenti prezentuji na védeckych konferencich a akcich organizovanych fakultami
i na v&deckych konferencich a akcich v CR nebo v zahranigi. Tviréi &innost student(l je organicky
propojovana s odbornym zaméfenim akreditovanych studijnich program( a obort, které jednotliva
pracovisté zabezpecuji. Vyucujici kontinualné zafazuji vystupy ze své vyzkumné cinnosti pfimo do
vyuky v ramci pfednasek, seminard, cviceni, kurzl a exkurzi.

Jednotlivé fakulty se dale profiluji dle svého zamérfeni a oboru:

Fakulta socialné ekonomicka
o formulovani témat studentskych kvalifikagnich praci v navaznosti na potfeby praxe,
o zapojeni odbornik(l z praxe do vedeni a konzultovani studentskych kvalifikacnich praci.

Fakulta strojniho inzenyrstvi

Oblast védy a vyzkumu, resp. tvarci ¢innosti, je na fakulté velmi Gzce propojena s €innosti vzdélavaci.
S ohledem na to, ze fakulta — respektive jeji oba ustavy — nedisponuji védeckymi pracovniky,
veskerou vyzkumnou a vyvojovou Cinnost zajiStuji akademicti pracovnici fakulty. Tim je zajisténo
pfimé propojeni tvaréi a vzdélavaci Cinnosti na fakulté. Studenti jsou v kontaktu s pracovniky,
ktefi se podileji na vyzkumu, a nasledné pak pfenaseji své poznatky do vyuky.

Rada studentll se ve svych zavérednych pracich, at jiz bakalafskych, diplomovych, &i disertaénich
zaméfuji na FfeSeni inovacnich a vyvojovych projektd v ramci spolupracujicich firem a podnik(,
z blizkych i vzdalenégjSich region(.

K pInéni téchto cill v oblasti vyzkumu a vyvoje fakulta vyuziva predev§im VTP (Védeckotechnicky
park) a védecké kapacity jednotlivych ustavl fakulty. Rozvinuta je i védecka spoluprace s ustavy AV
CR, VS v CR iv zahranigi, kterad vychazi zejména z osobnich vztahd jednotlivych akademickych
pracovnik(.

Mimo béznou cCinnost fakulta vydava dva odborné Casopisy, a to Strojirenska technologie (CZE)
a Manufacturing Technology (EN), ktery je zafazen v databazi Scopus a ma nejvyssi raiting v oblasti
strojirenskych ¢asopisu v této databazi v CR.

Dale pak fakulta organizuje i védecké konference. V r. 2019 byly fakultou organizovany dvé
mezinarodni védecké konference. Jednalo se o:
o DTDT 2019 (Dynamika tuhych a deformovatelnych téles), 16. ro¢nik mezinarodni védecké
konference, ktera se konala 9. az 11. fijna 2019 (Dr. Skocilasova),
o 11. roénik mezinarodni konference ALUMINIUM A NEZELEZNE KOVY 2019, 22.— 5. 10. 2019
Sport-V-Hotel — Hrotovice (prof. Michna, Dr. Svobodova).

Fakulta uméni a designu

Zakladni oblasti tvir€ich aktivit jsou rizné formy vytvarného uméni, designu a vizualni komunikace.
Predmétem tvaréi Cinnosti je excelentni designérska, umélecka a kuratorska praxe, respektive
teoreticky vyzkum. Tvaréi ¢innost je jadrem a podstatou samotného studia uméleckych disciplin na
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FUD, ale samoziejmé i na ostatnich uméleckych Skolach. Tvlr¢i &innost je tedy neoddélitelnou
soucasti studijniho procesu, a proto hlavni ¢ast studia se odehrava praveé skrze tvorbu a tvaréi aktivitu.
Tato aktivita se poté muze projevit i v externim prostfedi ve formé realizovatelnych produktd nebo
vystav Ci participaci v projektech. Vedle umélecké tvuréi ¢innosti pak na fakulté probiha vyzkumna
¢innost v teoretické a kuratorské oblasti, ktera je prezentovana na formatech vystav a publikaci.

Propojeni tvaréich a pedagogickych aktivit s nadstandardnim teoretickym a galerijnim zazemim —
DaGm uméni Usti nad Labem (dale DUUL), Galerie Emila Filly, Muzeum mésta Usti nad Labem,
Galerie Hranic¢ar se promitd do moznosti participace ¢lend akademické obce FUD UJEP na
skupinovych prehlidkach i realizace samostatnych projektll. Také je nutné zminit tvaréi potencial
mezinarodnich workshopl v Keramickém centru Dubi, diskusnich panelll, Pecha-Kucha prehlidek
a kulturné marketingovych kick-offG v Galerii Hrani¢ar nebo pfednaskovych blokd odbornik(l z praxe
(designért, kuratort, teoretikd, kulturnich managertl) na FUD. V téchto souvislostech je tfeba zminit
mezinarodni prednaskovy cyklus Celem k uméni a Mezinarodni keramické sympozium Keep-in-touch.
Vzor pro nejmladsi generaci tvlrcl pfedstavuji pedagogové, jejichz tvorba byva ocefiovana napr.
vramci celostatnich prehlidek designu (napf. Marcel Mochal — nominace na cenu Czech Grand
Design, ceny Designblok; Jan Capek — Cena Czech Grand Design). Kvalita jejich tviirgi ginnosti je
ovéfena i zastoupenim v prestiznich vefejnych i soukromych sbirkach (napf. Uméleckoprimyslové
muzeum, Narodni galerie v Praze) nebo jejich samostatnymi vystavami (napf. Pavel Mrkus, Jifi
Kovanda, Michaela Thelenova, Jaroslav Prasil, Martin Kuri§, Zdena Koleckova).

V Galerii Emila Filly a DUUL FUD realizuje vystavy diplomovych praci svych studentl. Program
DUUL je podporovan MK CR, Usteckym krajem i samotnou UJEP. Do tohoto prostoru se pfesunulo
tézisté vystavnich aktivit i doprovodnych vzdélavacich programG FUD. Studenti a studentky oboru
Kuratorska studia v ramci studia realizuji skupinové vystavy, do nichz €asto zapojuji dalSi studenty
fakulty, a vtahuji je tak do celkového vystavniho provozu sou¢asného uméni a designu.

Neprehlédnutelnou roli v tvaréi a vzdélavaci ¢€innosti sehrava na FUD kvalitni edi¢ni program.
Publikace jsou prezentovany na vyznamnych specializovanych prehlidkach knizni tvorby (Wienna Art
roku, Narodni cena za studentsky design), respektive v distribuci béZnych a hlavné specializovanych
uméleckych knihkupcl Artmap &i galerijnich obchod.

Fakulta zdravotnickych studii
FZS v ramci vilastni edi¢ni ¢innosti vydala v roce 2019 dvé monografie a 8 skript pro posileni zdroj
studijni literatury.

Za ucelem propojeni tvaréi a vzdélavaci &innosti se studenti fakulty seznamuji s pfistroji pro
biomechanickou analyzu pohybu v Laboratofi pro studium pohybu nebo s pfistroji pro monitoring
a analyzu kardiovaskularniho a respiracniho systému v Laboratofi prevence a podpory zdravi pfi FZS
UJEP. Zaroveri se uéi analyzovat slozeni téla (aktivni svalova hmota, tuk, voda) a aktivné vyhledavat
u rizikovych jedinct miru kardiovaskularni zatéze. Laboratofe slouzi také pro zpracovani vybranych
témat studentskych praci.

V oblasti studia a tvdréi Cinnosti spolupracuje FZS s klinikami KZ a dal$imi pracovisti, zejména
s Domovem pro seniory Severni Terasa. Déle se studenti pravidelné zapojuji do studentské grantové
soutéze fakulty.

Fakulta zivotniho prostredi

Oblast védy a vyzkumu, resp. tvaréi Cinnosti, je na fakulté velmi Uzce propojena s Cinnosti vzdélavaci.
Snahou fakulty je, aby poznatky z vyzkumu a vyvoje byly pravidelné integrovany do vyuky, a to
v podobé prubézné modernizace studijnich materialll a vyukovych prezentaci. Témito aktivitami je
zajisténo pfimé propojeni tviréi a vzdélavaci cinnosti na fakulté. Studenti jsou v kontaktu
s pracovniky, ktefi se podileji na vyzkumu, a nasledné pak pfenadeji své poznatky do vyuky.

Vroce 2018 doSlo k inovaci celych studijnich programl pfed podanim Zadosti o jejich akreditaci
a v ramci tohoto procesu i k inovaci a aktualizaci studijnich opor pro vyuku. Akreditovan byl ale jen
rozSifeny doktorsky studijni program Environmentélni chemie a technologie, a to na 10 let. Kritika
NAU poukazovala mj. i na nizké vyzkumné pozadi a publikagni aktivitu. Byly proto pfipraveny nové
Zadosti o akreditaci reflektujici pouze vyzkumné sméry s dostateCnou projektovou a publikaéni
aktivitou a personalnim zazemim.

Témata kvalifikacnich praci jsou vypisovana mj. i dle probihajicich vyzkumnych aktivit a bézicich
vyzkumnych projekta.

Vramci zpracovani zavéreCnych praci studentd — bakalafskych, diplomovych i disertaCnich —
je realizovana spoluprace s fadou vyzkumnych Ustavl (jmenovité napf. spoluprace s UNICRE v Usti
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n. L., Zdravotnim Ustavem stti n. L., Vyzkumnym uUstavem pro hné&dé uhli v Most&, Ustavem
anorganickeé chemie AV CR v ReZi (spole¢na akreditace doktorskeho studijniho programu), Centrem
vyzkumu Rez a dalsi).

K propojeni tvlréi a vzdélavaci ¢innosti slouzi také granty v ramci studentské grantové soutéze, které
ziskala vétSina studentu doktorského studia i nékolik tym( akademickych pracovnikl a studentd
magisterskych programd. Zapojeni studentl do vyzkumu umoznuji také dva granty interni grantové
agentury UJEP.

Motivaci k vy3Simu propojovani vyzkumné a vzdélavaci c&innosti by také mély pfinést zmény
v hodnoceni akademickych pracovnikd (HAP).

V roce 2019 bylo také zahajeno Fedeni projektu OP VVV U21 — Reproreg. Do KAO7 realizované na
FZP UJEP je zahrnuta i podaktivita vzdélavani akademickych pracovnikd. V ramci té jsou
organizovany pfednasky domacich i zahrani¢nich expertd v rliznych oblastech Zivotniho prostfedi
a jsou zde mj. prezentovany vysledky vyzkumu s Sir§im dopadem.

K propojovani vyzkumu a vzdélavani slouzi také pravidelné oborové seminafe uréené primarné
studentim doktorského studijniho programu Environmentalni chemie a technologie, nicméné jsou
oteviené viem.

Filozoficka fakulta

FF UJEP je vyraznym pfijemcem prostfedk( na institucionalni podporu. Na fakulté je nastaven vnitini
systém podpory vyzkumnych projektll, do néhoz se mohou pfihlasit akademicti pracovnici fakulty
(smérnice 20/2010). Akademicti pracovnici jsou rovnéz motivovani k podavani grantovych zadosti
mimouniverzitnich poskytovateld finanéni podpory.

Prostfednictvim vnitfniho dokumentu je upravena i ediéni €innost fakulty (smérnice 21/2010). V roce
2019 vydali akademicti pracovnici 12 kniznich tituld. Fakulta vydala (¢i spoluvydala) 4 odborné
Casopisy.

| vroce 2019 se fakulta zapojila do projektd Interni grantové agentury UJEP dle smérnice rektora
¢. 3/2018.

Pedagogicka fakulta

Pedagogicka fakulta usiluje o to, aby se vysledky vyzkumné c¢innosti akademickych pracovniki
a studentl PF UJEP odrazely v praxi i ve vyuce. S ohledem na zvySovani kvality publikaénich vystupu
a zavérecnych praci studentd jsou realizovany odborné a védecké seminare. V souvislosti s podporou
publikanich a tvar¢ich aktivit akademickych pracovniki PF UJEP byla uvedena v platnost smérnice
dékana PF &. 1/2019 Podpora internich védeckych a tvar€ich projektl na pracovistich PF UJEP.
V pribéhu roku byl feSen eticky ramec vyzkumné &innosti na PF UJEP (pfikaz dékana PF UJEP
€. 8/2019 Etika védecké a vyzkumné &innosti na PF UJEP).

Vyzkumni pracovnici se specializuji nejen na vyzkum v oblasti Skolniho vzdélavani v SirSich
pedagogickych a socidlné pedagogickych souvislostech (vyzkum v oborovych didaktikach
a v pfislusnych védnich oblastech, pedagogice, specidlni pedagogice, psychologii, umélecké a
umélecko-pedagogické &innosti), ale také na vyzkum v kinantropologii. Vysledky vyzkumnych Setfeni
jsou hodnotnym zdrojem pro inovace vzdélavacich strategii po strance obsahové i metodologické.
Pedagogicka fakulta se prosadila také jako organizator vyznamnych spoleCensko-kulturnich akci
(uméleckointegraéni festival INTEGRA JAM, vystavy vytvarného uméni KVK, benefiéni koncert
Zpivame pro tebe, hudebni vystoupeni a interpretaéni souté? Pedagogickych fakult CR).

Prirodovédecka fakulta
Na Pfirodovédecké fakulté UJEP je realizovan zakladni i aplikovany vyzkum ve spolupraci s
primyslem.
Z toho vyplyvaji i kategorie projektl, do kterych se fakulta zapojuje:
o projekty zakladniho vyzkumu (GA CR, MSMT),
o projekty aplikovaného vyzkumu a vyvoj materialii s aplikaénim potencidlem (TA CR, MPO, MZ
aj.).

Tvarci ¢innost se pfirozené propojuje se vzdélavaci ¢innosti na PFF nasledujicimi zpUsoby:
o vysledky tvarci Cinnosti se promitaji do vyuky v pokroc€ilych kurzech v relevantnich studijnich
programech, coz umozriuje prabézné inovovat vyuku,
o tvaréi ¢innost generuje aktualni témata studentskych praci,
o studenti se zapojuji do vyzkumnych projekta.
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Dulezitym prvkem uvnitf fakulty, ktery propojuje tviréi a vzdélavaci sféru, je Studentské grantova
soutéz PFF UJEP a ji financované projekty.

8.b ZAPOJENi STUDENTU DO TVURCIi CINNOSTI

Fakulta socialné ekonomicka

I vroce 2019 byli studenti zapojeni vramci studentské grantové soutéze do nékolika projektd.
Spolupracovali na publikovani vysledk( grantd v recenzovanych odbornych periodikach. Zjisténa data
budou napfiklad pouzita ve vyuce.

o Nadani studenti pracovali jako pomocné védeckeé sily (véetné studentd bakalafskych programu).

o Studenti byli soucasti feSitelskych tymU projektld studentské grantové soutéze, které byly
financovany z prostfedkud na specificky vyzkum.

o Studenti byli zapojovani do FeSitelskych tym0 projektd vyzkumnych, vyvojovych i uméleckych,
véetné projektl podporovanych internimi grantovymi systémy fakult a mimofadnych stipendii.

o Studenti jsou zapojovani i vramci dal$ich fakultnich projektd (viz &ast 8c) napf. GA CR,
Interdisciplinarni letni Skola aj.

Finanéni
podpora
(v tis. K&)

Nazev grantu, vyzkumného projektu, patentu nebo dalSich

tvlréich aktivit

Koncept Regional value added partnership v odvétvi . .
1w . X . .. | Studentska grantova
zemeédélsko-potravinové produkce a turismu na venkové: S 63
. . . . soutéz
Navrh na implementaci v rozvoji venkova
Postoje mladych lidi k podnikani Studentska grantova 60
soutez
Generace Y na trhu prace Studentska vgvrantova 70
] soutez
Metropolitni arealy v CR — dynamika suburbanizacnich
procesi a jinych geografickych struktur; Automobilovy | Studentska grantova 70
a elektrotechnicky priimysl CR jako nosna odvétvi soutéz
narodniho hospodarstvi )
Ekonomicka vykonnost na regionalni uUrovni CR | Studentska grantova 66
a pfilezitosti mistnich samosprav soutéz
Vnitfni hodnoty komunit v procesu strategického planovani | Studentska grantova 70
mistniho rozvoje soutéz
Regionalni cenové disparity na realitnim trhu CR Studen;sokue;égzrantova 80
Participace v kontextu Smart City: zapojeni vefejnosti do | Studentska grantova 50
rozhodovaciho procesu na lokalni Urovni soutéz
Ekonomie mést a regulace novych modelu podnikani | Studentska grantova
. 2 40
v kontextu Smart City soutéz
Oteviena data na Ustecku — situace a vyhlidky Studen;soﬁégirantova 50
Obganska aktivita v Usteckém kraji a jeji souvislosti Studen;soﬁégirantova 80
Ekonomicko-legislativni aspekty péstovani energetické | Studentska grantova 80
plodiny Miscanthus x giganteus soutéz
Klasifikace a zhodnoceni dopad( suburbanizace na | Studentska grantova 71
rozpoéty a rozvojoveé procesy obci v zazemi vétSich mést soutéz
Podnikatelska migrace z mést na venkov: jeji vyznam pro | Studentska grantova 575
rozvoj venkovskych oblasti a reflexe v pldnovani venkova soutéz '
Institucionalni analyza povodnovych krizovych operacnich | Studentska grantova 46
pland v Ceské republice soutéz
Socialni prace ve vzdélavacim systému Studentska vgvrantova 50
soutez
20 let od padu zdi v Matiéni Studentska grantova 50
soutéz
Celkem 1053
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Fakulta strojniho inzenyrstvi

Jednotlivi pracovnici fakulty se snazi zapojit (zejména vybrané — talentované) studenty do tvarci
¢innosti tim, ze zadavaji zavérec¢né prace z oblasti aplikacniho vyzkumu, ¢imz reflektuji pozadavky
firem a podnikU; pfipadné studenti feSi danou problematiku pfimo pro vyrobni sféru.

Velice aktivné formou c¢asteéného Uvazku jsou zapojeni studenti doktorského studijniho programu
(celkem 5 studentd) do projektu OP VVV Vyvoj novych nano a mikro povlakd na povrchu vybranych
kovovych materiald — NANOTECH II. Je nutno také zminit velice pfinosnou a aktivni spolupraci
s pracovi$tém Akademie véd Ceské republiky, konkrétné pak Ustav anorganické chemie AV CR, v .v.
i., Rez u Prahy (Dr. Snejana Bakardjieva, Ph.D.) a s Ustavem jaderné fyziky v ReZi, kterou ze strany
FSI UJEP zabezpecCuje Ing. Tatjana Brovdyova, CSc. Dva posluchadi navazujiciho studijniho
programu Materialové védy (Bc. Filip Mamonr a Bc. Jakub Mare$) na téchto Spic¢kovych pracovistich
feSi nejen své absolventské prace, ale podileji se i na velice zajimavém vyzkumu, spole¢né s tymem
AV CR, pod vedenim Dr. Bakardjievy.

DalS$im pfikladem dobré praxe vtéto oblasti je feSeni projektl SGS (IGA), jakozto propojeni
vzdélavaci atvaréi Cinnosti, zejména pro posluchace doktorského studijniho programu. Vyucujici
se ve funkci Skolitele vénuji nadanym studentiim a vedou je pfi feSeni grantd k tvarci ¢innosti (jedna
se rovnéz o vybrané studenty navazujiciho magisterského studia).

Vysledky takto dosazené pfi feSeni projektd v r. 2019 byly prezentovany ve formé prednasek
na konferencich, pfispévkl ve sbornicich z konferenci a ¢lankd v odbornych ¢&asopisech
(indexovanych a recenzovanych). Studenti vSech stupill studia se podileji i na tvaréi Einnosti
jednotlivych ustava svym zapojenim do fesSeni grantl (nejen projekty SGS, ale i aplikovany vyzkum —
zapojeni do ¢innosti Védeckotechnického parku FSI) a vyzkumnych kol rdznou formou, napf.
pomocnych védeckych sil (studenti bakalafského a navazujiciho magisterského studia),
kdy se aktivné zapojuji do c¢innosti laboratofi fakulty nebo pfi pFipravé projektd vykonavanim
administrativnich a technickych praci.

Fakulta uméni a designu

Studenti jsou motivovani k vytvareni uméleckych dél i k jejich vefejné prezentaci v regionalnim,
celostatnim i mezinarodnim kontextu. Studenti oboru Kuratorska studia kazdoro¢né pfipravuji
rozsahlou tematickou skupinovou vystavu v Galerii Emila Filly, a to v&etné pfipravy katalogu, spravuji
a vedou galerii Rampa v budové fakulty a také Galerii Billboart ve vefejném prostoru. Vystavam
studentskych uméleckych vystupl je vénovan rovnéz program vefejné pfistupné Galerie In Vitro
a dal$i malé, napt. bytové galerie v Usti nad Labem, jejichZz programové naplni se vénuiji studenti FUD
z vlastni iniciativy. Studenti a absolventi FUD jsou rovnéz iniciatory a organizatory Festivalu ilustrace
a komiksu ve Vefejném sale Hrani¢ar. V Domé uméni probéhla rovnéz skupinova vystava lluze
designu — studentské prace z vysokych uméleckych Skol.

Studenti vSech stupnd studia, ve vétSi mife magistersti a doktorsti studenti, se zapojuji do soutézi
vramci volného uméni i designu. NejvétSi uspéchy zaznamenavaji v oblasti designu a grafického
designu, a to v ramci pfehlidek Czech Grand Design, Narodni cena za studentsky design, Designblok,

Fashion Week a dalsi.

Fakulta rovnéz podporuje permanentni ¢&i dlouhodobé realizace studentld v oblasti designu
i jednorazové projekty volného uméni, a to ve spolupraci s méstem Usti nad Labem, mistnimi firmami,
kulturnimi institucemi (napf. Cinoherni studio Usti nad Labem, pamatnik Terezin), neziskovym
sektorem (napt. Clovék v tisni) nebo galerijnimi a muzejnimi institucemi, a to v celostatnim méfitku
(GASK Kutna Hora, Hunt Kastner Gallery Praha, Galerie Jeleni, Altan Klamovka, Pragovka Gallery,
prehlidka Pokoje Praha, Galerie Atrium Praha, Narodni pamatkovy Ustav, Prazské Quadrienale, Nova
scéna Narodniho divadla v Praze, Divadlo Archa v Praze a dalsi).

Studenti aktivné vstupuji do nejriznéjSich roli spoluprace pfi organizaci konferenci, vystav,
audiovizualnich prezentaci a performanci pofadanych fakultou.

V roce 2019 byli studenti zapojeni do velmi rozsahlého programu oslav 30. vyroci listopadu 1989.

Fakulta zdravotnickych studii
Studenti se zapojuji do projektd v ramci studentské grantové soutéze. Vysledky projektl jsou pouzity
jako podklady pro zpracovani bakalafskych praci, a pfipadné publikovany v odbornych ¢asopisech.

V roce 2019 byly financovany dva projekty:
o Vyuziti pristroje BalanceTutor a testové baterie MABC2 u déti s nerovhnomérnym
psychomotorickym vyvojem,
o Hodnoceni kvality vzdélavaciho prostfedi na Fakulté zdravotnickych studii UJEP metodou

61



standardizovaného dotazniku DREEM.

Studentka FZS se ve dnech 22.-24. 11. 2019 zucastnila v prazském IKEMu akce Smart Health
Hackathon jako ¢lenka tymu UJEP. Tym zde ziskal ocenéni v dili soutézi ,Best Resuscitator”.

Fakulta zivotniho prostiedi

Na fakulté se studenti tradi¢né zapojuji do tvuréi ¢innosti formou studentské grantové soutéze v ramci
specifického vyzkumu. V roce 2019 bylo fakultou feSeno celkem 8 pokracujicich a 1 novy projekt
studentské grantové soutéze, které Grantova komise UJEP doporucila k financovani pro dany rok.
Dale byli studenti zapojeni jako pomocné védecké sily i bez ugasti v projektech. Rada studentd,
predevsim doktorského stupné, byla zapojenych pfimo do feSeni vyzkumnych projekta.

Témata bakalafskych, diplomovych a doktorskych praci maji moznost navazat na feSené védecké
projekty. Studenti bakalafskych i navazujicich magisterskych obort a predevsim studenti doktorského
studia, se tak aktivné podili na fe$eni projekttt MPO, MSMT, GA CR, TA CR, OP PIK, OP VVV apod.
Aktivné se zapoijili i do feSeni mezinarodnich projektd (pfeshranicéni, NATO SPS). V ramci zpracovani
praci experimentalniho i teoretického charakteru mohou studenti vyuzivat veSkerou pfistrojovou
a vypocetni techniku v laboratofich a jinych prostorach fakulty.

V roce 2019 pokraCovala snaha provazat témata bakalaiskych, diplomovych a doktorskych praci
s aktualni potfebou podnikl z aplikaéni sféry formou smluvniho vyzkumu.

Filozoficka fakulta

V8echny tfi katedry FF UJEP se prostfednictvim feSitelskych tym( sloZzenych z akademickych
pracovnik(l, a pfedevsim studentl zapojily do feSeni projektll SGS UJEP. Doktorandi Katedry historie
FF UJEP si své zku$enosti vyménuji prostfednictvim platformy P4DoS (Pudni doktorandsky seminar).
K vydani byla ke konci roku 2019 pfipravena kolektivni monografie o enviromentalnich déjinach
v severozapadnich Cechach, velky podil méli studenti katedry historie FF UJEP na pripravé akci
spojenych s 30. vyro€im udalosti roku 1989 (mj. se podileli na pfipravé vystav Tficet let (1989-2019)
a ANTE ET POST VELVET — Sametova revoluce a pamatky v severozapadnich Cechach a na
organizaci konference Pars academia 2019: Svoboda v kontextu stfedni Evropy. Metody vyzkumu
a jejich aplikace. Doktorand katedry historie Michal Korhel’, M.A., pfipravil a v fijnu oteviel esko-
némeckou vystavu Déti nepfitele, ktera se na za¢atku roku 2020 pfesunula do Augsburgu.

Pedagogicka fakulta

Tvlr¢i Cinnost studentu je Uzce propojovana s odbornym zaméfenim akreditovanych studijnich
programu a obor(, které jednotliva pracovis§té zabezpecuji. Vyulujici kontinualné zafazuji vystupy ze
své vyzkumné c&innosti pfimo do vyuky v ramci pfednasek, seminard, cviCeni, kurz a exkurzi.
Studenti PF UJEP v magisterskych studijnich programech vystupuji jako spolufeSitelé SGS projektd,
kde participuji na vyzkumech za podpory akademickych pracovnikt PF UJEP.

Kromé& vyzkumné ¢innosti ve specializovanych pracovistich (Laboratof funkéni diagnostiky a sportovni
motoriky, Metodické centrum pfirodovédného vzdélavani, jazykové laboratofe a dalSi profesionalné
vybavena pracovisté) se studenti aktivné uc¢astni mezinarodnich védeckych konferenci a pfednasek.

Studenti PF UJEP se také vyznamné podileji na organizaci téchto akci, a tim ziskavaji zkuSenosti
dllezité pro jejich dalSi osobni i kvalifikacni rist. Vyznamné je také zapojeni studentd v hudebné
pedagogické a vytvarné pedagogické oblasti. V hudebné pedagogické oblasti maji dominantni
postaveni pévecké sbory, které svou &innosti reprezentuji PF i univerzitu na domaci i zahrani¢ni
scéné. Ve vytvarné pedagogické Cinnosti studenti jiz tradi¢né pfipravuji a realizuji vystavy svych praci
napt. v galerii Koridor na PF nebo v galerii Spejchar v Chomutové.

Pro podporu vyzkumd realizovanych v ramci kvalifikaénich praci/SVOC/SVUC byl v roce 2019 vydan
pfikaz dékana PF UJEP &. 7/2019 Mimofadna grantova stipendia pro studenty PF UJEP. V roce 2019
byla organizovana studentska v&decka konference Skola, jazyk a literatura. Tradi¢n& probéhla také
konference (Pre)primarni aprilové klani pro studenty magisterského studia oborl Ucitelstvi pro
1. stupel ZS, Ugitelstvi pro 1. stupefl ZS a specialni pedagogika, Specialni pedagogika — poradenstvi
a pro studenty bakalafského studia Ugitelstvi pro MS, Socialng pedagogicka asistence, Specialni
pedagogika — intervence a socialni pedagogika. Hlavnim cilem této konference je prezentovat
zajimavé a pfinosné vysledky bakalafskych a diplomovych praci vyzkumného i didaktického
zaméreni. Studenti se podileli na pfipravé a vystavnim programu Galerie Koridor v prostorach budovy
pedagogické fakulty.
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Pfirodovédecka fakulta

Oblast védy a vyzkumu, resp. tvaréi Cinnosti, je na PFF velmi Gzce propojena s ¢innosti vzdélavaci.
Protoze PfF ma fadu projektd zakladniho a aplikovaného vyzkumu, jsou vytvofeny podminky pro to,
aby do téchto projektll byli zapojeni i studenti. Studenti doktorskych studijnich programd byli v roce
2019 zapojeni do feSeni vyznamnych projektu, jako jsou vyzkumna infrastruktura NanoEnviCZ, projekt
OP VVV UniqueSurf, projekty GA CR a TA CR nebo resortni projekty (MZ a MPO). Studenti se
vyznamné podili na FeSeni inovaénich voucherud v oblasti IT technologii.

Navic maji studenti moznost ziskat interni projekty v ramci studentské grantové soutéze (SGS UJEP),
které jsou uréeny primarné pro studenty NMgr. a Ph.D. obord, ve kterych se mohou vénovat vlastnimu
samostatnému vyzkumu. Projekty byly v roce 2019 podporfeny celkovou finanéni ¢astkou 2,5 mil. K&
z financovani specifického vyzkumu (TA 15). Diky témto prostfedkim bylo podpofeno 15 projekti
studentské grantové soutéZe pro studenty v magisterském a doktorském studiu, do jejichz feSeni bylo
zapojeno 26 studentd. Vysledky dosazené pfi feSeni studentskych projektdl v r. 2019 byly
prezentovany na mezinarodnich konferencich a publikovany v fadé mezinarodnich impaktovanych
védeckych ¢asopisech.

Nazev projektu studentské grantové soutéze

(SGS) Resitel Rozpoget v K&
Mikrosystém pro separaci, kultivaci a studium | Mgr. Jifti Smejkal 206 000
cirkulujicich nadorovych bunék (CTC) (dr. J. Maly)
Krajina patfi vitézdm. Environmentalni déjiny | doc. Mgr. Pavel Raska, 58 354
severozapadnich Cech Ph.D.
Molekularni modelovani a simulace racemickych | Mgr. Jifi Skvara 123 370
smési (prof. Nezbeda)
Vyuziti  dendrimerl pro dopravu  molekul
s terapeutickym potencidlem do xenograftd | Mgr. Michaela Liegertova, 293 542
lidskych nadorovych bunék v jednoduchém | Ph.D.
systému in vivo
Dynamika monodisperznich a polydisperznich | doc. Ing. Jaromir Havlica, 141 084
granularnich smési béhem procesu michani Ph.D.
Studium toxicity a biologické aktivity nanocastic Mgr. Zuzana Nejedlé (dr. J
a jejich komplexd s léCivy v in vitro a in vivo Maly"/) e 255 542
biologickém modelu
Vyvoj  nano/mikrostrukturovanych  funkénich
m);\;ejriélﬁ a detekénich milzlrozah’zem' pro Mgr. Petr Aubrecht 129 542
Iékafskou diagnostiku (dr. J. Maly)

g
Formovanl spaquych ob_vodu zakladnich Skol Mgr. Petr Meyer 82 480
v typologicky odliSnych regionech
Plazmatické modifikace praskovych material(l | Mgr. Jakub Perner 104 594
a osiv ve vznosovém reaktoru (doc. Kormunda)
Dynamika vodikovych vazeb vodnych roztokd ngbRNDr' Filip Moucka, 390 000
Struktura polymernich roztokl v elektrickém poli RNDr. Jan Jirsak, Ph.D. 93 542
Optimalizace modelu pro vypoCet ¢asu dojezdu : i
zdﬁavotnické zéchranng sluiﬁz v Usteckém Iiraji Mgr. Martin Dolejs 44 600
Pfiprava derivatu heteroboranu pro depozice | Mgr. Pavel Kaule 192 084
tenkych vrstev tvorbou kovalentnich vazeb (doc. Cermak)
Nanovlakenné membrany pro specifické funkce Mgr. Petr Rysgnek 178 542

(prof. Capkova)

Fyzikalné-chemické uUpravy povrchl polymernich | Mgr. Monika Benkocka 210 771
material pro bioaplikace (doc. Kolskd)
Celkem 2 504 047
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8.c UCELOVE FINANCNi PROSTREDKY NA VYZKUM, VYVOJ A INOVACE

Fakulta socialné ekonomicka

Nazev grantu, vyzkumného projektu, patentu nebo dalSich

tvlrdich aktivit

Zdroj dle
klasivfikace
MSMT

Financni

podpora UJEP
(v tis. KC)

Dlouhodoby koncepéni rozvoj VO — TA16 3 951
Specificky vysokoskolsky vyzkum — TA15 1054
PFeshraniCni spoluprace pro rozvoj Zeleznicni dopravy Sasko — A 107.6
CR ’
Kultura.digital 134
Vliv demografického vyvoje a ,vytésfiovaciho efektu“ na B 0
poplatkovou politiku obci v odpadovém hospodarstvi
BIDELIN Hodnoty ekosystémovych sluzeb, biodiversity
a zelenomodré infrastrukutry ve méstech na pfikladu Drazdan, A 133,5
Liberce a Dé&cCina
CE-HEAT (Comprehensive model of waste heat utilization in CE A 250
regions)
Sasko-Eesky management povodriovych rizik Il (STRIMA II) A 239
Interdisciplinarini bilateralni zimni a letni Skola o energetickych A 0
systémech v Rakousku a Ceské republice 2019
Trvale udrzitelna energeticka politika v Evropé v roce 2019 C 0
RESTEP Il. — Ekonomicka podpora strategickych a
rozhodovacich procesl na narodni i regionalni Urovni vedouci k
optimalnimu vyuziti obnovitelnych zdroju energie, predevsim pak C 80
biomasy, pfi respektovani potravinové sobéstacnosti a ochrany
pudy
REGBES — Skola doktorskych studii - aplikovana a behavioralni c 0
studia
REGBE - Centrum regulace a behavioralnich studii pro

. . S S C 0
vyzkumné zaméfené studijni programy UJEP
Rozvoj metod ekonomického hodnoceni zelené a modré c 2005
infrastruktury v lidskych sidlech '
0OC-2016-2 Natural Flood Retention on Private Land A 0
COMNID: Podpora transferu vysledkd aplikovaného vyzkumu do C 0
novych technologii a sluZzeb
Socialné na obou stranach hranice A 0
Strategické nastroje na podporu rozhodovani municipalit v B 08.4
oblasti udrzitelné mobility ’
Artomat A 35
Nabozenstvi v komunistickém rezimu: Pohled teorie racionalni B 64.2
volby ’
Voda ve mésté: Modra a zelend infrastruktura mezioborové B 0

Pozn.: A = mezinarodni a zahraniéni granty, B = GA CR, C = rezortni ministerské granty

Fakulta strojniho inzenyrstvi

V r. 2019 fakulta ziskala 6 634 tis. KE na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné zakladny (TA16)
a1 503tis. K& na podporu specifického vysokoSkolského vyzkumu (TA15) na feSeni grantl
studentské grantové soutéZe. Celkem ziskala fakulta na vyzkum, vyvoj a inovace 8 137 357 K&.
Dale bylo vyclenéno z rozpoctu fakulty na rozvojové programy (TAO08) celkem 805 538 K¢ pro 4
projekty a stejna ¢astka 805 238 K& byla pfidélena z rozpodtu univerzity. Cast prostfedkl z TA16 byla
vyuzita na podporu vyzkumnych aktivit, jednalo se zejména o hrazeni sluzeb (vlozné na konference) a
cest, publikaéni ¢innost, ¢ast na platy vyzkumnych pracovnik(l, material, energie, servis a opravu

pristroju.

Nazev grantu, vyzkumného projektu, patentu nebo dalSich

tvlrcich aktivit

Zdroj dle
klasifikace
MSMT

Finanéni

podpora UJEP

(v tis. K&)

Dlouhodoby koncepéni rozvoj VO — TA16 C 6 634
Specificky vysokoSkolsky vyzkum — TA15 C 1503
POKROK .digital ,Prakticky orientovany rozvoj kompetenci ve A 1160
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Zdroj dle Finanéni
klasifikace podpora UJEP
MSMT (v tis. K&)

Nazev grantu, vyzkumného projektu, patentu nebo dalSich

tvaréich aktivit

vyrobni technice v regionech prostfednictvim kooperace.digital
(TU Dresden)
NANOTECH 2 — Vyzkum a vyvoj novych nano-povlakl/povrchu A 24 370
U21 — Kvalitni infrastruktura (U21 — KIl)
Vyzva €. 02_16_016 pro ERDF pro vysoké skoly v prioritni ose 2 A 13125
OP (strategicky, celouniverzitni projekt)
U21 — KVAK Kuvalitni vyzkum a vyvoj pro konkurenceschopnost A 170
CACTU  Centrum  pokroCilych  chemickych  technologii
X , . , . A 1254
rveallzovanych v Ustecko-chomutovské aglomeraci
Skola doktorskych studii (v polytechnickych védach), ad IP B 132
2016-2018
iINETME - International NET for Mechanical Engineering B 50
Centrum virtualnich prototyp( a aditivnich technologii C 1200
Ucéebna primyslové automatizace ve vazbé na Pramysl 4.0 C 1095
Vyzkum a vyvoj nové technologie pro bezdotykové méfeni
C 1080
a kontrolu autoskel
Inovativni navrh kompaktniho soustroji Kaplanovy mikro-turbiny B 3 267
Proudéni tekutiny ventilem C 131
Vliv odpruzeni na jizdni vlastnosti automobilu C 134
Nanaseni povlak(l vysokotavitelnych kova na Al slitiny C 182
Stanoveni vybranych reologickych vlastnosti kompozitnich c 160
materiald
Dynamické charakteristiky odpruzeni vozidla C 154
Vyzkum nanokompozitnich povlakd pro povlakovani kovovych o 180
materiald
Vyvoj vyménitelné bfitové destiCky nové generace pro
L - C 207
vysokorychlostni frézovani
Rizeni odplyfiovani modifikované slitiny AISi7Mg0,3  pFi o 160
gravitaCnim odlévani
Vyzkum vlivu modifikace a tepelného zpracovani vybranych slitin
S o g C 197
typu Al-Si na jejich korézni chovani
Zapojeni studentt Ph.D. studia do vyzkumu v oblasti hlinikovych
" . . e 2 C 360
slitin a vymeénitelnych bfitovych desticek
ReSeni problematiky oCkovani slitiny AICu4Mg a jeji tepelné C 400
zpracovani
Modelovani specifickych prvkd, zdroju a zatézi v distribucnich
Iy . . _ : C 375
sitich s ohledem na kvalitu a pfenos elektrické energie
Odezva pohybového aparatu Clovéka na zatizeni pfi jizdé
. . C 375
v osobnim automobilu
CELKEM 58 055

Pozn.: A = mezinarodni a zahraniéni granty, B = GA CR, C = rezortni ministerské granty

Fakulta uméni a designu
V roce 2019 byla na FUD poskytnuta finanéni podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj VO — TA16 ve
vys8i 2 230 tis. K&, na specificky vysoko8kolsky vyzkum — TA15 byla vySe podpory 859 tis. K&.

NejvyraznéjSim projektem financovanym na FUD uc€elovymi prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace
byl vroce 2019 HORIZON 2020 — vyzva MCSA / projekt TICASS — Technologies of Imagining in
Communication, Art and Social Sciences.

Zaroven se fakulta zapojila do celouniverzitné koncipovanych a feSenych OP VVV projektu, pficemz
nejvyraznéji jeji studijni zazemi obohatil projekt na zakladé vyzvy €. 44 — Podpora rozvoje studijniho
prostfedi na VS.

FUD rovnéz vramci aktivit Asociace uméleckych fakult participovala na CRP Externi evaluace na
uméleckych fakultach neuméleckych vefejnych vysokych Skol.
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FUD byla feSitelem a spolufeSitelem projektd v ramci Fondu vzdélavaci politiky — Tviréi umélecka
¢innost FUD UJEP (fesitel), a projektu k vyro€i 30. let od listopadu 1989.

FUD ziskala podporu z programu Visegrad na uspofadani mezinarodni konference o zvukové ekologii
»,Murmurans Mundus®.

Realizace vystavniho planu a doprovodného programu Domu umeéni Usti nad Labem Fakulty uméni
a designu Univerzity J. E. Purkyné (DUUL) je umoznéna diky podpofe z grantovych tituld Ministerstva
kultury, Usteckého kraje a UJEP.

Ustecky kraj v roce 2019 taktéz podpofil rozvoj pracovi$té Keramického centra v Dubi u Teplic.

Tvuaréi ¢innost prezentovana v prestiznich zahrani¢nich institucich (vystava realizovana FUD UJEP)
byla podpofena projektovou vyzvou Ministerstva kultury — Podpora profesionalnich kulturnich aktivit
vysilanych do zahrani¢i.

FUD vytvafi vlastni nastroje slouzici k distribuci ucelovych prostfedk na vyzkum, vyvoj a inovace,
v pfipadé této fakulty predevSim na uméleckou a designérskou tvorbu, jeji vefejnou prezentaci
a teoretickou reflexi. Tyto nastroje jsou dostupné vSem ¢&lendm vlastni akademické obce — jde
zejména o vnitini granty, edi¢ni granty, granty Skoly doktorskych studii.

FUD zaroven poskytuje studentim i akademickym pracovnikiim administrativni podporu pfi realizaci
grantovych zadosti a projektu.

Fakulta zdravotnickych studii

Na FZS byla v roce 2019 poskytnuta finanéni podpora na specificky vysokoskolsky vyzkum — TA16 ve
vySi 175tis. K& Tyto prostfedky byly pouzity na feSeni grantu IGA UJEP na podporu
postdoktorandské pozice pracovnika FZS. Vedeni FZS vyclenilo daldi ucelové prostiedky na
financovani Interni grantové soutéZze akademickych pracovniki FZS UJEP a fakultni studentské
grantové soutéze.

Fakulta zivotniho prostiedi

V roce 2019 obdrzela FZP finanéni podporu na dlouhodoby koncepéni rozvoj VO — TA16 ve vysi
9 600 tis. K¢ a na specificky vysokoSkolsky vyzkum — TA15 ve vySi 1 492 tis. KE.

Centralné evidované projekty (CEP), které byly na fakulté realizovany v roce 2019, jsou uvedeny
v nasledujici tabulce:

Finanéni
podpora
UJEP
(v tis. KE)

Nazev grantu, vyzk. projektu, patentu nebo dalSich tvdrcich aktivit

Zdroj dle
klasifikace
MSMT
Soucast
UJEP

Nanomateridly pro ochranu Zivotniho prostfedi a udrZitelnou C 1 854 PrF,
budoucnost — VI FZP
COMNID: podpora transferu vysledkd aplikovaného vyzkumu do .
, L N C 165 FzP
novych technologii a sluZzeb )
Optimalizace procesu produkce energetické biomasy z hlediska FZP,
o C 1145 N
obsahu ligninu PFF
Pamét krajiny — pfeshraniéni rozvojova opatfeni v Cesko-Saském .
& o - A 772 FZP
Svycarsku na podkladu historie krajiny
Hi-tech materialy pro kosmické aplikace C 548 FZP
Inovativni technologie &isténi odpadnich vod s vyuzitim sorbentu C 316 FZP
Vyzkum zinkovych odpadu a vyvoj zinkovych produkti C 495 FZP
Vyzkum a vyvoj technologie procesu ziskavani zinkovych surovin ]
materialovym vyuZzitim odpadd a vyvoj inovativnich vyrobkl( z C 1060 FzZP
recyklatu
Produkce Biocharu termickym rozkladem kalti z COV C 1709 FZP
Centrum pokrocnych’ chemlckych technologii  realizovanych c 7 761 EZP
v Usteckochomutovské aglomeraci v
Nové kompozitni materialy pro environmentalni aplikace C 494 FZP
STUDIUM, VYZKUM A INOVACE - Rozvoj pfirodovédnych c 1505 EZp
a technickych doktorskych programt na UJEP v Ustin. L.
Vyzkum podminek a forem aplikace produktu lignitu jako sorbentu -
. PP P e " C 1119 FZP
amoniaku a stimulatoru biologické aktivity rostlinnych bunék
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Priprava a charakterizace oxidu ceriCitého pro pokrocilé aplikace B 1226 FZP
Vyvoj sedimentace v pfehradnich nadrzich jako antropogennich
bariérach v ficnich systémech: od materialové bilance po osud B 746 FZP
polutantd

20 915

Pozn.: A = mezinarodni a zahraniéni granty, B = GA CR, C = rezortni ministerské granty

Pfehled dalSich projektl, které maji charakter vyzkumné &i umélecké cinnosti (nejsou evidovany

v CEP):
Zdroj dle Finanéni podpora
Nazev grantu, vyzk. projektu, patentu nebo dalSich tvarcich aktivit klasifikace UJEP
MSMT (v tis. K&)
. . . . NATO

New phytotechnologyfor cleaning contaminated military sites SPS 769
Dekontaminacni prostfedek se zvySenou ucinnosti TA (:ZR 302
Modifikovany lignit jako sorbent pro &isténi vod TACR 468
Inovativni preparaty pro zlepSeni produkce biomasy Miscanthus =

; D o TACR 400
X giganteus na marginalnich ptdach
Celozivotni vzdélavani na FZP UJEP OP VVV 400

2 339

Filozoficka fakulta

Filozoficka fakulta Cerpala v roce 2019 v ramci vyzkumu, vyvoje a inovaci ucelové finanéni prostiedky

v celkové vysi 26 002 045,28 K¢&.
Nazev projektu

Finanéni

prostredky (v tis. K&)

Resortni zdroje ze statniho rozpoctu

MSMT — Dlouhodoby koncepéni rozvoj VO — TA16 12792
MSMT — Specificky vysokoskolsky vyzkum — TA15 2 353
MSMT — IP UJEP (IGA, Skola doktorskych studii a dal$i) — TA 08 1692
MK — NAKI Il — Program na podporu apl. vyzkumu 6737
Zahraniéni zdroje

Horizon 2020 51
SN-CZ, Euroregion, CNFB, Erasmus 1459
Prostiredky z rozpoétu statni spravy

Fond Usteckého kraje 640
Dotace z rozpodtu statutarniho mésta Ustin. L. 252
Celkem 25976

Pedagogicka fakulta
Centralné evidovany projekt vyzkumné €innosti (CEP)

Nazev grantu, vyzk. projektu, patentu nebo dalSich tvarcich aktivit

Zdroj dle

klasifikace

MSMT

Finanéni

podpora UJEP

K&

Dlouhodoby koncepéni rozvoj VO — TA16 C 9234
Specificky vysokoSkolsky vyzkum — TA15 C 2205
(v)_dpoyédné spotfeba — podklady pro vzdélavani k udrzitelnému B 361 200
Zivotnimu stylu

Metodicky ramec pro environmentalni gramotnost ve Skolach B 77 679

Nazev grantu, vyzk. projektu, patentu nebo dalSich tvarc€ich aktivit

Projekty, které maji charakter vyzkumné &i umélecké Cinnosti (nejsou evidovany v CEP):

Zdroj dle
klasifikace

Finanéni

Skola pro véechny: inkluze jako cesta k efektivnimu vzdélavani véech A 14 567
zaku

Podpora rozvijeni informatického mysleni — PRIM A 559
Uc&ime se ucit spolu A 10 635
Podpora rozvoje digitalni gramotnosti A 3033
Spoleéenstvi praxe pro rozvoj socialnich a ob&anskych kompetenci A 1 369
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Zdroj dle Finanéni

Nazev grantu, vyzk. projektu, patentu nebo dalSich tvarc€ich aktivit klasifikace | podpora UJEP
MSMT (v tis. K&)

Podpora kompetenci, gramotnosti a exekutivnich dovednosti zakd ze

socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odliSného prostfedi A 4 584
(Gramotnosti a jejich podpora)

Take me Out I C 1015
Science Starts at School C 4 026
Zivotni styl a vliv vzdélavaciho procesu na zdravi Zaku druhého stupné C 350

zakladnich Skol Usteckého kraje

Projekty podpofené v ramci studentské grantové soutéze UJEP v roce 2019 /Specificky vysokoskolsky
vyzkum

Finanéni podpora

Nazev studentského grantu

Vizudlie v u€ebnicich zemépisu a vlastivédy a jejich vliv na vznik

miskoncepci 86
Zavislost metakognitivnich znalosti, kritického mySleni a dalSich 200
dovednosti na typu vzdélavaciho programu

Podoby a problémy vzdélavani v pfedmétu Cesky jazyk a literatura: 100
vyzkum aktudlniho stavu

Uroven metakognitivniho monitorovani a metakognitivnich znalosti 150
zak 7. tfid ve vyuCovacim pfedmétu déjepis

Vztah mezi rovnovahou, lateralitou, stavem svalového aparatu

a vykonnosti v alpskych disciplinach u mladeznickych a juniorskych 100
kategorii

Vnimani biblické frazeologie v CR 120
EEG Biofeedback a jeho vliv na metakognitivni strategie zaku 152
Rozvoj diskurzivnich dovednosti k porozuméni tenému textu 148
Rozvoj disponibilit Zaka a jeho méfeni v b&Zné pedagogické praxi ZS 74
Hodnoceni vlivu lokalniho plUsobeni chladu a tepla na realizovany 53

sportovni vykon
Aplikacia smart technoldgii vo vyu€ke vytvarnej vychovy 91,5
Moznosti interpretace a implementace zvukového uméni do edukace

. . N 115
vytvarnych oboru.
Environmentalni senzitivita zak(d 1. stupné zakladni Skoly a moznosti
jejiho zjistovani pro evaluaci environmentalni vychovy ve 3Skolnim 73,5
prostfedi
Strategie feSeni problému zak( mladSiho Skolniho véku s vyuzitim ICT 122
Komorni tvorba soudobych severoCeskych skladateld 105
Hudebni vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami: 110
metody, techniky a pfiklady hudebné&pedagogické praxe
Play with me! Tvorba a vyzkum noveho vyukového materialu pro 117
vyuku HV na ZS, SS a ZUS
NaruSena komunikacni schopnost jako rizikovy faktor Skolni 125

neuspésnosti

Prirodovédecka fakulta

PfF ziskala v roce 2019 finanéni podporu na dlouhodoby koncepéni rozvoj VO — TA16 ve vysSi
19 570 tis. K€ a na specificky vysokoskolsky vyzkum ve vysi 2 448 tis. K.

Pfirodovédecka fakulta ¢erpala v roce 2019 v ramci vyzkumu, vyvoje a inovaci Ucelové financni
prostfedky v celkové vysi 50 995 tis. K& (se zapodtenim projektu U-21 Kl — 89 956 tis. K&)
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Zaméstnanci a studenti fakulty se podileli na nasledujicich vyznamnych projektech:

Financni Financni
. . naklady prostfedky pro
Nazev projektu celkem UJEP
(v tis. K&) (v tis. K&)
Aoil biofilms as collaborative entrities: emergence and dynamics in 2244 1039
heterogeneous environmnet
Separation of racemic mixtures by membrane processe 2592 402
Vlastnosti teplosménnych tekutin na bazi vody pfi extrémnich
podminkach 2000 782
ZEBRACHIP — mikrofluidni ¢ip pro automatizované masivni in vivo 1312 1170
testovani biologickych ucinku aktivnich latek
H2PLAZMON - Pokrocila plazmonova technologie pro vyrobu, 7 451 1292
skladovani a vyuziti "zeleného" vodiku
Diagnostika pfic¢in neluspéchll zaka pfi feSeni uloh z matematiky 853 853
a navrh opatfeni k jejich odstranéni
Implementace mapovych dovednosti do geografické vyuky v ramci 1092 533
niz§iho sekundarniho vzdélavani
Venkov 3.0: Socialni a technické podminky pro uplatnéni 1 591 370
rozvojovych potenciall 21. stoleti ve venkovskych oblastech
Lokalizace palet zboZi v rozsdhlych venkovnich skladech 1719 742
Detekce cirkulujicich nadorovych bunék (CTC) u pacientl 3204 1531
s adenokarcinomem plic pomoci mikrofluidniho &ipu
Ugast zastupct CR v fidicich organech IUVSTA 122 122
LAND4FLOOD: Realizace pfirodé blizkych retenénich opatfeni na 1285 498
soukromé pudé
Charakterizace biologickych vlastnosti karbosilanovych dendrimer( 779 387
a jejich potencidlni vyuZiti v oblasti nddorové terapie
Nanomateridly a nanotechnologie pro ochranu Zivotniho prostfedi 23133 3707
a udrzitelnou budoucnost
Dobudovani a upgrade RI Nanomaterialy a nanotechnologie pro 4993 770
ochranu zivotniho prostfedi a udrzitelnou budoucnost
Rozvoj pristrojového vybaveni pro pfirodovédné a technické
doktorské programy na J. E. Purkyné v Usti n. L. 38 961 38 961
UniQSurf — Centrum biopovrchl a hybridnich funkénich materiald 13 496 13 496
Polymerni nanovlakenna antibakterialni filtracni média 3 541 1283
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8.d PODPORA STUDENTU DOKTORSKYCH STUDINICH PROGRAMU
A PRACOVNIKU NA POSTDOKTORSKYCH POZICICH

Univerzita dba na vytvareni souladu pracovniho, studijniho a osobniho Zivota zacinajicich védcu.
V pfipadé studentd doktorskych studijnich programi dasledné uplatiuje § 54a odst. 1 zakona
o vysokych Skolach, ktery umozfuje upravit pribéh studia studenta v souvislosti s péc¢i o dité. Pro
podporu informovanosti doktorandl bylo pfislusné ustanoveni zakona zapracovano do Studijniho
a zkuSebniho fadu pro studium v doktorskych studijnich programech UJEP.

V pfipadé hodnoceni post-doktorandu je postupovano podle smérnice rektora ¢. 5/2019 Kariérni fad
UJEP, ve které je explicitné zakotveno, Ze pfi hodnoceni akademického pracovnika musi byt brana
v potaz jeho pfipadna rodiCovska dovolena, nebot se jedna o objektivni vnéj$i omezeni, jez muze
zpusobit stagnaci kariérniho riistu akademického pracovnika.

Dlouhodobym nastrojem podpory doktorand( a post-doktorandd jsou projekty védy a aplikovaného
vyzkumu a programy zahraniénich mobilit administrované oddélenim vnéjSich vztahl rektoratu.
K podplrnym nastrojim doktorského studia patfil v roce 2019 dal$i roénik studentské grantové
soutéze rozsifujici moznosti studentl G€astnit se védeckych, vyzkumnych nebo vyvojovych projektd.
Soutéz byla realizovana podle smérnice rektora €. 5/2018 Zasady studentské grantové soutéze,
pficemz vysledky podpofenych projektd byly prezentovany na Studentské védecké konferenci UJEP.

Dal$im podplrnym nastrojem studia doktorand(l se staly $koly doktorskych studii financované z IP
2019, okruhu Podpora rozvoje nadani studentd ve vyzkumné zaméfenych programech. Jejich
prostfednictvim byla rozSifena moznost doktorandl uc¢astnit se konferenci, soutézi, stazi, pfip. dalSich
vzdélavacich nebo tvarcich aktivit. V roce 2019 byla realizovana:

o Behavioralni a didakticka skola doktorskych studii (FSE, PF),

o Humanitni Skola doktorskych studii (FF, FUD),

o Polytechnicka $kola doktorskych studii (FSI, FZP, PiF).

Dalsi rozvoj doktorskych skol byl podpofen i z projektd OP VVV:
o Skola doktorskych studii — aplikovana a behavioralni studia (FSE, PF),
o Studium, vyzkum a inovace — rozvoj pfirodovédnych a technickych programt na UJEP (FSlI,
FZP, PfF).

Doktorandi do 30 let, ktefi v roce 2019 studovali v prezencni formé studia, byli rovnéz podporovani ze
stipendijniho programu Podpora mladych doktorandd na UJEP financovaného Usteckym krajem (viz
bod 3.d).

Nadani doktorandi byli v roce 2019 ocerovani:
o mimofadnymi stipendii pfiznavanymi na navrh oborové rady dékanem (vzdy v zavislosti na
postupu doktoranda ve studiu a na vysledku jeho ro¢niho hodnoceni),
o cenou rektora pro studenty za mimofadné vysledky ve vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo
dalSi tvarci Cinnosti
a dal$imi zpusoby uvedenymi v bodé 3.g.

Nadani post-doktorandi ve véku do 35 let byli v roce 2019 ocefiovani:
o zvlastni cenou rektora za védeckou a vyzkumnou ¢innost,
o zvlastni cenou rektora za uméleckou €innost.

8.e SPOLUPRACE S APLIKACNI SFEROU NA TVORBE A PRENOSU INOVACI

Fakulta socialné ekonomicka

Fakulta vyuziva odborniky z aplikacni sféry pfi vyuce odbornych predméti a praktickych kurzd. Tito
odbornici se také podileji na vedeni zavérecnych praci.

Dale spolupracuje s podniky a institucemi dvéma formami. Prvni je spoluprace zalozena na
dlouhodobych smluvnich zakladech s partnerskymi firmami a institucemi, opirajici se o povinnost
studentl absolvovat odborné praxe. To se tyka obor(i socialni prace a regionalni rozvoj. V jejich ramci
je udrzovana spoluprace s pfisluSnymi institucemi, zejména ve verejném sektoru (regionalni urady,
instituce socialnich sluzeb). Studenti zde vykonavaji zminéné odborné praxe, nutno poznamenat, Ze
k oboustrannému prospéchu, tj. jak ze strany fakulty, tak téchto instituci.
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Druhou formou je spoluprace zalozena také na smluvnim zakladé, kde ovSem je vykon odbornych
praxi zcela zavisly na osobni aktivité studentli. FSE ma uzavreny takové smlouvy cca s 10 firmami
(napf. Spolchemie Usti n. L., Mondi Stéti, CSOB, Allianz, CDL System Usti n. L. atd.). Jejich naplni je,
kromé zminénych praxi, také moznost pro firmy prezentovat svoji ¢innost v informacnich prostfedcich
FSE, na specialnich pfednaskach ¢i setkanim se studenty, firmy se podileji na zadavani témat
bakalafskych a magisterskych praci, zohledfujicich jejich potfeby, umoznfuji poradat tematické
exkurze studentlim apod.

Fakulta strojniho inzenyrstvi

Fakulta ma pomérné rozvinuty systém smluvniho vyzkumu, ve vazbé& na primyslovou sféru. V ramci
tohoto vyzkumu poskytuje vyrobnim podnikiim znalosti z oblasti pokrokovych technologii, vyvoje
novych material(, vyvoje a optimalizace novych vyrobnich metod, vyvoje novych méficich metod,
novych vyrobk(l atd. Cinnost fakulty je orientovana zejména do oblasti materidlového
a technologického vyzkumu a vyvoje, dale pak do obor(i proudéni, pfestupl tepla a technické
mechaniky, v€etné metodiky konstruovani.

Fakulta k pInéni téchto Ukold v oblasti vyzkumu a vyvoje vhodné vyuziva potencialu VTP
(Védeckotechnicky park), resp. védeckych kapacit jednotlivych akademickych pracovnik(i (obou
ustavl) tak, aby posluchac¢i mohli v provoznich podminkach verifikovat poznatky a dovednosti,
ziskané ve vyucovacim procesu. V hodnoceném obdobi byla realizovana fada projektl (1x OP PIK, 1x
TA CR) pro primyslové podniky, a fakulta se podilela i na feSeni inovaénich vouchert od firem.

Soucasti inovaéniho procesu a spoluprace s aplika¢ni sférou je podavani uzitnych vzort a patentu.
Ke konci r. 2019 bylo (jako vysledek feSeni pfedevS8im smluvniho vyzkumu) na FSI evidovano
8 udélenych domaéacich patentll a 3 zahraniéni, resp. dal$i 2 podané domaci patentové pfihlasky
a 1 zahranic¢ni, plus 4 zapsané uzitné vzory.

Fakulta uméni a designu

FUD UJEP spolupracuje s ¢eskymi i zahrani€¢nimi vystavnimi institucemi v pfipadé prezentace
vystupU ze studia (semestraini klauzurni prace, diplomové prace, dizertani prace) — napf. Galerie
Kvalitaf Praha, Altan Klamovka Praha, Galerie N Jablonec nad Nisou, Galerie Stfedoceského kraje
Kutna Hora, G4 Cheb nebo Trienale plakatd Trnava, Ceské centrum v Berling, Muzeum moderniho
uméni v Rijece atd.

FUD kooperuje s celou fadou vyrobnich podnikd a firem. Nejednd se o klasickou podobu
aplikovaného vyzkumu, ale o moznost volnéjsi, oboustranné prospésné a obohacujici spoluprace
zalozené na transferu poznatkl a zkuSenosti. Pfi realizacich ro€nikovych a zavére¢nych praci FUD
spolupracuje napf. s firmou Cesky porceldn, a. s. FUD se snazi zaji$tovat a umozfiovat staze ve
firmach, které prohlubuji kompetence studentl a pfinaseji inovace do vyroby, sluzeb atd., nicméné
najit vhodného partnera v Usteckém kraji je pomérné& obtizné. Dlouhodobé& je na FUD rozvijena
nadregionalni spoluprace s firmami Preciosa a Moser, pfiéemz pozitivni dopady této zkuSenosti je
mozné sledovat i v souvislosti s opakovanym umisténim student(i a absolventd FUD na pfednich
pfickach Ceny Master of Crystal (organizované firmou Preciosa) nebo Ceny Ludwiga Mosera
(organizované firmou Moser).

DalSimi pfiklady jsou: Spoluprace pfi architektonickych navrzich na upravu parku v pamatniku Lidice,
spoluprace studentd na realizaci jedné z expozic Prazského Quadrienale — PQ360, spoluprace
s divadlem Archa na organizaci a uUCasti na workshopu s tematikou socialniho dramatu s ucasti
pedagogl z Royal Central School of Speech and Drama London. Aktivni spoluprace s Vefejnym
salem Hrani¢aF a Galerii E. Filly na realizaci vefejnych programii a vystav. Spoluprace s Cinohernim
studiem Usti nad Labem a dalsi.

Fakulta zdravotnickych studii

Tradiéné& nejvétsi spoluprace existuje s Krajskou zdravotni, a. s., Masarykovou nemochnici, o. z., v Usti
nad Labem. Na podporu této spoluprace bylo v minulosti ustanoveno jedenact spole€nych klinik. Na
vyucovacim procesu a realizaci odborné praxe se podili vice nez 60 Iékart a t¢éméF 100 mentorek KZ.
Odborna praxe studentl probiha pod vedenim mentorek také v dalSich zafizenich: Lazné Teplice
v Cechach, Tereziny 14zn&, domovy pro seniory, psychiatrické nemocnice a dal$i poskytovatelé
zdravotnich a socialnich sluzeb.

Spoluprace byla realizovana prostfednictvim projektu Krajské zdravotni, a. s. V roce 2019 bylo feSeno
pét projektu:

o Problematika oSetfovatelské diagnostiky: Hodnoceni bolesti v intenzivni péci,

o Neinvazivni monitorace vlivu karotické endarterektomie na mozkovou oxygenaci,

o Kardiorenalni syndrom a detekce &asnych zmén funkce ledvin a myokardu v&. stanoveni
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rizikovych faktord a pozitivni ovlivnéni renalnich funkci optimalizaci cilovych hodnot
diastolického krevniho tlaku u asymptomatickych pacientt s arterialni hypertenzi — kontrolovana
studie,

o Objektivni kinetickda a 3D kinematicka analyza zmén pohybovych vzorcl chlze po
spondylochirurgickych vykonech,

o Vyuziti 3D zaznamu.

Vroce 2019 zahdjila FZS rozsahly projekt smluvniho vyzkumu s nazvem ,RozSifeni kompetenci
vSeobecnych sester a radiologickych laborantll u poskytovatelll ambulantni péce” pro nejvétsiho
poskytovatele ambulantni pésée v CR, zdravotnickou skupinu EUC. Pfi feSeni projektu pracovnici
fakulty navazuji na dosavadni vysledky tviréi ¢innosti.

Fakulta zivotniho prostredi

Fakulta spolupracuje s aplikacni sférou pfedevsim formou spoleCnych vyzkumnych projekta
s podporou pfedevsim TA CR a OP PIK (seznam projektli feSenych v roce 2019 je uveden v sekci
8.c).

Fakulta také feSila fadu zakazek smluvniho vyzkumu financovaného pfimo firmami. Celkova ¢astka
takto ziskana v roce 2019 byla 1 601 000 K&.

| v roce 2019 pokracovala FZP ve spolupraci se Zdravotnim Ustavem v Usti n. L. na spoleéném
projektu vyzkumného centra CADORAN. Pfijmy z jeho ¢innosti Cinily v roce 2019 754 460 K¢&. Fakulta
se aktivné podilela na €innosti univerzitniho centra pro transfer (CTT) i jejiho dalSiho rozvoje. Rovnéz
vedla univerzitni projekt TA CR GAMA COMNID, ktery byla zaméfeny na podporu transferu vysledkd
vyzkumu do praxe.

FZP v roce 2019 poskytla firmé E & H services, a. s. za Uplatu 200 000 K& dodasnou licenci na
testovani proof-of-concept analytické sady Analum(r).

Fakulta se v roce 2019 zapojila i do aktivit konsorcia Trans3Net zaméfeného na transfer znalosti
v pfreshrani¢nim trojzemi Cesko-Némecko-Polsko, véetné ucasti na prezentacnich akcich.

Filozoficka fakulta

Odborni pracovnici CDDK FF UJEP v roce 2019 provadéli stavebné historické prizkumy a jiné formy
dokumentace kulturniho dédictvi ve prospéch NPU, samosprav i soukromych osob. Pomoci
prostorového scanneru FARO vytvofili digitalni vizualizaci sklepti zamku v Zahradkach u Ceské Lipy,
jez posunuje moznosti virtualnich prohlidek pamatkové chranénych objektl i spoluprace s uditeli
zakladnich a stfednich Skol (Skoleni uciteld, DVPP).

Klicovym pracovistém pro spolupraci s aplikacni sférou na FF UJEP bylo i v roce 2019 Centrum pro
dokumentaci a digitalizaci kulturniho dédictvi poskytujici partnerdm sluzby napf. v oborech 3D
skenovani, stavebné-historické prizkumy, fotogrammetricka méfeni. V ramci fakultniho Centra pro
podporu vyuky némeckého jazyka a interkulturniho vzdélavani dochazi k propojeni s aplikaéni sférou
pfi podpofe dalSiho vzdélavani uciteld a ucitelek némciny, popularizace némciny a ¢eskonémeckého
vzajemného poznavani formou kurzl, workshopu, setkani a dalSich aktivit. Katedra politologie
a filozofie se snazi o spolupraci s aplikaéni sférou nabidkou fady sluzeb, pfi¢emz za jeden ze zplsobu
pfenosu informaci mezi katedrou a aplikaéni sférou (zejm. statni sprava a samosprava) je Centrum
ob&anského vzdélavani COV.UL.

Pfirodovédecka fakulta

V nové metodice hodnoceni védy a vyzkumu Metodika 17+ bude kladen diraz na aplikovany vyzkum
ve spolupraci s primyslovymi partnery, Usili fakulty sméfovalo k posileni tohoto segmentu. V roce
2019 byl spole¢né s NanoMedical, s. r. o., feSen projekt MPO OP PIK — ,Funkcionalizace
nanovlakenné struktury“. | v roce 2019 PfF vystupovala jako nositel znalosti v rdmci nékolika
Inovagnich a Asistenénich voucheri Usteckého kraje. Byl Usp&$n& dokon&en mezinarodni projekt
Trans3Net programu Central Europe, jehoZz t&Zistém bylo vytvofeni mezinarodni sité transferu inovaci.
Fakulta se v této oblasti intenzivné zapojuje do spoluprace se saskymi univerzitami, jako pfiklad Ize
uvést pfipravu projektu do programu Central Europe. Diky poznatkim ziskanym v oblasti
nanotechnologii si fakulta vydobyla uznani i od vyrobcli zvlaknujicich zafizeni a v této oblasti uzavrela
dohody o spolupraci se dvéma firmami: PARDAM s .r. o (http://www.pardam.cz/) a InoCure s .r. o.
(https://inocure.cz/), které se zabyvaji riznymi technologiemi pfipravy nanoviakennych materiald.
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8.f PODPORA HORIZONTALNi MOBILITY STUDENTU A AKADEMICKYCH
PRACOVNIKU A JEJICH VZDELAVANI

Fakulta socialné ekonomicka

S cilem posilit spolupréaci fakulty s aplika¢ni sférou vzniklo Centrum pro spolupraci s firmami FSE
UJEP. Mezi Ukoly je rozsifeni sité partner(l a zintenzivnéni spoluprace v oblasti prakticky orientované
vyuky (napf. participace student( na businessovych Ukolech v ramci vyuky), kolaborativniho vyzkumu,
ale i stazi studentl i akademikl. V minulosti podobné praxe probéhly napf. ve spolupraci s O2
a Node5. Toto je doplnéno angazovanosti kolegu, ktefi kromé vyuky jsou ¢inni napf. podnikatelsky
nebo v expertnich regionalnich a narodnich grémiich. Fakulta byla a je také personalné provazana
s Inovaénim centrem Usteckého kraje (ICUK), kde pusobi zaméstnanci fakulty a kde néktefi studenti
FSE ziskavali nebo ziskavaiji prvni pracovni zkusenosti.

Studenti oborl Regionalni rozvoj a vefejna sprava a Socidlni prace maji standardné praxe v ramci
vyuky. Pro studenty oboru Ekonomika a management se pfipravuje v ramci nové akreditace podobny
pfistup. Pfedmét Staze a praxe bude pilotné otevien na podzim 2020. Nabidky stazi a praxi fakulta
podporuje jednak kontinualné zvefejfiovanim nabidek na svych webovych strankach, socialnich sitich
i oznamovacich plochach vramci fakulty, ale také pravidelnym organizovani rGznych formatd
kariérnich dnt (letos napf. formou speed datingu ve spolupraci s ICUK). DalSi moznosti se objevuji
diky Poradenskému centru UJEP, které pokryva i kariérni poradenstvi, a zapojeni univerzity do
programu Erasmus+, kde studenti mohou vyjet na staz do zahranici. Hosty do vyuky nebo prakticky
orientovanou vyuku v sobé& zahrnuji kurzy napf. Ekonomika a management v praxi, Digitalni marketing
nebo Marketingové strategie. Vyuka v prostorach firem (napf. Adler, KS Kolbenschmidt, Glencore
Agriculture, Kuehne and Nagel) spojena s exkurzi a prezentaci praci na zadani firem probiha v kurzu
Mezinarodni obchodni operace. Do konce roku 2019 byl na fakulté také projekt spoluprace s firmou
Valeo na vyvoji autonomnich vozidel, do kterého se zapojili studenti nejen z FSE.

Podpora podnikavosti a inovativniho podnikani probiha po dvou liniich: a) v rdmci vzdélavani, b)
vramci spoluprace s Inovaénim centrem Usteckého kraje. Primarnim predmétem, ktery slouzi
k podpore podnikavosti a rozvoji podnikatelskych kompetenci je pfedmét ,Podnikani v regionu®, ktery
navstévuji studenti bakalarskych oborli Ekonomika a management a Regiondlni rozvoj a vefejna
sprava. Prednasky, které jsou oteviené i pro vefejnost, vedou podnikatelé/ky a manazefi/rky (napf.
Andrej Kiska, Petr Andrysek, Margareta Kfizova, Stanislav Galik, Filip Mol€an; Google) a na cvi¢enich
se studenti uc€i generovat podnikatelské napady, sestavovat a ovéfovat business modely. Studenti
maji moznost se vramci studovaného pfedmétu se svymi napady zucastnit soutézi (napf. Social
Impact Award apod.).

V aktualnim akademickém roce fakulta oteviela dva nové predméty, které podnikavost a inovativnost
posiluji. Startup Business je kurzem v angli¢tiné primarné pro Erasmus+, ale nabizime je napfic
univerzitou. Ma podpofit multidisciplinaritu, ktera je pro inovace dulezita. Designing for Future and
Innovation je prakticky orientovany kurz v angli¢tiné nabizeny napfi¢ univerzitou, kde se studenti
seznamuji s celou Skalou inovaénich metod a technik (Human Centred Design, Design Thinking,
Design Sprint, Scrum, Agile atp.), a to na konkrétnich pfipadech a zadanich od firem nebo v rdmci
ucasti na hackathonech a inovaénich dnech.

V ramci nové akreditace oboru Socialni prace se pfipravuje pfedmét k socialnimu podnikani. Studenti
oboru Regiondlni rozvoj a vefejna sprava se také seznamuji se systémovym pFistupem v pfedmétu
Inovace, inovacni prostiedi a management. Fakulta se zapojuje do dalSich aktivit, které napomahaji
rozvoji inovaéniho podnikani, napf. pfiprava komplementarnich kurz( na jinych fakultach (PfF, FZS)
nebo &innosti Digital Health Plaformy Usteckého kraje, kterd umoZfiuje spolupraci na principu
quadruple helix (napf. i se zapojenim student(l a pracovnik( UJEP). Je také pravidelné regionalnim
partnerem narodnich soutézi podnikatelskych napadu, napf. T-Mobile Rozjedy. Letos se spole¢né s
firmou Google a jeji iniciativou New Generation of Founders pfipravoval workshop na Design Thinking
primarné pro studenty UJEP.

Klic¢ovym hragem v regionu pro podporu inovativniho podnikani je ICUK, ktery UJEP spoluzalozZila.
Podili se na jiz zmifiovanych kurzech (napf. Podnikani v regionu), zprostfedkovava pfileZitosti pro
vyzkumné vyvojovou spolupraci i pfileZitosti na staZe a praxe, spoluorganizoval fakultni kariérni dny.
Kazdy rok v prostorach UJEP a ve spolupraci s FSE organizuje nejvétsi event na podporu
(inovativniho) podnikani a startupl FestUp, kde vystoupily dalsi znamé osobnosti: Dita Pfikrylova
(Czechltas), nebo Simona Kijonkova (Zasilkovna), ktera je také uUspésnou absolventkou FSE.
Organizuje celou fadu tematicky zamérenych workshoptl (a webinafl) k podnikani a inovacim jak
v ramci inkubatoru, tak i mimo né;.
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Fakulta strojniho inzenyrstvi

Horizontalni mobilita studentd je na FSI podporovana v ramci riznych praktickych stazi a exkurzi do
podnikd, které disponuji Spickovym technickym know-how. Je pofadana napt. akce ,Den kariéry“, na
které jsou studenti kontaktovani s partnery z primyslu. Aktivné je podporovana i Uuc¢ast studentl na
feSeni projektll pro pramysl, a mnoha témata zavéreCnych praci pfimo souvisi s inovacemi ve
vyrobnim programu firem.

Akademiéti pracovnici spolupracovali v roce 2019 s nékolika pracovisti Akademie véd CR v ramci
feSeni projektu NANOTECH. Zaméstnanci FSI se také zucastnili akci pofadanych inovaénim centrem
ICUK, napfiklad ,Jak nastartovat inovace ve firmach #3“, zaméfenych na spolupraci firem s
vyzkumnymi organizacemi.

Fakulta uméni a designu

FUD podporuje vzajemnou prostupnost jednotlivych kateder a ateliérl na Urovni studia i tvaréi
¢innosti. Studenti maji moznost stazi v jinych ateliérech, i Fadu pfilezitosti spolupracovat na
mezioborovych projektech. Specifickou formou horizontalni mobility je spoluprace studentl oboru
Kuratorska studia s uméleckymi ateliéry, a také spoluprace studentl napfi¢ studijnimi obory pfi
realizaci spole¢nych vystupl ze studia a dalSich tvlrcich vystupu i pfi jejich prezentaci v galeriich.
Modelovym pfikladem této spoluprace je projekt FUD(T)URE, realizace celofakultni prezentace na
narodni prehlidce Designblok 2019. DalSimi formami mezisektorového vzdélavani jsou napfiklad
prednaskové cykly Celem k uméni hostujicich externich prednasejicich z domaciho i mezinarodniho
praktického i akademického prostfedi. Tyto pfednasky obsahuji mezioborova témata a vyvazené
reaguji na potfeby uméni, designu i kuratorskych studii. Jsou ureny nejen pro studenty, ale i pro
pedagogy v$ech studijnich program(. V neposledni fadé fakulta pofada interdisciplinarné zamérené
konference s tématy v poslednich letech zejména environmentalniho charakteru, ktera opét svym
obsahem preklenuji zakladni rozdéleni a zaméreni v§ech studijnich programu a navic vnaseji pohledy
z dalSich spolec¢enskych a védnich oblasti. V roce 2019 to byla mezinarodni konference o zvukové
ekologii Murmurans Mundus/Sonic Ecology and Beyond s vice nez 30 ¢eskymi a zahraniénimi
prednasejicimi.

Fakulta zdravotnickych studii

FZS podporuje ucast svych akademickych pracovnikl(i na akcich zvySujicich jejich odbornost. Néktefi
akademicti pracovnici pusobi ¢asti svych Uvazku na odbornych pracovistich dle svého oboru, at uz
v oSetfovatelstvi, porodnictvi, nebo rdznych terapeutickych oblastech — zejména se jedna o kliniky
Masarykovy nemocnice. V pfipadé vSech studentl je nedilnou soucasti jejich studia absolvovani
odborné praxe na specializovanych pracovistich.

Fakulta zivotniho prostredi

V roce 2019 pokradoval projekt CACTU (lidr FZP) v ramci OP VVV, vyzvy &. 49 Dlouhodoba
mezisektorova spoluprace pro ITl, kde bylo vytvofeno konsorcium UJEP-UNICRE-UNIPETROL RPA.
Jednou z priorit projektu CACTU je vyznamna podpora mezisektorové mobility studentd
a akademickych pracovnikl a jejich vzdélavani ve smyslu rozvoje kompetenci pro inovacni podnikani.

Obdobnym konkrétnim pfikladem mulze byt uveden i specialni program pro podporu rozvoje
excelentniho vyzkumného tymu MATEQ, jehoz cilem je posileni lidskych zdroji pro excelentni
vyzkumny tym MATEQ, ktery je soucasti velké vyzkumné infrastruktury NanoEnviCz.

Na fakulté jsou dale podporovany a rozvijeny jak mobility studentt, tak i pedagogickych (Teachers
Mobility) a vyzkumnych pracovnikd. Je umoznéno absolvovat odborné staze na jinych VS
a S$pickovych vyzkumnych pracovistich. V tomto sméru jsou navazany kontakty s domacimi
i zahraniénimi podniky a institucemi. PfedevSim zahrani¢ni staZe jsou skvélou pfileZitosti seznamit se
s jinymi obory, nez jsou ty, které Ize studovat na vlastni univerzité.

Filozoficka fakulta

V ramci horizontalni mobility realizuji katedry Filozofické fakulty UJEP aktivity smérem k vybranym
institucim i ve vefejném prostoru. Upozornit Ize na praxe (Poslanecka snémovna Parlamentu CR
organizovana ve spolupraci s Parlamentnim institutem PS PCR, pamétové instituce regionalniho i
narodniho vyznamu, organy statni spravy a samospravy, pfispévkové organizace MK CR a dalsi.
Dulezité aktivity smétuji ke vzdélavacim institucim (praxe student na ZS a SS, projektové a vystavni
aktivity na vybranych SS, realizace soutézi pro SS na krajské urovni atd.) Do horizontalnich aktivit Ize
zahrnout i exkurze studentt a pedagogu, které zahrnuji jak prostor CR, tak i dal$i ptedevsim evropské
zemé (jedna se o specializované exkurze zamérené na problematiku kulturniho dédictvi ve spolupraci
s Narodnim pamatkovym ustavem i dalSimi institucemi, v roce 2019 napf. Stadtmuseum Erfurt,
Acropolis Museum Atheny; realizovany jsou v ramci téchto exkurzi i specialni programy zaméfrené na
ugitele ZS a SS, zde v roce 2019 konkrétni spoluprace s Staatliche Kunstsammlungen Dresden.
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Prirodovédecka fakulta

I v roce 2019 byli studenti i akademicti pracovnici motivovani k absolvovani pracovnich stazi na jinych
VS a $pickovych vyzkumnych institucich v zahraniéi. Specifickou formou horizontalni mobility je
spoluprace studentd a akademickych pracovnik(i jednotlivych soucasti PfF na spole¢nych
multidisciplinarnich védeckych projektech (zejména katedry biologie, fyziky, chemie a Usteckého
materidlového centra) a blizka spoluprace PfF s dal$imi fakultami UJEP (zejména FSE a FZP).
Akademicti pracovnici PfF UJEP se aktivné ucastnili kurz pro zaméstnance v ramci projektu U21.
Vzhledem k fadé navazanych kontaktl s €eskymi i zahrani€nimi firmami a institucemi (IT, statni
sprava, nanotechnologie) dokaze fakulta efektivné smérovat studenty na praxe v aplikaéni sféfe.
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9. ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI REALIZOVANYCH
CINNOSTI

S pfihlédnutim k pfedeslému obdobi pilotniho ovéfovani a procesu ziskani institucionalni akreditace
ma univerzita v souCasné dobé nastaven vnitfni systém zajistovani kvality, ktery je postaven na
vzajemné provazanych principech, pravidlech a postupech, které ovéfuji dodrzovani standardu, jez
univerzita na své &innosti klade. Principialné se tento systém opira o strategické, koncepcni, bilanéni,
analytické a dal$i dokumenty UJEP, fakult a dalSich soucasti, o vlastni hodnotici zpravy, dotaznikova
Setfeni a jejich vyhodnoceni, evaluaéni rozhovory a data z informacnich systéma UJEP a dalSich
zdroja.

Hodnoceni kvality probihd na vice drovnich Fizeni — na drovni UJEP jako celku, na drovni fakult
a dalSich souc&asti UJEP, popf. na urovni jednotlivych pracovist, a to podle typu hodnocenych &innosti.
Klicovou roli v planovani, realizaci hodnoceni, stanoveni metod a forem, vystupl a dalSich naleZitosti
ma Rada pro vnitfni hodnoceni UJEP, ktera se pfi naplfovani této role opira o legislativu, Pravidla
vnitfniho systému kvality UJEP a dalSi vnitini pfedpisy a vnitini normy UJEP. Vnitfni systém kvality
UJEP pokryva vSechny typy c&innosti, které univerzita uskute¢nuje, tj. ¢innosti vzdélavaci, tvaréi
a ¢innosti s nimi souvisejici (€l. 8 az 11 Pravidel vnitfniho systému kvality UJEP).

V uplynulém obdobi univerzita na zakladé jednani v pfislusnych grémiich a v ramci strategickych
rozhodnuti pfijala zamér podat zadost o institucionalni akreditaci ve vybranych oblastech vzdélavani,
ve kterych jiz tradicné uskuteChuje své studijni programy a pro které napliuje standardy na
institucionalni akreditaci kladené. Udéleni institucionalni akreditace je vnimano jako méfitko kvality
univerzity a pfinasi ji vétsi autonomii a flexibilitu pfi tvorbé a Gpravé studijnich programu.

Zadost o institucionalni akreditaci podala UJEP dne 31. 12. 2018. Navstévy diléich hodnoticich
komisi, které ustanovil NAU, na univerzité¢ probé&hly v dubnu 2019 a Rada NAU o zadosti UJEP
nasledné rozhodovala na svém zasedani dne 20. 6. 2019. Institucionalni akreditace byla UJEP
udélena s Gginnosti od 16. 8. 2019 na dobu 10 let. Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem ziskala
institucionalni akreditaci pro 5 oblasti vzdélavani. Jsou jimi: Historické védy, Neucitelska pedagogika,
Ugitelstvi, Védy o Zemi, Télesna vychova a sport; kinantropologie.

Priprava akreditaCnich material(l pfedstavovala zhodnoceni a sebereflexi vSech &innosti univerzity
a nastavila proces vedouci k implementaci dalSich nastroji ke zlepSovani kvality. V souvislosti se
ziskanim institucionalni akreditace Rada NAU doporugila realizovat opatfeni k institucionalnimu
prostfedi, ktera univerzita implementovala do svych dokumentt a proces(.

Vroce 2019 byly na zakladé vyhodnoceni implementace novely zakona o vysokych S$kolach
a navazujicich podzakonnych norem pfipraveny a nasledné zaregistrovany dva novelizované vnitfni
predpisy UJEP (Statut UJEP, Pravidla vzniku, zmén a schvalovani studijnich programu UJEP), vydany
Ctyfi klicové smérnice s celouniverzitni plsobnosti (smérnice rektora €. 2/2019 Navrh a zmény
studijniho programu v ramci institucionalni akreditace, smérnice rektora ¢. 3/2019 Etika ve vyzkumu
na UJEP, smérnice rektora & 4/2019 Pulsobnost garantl studijnich programd, smérnice rektora
€. 5/2019 Kariérni fad UJEP) a novelizovany tfi dalSi stéZejni vnitfni normy (pfikaz rektora &. 4/2017
Organiza¢ni fad UJEP, smérnice rektora €. 1/2017 Jednaci fad Rady pro vnitfni hodnoceni UJEP

a smérnice rektora ¢. 6/2018 Standardy studijnich programt UJEP).

Rada pro vnitfni hodnoceni UJEP v ramci svych svéfenych plsobnosti, pravomoci a odpovédnosti
oveéfovala, jak jsou naplfiovany pozadavky UJEP na kvalitu uskute¢fiovanych Cinnosti, fidila priibéh
vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvir€i a dalSich souvisejicich Cinnosti. Rada pro vnitini
hodnoceni UJEP v roce 2019 zpracovala Dodatek Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci,
tvarci a s nimi souvisejicich Cinnosti UJEP v obdobi 2013-2017 za rok 2018 a zpfistupnila jej MSMT
a NAU.

Rada pokracovala v realizaci nastaveného systému hodnoceni stavajicich studijnich obor(
a doporucila pfijmout pfisluSsna opatfeni pfi postupném pfechodu na systém studijnich program.
V roce 2019 bylo zhodnoceno dalSich 20 studijnich obord a k nim zvefejnéna zavérecna shrnuti téchto
hodnoceni. Rada projednala vice nez 25 navrhG zamérd podat zadost o akreditaci studijniho
programu a projednala prvni dva navrhy studijniho programu k uskute¢hovani na zakladé
institucionalni akreditace, kterou univerzita vroce 2019 ziskala. Rada se vyjadfovala k dalSim
materialim souvisejicim se zajiStovanim a vnitfnim hodnocenim kvality.

V navaznosti na Kariérni fad akademickych pracovniki UJEP a zpracované plany personalniho
rozvoje fakult do roku 2022 byly v roce 2019 vyhodnocovany zpravy o priibézném pinéni téchto plani
za jednotlivé fakulty. Tento nastroj personalniho Fizeni a stimulace akademickych pracovniki ma
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podporu v IS HAP (informacni systém Hodnoceni akademickych pracovnik(), jez je v sou¢asné dobé
plné vyuzivan na nékterych fakultach UJEP a bude postupné implementovan dalSimi fakultami.

V ramci nastaveného systému vnitiniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvliréi a s nimi souvisejicich
¢innosti na UJEP bylo v roce 2019 dale realizovano:

]

hodnoceni kvality realizovanych ¢&innosti pfi projednavani a schvalovani Vyroéni zpravy
o Cinnosti UJEP za rok 2018 (zprava byla projednavana ve vedeni UJEP, v akademické obci,
v kolegiu rektora, ve Spravni radé a v Akademickém senatu UJEP),

hodnoceni plnéni Planu realizace strategického zaméru UJEP na rok 2019 (plnéni bylo
pribézné vyhodnocovano na poradach vedeni UJEP a na poradach prorektort s prodékany),
hodnoceni pInéni realizace strategickych zamért na fakultach,

hodnoceni kvality realizovanych ¢&innosti pfi projednavani a schvalovani Planu realizace
strategického zaméru UJEP na rok 2020 (zaméry tohoto planu byly projednany ve vedeni
UJEP, v akademické obci, v kolegiu rektora, ve Védecké radé a v Akademickém senatu UJEP),
periodické hodnoceni akademickych pracovnikd a pracovist na fakultach UJEP (toto hodnoceni
bylo zaméfeno jak na vzdélavaci, tak na tvaréi a souvisejici ¢innost jednotlivych pracovniki
nebo kateder a probihalo podle vnitfnich pravidel fakult),

studentské hodnoceni kvality vyuky realizované po ukonéeni semestru (toto hodnoceni bylo
realizovano elektronicky v univerzitnim systému STAG),

dalSi studentska a absolventska hodnoceni kvality vyuky realizovana na jednotlivych
soucéstech,

vnitini hodnoceni kvality souvisejicich €innosti,

s pfesahem do roku 2020 zapocalo vnitfni hodnoceni kvality tvaréi ¢innosti.
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10. NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE

10.a MEZINARODNi A VYZNAMNA NARODNi VYZKUMNA, VYVOJOVA A
TVURCiI CINNOST, INTEGRACE VYZKUMNE INFRASTRUKTURY DO
MEZINARODNICH SiTi A ZAPOJENI VYSOKE SKOLY DO PROFESNICH
Cl UMELECKYCH SIiTi

Fakulta socialné ekonomicka
FSE UJEP je zapojena do vyzkumné, vyvojové a tvarci Cinnosti prostiednictvim projektd COST, GA
CR, TACR, ale i celou Fadou projektl v ramci pfeshrani¢ni spoluprace Cesko-Sasko.

Fakulta strojniho inzenyrstvi

FSI ma v Ceské republice rozsahlou spolupraci s vyznamnymi vyzkumnymi institucemi, se kterymi je
smluvné zajisténa spoluprace, s vyzkumnymi organizacemi (Ustav anorganicke chemie AV CR v Rezi,
Ustav laserové chemie AV CR) a s vysokymi $kolami nebo univerzitami (VSCHT Praha, ZCU Plzen,
TU Ostrava), se kterymi jsou feSeny spole¢né vyzkumné projekty nebo se uvedené instituce podileji
na projektech fakulty strojniho inzenyrstvi (napf. NANOTECH Il ITI, projekty TA CR atd.). S vét$inou
uvedenych instituci ma fakulta spolecné projekty €i jiné vyzkumné cinnosti, na kterych se podili
vétSina studentd doktorského studijniho programu. Dulezitym faktorem rozvoje doktorského studijniho
programu je pfima a rozsahla spoluprace s primyslovou sférou, kterou zajistuje Védeckotechnicky
park a je do ni podle své odbornosti zapojovana vétSina akademickych pracovnikil a studenti
doktorského studijniho programu, pfi€emz se v jejim ramci jedna o velky pocet feSenych projektl (GA
CR, TACR, OP PIK, OP VVV, projekty EU atd.).

V oblasti védy a vyzkumu se fakulta podili na realizaci nového celouniverzitniho projektu OP VVV
Univerzita 21. stoleti — Kvalitni moderni a oteviena instituce, v segmentu KAO2 — Podpora a rozvoj
polytechnickych oborll. V ramci mezinarodni projektové spoluprace fakulta pokracovala
v mezinarodnim projektu POKROK .digital (ve spolupraci s TU Dresden, TU Freiburg a TU Liberec), u
kterého je fakulta spolufesitelem a jenz skoncil 31. prosince 2019. DalSim projektem, u kterého je FSI
UJEP spolufesitelem, je projekt OP VVV CACTU (hlavnim Fesitelem je FZP, dal$im spolufesitelem je
UNICRE). Jako fesitel se od 1. ledna 2018 ugastni projektd TA CR TRIO, TA CR EPSILON. Do
dalSiho projektu, OP VVV 21 (KVAK) Kvalitni vyzkum a vyvoj pro konkurenceschopnost, se FSI
aktivné zapojila prostfednictvim Védeckotechnického parku (zastupcem za FSI je dr. Michal Lattner).
Od Krajského ufadu v Usti nad Labem ziskala FSI UJEP tii jednoleté projekty, a to projekt pro rozvoj
3D tisku a virtualniho projektovani v celkové vysi 1,2 mil. K&, zfizeni u€ebny primyslové automatizace
ve vazbé na Pramysl 4.0 ve vySi 1,3 mil. KE a projekt pro podporu propagace vyuziti vodiku jako
pohonu pro automobily ve vysi 1,5 mil. KE Mimo tyto uvedené projekty od ledna 2019 fakulta realizuje
dal$i ziskané projekty, a to: velky projekt NANOTECH ITI Il. (za 58 mil. K&), TA CR EPSILON, &tyfi
institucionalni projekty a dva projekty Postdok. Vedle projektl i nadale probihal smluvni vyzkum pro
primysl, u kterého doSlo k mirnému nardstu oproti roku 2017, pficemz celkova vySe externi ¢innosti
dosahla 2,7 mil. KE. V roce 2018 pokracoval i meziro¢ni narust bodd RIV (hodnoceni k roku 2016) a
FSI dosahla celkem 2 261 bod(, tzn. 53 bodl na jednoho akademického pracovnika. V neposledni
fadé bylo pro FSI uspéchem ziskani sedmi tuzemskych patentll a dvou mezinarodnich patenta (dalsi
patenty jsou podané a jsou v fizeni).

Fakulta (FSI) a jeji zastupci byli vroce 2019 aktivnimi Cleny védeckych a organizacnich vybor(
konferenci:
o DTDT 2019 (Dynamika tuhych a deformovatelnych téles), 16. ro¢nik mezinarodni védecké
konference, ktera se konala 9. az 11. fijna 2019 (Dr. Skocilasova),
o 11. roénik mezinarodni konference ALUMINIUM A NEZELEZNE KOVY 2019, 22.-25. 10. 2019
Sport-V-Hotel — Hrotovice (prof. Michna, Dr. Svobodova).

V ramci zvy$eni moznosti spoluprace s dal$imi VS a vyzkumnymi ustavy v ramci CR, v oblasti védy
avyzkumu, byly podepsany vzajemné ramcové smlouvy s partnerskymi institucemi: Ustav
anorganické chemie AV CR, v. v. i.,, BENES A LAT a. s., Dekra CZ a. s., Gestamp Louny s. r. 0.,
Ing. Michal Martinovsky, IEn., IDEAL-Trade Service spol. s r. 0., MakersPoint s. r. 0., MONOSH s. r.
0., PPI-protipozarni dvefe s. r. 0., SHIMEQ Air s. r. 0., TEPLARNA VARNSDORF a. s.

Fakulta je zapojena do mezinarodnich siti, které podporuji mezinarodni mobilitu akademickych
pracovnik:
o CEEPUS - v ramci tohoto programu jsou kazdoro¢né vysilani akademicti pracovnici do
zahrani€i a zahrani¢ni pfijimani. V r. 2019 vycestovalo 6 AP, pfijato bylo 10 AP, zejména ze
Slovenské republiky, Madarska, Moldavie a Polska
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o ERASMUS+ - v ramci tohoto programu vycestovalo v r. 2019 8 AP na zahraniCni VS
(Slovensko, Polsko, Recko, LotySsko), fakulta pfijala 8 AP (Litva, Slovensko, Polsko, Turecko)

Na zakladé udaju uvedenych v tabulkach je mozné konstatovat, Ze pocet vyslanych akademickych
pracovnik(l FSI je na dobré urovni a dosahuje vySe pres 50 % z celkového poc¢tu kmenovych
akademickych pracovnikl. Pocet pfijatych AP se znaéné snizil oproti roku 2018, ale i tak jejich pocet
pfevySuje predchozi roky. V oblasti studentskych mobilit je nizka mobilita tykajici se vyslanych
studentd, ktera nedosahuje ani 5 % z celkového poctu studentd FSI. Z tohoto ddvodu byla pfijata fada
opatfeni pro zvySeni mobility studentl a to jak na fakultni drovni (pravidelné schizky s koordinatorem
Slovensko a do Polska, pFijezdu je nejvice z Turecka. V soucasné dobé tabulka eviduje 46 platnych
smluv o spolupraci.
Nabidka a realizace cizojazyCné vyuky:
Fakulta nabizi pfedevSim pro zahrani¢ni studenty, ktefi pfFijizdéji na kratkodobé pobyty (1 az
2 semestry), semestralni vyuku vybranych pfedmétl akreditovanych studijnich programi v anglickém
jazyce. V akademickém roce 2019/2020 byly nabidnuty nasledujici kurzy:

o Applied Physics
CAD
CNC Programing
Degradation of material
Electrical Experiments
Model of Energy Flows
The Physics of Metals
Technical English
Corrosion and Protection of Material
Manufacturing Technology
Non-cutting Technologies
Industrial processes
Quality Control

Oo0oo0oo0oooooooaoao

Fakulta uméni a designu

Zapojeni FUD do mezinarodnich siti se odehrava jednak formou dlouholetého partnerstvi
s konkrétnimi institucemi, jednak na zakladé aktualnich grantovych projektd. V soucinnosti obou
pristupl dochazi k vytvareni nadstandardnich podminek pro realizaci excelentnich mezinarodnich
vystavnich projektu, workshopt a tvar€ich pobyta.

Dlouhodoba institucionalni spoluprace:

Academy of Arts Szczecin, Polsko

Academy of Fine Art in Warsaw, Polsko

Arsenal, BWA Gallery Bialystok, Polsko

Motorenhalle Gallery Dresden, Némecko

Museum of Contemporary art in Rijeka, Chorvatsko

<rotor> association for contemporary art Graz, Rakousko

o Vysoka Skola vytvarnych umeni v Bratislavé, Slovensko

Fakulta pravidelné pofada mezinarodni konference: v roce 2019 Murmurans Mundus, Sonic Ecology
and Beyond podpofena zprogramu Visegrad. Fakulta pofada celosemestraini mezinarodni
prednaskovy cyklus Celem k uméni s externimi hosty.

O00o0oaogao

Fakulta pofada mezinarodné& orientovany vystavni program v Domé& uméni Usti nad Labem.Fakulta
realizuje pfednostné projekty s mezinarodni ucasti, mezi nimi napf. mezinarodni symposium Keep in
Touch v Keramickém centru v Dubi ve spolupraci s Cesky porcelan, a. s.

Spolupracuje s mnoha vzdélavacimi i vystavnimi, €i profesionalnimi institucemi napf. v Drazdanech,
Grazu, Budapesti, Bratislavé, Varsavé, Stéting, Krakové a v Rijece. Spolupracuje v sou€asné dobé
také s nékolika textilnimi firmami v Italii na projektu Zero Impact &i s grafickymi expozicemi v Mexiku
v ramci Bienale plakatu v Mexico City.

Fakulty pofdda a podporuje exkurze na vyznamné svétové pfehlidky uméni a designu, jako jsou
Benatské bienale sou¢asného uméni, Milano Mobile, Berlin Art Week, Ars Electronica v Linzi, Vystavy
vZKM — Zentrum fur Kunst und Media v Karlsruhe, projekt Rijeka Evropské mésto kultury 2020,
Muzeum moderniho uméni v Rijece a dalsi.

Fakulta je spolufesSitelem mezinarodniho projektu TICASS z programu Horizon 2020. Fakulta se
v roce 2019 stala ¢lenem ELIA — European League of Art Institutes. Fakulta pokracuje v poradani
mezinarodnich vystav v Domé uméni Usti nad Labem. PFiklady zahrani¢nich vystav ¢len(i akademické
obce:
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Ales Loziak: ,Opportunities”. Palazzo Buonaccorsi (Macerata, Italie)

Zdena Koleckova: ,Messenger urbannych kras / Messenger of Urban Beauties” v Schemnitz Gallery
Bariska Stiavnica, Jifi Kovanda: ,Planetarium”, TRAFO Center for Contemporary Art, Stétin, Polsko
Karel Misek: ,Plakaty a ideografy”, Galeria Sztuki Wspétczesnej, Ostrow Wielkopolski, Polsko

Fakulta zdravotnickych studii
FZS spoluporadala v roce 2019 tyto konference a sympozia:

]

Mezinarodni konference Quo vadis zdravotnictvo IV. — Nové trendy v zdravotnickych vedach,
fijen 2019 v Pre$ové, Slovensko, pofadajici organizace - FZO PU PreSov, FZS UJEP Usti nad
Labem, Wyzsa Szkola Zawodowa v Novym Targu, Polsko, Fakultna nemocnica s poliklinikou
PreSov

31. Celostatni konference Ceské asociace ergoterapeutl: Resilience v ergoterapii, 26.—27. 9.
2019 v Usti nad Labem, poradatelé — Ceska asociace ergoterapeut(i a FZS UJEP

19. Ustecka rehabilitaéni konference s tématem Noha a jeji rehabilitace, kvéten 2019,
pofadatelé — Rehabilitaéni oddéleni Masarykovy nemocnice a FZS UJEP

Zapojeni FZS do ¢lenstvi v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruzenich:

Oo0ooooooooO0oO0o0O0O0O0ooaoao

O
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Academia Eurasiana Neurochirurgica — membership

AO Alumni Association Switzerland

AO Alumni Czech Chapter

AO Trauma Europe (Gold member)

Ceska kineziologicka spolegnost

Ceska IékaFska komora

Ceska IékaFska spole¢nost J. E. Purkyné

European Association of Neurosurgical Societies

European Skull Base Society

European Society for Sexual Medicine

European Society for Trauma and Emergency Surgery
European Society of Parenteral and Enteral Nutrition
Europian Society of Perinatal Medicine

International Society for Clinical Biostatistics

International Society of Andrology

International Society of Pediatric and Adolescent Diabetology
International Union for Vacuum Science, Technique and Applications (Executive Committee
member)

Member of Safety & Quality of Practice Committee under World Federation of Societies of
Anaesthesiologists Central European Neurosurgical Society
ResearchGATE

Skull Base Surgery Committee

Spoleé&nosti pro Grazovou chirurgii CLS J. E. Purkyné

The Endocrine Society

Zapojeni FZS do €&lenstvi v profesnich asociacich, organizacich a sdruZenich:

Ooo0ooooooooooooOooooooaoao

Andrologicka sekce Ceské urologické spoleénosti CLS JEP
Asociace klinickych logopedu

Asociace vzdélavateld nelékarskych zdravotnickych profesi v CR
Czech Nanoteam

Ceska asociace ergoterapeut(

Ceska asociace sester

Ceska diabetologicka spoleénost CLS JEP

Ceska fyzikalni spoleénost

Ceska gastroenterologicka spole¢nost

Ceska glaukomova spolegnost

Ceskéa gynekologicko-porodnicka spoleénost CSL JEP
Ceska kardiologicka spole¢nost

Ceska konfederace porodnich asistentek

Ceska IékaFska spole¢nost Jana Evangelisty Purkyné
Ceské neurochirurgické spolegnosti

Ceska pediatricka spole¢nost CLS JEP

Ceska spoleénost anesteziologie, resuscitace a intenzivni mediciny
Ceska spoleénost intenzivni mediciny

Ceska spoleénost pro neurovédy

Ceska spoleénost pro sexualni medicinu

Ceska spoleénost robotické chirurgie CLS JEP
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Ceska traumatologicka spoleénost

Ceska urologicka spoleénost CLS JEP

Ceska vakuova spoleénost

Cesko - slovenska endokrinologicka spole¢nost CLS JEP
Jednota ¢eskych matematikl a fyziku

Sdruzeni nemocnic¢nich gynekologl a porodniki

Sekce infek&nich nemoci v gynekologii a porodnictvi
Sekce nemocni¢nich Iékaft v gynekologii a porodnictvi
Sekce perinatélni mediciny

Sexuologickéa spoleénost CLS JEP

Spoleénost klinické vyzivy a intenzivni metabolické péce
Spole&nost pro hemostazu a trombézu CSL JEP

Spolek pro vyzivu

OoOo0ooooooooooao

Fakulta zivotniho prostiedi

Od r. 2016 je UJEP soucasti velké vyzkumné infrastruktury NanoEnviCz, kterou tvofi 6 Spickovych
instituci puasobicich v oblasti vyuziti nanomaterialll a nanotechnologii pfi ochrané Zivotniho prostredi.
Tato vyzkumna infrastruktura je zafazena na tzv. cestovni mapu velkych vyzkumnych infrastruktur CR,
coz dokumentuje excelentni Uroven zucastnénych pracovist. UJEP je v této vyzkumné infrastrukture
zastoupena spoleénym vyzkumnym tymem pracovniki FZP a PfF. V roce 2019 pro$la vyzkumna
infrastruktura evaluaci a bylo schvaleno prodlouzeni jejiho financovani do roku 2022 s navySenym
rozpoctem.

Od roku 2001 probiha Uzka spoluprace s Ceskym egyptologickym uUstavem Filozofické fakulty
Univerzity Karlovy pfi archeologickych vyzkumech v Egypté a Sudanu.

Od roku 2016 do roku 2021 koordinuje FZP UJEP feSeni mezinarodniho projektu s podporou NATO
z programu Science for peace and security G4687 ,New phytotechnology for cleaning contaminated
military sites” ve spolupraci mezinarodniho konsorcia CR (UJEP), Ukrajiny (NULES Kyjev, Livska
polytechnika), USA (KSU), Kazachstanu (IPB Almati), Chorvatska (SU Zagreb) a Polska (UWM
Olsztyn, UP Wroclav) zaméfeného na fytoremediace byvalych vojenskych lokalit s vyuzitim
energetickych plodin.

Fakulta je dale uspésnych fesitelem projekti ArchaeoMontan 2018 a Pamét krajiny — preshranicni
rozvojova opatfeni v Cesko-Saském Svycarsku na podkladu historie krajiny, které spadaji do
programu SN-CZ.

Od roku 2018 probiha realizace strategického projektu CACTU ve spolupraci konsorcia 3U (UJEP,
UniCRE, Unipetrol), jehoz cilem je dobudovani oteviené vyzkumné infrastruktury na spojenych
pracoviStich UJEP, UniCRE a Unipetrol RPA, ktera bude v oblasti chemickych a pfibuznych
technologiich garantovat dlouhodobou mezisektorovou spolupraci vyzkumu s aplikaéni sférou se
zaméfenim na vyzkum chemickych procesl transformace surovinovych zdroju v regionu na tzv.
zelené chemikalie. Projekt tim vyznamné pfispiva k feSeni problematiky ob&hového hospodéistvi
Vv regionu.

FZP je zapojena v Qeské asociaci ob&éhového hospodarstvi, v klastru Wasten a ma zde sidlo ¢eska
pobocka Eurachem CR.

Filozoficka fakulta
Excelentni vysledky hodnoceni VaV:

katedra historie:

o C — kapitola v knize — Tomi€ek, David: Magic and Ritual in Late-Medieval and Early-Modern
Popular Medicine

o B — kniha — Prouza, Pavel: Vybudovali jsme...! Némecka socialné-demokraticka architektura
komunaéliniho bydleni v Usti nad Labem v letech 1918—1938

o doktorandka katedry historie PhDr. Viasta Kordova ziskala pulro¢ni Stipendium Jana Patoc¢ky
pro mladé badatele, doktorandy a postdoktorandy na Institute fiir die Wissenschaften vom
Menschen ve Vidni

katedra germanistiky:
o B —kniha — Schuppener, Georg: Sprache und germanischer Mythos im Rechtsextremismus

Pedagogicka fakulta

PF byla v roce 2019 spolufesitelem dvou projektd TA CR (,Odpovédna spotfeba — podklady pro
vzdélavani k udrzitelnému Zivotnimu styluUK Praha; ,Metodicky ramec pro environmentalni
gramotnost ve Skolach*/BEZK, z. s./Masarykova univerzita Brno) a feSitelem projektl Erasmus+:
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Projekt ,Take me out Il. — Happy childgood happens outside* (2019-2021) je zaméfen na zvySovani
podpory a implementaci venkovniho vzdélavani v ECEC, zlepSovani kvality sluzeb pfedskolniho
vzdélavani a péce ve vefejném sektoru a rozvoj nové evropské sité spolupracujicich instituci. Na
tomto projektu participuji partnefi ze Slovenska, Estonska, Danska, Velké Britanie a Ceska.

Dal$im projektem Erasmus+ byl v roce 2019 Science Starts at School (2017-2019). Cilem projektu
bylo zvysit kvalitu pfirodovédného vzdélavani). Participujici zemé&: Portugalsko, Italie, Finsko, CR. Ve
sledovaném roce byl v rdmci programu COST feSen projekt Environmental Literacy as a Predictor of
Environmental Citizenship (2018-2021). Cilem tohoto projektu je analyzovat moznosti méfeni
vybranych aspektt environmentalni gramotnosti jako vyznamného prediktoru environmentalniho
obcGanstvi a zaroven popsat vztah téchto dvou konstruktd. Diléim cilem projektu je spolu s dal§imi
vyzkumniky navrhnout nastroje, které relevantné méFi tyto aspekty u zaku prvniho stupné ZS.

V roce 2019 byly za PF UJEP podany tfi projekty v programu TA CR Eta (3. VS): 1. ,Diagnostika
matematické pfipravenosti Zak(i pro pfechod na druhy stupefi ZS a navrhy na vyrovnavani
potencialnich bariér”; 2. ,Holisticky evaluani model pokroku zaka“; 3. ,Interakce virtualni reality,
fyziologickych signall a reakéni doby ve sportu“. Dale PF podala jako spolufesSitel navrh projektu TA
CR ,Roboticky tandemovy ugitel (RoTaTe)*. V ramci 4. VS programu TA CR Zéta byl za PF podan
projekt: ,Evaluacni model pokroku Zaka v Ceském jazyce a literatufe®. Byl podan projekt ,Posileni
vzdélavaci spoluprace a integrace ukrajinské univerzity“. Tento projekt vS8ak nebyl Fisegrad Fund
podpofen.

PF byla v roce 2019 organizatorem mezinarodné uznavanych akcich (9. ro€nik mezinarodni védecké
konference Challenges of Foreigh Language Teaching: Voices of Crativity and Reason in ELT, 10.
rocnik mezinarodni konference psychomotoriky s tématem ,Pohyb pro psychosocialni rozvoj,
mezinarodni didakticka konference Hudebni vychova pro 3. tisicileti, 14. ro€nik mezinarodniho
sympozia Cantus Choralis, Interpretaéni soutéz Pedagogickych fakult CR s mezinarodni G¢asti). PF je
vydavatelem c¢asopisli Online Journal of Primary and Preprimary School, ktery byl v roce 2019
indexovan v databazi ERIH+. Pod hlavickou PF UJEP je vydavan také ¢asopis Journal of Outdoor
Activities rovnéz indexovanym v databazi ERIH+. PF podpofila vydani 11. Cisla Easopisu Aura musica.
Na PF také vychazi ¢asopis Usta ad Albim BOHEMICA.

Prirodovédecka fakulta

Na narodni urovni je PFF soucasti konsorcia velké vyzkumné infrastruktury: ,NanoEnviCz", kterou tvofi
6 Spickovych instituci, plsobicich v oblasti vyuziti nanomateriall a nanotechnologii pfi ochrané
zivotniho prostfedi. Tato vyzkumna infrastruktura je zafazena na tzv. cestovni mapu velkych
vyzkumnych infrastruktur Ceska, coz dokumentuje excelentni Grover zG&astnénych pracovist. Fakulta
poskytuje vyzkumny servis v oblasti nanotechnologii a nanomaterialtl pro ochranu zivotniho prostfedi
a kvalitu zivota (NanoEnviCz - nanomaterials and nanotechnologies for environment protection and
sustainable future; LM2015073, MSMT 2016-22).

V roce 2019 pro$la vyzkumna infrastruktura evaluaci a bylo schvaleno prodlouZeni jejiho financovani
do roku 2022 s navySenym rozpod&tem.

Nejvyznamnéj$i volena ¢lenstvi akademickych pracovnikl PiF v odbornych spoleénostech

Pracovnik hodnocené jednotky Nazev odborné spole€nosti Typ Elenstvi

X . Division of Organometallic Chemistry of .

doc. Ing. Jan Cermak, CSc. the EuropeangChemicaI Society ! chai

doc. Mgr. Pavel Raska, Ph.D. Czech Association of Geomorphologists vice-president
The Accelerator center in Horia Hulubei dvi

doc. RNDr. Anna Mackova, PhD. National Institute of Physics and Nuclear aaqvisory
Engineerin committee

gineering

prof. RNDr. Pavla Capkova, DrSc. International Union of Crystallography Clen

doc. RNDr. Michal Varady, Ph.D. International Astronomical Union Clen

RNDr. Zdenék Moravec, Ph.D.

doc. RNDr. Anna Mackova, PhD. :;\rt](;rsrilsstlonal Unity of Pure and Applied Clen

doc. RNDr. Anna Mackova, PhD. Evropska fyzikalni spole¢nost Clen

doc. RNDr. Eva Jozifkova, Ph.D. et | European Society Medicine a &len

Ph.D. International Society for Sexual Medicine

prof. RNDr. Jan Maly, DrSc. Finnish Academy of Science and Letters Clen

RNDr. Oldfich Benada, CSc. Ceskoslovenska mikroskopicka glen vyboru
spole€nost

Ugast akademickych pracovnik( PFF v ediénich radach mezinarodnich védeckych &asopis(:
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Pracovnik hodnocené jednotky Nazev védeckého c<asopisu, vydavatelstvi, mésto a stat

pGvodu
doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D. GeoScape, Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad
predseda redakéni rady Labem, Usti nad Labem, Ceska republika, ISSN 1802-1115
doc. PhDr. RNDr. Jan D. Blaha, | Kartografické listy, Kartograficka spolo¢nost’ Slovenskej
Ph.D. republiky, Bratislava, Slovensko, ISSN 1336-5274
Clen edi¢ni rady
Mgr. Vladan Hruska, Ph.D. European Countryside, De Gruyter, VarSava, Polsko,
¢len edi¢ni rady ISSN 1803-8417
doc. Ing. Jan Cermak, CSc. Chemical Papers, Springer Nature, Némecko a Slovensko
¢len edi¢ni rady (Bratislava), ISSN 0366-6352
doc. Ing. Zdenka Kolska, Ph.D. Chemickeé listy, Asociace ¢eskych chemickych spole¢nosti,
Clenka edi¢ni rady Praha, Ceska republika, ISSN 0009-2770
prof. RNDr. IVO Nezbeda, DrSc. 1) Molecular Physics, Taylor & Francis, Anglie,ISSN: 0026-
¢len edi¢ni rady 8976

2) International Journal of Liquid State Sciences, Serials
Publications Pvt. Ltd., New Delhi, Indie, ISSN: 0975-4504

3) Journal of Atomic and Molecular Physics, Hindawi, Londyn,
Velka Britanie, ISSN: 1000-0364

prof. RNDr. Miroslav HuSek, DrSc. 1) Topology and its Applications , Elsevier, ISSN 0166-8641

¢len ediéni rady 2) Applied Categorical Structures , Springer Nature,
Némecko, ISSN 0927-2852

3) Sigma Series in Pure Mathematics, Heldermann Verlag,
Berlin, Némecko

4) Commentationes Mathematicae Universitatis Carolinae,
Univerzita Karlova v Praze, Praha, Ceska republika, ISSN

0010-2628
prof. RNDr. Jan Maly, DrSc. 1) Annales Academiae Scientiarum Fennicae Mathematica,
¢len edi¢ni rady Academia Scientiarum Fennica , Helsinky, Finsko, ISSN
1239-629X

2) Annali di Matematica Pura ed Applicata, Springer Nature,
Heidelberg, Némecko a ltalie, ISSN 0373-3114

3) Ricerche di Matematica, Springer Nature, Heidelberg,
Némecko a ltalie, ISSN 0035-5038

Mgr. Jifi Fider, Ph.D. Acta Informatica Pragensia, Vysoka Skola ekonomicka, Praha,

Clen ediéni rady Ceska republika, ISSN 1805-4951

doc. RNDr. Viktor Maskov, DrSc. Ecological Sciences, State Ecological Academy of

Clen ediéni rady Postgraduate Education and Management, Ministry of Ecology
and Natural Resources of Ukraine, Kyjev, Ukrajina, ISSN:
2306-9716

10.o NARODNi A MEZINARODNi OCENENI

Fakulta socialné ekonomicka

FSE UJEP ziskala ocenéni Fakulta roku na webovém portalu FakultaRoku.cz v sekci ekonomické
fakulty na vefejnych VS (http:/fakultaroku.cz/zebricky/). Vysledky hodnoceni plynou z ankety mezi
studenty a Serstvymi absolventy vysokych kol v Ceské republice, hodnoti kvalitu vyuky a prostfedi
pro vyuku.

Fakulta uméni a designu
o Narodni cena za studentsky design 2019, Excelentni design: Filip Krampla, Valeria Shveikina

o Pokoje 2019. Prehlidka mladého uméni, Hlavni cena: Ateliér odévniho a textilniho designu

o Ein&Zwanzig Award, German Design Council, Hlavni cena: Filip Krampla

o Nejkrasnéjsi Ceskeé knihy, Pamatnik narodniho pisemnictvi — Cena Vojtécha Preissiga: Veronika
Hanzlikova

o Grand prix MOBITEX 2019, Brno, 1. misto: Filip Krampla

o Czech Design Week, Praha, Design — ocenéni Objev roku 2019: Pavel Kopfiva

o Book in Progress, Praha: Veronika Opatrna 2. misto

o Cena Exit 2019, Poryv, vystava finalistd v Galerii E. Filly: Karim Tarakji, Stépan Kovar

o Graduation Projects 2019, mezinarodni soutéZ designu 1. misto: llya Bazhanov
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http://fakultaroku.cz/zebricky/
https://www.facebook.com/events/730456010773287/?acontext=%7B%22source%22%3A3%2C%22source_newsfeed_story_type%22%3A%22regular%22%2C%22action_history%22%3A%22%5B%7B%5C%22surface%5C%22%3A%5C%22newsfeed%5C%22%2C%5C%22mechanism%5C%22%3A%5C%22feed_story%5C%22%2C%5C%22extra_data%5C%22%3A%5B%5D%7D%5D%22%2C%22has_source%22%3Atrue%7D&source=3&source_newsfeed_story_type=regular&action_history=%5B%7B%22surface%22%3A%22newsfeed%22%2C%22mechanism%22%3A%22feed_story%22%2C%22extra_data%22%3A%5B%5D%7D%5D&has_source=1&__tn__=KH-R&eid=ARBkLLondM_BrBUnPBa5U_T4sK1GyBlVBes7IXHI1-_kn54mpI5PYkG5iXiA0UpxGmJUpe62DcrdKuvL&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARAKrTbBiwBqgSiD147yUw8Wsna07wW09IEJU0erEMfU6MU6I-P0KyhBLbkB5lLH6U8FEvd0Ua5biK4pV9hqIDGu38ZnlcO8hXDdS6OlOFvuHDpayasbXs5l44o16-4PFCQq4zcBeMzbWSN-TOeL7AMLPR2rF7D9iMJfbfN7hul4xqnbuN2vQt8khAMe7wIf8GTjyym1UTr5LVqDAcAmE7oQ1Id4lFQhJ8OFv_nAn-YRzIil3Y3z7Gw25gaBy_eUoO-h0Oourw5AvpSbQsvElokeBCetCZPXDO4hE63U8ZtGjnxitwVckUcOv4x6wZHICXFoRbyHYX-yJ0CrY0bfZ3LFZopFO88QjGVlP6_PEFQMAqcvw9-cKlOTXDg7anx8ylLb7wp-a2v5XqHLPK0qSCWvzhINC9NCJkqMCJ47WB7LQY17iBVcqxBCI6e872OOwFcbxilX4NlhzGg9gWV8lsf3jN-zQMCLtaFUP24K9A0dV2HIQWxbUtR3EAd4qZhivIsGj09X0WlayOwG-UfqiQ1s-E_IvTOOjEaqizDdgAPuafo7kxIQT3OXvP0JR1NA5ABR6glpVKs24Vw
https://www.facebook.com/profile.php?id=100013704188274&__tn__=KH-R&eid=ARDa9L6RnQnjk891-9KsiXcbVQcyIRxaU74iaQtJimFh0geGoA8xQuRKwEj9Gq0vqN4_ZxKutkUZbrVD&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARAKrTbBiwBqgSiD147yUw8Wsna07wW09IEJU0erEMfU6MU6I-P0KyhBLbkB5lLH6U8FEvd0Ua5biK4pV9hqIDGu38ZnlcO8hXDdS6OlOFvuHDpayasbXs5l44o16-4PFCQq4zcBeMzbWSN-TOeL7AMLPR2rF7D9iMJfbfN7hul4xqnbuN2vQt8khAMe7wIf8GTjyym1UTr5LVqDAcAmE7oQ1Id4lFQhJ8OFv_nAn-YRzIil3Y3z7Gw25gaBy_eUoO-h0Oourw5AvpSbQsvElokeBCetCZPXDO4hE63U8ZtGjnxitwVckUcOv4x6wZHICXFoRbyHYX-yJ0CrY0bfZ3LFZopFO88QjGVlP6_PEFQMAqcvw9-cKlOTXDg7anx8ylLb7wp-a2v5XqHLPK0qSCWvzhINC9NCJkqMCJ47WB7LQY17iBVcqxBCI6e872OOwFcbxilX4NlhzGg9gWV8lsf3jN-zQMCLtaFUP24K9A0dV2HIQWxbUtR3EAd4qZhivIsGj09X0WlayOwG-UfqiQ1s-E_IvTOOjEaqizDdgAPuafo7kxIQT3OXvP0JR1NA5ABR6glpVKs24Vw

Fakulta zdravotnickych studii

Mgr. Kohlova (FZS UJEP) ziskala v roce 2019 ocenéni Védecké rady KZ, a. s. v kategorii Cena za
nejlepsi odbornou praci v oblasti OSetfovatelstvi — Hodnoceni bolesti u pacientd na umélé plicni
ventilaci.

Fakulta zivotniho prostiedi

Na v poradi jiz sedmém roéniku mezinarodni konference Applied Natural Sciences, ktera se
uskuteénila v zafi v Nizkych Tatrach na Slovensku a na jejiz organizaci se podilela i FZP, ziskal Ing.
Daniel Blzek, Ph.D. cenu za 2. misto v kategorii prezentaci mladych védcl do 35 let s pfednaskou
Stability of Metal-organic Framework UiO-66 in Aqueous Environment.

V ramci soutéze posterovych prezentaci 23. kartografické konference, ktera se konala v zafi 2019
roku v Kutné Hofe, vyhral doc. Ing. Jan Pacina, Ph.D., soutéz posterovych prezentaci s plakatem na
téma Dokumentace stfedovékého hradu s vyuzitim metod geoinformatiky, ktery byl prezentovan jako
vystup projektu SGS UJEP “Bezkontaktini metody sbéru prostorovych dat jako nastroj pro modelovani
a sledovani zivotniho prostiedi ¢lovéka”.

V ramci promoci studentl baklafského i navazujiciho magisterského studia v roce 2019 probéhlo
i pfedani cen dékana za nejlepSi bakalaiské a magisterské zavérecné prace. V ramci jednotlivych
kategorii byly ocenény nasledujici prace:

Bakalarské prace:
o Bc. Hana Skachova — Vyuziti ventilaéniho indexu pfi stanoveni podminek pro rozptyl
znecistujicich latek
o Bc. Klara Sedlackova-Szylagyiova — Sledovani degradace vybranych komplexotvornych latek
v odpadnich vodach pomoci mikroorganismi
o Bc. Daniel Cech — Zhodnoceni vlivu poméru celkového dusiku k celkovému fosforu na kvalitu
vody jezera Chabarovice.

Diplomoveé prace:
o Ing. Denisa Nechanicka — Rekultivace Uzemi dotéeného téZbou Dold Nastup Tusimice
o Ing. David Raida — Hodnoceni vyvoje sedimentace v pfehradni nadrzi Les Kralovstvi s vyuzitim
batymetrického méfeni a GIS
o Ing. Martin Sulc — MoZnosti sniZovani emisi v letecké dopravé

Filozoficka fakulta
Cena Miroslava lvanova
o prof. PhDr. Radek Fukala, Ph.D. — Hlavni cena v kategorii Il — produkce literatury faktu za
posledni tfi roky — za dva dily knihy Tricetileta valka 1618—-1648. Pod vitéznym praporem
habsburské moci (od lokalnich konfliktd k velké valce) a Tricetileta valka 1618—1648. Pod
taktovkou kardindla Richelieua (tragédie kontinentalniho konfliktu), vydané roku 2018
nakladatelstvim Bohumir Némec — Veduta v Ceskych Budgjovicich
o Mgr. Petr Karlicek, Ph.D. — Hlavni cena v kategorii Il — dila autor( literatury faktu do 39 let — za
knihu Napinava doba. Politické karikatury (a satira) Cechd, Slovakd a deskych Némca (1933—
1953), ktera byla vydana Euromedia Group, a. s., nakladatelstvim Knizni klub v edici Universum
v Praze v roce 2018
o CSVK (Celostatni kolo studentské védecké konference) Historie 2019: Lucie Pilzova, Povoderni
na Teplicku v roce 1927 (11. misto).
o Prix non pereant 2018 — XXII. ro¢nik novinarské soutéze Média na pomoc pamatkam: Jaroslav
Vy¢ichlo — 23. 4. 2019 ziskal v kategorii Internet za cyklus Pamatky a pfiroda Karlovarska

V roce 2019 ziskala KHI FF UJEP institucionalni akreditaci na vSechny stupné studia.

Pedagogicka fakulta
Pedagogicka fakulta nebyla ocenéna.

Prirodovédecka fakulta
Velkym uspéchem pro pfirodovédeckou fakultu bylo tfeti misto mezi pfirodovédné zaméfenymi
fakultami v Cesku v anket& Fakulta roku 2019.

Cenu hejtmana Usteckého kraje za v&du a vyzkum ziskal v tomto roce dlouholety &len katedry
matematiky prof. RNDr. Jifi Cihlaf, CSc.

V roce 2019 ziskala katedra geografie PiF UJEP spole¢né s FZP a FSE institucionalni akreditaci na
Bc. a NMgr. stupné studia v oboru Védy o Zemi.
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10.c MEZINARODNi HODNOCENI, VCETNE ZAHRANICNICH AKREDITACI

V roce 2019 pros$la fakulta uméni a designu vramci CRP MSMT externi evaluaci od evropské
agentury EQArts.
Filozoficka fakulta byla nositelkou akreditace programu double-degree s univerzitou v Bayreuthu.
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11. TRETI ROLE UJEP

11.a PUSOBENI V OBLASTI PRENOSU POZNATKU DO PRAXE

Fakulta socialné ekonomicka
FSE UJEP se zapojovala do pfenosu poznatki do praxe prostfednictvim personalni, marketingove
a prostorové podpory Inovacniho centra Usteckého kraje (ICUK).

Fakulta strojniho inzenyrstvi

Fakulta strojniho inzenyrstvi v roce 2019 implementovala nékolik vyvojovych feSeni a také pfispéla
k optimalizaci nékolika primyslovych procesl zejména v optimalizaci vyroby, automobilového
primyslu, energetiky, zefektivnéni procesu pfi praci s chilli praSkem a rafinaci hlinikovych slitin.

Pfikladem je projekt OP PIK Univerzalni méfici stanice na bezkontaktni kontrolu autoskel pro firmu
MUKRON s. r. o. jehoz pfedmétem je ziskani prototypu — funkéniho vzorku, kontrolniho a méficiho
pfipravku — makety pro bezdotykové méfeni autoskel, a to v&etné fidiciho a vyhodnocovaciho
software. Dal$im prikladem je projekt TA CR — Inovativni navrh kompaktniho soustroji Kaplanovy
mikro-turbiny.

V dalsi roviné spoluprace se na fakulté realizovala desitka analyz a méfeni pro podniky, které zajistily
vyre$eni mnoha problém(, které sam podnik nebyl schopen realizovat.

Fakulta uméni a designu

Dam uméni Usti nad Labem — DUUL je klisovym nastrojem fakulty pro ptenaseni poznatkd z vyukové
a tvaréi Cinnosti do praxe provozu sou¢asného uméni a jeho institucionalniho kontextu. Samotna
existence a provoz DUUL patfi mezi kliSové rozvojové projekty celé UJEP. Jeho provoz bude
v horizontu dvou let rozSifen diky operaénimu programu RE:START / Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP
VVV); pomoc strukturalné postizenym regiondm / U21 — Vystavba vyukovych prostor pro FUD. Plan
rekonstrukce DUUL se odviji od architektonické studie Studia Mjélk a nasledné projektové
dokumentace.

Fakulta prostfednictvim aktivit realizovanych v DUUL vytvafi pracovni mista vhodna pro absolventy
fakulty i prostor pro studentské staze. DUUL je mistem neformalnich tvardich setkani evropskych
uméleckych osobnosti s pfislugniky akademické obce UJEP. DUUL vyznamnou mérou doplfiuje
kulturni a spolegenské vyziti ve mésté Usti nad Labem a ziskava své pravidelné navstévniky.

Fakulta zdravotnickych studii
FZS spolupofadala v roce 2019 tfi odborné akce (viz bod 10.a), jejichz ucastniky byli i odbornici
Z praxe.

Vroce 2019 zahdjila FZS rozsahly projekt smluvniho vyzkumu s nazvem ,RozSifeni kompetenci
vSeobecnych sester a radiologickych laborantd u poskytovatell ambulantni péce® pro nejvétsiho
poskytovatele ambulantni pé¢e v CR, zdravotnickou skupinu EUC.

CviCeni, zaméfena napf. na rehabilitaci, byla pofadana v ramci odborné &innosti kateder, obou
fakultnich laboratofi, ale i v rdmci FeSenych internich grantti FZS. Ve spolupraci se spolkem Ustecky
ARCUS, zapsany spolek onkologickych pacientd, byla na FZS realizovana cvieni pro Zeny po
operaci prsou.

FZS se pravidelné Ucastni propagacni akce Dny védy a uméni UJEP, pfi niz seznamuje verejnost s
vybranou zdravotni problematikou.

Pro odbornou i laickou vefejnost zorganizovala FZS v roce 2019 celkem 6 kurz( (viz tabulka 2.6).
Akademicti pracovnici FZS ve spolupraci se studenty realizovali béhem roku nékolik osvétovych akci
zaméfenych zejména na zaky zakladnich Skol (napf. Mgr. LibeSova — prvni pomoc pro akci Muzea
civilni obrany, Mgr. Salanskéa — intervenéni edukaéni program na podporu sexualniho a reprodukéniho
zdravi pro ZS Piedlice).

Fakulta zivotniho prostredi

V oblasti podpory pfenosu poznatk(l do praxe podporuje fakulta obousmérnou vyménu pracovniku
mezi fakultou a podniky, a to za U€elem zvySeni kvality vyuky, vyzkumu a vyvoje a implementace jeho
vysledk(l do praxe. V tomto sméru vyuziva fakulta svych rozsahlych kontaktd s podnikovou sférou
s podporou celouniverzitniho Centra pro transfer technologii (CTT), jehoz cilem je vytvoreni systému
pro podporu komercializace vysledkl védecké a vyzkumné &innosti. Vétsina vyzkumnych projekta je
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pfipravovana ve spolupraci s pramyslovymi €i jinymi partnery — potencialnimi realizatory vysledku
vyzkumu. Nabidka spoluprace s komerénim sektorem je priibézné aktualizovana.

V ramci uvedenych cilll byli pfijati tfi akademicti pracovnici plsobici sou¢asné v primyslovém sektoru
a s nékolika dalsimi byla dohodnuta spoluprace po pfipadném udéleni akreditaci novych studijnich
oborud. Dale byly feSeny 4 projekty OP PIK Aplikace, byl realizovan jeden projekt smluvniho vyzkumu
podpofeny z programu Inovaéni vouchery Usteckého kraje a zahajen jeden projekt zaméfeny na
transfer technologii podpofeny v ramci programu OP PIK Proof-of-concept.

Fakulta se vyznamné podilela na koncepci rozvoje Centra pro transfer technologii a vedla dosavadni
CTT.

Pro podporu pfenosu poznatkd do praxe je na fakulté zaveden systém evidence ,know-how", kde jsou
archivovany vSechny dulezité vystupy vyzkumnych projekttd (patenty, funkéni vzorky, ovérené
technologie a metodiky).

Jiz od roku 2016 pracuje, ve spolupraci s UACH v Rezi, ,Komercializaéni tym pro transfer technologii®,
jehoz ¢leny jsou i pracovnici FZP. Tym vznikl v navaznosti na projekt PRE-SEED feSeny v letech
2014-2015 (Nové kompozitni materialy na bazi grafenu a oxidu).

Filozoficka fakulta

Pracovnici Centra pro dokumentaci a digitalizaci kulturniho dédictvi FF UJEP v roce 2019 s pomoci
svého moderniho pfistrojového vybaveni dokumentovali a zachrafiovali regionaini pamatky Usteckého
kraje (Konojedy, Zahofany, Steknik, Duchcov nebo tzv. Kalich v Litomé&ficich). Fakulta dale
organizovala vystavy pro Skoly v&. didaktického programu (viz bod 5.b).

Pedagogicka fakulta

Fakulta je z podstaty svého spoleCenského zadani propojena s pedagogickou praxi a jejimi
institucemi. PF disponuje siti smluvnich spolupracujicich a certifikovanych fakultnich Skol a zafizeni,
jejiz kvalitu dozoruje a systematicky rozviji. V roce 2019 pokraCoval inovaéni proces zaméfeny na
kvalitu spoluprace se vzdélavaci praxi. V roce 2019 doslo ke zméné volby fakultnich $kol, ve které PF
zacCala preferovat vysokou kvalitu spoluprace se $kolskymi institucemi a zvySovat exkluzivitu statutu
fakultnich 3kol.

Nadale dochazelo jak ke zkvalitfiovani spoluprace v rdmci projektu F, zamé&feného na pedagogické
praxe, tak téz paralelné v ramci projektu U&ime se ucit spolu, diky kterému funguje intenzivni
spoluprace s 35 Skolskymi zafizenimi, a to jak cestou praxi student(, tak téz konanim workshopt pro
pedagogy. V souvislosti s inovaénim procesem v ramci pedagogickych praxi koordinuje spolupraci
s institucemi i s odborniky, ktefi se podili i na vyuce. V ramci projektu Skola pro vdechny byly
podpofeny regionalni i nadregionalni Skoly 60 expertnimi a podplrnymi pozicemi, které byly
financovany z rozpoctu projektu a zajistily dukladné vzdélavani jak ze strany zaméstnanct PF UJEP,
tak ze strany partnerské sité projektu (UK Praha, MU Brno a organizace Clovék v tisni, 0. p. s.).

Prirodovédecka fakulta

PFirodovédecka fakulta realizovala:

pfipravu projektl s firmami a vefejnymi institucemi v ramci OP Central Europe, OP PIK, OP VVV,
inovacéni vouchery v oblasti informatiky,

smluvni vyzkum, inovacni vouchery,

letni $koly matematiky a fyziky pro studenty a ugitele SS,

popularizaci védy, napf. Café Nobel,

propagaci IT a kybernetiky na ZS a SS.

O
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Silnou strankou aplikovaného vyzkumu fakulty je vyvoj novych nanomaterialll pro aplikace
v biomediciné (mikrofluidni &ip pro detekci cirkulujicich nadorovych bunék v krvi umoziujici v€asnou
diagnostiku, studium interakce vybranych typu dendrimer(l s proteiny a oligonukleotidy), v ochrané
Zivotniho prostfedi (filtrani média nové generace zaloZena na antibakteridlnich nanovladkennych
textiliich) a vyvoj povrchové modifikovanych materialll vhodnych pro tkafové inZenyrstvi (vyroba
docasného krytu kiize, ¢asti cévnich protéz ¢i kostnich tkani) a vyroba senzorl (plazmova pfiprava
tenkych vrstev na bazi SnO, pro senzory).
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11.b PUSOBENIi V REGIONU

V ramci pfijaté Strategie UJEP na léta 2010-2020 pokracovala univerzita v budovani sité aktivné
spolupracujicich firem, spole€nosti a instituci v regionu. Tato sit' je postupné a dlouhodobé vytvarena
na zakladé jednotlivych konkrétnich projektd s participaci ,praxe” (badatelské, vzdélavaci, umélecké).
Na zakladé Deklarace o spolupréaci pfi vytvareni lepsich vyhlidek pro Ustecky kraj podepsané zastupci
UJEP, Usteckého kraje a Severodeskych doll, a. s., vyvijela UJEP i v roce 2019 usili zvysit
zainteresovanost dal$ich podnikti Usteckého kraje na dlouhodobé podpore vzdé&lanosti v regionu. |
nadale probihala spoluprace UJEP s Krajskym Ufadem Usteckého kraje. Cilem ramcové smlouvy o
regionalni spolupraci mezi UJEP a Usteckym krajem je vytvaret podminky pro rozvoj UJEP jako
vyznamné vzdélavaci instituce a rozvijet znalostni, védecky, kulturni a sportovni potencial Usteckého
kraje, a vytvaret tak z Usteckého kraje atraktivni misto pro studium, praci a Zivot.

Nékteré konkrétni aktivity fakult v rdmci jejich pusobeni v usteckém regionu:

Fakulta strojniho inzenyrstvi

Role FSI UJEP se v Usteckém kraji stale stabilizuje a posiluje. Jeji povédomi roste nejenom u
primyslovych podnikl, ale také ve spolupraci s krajem, skolami a dalSimi institucemi. V roce 2019
evidovala fakulta téméf 140 podnikd, kde nasla své pusobeni.

V ramci Usteckého kraje se FSI podilela na pfipravé memoranda Vodikové platformy Usteckého kraje.
Slavnostni podpis memoranda o partnerstvi se konal 19. 11. 2019 v budové rektoratu UJEP.

Fakulta zivotniho prostredi

V ramci feSeni problematiky environmentalnich témat, ochrany prostfedi a pland rozvoje na regionalni
urovni spolupracuje fakulta s institucemi statni spravy a samospravy. Zastupci fakulty spolupracuji a
Ugastni se jednani odbornych skupin pfi Magistratu mésta Usti nad Labem, Krajském Gradu
Usteckého kraje nebo mistnich hospodaiskych komor. Fakulta spolupracuje také s Agrarnimi
komorami, Agenturou ochrany pfirody a krajiny CR, Ceskym hydrometeorologickym ustavem,
Povodim Ohfe, s. p., Povodim Labe, s. p., Palivovym kombinatem Usti a s mnoha dal§imi.

I v roce 2019 pokraCovala v aktivni spolupraci a podilela se na planech rozvoje regionu na
pravidelnych zasedanich Ridiciho vyboru ITI Ustecko-chomutovské aglomerace.

Fakulta uméni a designu

Aktivni role fakulty v této souvislosti spoCivala v roce 2019 jak ve vystupech vyukové a projektové
ginnosti (konkrétni zadani klauzurnich praci ve spolupraci s Magistratem mésta Usti nad Labem), tak
v samostatné tvarci Cinnosti studentd a absolventl studia (uspofadani keramického sympozia Keep In
Touch ve spolupraci s méstem Dubi) nebo v projektové Cinnosti (revitalizace prostranstvi do¢asného
pUsobi$té Domu uméni v centru mésta Usti nad Labem). V rdmci doprovodného programu Domu
uméni Usti nad Labem se fakulta disledné& vénovala také edukaénim aktivitim spojenym
s jednotlivymi vystavami a zorganizovala rovnéz nékolik vyletdl za uménim pro zaky zakladnich
uméleckych a stfednich $kol z Usteckého regionu a ztG&astnila se projektu Galerijni a muzejni noc.
Nejviditeln&jsim projektem — zacilenym programové na Ustecky region a jeho vysoko$kolské prostiedi
— byl v roce 2019 program ptipominkovych udalosti k 30. vyro&i listopadu 1989 — Sametové Usti, na
kterém fakulta spolupracovala s fadou mistnich kulturnich instituci.

Filozoficka fakulta

V roce 2019 spolupofadala fakulta krajské kolo odborné soutéze pro stfedoskolské studenty (déjepis)
a oborové zameérfené letni Skoly (historie, spoleCenské védy). Regionalni dopad mély vystavy
(spolu)realizované pracovniky a studenty FF UJEP, stejné jako dalSi projekty feSené ve spolupraci
s Usteckym krajem a Narodnim pamatkovym Ustavem G. o. p. Usti nad Labem, vefejné debaty
organizované fakultou (napf. navstéva vyznamného politologa Jacquese Rupnika). Pfipomenout Ize
aktivity v ramci projektu REPROREG. Fakulta se vyznamné podilela na pfipomenuti 30 let od
sametoveé revoluce a organizovala v regionu mnoho vyznamnych akci.

Katedra politologie a filozofie realizuje pravidelné v kiné Hrani¢afr jednou za mésic pfednasky pro
verejnost pod souhrnnym nazvem Usteéti filosofové. Ctyfikrat roéné pofada ve svych prostorach
vernisaze usteckych vytvarnikd a fotografu.

Fakulta zdravotnickych studii

V roce 2019 pokraCovala FZS v uzké spolupraci s regionalnimi institucemi a dalSimi subjekty
v problematice zajiStovani dostate¢ného poctu zdravotnickych pracovniklli v regionu, jmenovité
s Krajskym GFadem, Magistratem mésta Usti nad Labem, Paktem zaméstnanosti Usteckého kraje,
Radou pro rozvoj lidskych zdroji Usteckého kraje nebo Krajskou zdravotni, a. s. Kromé toho
spolupracovala FZS s Radou seniort UK a mésta Usti nad Labem.
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Samoziejmosti je spoluprace se stfednimi Skolami se zdravotnickym zaméfenim a dale
s poskytovateli zdravotnich a socialnich sluzeb, u nichz je realizovana odborna praxe studentll FZS,
jmenovité zejména Krajska zdravotni, a. s., Lazné& Teplice v Cechach, Tereziny lazné Dubi, a. s.,
domovy pro seniory a jiné.

FZS je soucasti regionalni iniciativy Digital Health Platforma zastiténé ICUK. Na sklonku roku 2019 se
tato platforma uspésné uchazela o ziskani statutu Referenéniho mista pro aktivni a zdravé starnuti
(EIP on AHA — European Innovation Partnership on Active and Health Ageing).

Pedagogicka fakulta

PF v souladu se svym zaméfrenim spolupracuje s vétSinou Skol a Skolskych zafizeni v regionu v&etné
instituci, které se vénuji vzdélavani ve volném Case, dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikd
a socialni problematice (napt. s Domem déti a mladeze v Usti nad Labem, organizaci Clovék v tisni,
0. p. s., a nové s Centrem krizové intervence v Usti nad Labem). PF se aktivné podili na organizaci
a prt‘]béhu raznych kulturnich i pohybovych aktivit v regionu (s Muzeem mésta Usti nad Labem,
s Galerii moderniho uméni v Roudnici nad Labem, nové s Galerii Spejchar v Chomutové, s Policii CR,
Hasi¢skym zachrannym sborem v Usti nad Labem a s Muzeem civilni obrany). V roce 2019
pokracovala osvédéena smluvni spoluprace se Zdravotnickou zachrannou sluzbou Usteckého kraje,
ktera je zapojena jako vzdélavatel do projektu OP VVV a zaroveri spolupracuje s nasimi zameéstnanci.
Pedagogicka fakulta téz aktivné spolupracuje s regionalnimi samospravami, v roce 2019 jako cela
UJEP predevsim s Usteckym krajem. Spolupréace s Usteckym krajem je velice nadstandardni, a to jak
z hlediska finanéni a podpurné c&innosti kraje, tak z pohledu vzajemného zajmu na zkvalitnéni
vzdélavaci soustavy v regionu. PF UJEP se vyznamné podilela formou smluvni spoluprace na tvorbé
Skolni Inkluzivni Koncepce kraje, diky které maze Ustecky kraj dosahnout na finanéni prostiedky ze
specialnich vyzev OP VVV, pod patronaci Agentury pro socialni za¢lefiovani. Pravé v Agentufe pro
Socialni zaélefiovani ma PF UJEP vyznamné expertni zastoupeni v roviné garantd aktivit a interni
oponentni skupiny. Fakulta organizovala Mezinarodni den ucitelll s workshopy a pfednaskami hostu
a také v roce 2019 pokracoval pfimy odborny dialog s fediteli regionalnich $kol. Samostatné i ve
spolupraci s Usteckym krajem PF UJEP aktivné zvySuje kompetence a kvalifikaci pedagogickych
pracovnik(l formou CCV, kdy se jedna o rozvoj didaktickych dovednosti v oblasti pfirodnich véd, kdy
bylo akreditovano celkem S$est kurzt pro ugitele na zakladnich a stfednich Skolach. Dale zvySuje
kvalifikaci prostfednictvim program@ CZV urenych napf. pro asistenty pedagoga, specialni pedagogy
a mnohé dalsi.

Fakulta socialné ekonomicka

Potfebam regionu se vénuje vyznamna €ast tvlrci ¢innosti. Na jednotlivych katedrach FSE UJEP jsou
feSeny jednorazové studie zadané ze strany regionalnich firem ¢&i instituci, a to &asto s aktivnim
zapojenim studentd. Spoluprace probiha zejména v oblasti zajiStovani odbornych praxi studentu.

Prirodovédecka fakulta

PFF se podili na pfipravé projektd s firmami a vefejnymi institucemi v ramci OP Central Europe, OP
PIK, OP VVV. Dal8imi aktivitami fakulty v regionu jsou:

realizace inovacnich vouchertl v oblasti informatiky,

smluvni vyzkum s firmami v regionu a FeSeni inovacnich voucher(,

organizace letni $koly matematiky a fyziky pro studenty a ugitele SS,

popularizace pfirodnich véd, matematiky a informatiky, napf. formou Café Nobel,

propagace IT a kybernetiky na ZS a S8,

spoluprace s fakultnimi $kolami, vychova SS ugiteld s aprobacemi, které v regionu
severozapadnich Cech kriticky chybi — Fe$eni problematiky Urovné zakladniho a stfedniho
Skolstvi v socialné postiZzeném regionu.

Ooo0o0ooaoao

Spoleensky pfinos VaVal fakulty odpovida relativné Siroké oborové struktufe, od aplikaci znalostniho
charakteru ve vefejné a statni spravé, pfes zakazkovou d&innost a smluvni vyzkum finanéniho
charakteru s firmami v regionu, az po aplikaci patentl pfi zavadéni technologii a prodeji licenci.

Vyznamnou roli PFF s celospoleCenskym dopadem je vzdélavani uciteld pfirodovédnych obor pro
zakladni a stfedni Skoly. Fakulta tim, mimo jiné, reaguje na sou¢asnou spole¢enskou vyzvu, jakou
nepochybné je nizka aprobovanost ucitelt pfirodovédnych oborli zejména v Usteckém a karlovarském
regionu.

Mezi aplikace ve vefejné a statni spravé patfi napf. podpora Uzemniho planovani mésta Usti nad
Labem, aplikace IT technologii ve zdravotnictvi pfi zpracovani rozsahlych soubory dat (Big Data) nebo
optimalizace modelu pro vypoclet €asu dojezdu zdravotnické zachranné sluzby v Usteckém kraji.
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Fakulta tak se svoji znalostni zakladnou v pfipadé uvedenych témat vyzkumu dokaze efektivné
reagovat na aktualni naléhavé vyzvy spoleCenské potieby, v€etné feSeni rizik s celospoleCenskym
dopadem.

11.c NADREGIONALNI PUSOBENI A VYZNAM

Fakulta strojniho inzenyrstvi

Fakulta stejné jako minuly rok rozvijela spolupraci s podniky mimo Ustecky kraj. Podafilo se navazat
Uzkou spolupraci s velkymi primyslovymi podniky, jmenovité byl vyvoj a analyzy realizovany pro firmy
jako ABB s. r. 0., Skoda Auto a. s., IDEAL-Trade Service, spol. s r. 0., MOLDCAST Hole$ov atd.

Stale pokracovala spoluprace s herci prazského divadla, kde hlavni roli sehrala termokamera, ktera
snimala ¢ast divadelni inscenace. Tento dé&j se projektoval na pozadi divadelni scény v divadelni hie
Médeia, ktera byla realizovana, kromé Prahy, také v ostravskych prostorach byvalé tovarny
nebo v divadlech v Trutnové, Jihlavé a v Olomouci.

V ramci mezinarodni projektové spoluprace fakulta pokracovala v mezinarodnim projektu
POKROK.digital (ve spolupraci s TU Dresden, TU Freiburg a TU Liberec), kde je fakulta
spolufesitelem a jenz kongil 31. prosince 2019.

Fakulta uméni a designu

Z hlediska uplatfiovani tfeti role univerzity prostfednictvim nadregionalniho pusobeni a vyznamu
zaujima FUD dulezité postaveni v ramci celého komplexu aktivit spojenych s problematikou
vytvarného uméni, designu, ale i kreativnich €innosti / prdmysli a jejich dopadu na rozvoj spole¢nosti
a kvality zZivota. Své nadregionalné vnimané aktivity koordinuje v souéinnosti s ostatnimi &leny
Asociace uméleckych fakult pusobicich na neuméleckych univerzitach. Fakulta rovnéz pravidelné a
dlouhodobé rozviji spolupraci s mezinarodnimi uméleckymi institucemi, a jeji vyznam tak jednoznaéné
prfesahuje do SirSiho stfedoevropského kontextu. V roce 2019 fakulta spolupracovala na realizaci
tvaréich uméleckych projektd napfiklad s Museum for Modern and Contemporary Art Rijeka,
Chorvatsko, Riesa Efau Dresden, Trafo Gallery Stétin, Polsko, ¢&i italskymi textilnimi firmami Botto
Giuseppe, Trendytex, Organic Cotton Colours a Lampo by Ditta Giovanni Lanfarnchi.

V poslednich letech vzrista mezinarodni ohlas na symposium Keep in Touch pofadané ateliérem
Designu keramiky v centru v Dubi.

Fakulta zdravotnickych studii

FZS jakozto &len Asociace vysoko$kolskych vzdélavatell nelékafskych zdravotnickych profesi v CR
(AVVNZP v CR) pravidelné realizuje dotaznikové Setfeni pro absolventy jako sougast evidence pro
potfeby této asociace. Vysledky byly vyuZity jako podklad pro odbornou diskusi ke vzdélavani
nelékafskych zdravotnickych profesi (AVVNZP v CR, MSMT).

Fakulta zivotniho prostredi

Zastupci fakulty jsou ¢&leny odbornych hodnoticich komisi i odbornych spole¢nosti a asociaci,
pusobicich na regionalni i nadregionalni trovni. Pfikladem je mozné jmenovat Elenstvi v SeveroCeské
poboéce spolku Ceskomoravské komory pro pozemkové upravy, Ceské spoleénosti pro jakost —
odborné sekce Zivotni prostiedi, Ceské spoleénosti pro ekologii, Ceské spole¢nosti pro krajinnou
ekologii, Ceské akademii zemé&délskych véd — obor vodni hospodaistvi, Ceské spolegnosti pro Zivotni
prostfedi, EURACHEM-CR, Ceské spole¢nosti chemické atd.

V rdmci vyzkumnych aktivit fakulta dlouhodobé spolupracuje s vyzkumnymi dstavy, s krajskymi ufady
a s Vyzkumnym Ustavem melioraci a ochrany pudy v Praze.

Nadregionalni pisobeni je realizovano v ramci projektu CACTU a prostfednictvim narodni vyzkumné
infrastruktury NanoEnviCz. V obou pfipadech poskytuje fakulta vyzkumny servis institucim v celé CR
i v zahranigi.

Dulezite je zminit i Clenstvi v Koordina¢ni skupiné MZP pro ptipravu Statni politiky Zivotniho prostiedi
CR 2020-2030, s vyhledem do roku 2050.

V ramci pedagogické i vyzkumné &innosti, zejména pfi feSeni projektt aplikovaného a smluvniho
vyzkumu, byly v roce 2019 uzavieny smlouvy nebo memoranda o spolupraci s nasledujicimi
institucemi:
o Deklarace projektu experimentalniho vyvoje — ADI OIL s. r. 0., Praha — ovéfovani technologie
pro vyuziti nechlorovanych plastl (Technologie POL) jako druhotné suroviny v obé&hovém
hospodafrstvi z hlediska jejiho dopadu na Zivotni prostfedi, 8. 1. 2019
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o Smlouva o spolupraci pfi realizaci praxi studentd — Ekopontis, s. r. 0., Brno — zabezpeceni
praxe studentt FZP, 4. 2. 2019

o Memorandum o spolupraci — Ekopontis, s. r. 0., Brno — podpora a rozSifovani vzajemnych
vztah( pfi vzdé&lavani studentt FZP, 4. 2. 2019

o Smlouva o dilo — Magneticka separace cinvalditového koncentratu z odpadli po tézbé a
zpracovani Sn-W — VSB v Ostravé, 20. 2. 2019-20. 3. 2019

o Smlouva o spolupraci na feSeni projektu — COTTEX Trade s. r. 0. — vzajemna spoluprace pfi
podani zadosti o podporu k projektu ,Vyzkum a vyvoj technologie procesu ziskavani zinkovych
surovin materidlovym vyuzitim odpad( a vyvoj inovativnich vyrobkd z recyklantd® (OP PIK
2014-2020) a stanoveni prav a povinnosti smluvnich stran pfi naplfiovani cila projektu, 7. 3.
2019-31. 10. 2020

o Smlouva o dilo (NKMEA) — Ing. Jifi Mydlil — zpracovani analyzy aplikacnich moznosti
kompozitnich material( na bazi oxidu cericitého, 10. 3. 2019-15. 3. 2019

o Smlouva o uziti Leteckého méfického snimku — Zeméméficky Ufad, Praha, poskytnuti
opravneéni k uZziti Leteckého méfického snimku, 21. 5. 2019

o Ramcova smlouva o spolupraci — VSCHT, Praha — Ustav plynnych a pevnych paliv a ochrany
ovzduSi — vymezeni spoluprace smluvnich stran pfi feSeni dlouhodobého aplikovaného
vyzkumu v ramci tematiky: Pfepracovani zinkovych odpadl za ucéelem ziskani &istého zinku,
27.3.2019-10. 1. 2020

o Smlouva o ucasti na projektu ,LIGMIG: Optimalizace procesu produkce energetické biomasy
z hlediska obsahu ligninu“ — WEKUS, spol. s r. 0. — vymezeni prav a povinnosti U¢astnik( na
projektu, 1. 4. 2019-31. 3. 2021

o Smlouva o provedeni vyzkumu — Glanzstoff Bohemia s. r. 0. — vyzkumné prace na projektu
»Odstranovani organickych latek z odpadnich pracich vod z vyroby kordového viskézového
vlakna v Glanzstoff Bohemia s. r. 0. Lovosice technologii koaguace a &ifeni vody*“, 22. 5. 2019

o Smilouva o dilo — Vojensky vyzkumny ustav, s. p., Brno — spoluprace pfi feSeni projektu
+SMART-DECON - vyzkum sorpéniho/dekontaminaéniho prostfedku na bazi oxidud kovu*, 4. 7.
2019-31. 8. 2019

o Spoluprace pfi realizaci projektu ev. ¢. FV40141 — MikroChem LKT s. r. 0. — spoluprace pfi
zajisténi realizace projektu ,Vyzkum podminek a forem aplikace produktl lignitu jako sorbentu
amoniaku a stimulator( biologické aktivity rostlinnych bunék®, 9. 8. 2019-21. 12. 2022

o Ramcova dohoda o spolupréci v oblasti védy, vyzkumu a pfipravy studentd — Ustav chemickych
procesti AV CR, v. v. i., Praha — spoluprace pfi feSeni védecko-vyzkumnych a vyvojovych
projektd, 11. 9. 2019

o Dohoda o spoleéném zaméru — KUUK, spoluprace pfi realizaci projektu ,(Bio)diverzita vice thly
pohledu®, 30. 10. 2019

o Smlouva o spolupraci na projektu a licenéni smlouva — E&H services a. s. — spoluprace na
projektu ,Proof-of-concept analytické sady Analum®, realizace smluvniho vyzkumu a poskytnuti
licence k duSevnimu vlastnictvi, 9. 12. 2019

o Smlouva o dilo — Ing. Jifi Mydlil — zpracovani analyzy aplikacnich moZnosti kompozitnich
materialt na bazi oxidu ceri¢itého zejména v oblasti ¢isténi vod a likvidace nebezpecnych latek,
29. 11.2019-5. 12. 2019

Pedagogicka fakulta

Studenti vSech forem studia nadale vyjizdéli na zahrani¢ni praktické pobyty pfimo do Skoly
(Hovingham Primary School Leeds), od zafi 2018 bez zprostfedkovatele. PF pokracovala v roce 2019
v podpore zahrani¢nich reflektovanych pedagogickych praxi studentl. PF v roce 2019 zmapovala ve
spolupraci s relevantnimi institucemi a kolegy terén v némeckém pfihrani¢i s vizi podpory dalSich
zahrani€nich pedagogickych praxi pfedevsim pro doktorandy. Realizaéni faze je naplanovana na roky
2020-2021.

Filozoficka fakulta

Pracovnici FF UJEP pfipominaji a zduraznuji odkaz Jana Evangelisty Purkyné. V prosinci 2019
pripravili a realizovali pfednaskovy blok v sidle Ceské |ékaiské spoleCnosti Jana Evangelisty Purkyné
v Praze.

Pracovnici FF UJEP pfednasi na mezinarodnich ¢i zahrani¢nich konferencich, vystupuiji v celostatnich
médiich, vyslovuji se k vefejnému déni v CR.

Prirodovédecka fakulta
PfF se zaméfuje na Sirokou spolupraci v nasledujicich oblastech:
O seminafe se zamérenim na etologii ¢lovéka pro Iékare, firmy, socialni pracovniky, ucitele, nebo
laickou vefejnost,
o etogramy zZivocichu v chovech, telemetricka sledovani zivocichd,
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analyza videozaznamu chovani pomoci programu Noldus Observer,

botanické inventarizacni prizkumy evropsky vyznamnych lokalit, maloploSnych chranénych
Uzemi a uzemi navrzenych k ochrané,

floristicky a faunisticky inventarizacni vyzkum Uzemi pfed zahajovanim investi¢nich staveb,
nezbytny pro ziskani povoleni ke stavbé,

pfesna determinace skladi$tnich $k{idcl, parazitd ryb, hospodarskych zvifat a zvifat zZijicich ve
volné pfirodé,

precizni modifikace povrch(l (kov, keramika, sklo, plast) mikroabrazivnim obrabénim,

analyza biologickych povrchti metodami klasické rastrovaci elektronové mikroskopie (SEM),
studium biologickych objektd metodou atomové silové mikroskopie (AFM),

charakterizace topografie povrchli materiald v méfitku fadu mikrometr (horizontalni rozliseni
lepSi nez 1,7 nm, vertikalni az 0.2 nm) pomoci AFM,

chemické analyzy sloZeni povrchovych vrstev a méreni hloubkovych koncentraénich profild od
velmi malych tloustek (cca desitky nm) az do oblasti silnych vrstev (desitky mikrometr()
analyzatorem SIMS_ATOMIKA3000,

chemicka analyza povrchu material(l analyzatorem XPS,

analyza povrchl pevnych latek pomoci zafizeni pro stanoveni elektrokinetického potencialu
SurPASS,

méfeni fady zakladnich fyzikalnich parametrd v oblasti mechaniky, optiky, -elektfiny
magnetizmu, elektroniky a atomové fyziky,

RTG difrakéni analyza materiald, praskovych, objemovych i tenkych vrstev — analyza fazového
slozeni, textury, krystalinity, pnuti a strukturnich poruch v materialech,

vyuziti plazmovych technologii pfi Upravé povrchd, plazmo-chemické aktivace povrchd,
komplexni diagnostika tenkych vrstev a povrchli metodami SIMS, XPS a RTG difrakce a méfeni
adheznich vlastnosti povrchl pomoci elektrokinetickych charakteristik,

analytické prace v oblasti stanoveni tézkych kovl (Pb, Cd, As, Se, Zn, Cu) metodou AAS
(atomova absorpcni spektrometrie) a metodou prutokové chronopotenciometrie,

analyzy slozeni pomoci HPLC-MS a GC, FTIR, stanoveni chemické struktury na hmotnostnim
spektrometru,

3D rekonstrukce morfologickych vlastnosti kompozitnich a nanokompozitnich materiald na
zakladé 2D obrazu pocitacovymi metodami, modelovani elektrickych vlastnosti kompozitnich a
nanokompozitnich materiald,

modelovani elektrickych vlastnosti kompozitnich a nanokompozitnich materialu,

modelovani struktury kompozitnich a nanokompozitnich materiald,

charakterizace komplexnich materiall s vyuzitim pocitacovych simulaci,

pocitaCové zpracovani obrazu,

tvorba mapovych podkladd pro podporu rozhodovani Uzemnich samosprav, pfFipadné
soukromych subjektt, od navrhu (sbéru a zpracovani dat) po tvorbu mapovych vystupt v
digitélni a analogové podobé (tisk do forméatu AO+),

3D modelovani (tvorba digitalniho modelu terénu/krajiny, ortofotomapy, prostorové analyzy —
viditelnost, Fezy, sklonitost, expozice),

tvorba regionalnich a tematickych atlasu,

zpracovani navrh(i poznavacich zajezdu pro cestovni kancelafe a zabezpeceni pravodcovskych
sluzeb v Cesku a Evropé,

zpracovani historickych a soucasnych dat rdzného druhu pro vytvareni multitemporalnich
analyz, stanoveni pfirodnich rizik, hodnoceni stavu a vyvoje Uzemi v€etné navrhd na opatfeni
na zakladé vlastnich metodik,

zajisténi nakupu dat z DPZ, jejich zpracovani a Uprava pro potieby dalSich analyz nebo jejich
prezentace, napf. v podobé& mapy,

zajisténi méfeni hlukové zatéze z primyslovych podnik(l a z dopravy (2. tfida pfesnosti dle
smérnic EU, méfeni dle normativnich metodik),

analyza rizika svahovych pohybu pomoci GIS nastrojli a terénnich méfeni,

zabezpeCeni odborné a organizaCni C¢asti seminafl se zaméfenim na geograficka,
environmentalni, GIS témata v podobé firemnich, vefejnych vzdélavacich akci a Skoleni,
zajisténi navrhu, zadani a zpracovani sociologickych $etfeni renomovanymi firmami v Cesku,
vlastni vyhodnoceni pro dané téma,

stereoskopické vizualizace krajiny (systém CAVE), tzemnich plan,

tvorba budoucich scénafl krajiny a jejich vizualizace v prostfedi virtualni reality (Centrum
virtualni reality a modelovani krajiny),

odhady nékterych fyzikalné chemickych vlastnosti,

statistické zpracovani dat,

Skoleni Microsoft Office (certifikat ECDL),

8koleni na produkty firmy ORACLE,
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tvorba databazi s www pfistupem,
hromadné zpracovani dat (popisna statistika pomoci nejnovéjsi verze programu Statistica).

JiZ realizovana, resp. probihajici spoluprace s dosavadnimi partnery:
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Vakuum Praha, s. r. 0. — navrhy experimentalnich systému a vakuové techniky, podpora Ph.D.
studentl (Grant Vakuum Praha),

Black & Decker (Czech), s. r. 0., Trmice, Usti nad Labem — mé&Feni magnetickych poli,

Lustry, a. s. Kamenicky Senov — analyzy sloZeni a topografie galvanicky nanasenych
dekorativnich vrstev,

FU AVCR (méfeni Mn v GaAs pro spintroniku), UFE AVCR (méfeni Yb v CoSb4 pro
termoelektriku), UFE (méfeni pfimé&si v InP pro detektory zafeni), UJP Praha a. s. (méfeni H, O
v Zr-slitinach), UFE (méfeni pfimési v Pbl2), MFF UK (méfeni H ve Si3N4/a:Si), ON SEMI
(mé&Feni O a pfimési v Si), UJF AV CR (vzajemna kalibrace a porovnavani méreni SIMS
a RBS),

Ceska strana mezinarodniho projektu EU RIMADIMA (Risk Management — Disaster
Management) — zpracovani a zabezpeceni mapovych podklada,

Mé&sto Usti nad Labem — tvorba internetového atlasu,

Euroregion Elbe/Labe — tvorba atlasu,

Letist& Ruzyné — zpracovani ekologické zatéze pro zazemi letisté,

Cestovni kancelare — navrhy turistickych tras a prlivodcovstvi,

Krajska hygienicka stanice Usteckého kraje se sidlem v Usti nad Labem, Vyzkumny Ustav
anorganické chemie, a. s. v Usti nad Labem — zkvalitnéni vzdélavani a odborné piipravy
studentl pfirodovédnych obort na PfF UJEP,

Spolek pro chemickou a hutni vyrobu, a. s., v Usti nad Labem — p¥iprava projektu VaVpl
Vyzkumny Ustav anorganické chemie, a. s., v Usti nad Labem — difrakéni analyzy katalytickych
materiald,

Prva zvaracska, a. s., v Bratislavé — aplikace vysledkd FeSeni projektu 1ET ,Aplikace
pokrocilych simula¢nich metod pro studium struktury, fyzikalné-chemickych viastnosti a pfipravy
kompozitnich materialdl a nanomateriald*,

Zdravotni Ustav se sidlem v Usti nad Labem — problematika kapalinové chromatografie,

SKODA Auto, a. s., komplexni diagnostika povrch materiald pro tvafeni,

Hamé Babice, a. s., diagnostika polymernich multivrstevnatych potravinarskych obalovych
materiald,

Ceské filtry s. r. 0., diagnostika filtragnich materialt pfed a po pouziti,

VIDIA, s .r. 0., diagnostika povrch( materialu,

Preciosa, a. s., diagnostika povrchl a tenkych vrstev,

MetropolNet Usti nad Labem — zasitovani $kol,

Nanovia, s. r. 0., Litvinov — charakterizace nanotextilnich materiald,

Materialise, s. r. 0., — Usti nad Labem, charakterizace praskovych materialt pro 3D tisk.

Fakulta dale pofada pro odbornou vefejnost specifické akce, napf. Tyden geografie, GIS DAY a
odborné zamérené vystavy.
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PRILOHOVA CAST

Priloha C. 2
TABULKOVA CAST

(viz soubor excel)
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