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SlozZeni pracovni skupiny RpVH
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Stépanek

A Uvod, podklady a priibéh hodnoceni

Navrh zpravy byl zpracovan na zakladé Vlastni hodnotici zpravy doktorského studijniho oboru Aplikovana
ekonomie a sprava, ktery zpracovala doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D.

Jednani pracovni skupiny probéhlo dne 2. 6. 2020 v budové FSE UJEP (dékanat).

B Zavéry, shrnuti vysledki hodnoceni

Doktorandi jsou motivovani k védecké Cinnosti zejména cestou zapojeni do védeckych projektu a fada
z nich participuje na kvalitnich publikacich, je zaroven patrny potencial, ktery Ize do budoucna posilit. FSE
UJEP s ohledem na nezanedbatelny pocet projektt védy a vyzkumu nabizi doktorandim dostatecné
pfileZitosti participovat v SirSich FeSitelskych tymech. Prozatim je ziejmé tézisté v internich fakultnich
grantech, které dominuji. Dirraz je tfeba klast na vétsi internacionalizaci studia — tj. vy$8i miru vyjezdl
doktorandu do zahrani¢i a zapojeni do mezinarodniho védeckého prostiedi. Velky diraz se klade na

odbornost oponentt disertacnich praci studentd.

Program disponuje stabilnim personalnim a organizacnim zazemim. Z hodnoceni programu doktorandy
nevyplynuly zasadni problémy, Ize v8ak doporuit k pfihlédnuti zpétné vazbé tykajici se uzsi spoluprace
doktorand( a optimalizaci studijni zatéze.

Prvni absolventi programu se predpokladaji v zafi 2020.



C Navrhy opatieni a doporuceni

Z hodnoceni vyplynula nasledujici doporuceni:
- udrZovat a rozvijet stavajici personalni zabezpeceni studijniho programu na odpovidajici Urovni
- dohlizet na udrzeni a zvySovani Urovné a kvality tvaréi ¢innosti pfislusnych akademickych
pracovniku,
- posilit internacionalizaci studia, zejména pobyty doktorand(i na zahraniénich pracovistich.

prof. Ing. Jifina Jilkova, CSc. doc. RNDr. Martin Balej Ph.D.
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