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EVIDENCNI LIST ZADOSTI O POSKYTNUTI INFORMACE PODLE ZAKONA €. 106/1999 SB.,
O SVOBODNEM PRISTUPU K INFORMACIM, VE ZNENi POZDEJSICH PREDPISU

Zadost &. 4/2020
ZADATEL:

R. H.

STRUCNY POPIS ZADOSTI O INFORMACE

Bylo zazadano o poskytnuti informace: Mzdové roéni naklady za poslednich 5 let u vybranych pozic
Pedagogické fakulty.

ROZHODNUTI O POSKYTNUTI INFORMACE

Casteéné

PRUBEH VYRIZOVANI ZADOSTI O INFORMACE

Zadost ze dne 14. 11. 2020, kterou UJEP obdrzela dne 18. 11. 2020, byla zaevidovana pod P2020-
030 932.

Zadost byla dne 18. 11. 2020 pfedana na Zaméstnanecky odbor rektoratu UJEP a PF UJEP.
Odpoveéd byla dne 30. 11. 2020 odeslana zadateli postou doporuc¢ené pod &j.: 43/2020/01132,
P2020-032 170.

Zadatel se odvolal dne 14. 12. 2020 a nasledné byla zaleZitosti pfedana k posouzeni Ufadu pro
ochranu osobnich udaji (UOOU). Na zakladé Rozhodnuti UOOU ze dne 8. 1. 2021 byl zadatel dne
13. 1. 2021 vyzvan k doplnéni své zadosti a dne 26. 1. 2021 (&.j.: 43/2021/00040, P2021-002 012)
zaslala PF zadateli rozhodnuti.

V Usti nad Labem dne 26. 1. 2021

Poskytnuta informace zvefejnéna zplisobem umoziiujicim dalkovy pfistup dne 26. 1. 2021.



NI PAIMAGIA Je ke 1 UIBVIV IR

V USTINAD LABER &

s 18 ‘lq- 2020
Zadost o informace podle zdkona & 106/1999 Sp,T AL r&)—f Vi E} L ] ;1

daslo

Univerzita J. E. Purkyn&
Pasteurqva 3544/1
400 96 Usti n. L

V Usti n. L. dne 14. 11. 2020

Ve smyslu zékona ¢&.106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim Vés Zddam
o zpfistupnéni nésledujicich informaci:

Mzdové ro¢ni ndklady (tarifni &ast, odmény, véda, pedagogicka &innost) za poslednich 5 let
na nasledujicich pracovnich pozicich:

1. PF — Pedagogicka fakulta - 43100 - Utvar dékana PF — ManaZer pro finance a
legislativu PF UJEP 7~

2. PF - Pedagogick4 fakulta — 43110 Utvar tajemnika PF — tajemnik PF

3. PF - Pedagogicka fakulta - 43233 - Centrum celoZivotniho vzdé&lavani PF:

a) Vedouci CCV PF UJEP

b) Pracovnik 1 CCV PF UJEP

¢) Pracovnik 2 CCV PF UJEP

d) Pracovnik 3 CCV PF UJEP

Ve smyslu § 17 odst. 2 zdkona &. 106/1999 Sb. 24dam o potvrzeni pfedpokladané vyde uhrady
nakladd, budou-li Gétovany. Informaci 24ddm poskytnout v pisemné formé& a zaslat postou na
niZe uvedenou adresu. Za jejich poskytnuti pfedem dékuji.

S pozdravem,
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Véazeny pan

V Usti nad Labem 30. 11. 2020
&j. #3/20t0/0777 72

PID Z#pzp - 252777

Rozhodnuti o odmitnuti 2adosti o poskytnuti informaci

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem (déle jen ,UJEP“) jako povinny
subjekt dle § 2 odst. 1 zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen .InfZ) rozhodla v souladu s ustanovenim § 15 odst. 1

InfZ o Zadosti ) nar. . . bytem ) o
| (dale jen ,Zadatel”), ze dne 18. 11. 2020, kterou zada o ,zpfistupnéni

nésledujicich informaci:

Mzdové roéni néklady (tarifni &st, odmény, véda, pedagogicka cinnost) za poslednich 5 let

na nésledujicich pracovnich pozicich: )
1. PF — Pedagogické fakulta — 43100 — Utvar dékana PF — ManaZer pro finance a

legistativu PF UJEP )
2. PF - Pedagogické fakulta — 43110 — Utvar tajemnika PF — tajemnik PF,
3. PF - Pedagogické fakulta — 43233 — Centrum celoZivotniho vzdélavéani PF:
a. Vedouci CCV PF UJEP
b. Pracovnik 1 CCV PF UJEP
¢. Pracovnik 2 CCV PF UJEP
d. Pracovnik 3 CCV PF UJEP®

Vyse uvedena zadost se dle §15 odst. 1 InfZ odmitd vté Casti, ve které jsou
pozadovany informace o mzdovych roénich nakladech manaZera pro finance a
legislativu PF UJEP, tajemnika PF UJEP a vedouciho CCV PF UJEP.

Oduvodnéni
UJEP obdrzela dne 18. 11. 2020 #adost Zadatele o poskytnuti informaci podie InfZ. Zadost
sméfuje k poskytnuti informaci o zaméstnancich Pedagogické fakulty UJEP (dale jen ,PF

UJEP").

UJEP nejprve posoudila, zda se v pfipadé pozadovanych informaci jedna o osobni Udaje a
zda tedy mohou zaséhnout do soukromi dotéenych osob. Informace o mzdéach a odmeénach
vy$e uvedenych zaméstnancl jsou informacemi o nakladdani s vefejnymi prostiedky ve
smyslu § 8b odst. 1 InfZ a z tohoto pohledu je namisté pozadované informace poskytnout
z diivodu transparentnosti nakladani s vefejnymi prostfedky. Zarover se v8ak poZadované
informace nepochybné dotykaji soukromi zaméstnancu, o nichZ jsou informace poZadovany.
Na tom nic nemé&ni ani fakt, Ze Zadatel Zzada o poskytnuti informaci ve zdanlivé
anonymizované podobé&, tedy Ze neuvadi jména dotéenych zaméstnancl, nebot ta jsou
spolu se zastavanou funkci a dal§imi osobnimi Udaji zvefejnéna na internetovych strankach
UJEP. Zada-li tedy Zadatel o informace tykajici se manazZera pro finance a legislativu PF
UJEP, tajemnika PF UJEP a vedouciho Centra celoZivotniho vzdélavani PF UJEP, jedna se
o informace o uréité &i urditelné fyzické osobé a tedy o osobni (daje. V piipadé
ostatnich pracovnik( Centra celoZivotniho vzdélavani PF UJEP jiz nelze poZadované Udaje
prifadit ke konkrétni fyzické osobé a o osobni Udaje se tedy nejedna.

Z judikatury a pravni Upravy vyplyva, Ze v pfipadé, kdy ma byt poskytovana informace
tykajici se soukromi dotéenych osob, je nutné tato dvé prava pomé&fit a rozhodnout tak, aby
byla zaji§téna rovnovaha mezi pravem na informace ve vefejném zajmu (resp. Sifeji



pravem na svobodu projevu) na strané jedné a pravem na soukromi na strané druhé
(nalez Ustavniho soudu IV. US 1378/16 ze dne 17. fijna 2017). V tomtéZz nalezu Ustavni
soud dovodil, Ze povinna osoba podie InfZ miize odmitnout poskytnout zadateli informace 0
platu a odménach zaméstnance, neprojde-li zadost tzv. testem proporcionality, tedy

nejsou-li spinény nasledujici podminky:

a) ucelem vyzadani informace je prispét k diskuzi o vécech vefejného zajmu;

b) informace samotna se tyka vefejného zajmu;

¢) Zadatel 0 informaci pini Ukoly ¢i poslani dozoru vefejnosti &i roli tzv. “spoletenskéeho
hlidaciho psa“

d) informace existuje a je dostupna.

K odmitnuti pfitom postaci, neni-li napinéna jedina z téchto podminek.

UJEP proto zkoumala, zda jsou v pfipadé pfedmétné sadosti zadatele vsechny tyto
podminky spinény.

K bodu a) — Gcel Zadosti
7adatel ve své zadosti neuvadi, za jakym Ucelem O informace o mzdach a odménach

zaméstnancil PF UJEP Zada (neni to ani jeho povinnost podie InfZ). UJEP nicméné dospéla
k zavéru, ze kposouzeni UZelu, za kterym Zadatel informace pozaduje, ma dostatek
informaci. Zadatel je byvalym zaméstnancem PE UJEP. Z nedavnych aktivit zadatele je
ziejmé, Ze nepovazuje vyporadani pfi skonéeni svého pracovniho poméru za uzaviene. To
se projevilo mj. podanim trestnfho oznameni Zadatele na UJEP, jehoz pfedmétem je tvrzeni,
e je viastnikem urgitého majetku zafazeného v evidenci UJEP na Centru celozivotniho
vzdélavani PF UJEP, a také k tomuto dni sedmi Zadostmi o informace, které véechny smeéfuji
k &innosti Centra celozivotniho vzdélavani PF UJEP. Lze tedy dovodit, ze zadatel poZzaduje
informace toliko ze soukromych divodt a nikoli z divodu diskuze o vécech vefejnych.
Zadatel svym jednanim chrani svij soukromy zajem, nikoli zajem vefejny.

Vzhledem k tomu, Ze nebyla spinéna jiz prvni podminka testu proporcionality, UJEP se
ostatnimi body testu proporcionality dale nezabyvala. Je véak namisté vyjadfit pochybnost i o
spinéni podminky bodu c), tedy pinéni Ukolu &i poslani dozoru vefejnosti & pinéni role tzv.
spoletenského hlidaciho psa, kdyz Zadatel neplsobi V oboru Zurnalistiky, neviadni
organizaci vénujici se v&cem verejného zajmu a z dostupnych zdroju ani jinak nevyplyva, ze
by takovou roli ve spole&nosti pinil.

S ohledem na vy&e uvedené rozhodla UJEP tak, Ze Zzadost o poskytnuti informaci v rozsahu
konkrétnich osobnich Gdaji odmitla.

Pouceni
Proti rozhodnuti o odmitnuti &asti 7adosti Ize podat odvolani, a to ve Ihaté do 15 dnli ode dne
doruéeni pisemného vyhotoveni tohoto rozhodnuti. Odvolani se podava k Uradu pro ochranu
osobnich Gdaji prostfednictvim dékanaF i

otisk kulatého Gfedniho razit
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Odpovéd na #ddost

o Informace k 38dosti o sdéleni ro¢nich mzdovych nakladl u vybranych pozic PF UJEP

Pozice

Mazdové rognl néklady 2a poslednich 5 let

tajemnik PF UJEP

manaier pro finance a legislativni Zinnost

doucl CCV PF UJEP kumulace s tajemnfkem
pmwnlkICC\lPFUlEP 1627 701 K&
pracovnlk 2 CCV PF UJEP 1657 644 KC
pracovnik 3 CCV PF UJEP 945 755 K&

v Ustf nad Labem dne 18. 11,2020




V Usti nad Labem 26. 1.2021

C.j. 43/2021/00040
PID P2021-002 012
Rozhodnuti o odmitnuti ¢asti Zadosti o poskytnuti informaci

Univerzita Jana Evangelisty Purkyne v Usti nad Labem (dale jen ,UJEP") jako povinny
subjekt dle § 2 odst. 1 zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve
znéni pozdéjsich predpisu (dale Jen ,InfZ") rozhodla v souladu s ustanovenim § 15 odst. 1
InfZ o zadosti .................... ,har. .., DVASINY -.:so sssssnansammns (dale jen ,zadatel"),
ze dne 18. 11. 2020, kterou zada o ,zpristupnéni nasledujicich informaci:

Mzdové roéni naklady (tarifni &ast, odmény, véda, pedagogicka ¢innost) za poslednich 5 let
na nasledujicich pracovnich pozicich:
1. PF - Pedagogicka fakulta - 43100 - Utvar dékana PF - ManaZer pro finance a
legislativu PF UJEP
2 PF - Pedagogicka fakulta -43110- Utvar tajemnika PF - tajemnik PF
3 PF - Pedagogicka fakulta - 43233 - Centrum celoZivotniho vzdelavani PF:
a. Vedouci CCV PF UJEP
b. Pracovnik 1 CCV PF UJEP
¢. Pracovnik 2 CCV PF UJEP
d Pracovnik 3 CCV PF UJEP"

Vyse uvedena zadost se dle § 15 odst. 1 InfZ v souladu s § 8a odst. 1 InfZ a ¢i. 6 odst. 1
nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném
pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané
osobnich adajii) odmita v té &asti, ve které jsou pozadovany informace o mzdovych
roénich nakladech manazera pro finance a legislativu PF UJEP, tajemnika PF UJEP a
vedouciho CCV PF UJEP.

Oduvodnéni

UJEP obdrzela dne 18. 11. 2020 zadost Zadatele o poskytnuti informaci podle InfZ. Zadost
sméfuje k poskytnuti informaci o zaméstnancich Pedagogické fakulty UJEP (dale jen ,PF
UJEP"). UJEP zadost posoudila, &ast informaci poskytla a informace pozadované pod body
1., 2. a 3. a. zadosti odmitla s poukazem na fakt, Ze v této Casti Zadost neprosla tzv.
modlflkovanym testem proporcionality (platovym testem) nastinénym v nalezu Ustavniho
soudu IV. US 1378/16 ze dne 17. fijna 2017. Zadatel proti tomuto rozhodnuti podal dne 16.
12.2020 odvolani k Uradu pro ochranu osobnich (daju, ktery rozhodnuti UJEP svym
rozhodnutim ze dne 8. 1. 2021 zrusil a véc vratil k novému projednani. UJEP tak véc znovu
posoudila s ohledem na pravni nazor Ufadu pro ochranu osobnich Udaju vysloveny v
rozhodnuti.

UJEP pfi vyfizovani zadosti nejprve posoudila, zda se v pfipadé poZzadovanych informaci
jedna o osobni udaje a zda tedy mohou zasahnout do soukromi dotéenych osob. Osobnim
udajem se podle &l. 4 odst. 1 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 ze
dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
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tdaju a o volném pohybu téchto Udajli a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o
ochrané osobnich tdajl) rozumi veskeré informace o identifikované nebo identifikovatelné
fyzickeé osobé (dale jen ,subjekt udaju"); identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzicka osoba,
kterou Ize pfimo Ci nepfimo identifikovat, zejména odkazem na urgity identifikator, napfiklad
jmeno, identifikacni Cislo, lokaéni Udaje, sitovy identifikator nebo na jeden &i vice zvlastnich
prvku fyzicke, fyziologické, genetické, psychické, ekonomické, kulturni nebo spole€enské
identity této fyzické osoby. Informace o mzdach a odménach vyse uvedenych zaméstnancu
jsou informacemi o nakladani s verejnymi prostiedky ve smyslu § 8b odst. 1 InfZ a z tohoto
pohledu je namisté pozadované informace poskytnout z divodu transparentnosti nakladani s
vefejnymi prostiedky. Zaroven se v8ak pozadované informace nepochybné dotykaji
soukromi zamé&stnancu, o nichz jsou informace poZadovany. Na tom nic neméni ani fakt, ze
Zadatel Zada o poskytnuti informaci ve zdanlivé anonymizované podobé, tedy Zze neuvadi
jména dotéenych zaméstnancu, nebot ta jsou spolu se zastavanou funkci a dal&imi osobnimi
Udaji zvefejnéna na internetovych strankach UJEP. Zada-li tedy Zzadatel o informace tykajici
se manazera pro finance a legislativu PF UJEP, tajemnika PF UJEP a vedouciho Centra
celozivotniho vzdélavani PF UJEP (dale jen ,CCV PF UJEP"), jedna se o informace o
urcité ¢i urcitelné fyzické osobé a tedy o osobni udaje ve smyslu obecného nafizeni o
ochrané osobnich udaju. V pfipadé ostatnich pracovniki CCV PF UJEP jiz nelze
pozadované Udaje pfifadit ke konkrétni fyzické osobé a o osobni Udaje se tedy nejedna.

Z judikatury a pravni Upravy vyplyva, Ze v pfipadé, kdy ma byt poskytovana informace
tykajici se soukromi dotéenych osob, je nutné tato dvé prava pomé&fit a rozhodnout tak, aby
byla zajisténa rovnovaha mezi pravem na informace ve vefejném zajmu (resp. $ifeji
pravem na svobodu projevu) na strané jedné a pravem na soukromi na strané druhé
(ndlez Ustavniho soudu IV. US 1378/16 ze dne 17. fijna 2017). V tomtéz nalezu Ustavni
soud dovodil, Ze povinna osoba podle InfZ mize odmitnout poskytnout Zadateli informace o
platu a odménach zaméstnance, neprojde-li Zadost tzv. modifikovanym testem
proporcionality (platovym testem), tedy nejsou-li spinény nasledujici podminky:

a) Ucelem vyzadani informace je prispét k diskuzi o vécech vefejného zajmu;

b) informace samotna se tyka verejného zajmu:

c) zadatel o informaci pIni Ukoly ¢i poslani dozoru vefejnosti &i roli tzv. "spoleéenského
hlidaciho psa";

d) informace existuje a je dostupna.

K odmitnuti pfitom postaci, neni-li napinéna jedina z téchto podminek.

UJEP proto zkoumala, zda jsou v pfipadé predmétné Zzadosti zadatele vsechny tyto
podminky spInény. Vzhledem k tomu, Zze Zzadost neobsahovala Udaje, ze kterych by
vyplyvalo spinéni podminek platového testu, vyzvala Zadatele dopisem ze dne 13. 1. 2021
(PID UJEP P2021-000859) k doplnéni zadosti o poskytnuti informaci, a to ve Ihiité 5 dnd od
dorugeni vyzvy. Zadatel véak na vyzvu ve stanovené Ih(ité nijak nereagoval. UJEP tak v
souladu s Metodickym doporugenim Ministerstva vnitra k poskytovani informaci o platech a
odmeénach podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, nasledné dne
20. 1. 2021 opétovné vyzvala dotéené osoby k vyjadieni a posoudila Zadost podle informaci,
které méla k dispozici.

K bodu a) - ucel zadosti

Zadatel ve své zadosti neuvadi, za jakym Uéelem o informace o mzdach a odménach
zaméstnancl PF UJEP 2ada. Zadatel je byvalym zaméstnancem PF UJEP. Z nedavnych
aktivit zadatele je zfejmé, Ze nepovazuje vyporadani pfi skonéeni svého pracovniho poméru
za uzaviené. To se projevilo mj. podanim trestniho oznameni zadatele na UJEP (univerzita
byla dne 18. 11. 2020 vyzvana Polici CR k souéinnosti - KRPU-187095-3/CJ-2020-04113),
jehoz pfedmétem je tvrzeni, Ze je vlastnikem urcitého majetku zafazeného v evidenci UJEP
na CCV PF UJEP, a také k tomuto dni tfinacti Zadostmi o informace, z nichz vét$ina sméfuje
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vyluéné k &innosti CCV PF UJEP, na kterém Zadatel v minulosti pusobil. Zadatel provazi své
zadosti o informace osobnimi Gtoky na zaméstnance CCV PF UJEP a PF UJEP. UJEP nema
k dispozici informace, ze kterych by vyplyval zamér Zadatele vénovat se diskuzi ohledné
skuteénosti, které by byly ve vefejném zajmu. Lze tedy dovodit, Ze Zadatel pozaduje
informace toliko ze soukromych dlvodu a nikoli z duvodu diskuze o vécech vefejnych.
Zadatel svym jednanim chrani svij soukromy zajem, nikoli zajem vefejny. Tento rozsahly
material (spodivajici v elektronické korespondenci zmifujici dotéené pracovniky fakulty) ma
PF UJEP k dispozici v elektronické podobé, resp. netvofi pfilohu tohoto materialu, a bude
vyuzit pfi postupu PF UJEP v dalSim feSeni.

K bodu b) - existence vefejného zajmu

Zadatel pozaduje informace o mzdovych ro¢nich nakladech na uréité zaméstnance za
poslednich 5 let. UJEP je vefejnou vysokou $kolou ve smyslu § 5 odst. 1 zakona ¢. 111/1998
Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonl (zakon o vysokych Skolach),
ve znéni pozdéjsich predpisl, a jako takova je financovana predevSim z vefejnych zdrojq,
konkrétné jeji pfijmy tvofi prispévek ze statniho rozpoétu na vzdélavaci a tvaréi Cinnost,
podpora vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkl podle
zvlastniho pravniho predpisu, dotace ze statniho rozpoétu, poplatky spojené se studiem,
vynosy z majetku, jiné pfijmy nebo jiné pfispévky ze statniho rozpottu, ze statnich fondu, z
Narodniho fondu a z rozpoétl obci a kraju, vynosy z doplfikové ¢innosti, pfijmy z daru a
dédictvi (jak stanovi § 18 zakona o vysokych skolach).

UJEP je dale také jako Jina pravnicka osoba zfizena k plnéni tkol( verejné spravy zvlastnim
pravnim predpisem" organem vefejné spravy ve smyslu § 2 pism. a) zakona ¢. 320/2001
Sb., o finanéni kontrole ve verfejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni
kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisu. Pfijmy a vydaje UJEP jsou tak vefejnymi financemi
ve smyslu § 2 pism. f) zakona o finanéni kontrole. Ackoli tedy ¢ast finan€nich prostiedku, se
kterymi UJEP hospodafi, pochazi od soukromych subjektu (napf. poplatky spojené se
studiem, pfijmy z darli a dédictvi i Uplata v programech celozivotniho vzdélavani), jedna se
o vefejné pfijmy ve smyslu § 2 pism. h) zakona o finanéni kontrole. Ustavni soud ve svém
nalezu, sp. zn. IV. US 1378/16 ze dne 17. fijna 2017, pfitom dale potvrzuje, Ze za vefejné
prostfedky ve smyslu § 8b InfZ mohou byt povazovany i finanéni prostfedky uréené na
vyplatu odmén za praci zaméstnancl povinnych subjektl (bod 116. odlvodnéni).

S ohledem na uvedené Ize uzavfit, Ze Zadatel pozaduje informace o hospodareni s
vefejnymi prostfedky. Na vefejné kontrole hospodareni s verfejnymi prostfedky je
nepochybné& verejny zajem, jak jiz potvrdila i judikatura Nejvy$Siho spravniho soudu
(rozsudek ze dne 22. 10. 2014, ¢. j. 8 As 55/2012-62).

PFi posuzovani existence vefejného zajmu na poskytnuti pozadovanych informaci se UJEP
téz zabyvala Uvahou, zda informace, tykajici se vedoucich pracovnik(, nelze poskytnout z
titulu jejich organiza&né-pracovniho zarazeni v hierarchii povinného subjektu (v souladu s
rozsudkem NejvysSiho spravniho soudu ze dne 27. 5. 2020, €. j. 2 As 88/2019-29). Podle
uvedeného rozsudku ,musi povinny subjekt urcit podle postaveni dotCené osoby, jakou miru
osvédceni verejného zajmu bude poZadovat po Zadateli o informace. Pro zjevnost jeho
existence je totiz klicové, jaké postaveni ve strukture verejné spravy (a s tim souvisejici ridici
a organizaéni kompetence, odpovédnost a finanéni ohodnoceni) dotéena osoba mé". Zadatel
v posuzovaném pfipadé pozaduje informace o vedoucim CCV PF UJEP, tajemnikovi PF
UJEP a manazerovi pro legislativu a ekonomické zalezitosti PF UJEP.

- Postaveni vedouciho CCV PF UJEP je upraveno smérnici dékana PF UJEP €. 4/2018,
Statutem Centra celozivotniho vzdélavani Pedagogické fakulty Univerzity Jana
Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem (v souladu s § 60 odst. 1 zakona o vysokych
$kolach a &i. 1 odst. 2 Radu celozivotniho vzdélavani Univerzity Jana Evangelisty
Purkyné v Usti nad Labem ze dne 17. &ervence 2017). Vedouci CCV PF
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UJEP spolupracuje s tajemnikem PF UJEP na ekonomické efektivité programi CCV
realizovanych za uplatu, je odpovédny za zafazeni v8ech podfizenych pracovniku
CCV PF do odpovidajiciho mzdového tarifu (ve vazbé na pozadované vzdélani a
odbornou praxi) a za vyhotoveni odpovidajiciho popisu pracovni ¢innosti kazdého
zaméstnance CCV PF UJEP; dale je odpovédny dékanovi PF UJEP za ugelné vyuziti
finanCnich prostfedkl. Jedna se tedy spiSe o koordinacni a administrativni tkoly bez
podilu na rozhodovani o chodu PF UJEP a jejim smérovani.

- Postaveni tajemnika PF UJEP je dano zakonem o vysokych $kolach a v jeho mezich
piikazem dékana ¢. 1E/2019, Organizaéni fad Pedagogické fakulty UJEP v Usti nad
Labem. Ustanoveni § 32 zadkona o vysokych $kolach stanovi, Ze tajemnik fidi
hospodareni a vnitfni spravu fakulty v rozsahu stanoveném opatfenim dékana. Podle
¢i. 2 odst. 1 pism. c) Organiza¢niho fadu PF UJEP je tajemnik jednim z vedoucich
pracovniki fakulty. Tajemnik zajiStuje spolu s manazerem pro legislativni a
ekonomické zalezitosti koordinaci organizacnich norem, jejich zmén, doplnku a jejich
evidenci (€. 3 odst. 2 Organizaéniho fadu PF UJEP), ma puUsobnost v
pracovnépravnich vztazich PF UJEP (&i. 5 odst. 3 Organiza¢niho radu PF UJEP), je
clenem kolegia dékana PF UJEP, které je poradnim organem dékana PF UJEP (¢i. 6
odst. 4 Organizaéniho fadu PF UJEP). Tajemnik ma dale fadu pravomoci v oblasti
hospodareni PF UJEP (&i. 8 odst. 3 Organizacniho radu PF UJEP - provadéni a
kontrola hospodarské a administrativni Cinnosti PF UJEP, pfiprava rozpoctu PF
UJEP, péce o spravu majetku PF UJEP, zabezpeceni inventarizace majetku PF
UJEP a dal$i). Tajemnik Fidi také ekonoma PF UJEP (¢i. 16 odst. 2 Organizaéniho
fadu PF UJEP). Lze tak uzavfit, Ze tajemnik je v ramci fungovani PF UJEP nadan
fadou pravomoci a Ize ho zaradit mezi nejvyssi vedeni PF UJEP.

- Manazer pro legislativu a ekonomické zalezitosti PF UJEP je také pfimo fizen
dékanem PF UJEP a spolupracuje s tajemnikem i prodékany PF UJEP (Ci. 6 odst. 6
Organiza¢niho fadu PF UJEP). Spolu s tajemnikem PF UJEP zajistuje koordinaci
organiza¢nich norem, jejich zmén, doplhka a jejich evidenci (¢i. 3 odst. 2
Organiza¢niho fadu PF UJEP). Manazera pro legislativu a ekonomické zalezZitosti Ize
tedy také zaradit mezi zaméstnance s pievazné koordina¢nimi a administrativnimi
ukoly bez podilu na fizeni PF UJEP.

Nejvyssi spravni soud v citovaném rozsudku ze dne 27. 5. 2020, €. j. 2 As 88/2019-29 uvadi,
ze ,v pripadé Zadosti o poskytnuti informace o platovych pomérech zcela ,bézné" dredni
osoby bez jakychkoli ridicich pravomoci (...) je nezbytné, aby Zadatel v zadosti uved/
rozumné davody, pro néz by mél pravé v dané konkrétni situaci existovat verejny zajem na
vyhovéni jeho Zadosti". UJEP ma za to, zZe takovou osobou je pravé manazer pro legislativu
a ekonomické zdlezitosti. V pfipadé vedouciho CCV PF UJEP se sice nejedna o
referentskou pozici, pfesto ma UJEP za to, Zze s ohledem na vySe uvedené postaveni
vedouciho CCV PF UJEP je i v tomto pfipadé namisté pozadovat po Zadateli* zduvodnéni,
pro€ mu maji byt informace o mzdé vedouciho CCV PF UJEP poskytnuty. Zadatel vsak
zadné zduvodnéni ani na vyzvu nedoplnil. V pripadé vedouciho CCV PF UJEP a
manazera pro legislativu a ekonomické zalezitosti PF UJEP tak tato podminka tzv. platového
testu splnéna nebude.

Vefejny zajem na poskytnuti informaci o mzdach danych zaméstnancu by mohl byt dan
pouze u tajemnika PF UJEP. Zde v8ak UJEP souhlasi s Metodickym doporuéenim
Ministerstva vnitra k poskytovani informaci o platech a odménach podle zakona ¢. 106/1999
Sb., o svobodném pfistupu k informacim, které uvadi: ,V pfipadech zZadosti na zpristupnéni
platu ¢ odmény konkrétni osoby bude nutné vzdy individualneé a peclivé zkoumat, zda
existuje verejny zajem na znalosti takové informace. Lze se nicméné domnivat, Ze bez
dalsiho nemuze spocivat jen v postaveni dotéené osoby v ramci organizacni struktury
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povinného subjektu.” Vzhledem k tomu, Ze Zadatel ani na vyzvu neuvadi, za jakym ucelem
informace zada a jak s nimi zamyéli dale nakladat, povazuje UJEP tuto podminku tzv.
platového testu za nesplnénou ve vztahu ke véem tfem pracovnim pozicim.

K bodu c) - dozor verejnosti &i role tzv. ,,spolecenského hlidaciho psa”

Cesky pravni fad neobsahuje presné vymezeni Ukolu ¢i poslani dozoru verejnosti &i role tzv.
,spolecenského hlidaciho psa". Ustavni soud ve vySe citovaném nalezu vychazel mj. z
rozsudku velkého senatu Evropského soudu pro lidska prava ze dne 8. 11. 2016 ve VECi
Magyar Helsinki Bizottsadg proti Madarsku, ¢. 18030/11, ktery uznal, Ze takové role ve
spoleénosti mohou pinit novinafi, spoleensky kontrolni organ &i nevladni organizace, jejichz
ginnost je zaméfena na otazky vefejného zajmu, ale i jiné subjekty, pokud Zadatel Zada o
informace s cilem informovat vefejnost jako ,vefejny hlidaci pes" (body 89. az 92.
odiivodnéni nalezu). Podle rozsudku Nejvy§siho spravniho soudu ze dne 27. 5. 2020, €. j. 2
As 88/2019-29, ,roli tzv. ,spoleéenského hlidaciho psa" mohou splriovat (...) téz Jednotlivei,
kteri do verfejného prostoru kvalifikovanym zptsobem vnaseji informace o fungovani verejné
sféry."

UJEP neni znamo, Ze by Zadatel pinil nékterou z téchto roli. Podle dostupnych informaci
#adatel nepracuje jako novinaf, at jiz v tisku &i jingm zplsobem, nevystupuje ani jako €len
nevladni organizace zaméfené na otazky vefejného zajmu a ani jinak neni patrné, Ze by roli
dozoru vefejnosti &i ,spoleéenského hlidaciho psa" plnil nebo plnit mél; pokud presto takovou
ginnost zadatel vykonava, bylo by mozné ocekavat, ze v tomto duchu své podani na vyzvu
UJEP doplni, coz se nestalo. UJEP neni zndmo, Ze by Zadatel jakymkoli kvalifikovanym
zpUsobem pracoval s informacemi o fungovani vefejne sfery. Zadatel ve svém odvolani ze
dne 16. 12. 2020 sice tvrdi, ze roli tzv. ,spoleenského hlidaciho psa" pini, toto tvrzeni vsak
ni¢im nedoklada, a neni tak znamo, jak a k éemu zamysli pozadované informace pouZit.
Zadatel ani neuvadi, z éeho by mélo vyplyvat jim tvrzené presvédéeni, Ze ,velkou cast
pravomoci tajemnika vykonéavéa skryté osoba manazera pro finance a legislativu”, ani kdo by
mél toto presvédéeni mit. Ze strany Zadatele se jedna pouze o nekonkrétni sdéleni, ktera
nejsou podpofena Zadnymi relevantnimi argumenty. Metodické doporuceni Ministerstva
vnitra k poskytovani informaci o platech a odménach podle zékona ¢. 106/1999 Sb., o
svobodném pfistupu k informacim také uvadi, Ze ,zaleZi na objektivnich okolnostech, nikoli
jen na nepodloZeném konstatovani Zadatele, Ze ma podezieni”.

Nelze tak nez uzavfit, Ze ani tato podminka tzv. platového testu spinéna neni.

K bodu d) - informace existuje a je dostupna

Mzdové roéni naklady na jednotlivé zaméstnance UJEP eviduje ve svém UCetnictvi v souladu
se svymi povinnostmi vyplyvajicimi z pfislusnych pravnich pfedpisu. Zadatel poZadoval
idaje o mzdovych roénich nakladech za poslednich 5 let, pficemz skartaéni Ihuta mzdove
agendy je stanovena platnym Spisovym a skartaénim planem UJEP na 10 let. Pozadované
informace tedy existuji a jsou dostupné.

Vyjadreni dotéenych osob

UJEP také v souladu s § 4 odst. 3 a 4 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravniho fadu, ve znéni
pozdé&jsich predpist, vyzvala dotéené osoby k vyjadreni ohledné zadosti Zadatele, a to jak
pred vydanim prvniho rozhodnuti ve véci, tak i po vraceni véci nadfizenym organem k
novému rozhodnuti. Dotéené osoby shodné& uvedly, Ze s poskytnutim pozadovanych
informaci o své osobé nesouhlasi, jelikoZ nespatiuji Zadny relevantni duvod, aby zadatel
posuzoval relevantnim zpusobem jejich kvalifikaci, praxi a dlouholeté pusobeni na PF UJEP
ve vazbé na jejich mzdu a jeji dalsi slozky. UJEP prihlédla k vyjadfeni dotCenych osob.

Z vy$e uvedeného vyplyva, Ze vSechny podminky tzv. platového testu spinény nebyly.
Zadost neprosla podminkou Ugelu, postaveni zadatele jako tzv. ,spole¢enského hlidaciho
psa" ani podminkou vefejného zajmu na poskytnuti informaci. Vzhledem k tomu a take
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s prihlédnutim k nesouhlasnému vyjadieni dotéenych osob rozhodla UJEP opét tak, jak je
uvedeno ve vyroku tohoto rozhodnuti, tedy Ze zadost o poskytnuti informaci v rozsahu
konkrétnich osobnich udaju odmitla.

Pouceni
Proti rozhodnuti o odmitnuti ¢asti Zadosti Ize podat odvolani, a to ve Ihité do 15 dnu ode dne
doruceni pisemného vyhotoveni tohoto rozhodnuti. Odvolani se podava k Ufadu pro ochranu
osobnich udaju prostfednictvim dékana Pedagogické fakulty UJEP.

Dorucuje se: )
1. Mgr. Be. Radim Holecek, MB A, bytem Balbinova 233/3, 400 01 Usti nad Labem

3. Dotc¢ené osoby - dle spisu



