USNESENI ETICKE KOMISE UJEP K PODNETU C. 2/2022

Doruceni podnétu:
14. listopadu 2022

Predkladatelé podnétu:
¢lenové Akademické obce UJEP — dva akademiéti pracovnici

Dotéeny/dotéena:
neuvedeno

Predmét podani:

Predkladatelé Zadali Etickou komisi UJEP o zopdovézeni otazek vztahujicich se k témto
tématim

1. Kritika chyb v odborné praci kolegd, ale i obecnéji ve védecké obci

— Jak fesit situaci, kdyz akademici i pfes upozornéni ignoruji chyby ve své védecké praci?

— Je pomluva, kdyZ se kritika odbornych chyb dostane mimo pracovisté?

2. Osobni (sexualni) vztahy na pracovisti

— Je neetické, aby dva rovnocenni partnefi/kolegové sedéli v jedné mistnosti? Jde o stiet
zajmu?

— Nejsou eticky sporné vztahy mezi studenty a jejich kolegy?

Stanovisko komise:
Podnét se odklada, nebot’ nespada pod vécnou prislusnost Etické komise UJEP.

Vysvétleni

Eticka komise UJEP je v souladu s Organiza¢nim fadem UJEP ustavena jako poradni organ
rektora, ktery posuzuje podnéty ve vécech poruseni zasad Etického kodexu UJEP. V ramci
své dalSi pusobnosti pak formuluje zasady pro posuzovani etickych rizik vyzkumnych projektd,
a pfijima usneseni k Zzadostem o schvaleni univerzitniho vyzkumu predkladanych rektorem
nebo prorektorem pro védu, jakoz i k zadostem o schvaleni fakultniho vyzkumu pfedkladanych
dékanem nebo fakultni komisi.

Zadost o zodpovézeni vy$e uvedenych otazek neni podle Jednaciho fadu Etické komise UJEP
podnétem ve véci poruseni zasad Etického kodexu a vécné nespada ani do dalSi plsobnosti
Etické komise UJEP uvedené vyse.

Predkladatelim Eticka komise UJEP proto doporucuje, aby se spojili s osobami
zodpovédnymi za pInéni opatieni Planu rovnych prilezitosti UJEP na léta 2023 — 2025
»Aktualizovat a rozSirit Eticky kodex UJEP“, nebot’ jejich podnét je uréen k dalSimu
promysleni obsahu etického kodexu a takto by mél byt také projednavan.

Usneseni prijato komisi:
24. dubna 2023

Hlasovani komise (pfitomni 3, kvorum 3)
pro 3, proti 0, zdrZeli se hlasovani 0

Za spravnost:
RNDr. Alena Chvatalova, Ph.D., pfedsedkyné Etické komise UJEP



