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1. SYSTEM HODNOCENi AKADEMICKYCH PRACOVNIKU (HAP) | o= ELLENLE IN RESEARCH

V roce 2023 zacina vedeni FSI pilotné vyuzivat HAP jako nastroj pro hodnoceni akademickych pracovnikd. V pilotni
FSI fazy bude pracovano pouze s automaticky generovanymi daty z OBD (tvir¢i ¢innost), STAG (vyukova €innost) a
IMIS (projektova a dalsi €innost). Anketa pro studenty v systému STAG pro hodnoceni vyuky.

Fakulta realizuje hodnoceni akademickych pracovniki (HAP), kde pravidla pro realizaci hodnoceni jsou oSetfeny
Pikazem dékana &. 19/2020 - Hodnoceni ginnosti akademickych pracovnikdi na FZP UJEP a Smérmici prodékanky
pro rozvoj a kvalitu €. 1/2019 - Pokyny k vypliovani formulafe Hodnoceni akademickych pracovnikd (HAP).
Kazdoro¢né dale probiha pravidelné periodické hodnoceni plnéni Kariérnich planu akademickych pracovniki (viz
F7p Smérnice dékana ¢. 2/2017 - Kariérni fad). Na zékladé tohoto hodnoceni byva zpracovana Zpréava o vysledku
pribézného hodnoceni pInéni personalniho planu FZP UJEP za dané obdobi. Kazdoroéné rovnéz probiha
hodnoceni pracovnikli v ramci hodnoceni kvality vyuky, a to prostfednictvim IS STAG i prostfednictvim e-
learningového systému Moodle. V ramci projektové Einnosti akademickych pracovnikli a studentli probiha
hodnoceni projektli Studentské grantové soutéze (SGS) a projektl Interni grantové soutéZe (IGA) Grantovou
komisi fakulty.

Probihd kaZdoroéné v systému IS HAP a pravidla jsou upravena Smérmice dékana €. 2/2017 Pravidla pro
hodnoceni akademickych pracovniki FUD UJEP (tato mj. probiha revizi a bude v roce 2024 aktualizovana). FUD
FUD kaZzdorotné uskuteCiiuje dotaznikové Setfeni mezi absolventy bakalarského, navazujiciho magisterského a
doktorského studia, a to sméfujici k hodnoceni kvality absolvovaného studia z rGznych oblastech a k posouzeni
narocnosti a kvality pribéhu pfijimaciho fizeni.

Probiha kazdoro&né v systému HAP a pravidla jsou upravena smérnici dékanky FF €. 48/2020.

Smérnice dékanky €. 49/2021 Stimulace védecko-vyzkumné &innosti AP nastavuje pravidla pro realizaci internich
grant a ziskani podpory pro publikaéni ¢innost, a dale motivacni odmény 1) za ukonéeni doktorského studia,
habilitaéniho ¢i profesorského fizeni; 2) pro Skolitele za absolutorium studenta doktorského studia; 3) za Spickovy
a excelentni vysledek tvaréi ¢innosti (dle hodnoceni v M1 a M2). Prostfednictvim IS STAG probiha hodnoceni AP
ze strany studujicich kazdy semestr a je evaluovano v ramci jednotlivych kateder. Hodnoceni kvality vyuky provadi
individualné vyucujici také v ramci svych kurz( na vyukové platformé Moodle.

Vyhodnocovani plnéni kariérnich plan(i AP probiha zpravidla pfi prodluzovani pracovni smlouvy (do budoucna Ize
uvaZovat o nastaveni min. pozadavk(i v oblasti tvaréi ¢innosti pro uréitou pozici v souvislosti s pozadavky NAU na
garanty pfedmétu popt. pfi dlouhodobém neplnéni o pfefazeni na jinou pozici).

Ankety v systému STAG vyuZivany k hodnoceni vyukové €innosti. Hodnoceni AP upravuje Smérice dékana
1/2023. ¢l. 4, 6 a 7 (kariémni Fad, kariémi plan a jeho hodnoceni).

Smérnice: €. 1/2023 — Motivacni systém ke stimulaci tvar¢i ¢innosti a kvalifikaénimu ristu pracovnikl PfF UJEP;
IS HAP + Smérnice: €. 2/2021 — Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovniki PfF UJEP. Hodnoceni VaV se
odrazi i do metodiky rozdélovani DKRVO mezi soucasti fakulty a jako jako jeden z kli€ovych parametr(i pro
pravidelné prerozdélovani OSOH pracovniki na soucastech.

Pro hodnoceni AP je vyuZito aktualizované smérnice dékana PF UJEP €. 2/2023. V ramci tohoto hodnoceni je
vyuzito relevantnich informaci z IS HAP (tvlr€i €innosti).

Pro hodnoceni AP - IS HAP plus smérice Pravidla hodnoceni pracovniki FSE UJEP (pravé finiSujeme
aktualizovanou verzi, ménime format rochiho hodnoceni, bude dopinéno i metodickym pokynem s podplrnymi
informacemi, v tuto chvili platna SD 3/2020), Podpora tvirci ¢innosti v ramci samostané SD 1/2019, Hodnoceni
kvality vyuky (vlastni dotazniky, které sbirdme v osobné a anketa STAG).




2. INOVACNi CINNOST STUDENTU, ROZVOJ CENTRA TRANSFERU TECHNOLOGII A ZNALOSTI

FSI

Pro doktorandy pofadame pravidelné odborné prednasky tykajici se prace s informacnimi zdroji (databaze WoS,
SCOPUS, atd.). Pravidelné pofadame pro vSechny studenty Den kariéry, soucasti kterého jsou i odborné
pfednasky odbornikl z praxe.

FZP

Fakulta pravidelné pofada pfednasky, které zejména studenty doktorského studia seznamuji s poslednimi vysledky
tvaréi Cinnosti jejich vyucujicich &i dalSich odbornikd. Studenti doktorskych studijnich program@ maji povinny
pfedmét ,Doktorsky seminar“, kde si navzajem prezentuiji vysledky vlastni tviréi ¢innosti a na ktery jsou rovnéz
zvani odbornici se specializovanymi pfednaskami. V ramci projektu CACTU v ramci OP VVV, vyzvy €. 49
Dlouhodoba mezisektorova spolupréace pro ITI, bylo v uplynulych letech vytvofeno konsorcium UJEP-UniCRE-
Unipetrol. Jednou z priorit projektu CACTU je podpora mezisektorové mobility studentd a akademickych pracovnik
a jejich vzdélavani ve smyslu rozvoje kompetenci pro inovaéni podnikani. V ramci projektu se nékolik student
zapojilo do inovaci ve spolupraci s aplika&nim sektorem. Skoleni v oblasti ochrany IP a transferu technologii porada
pravideIné univerzita pro vechny fakulty, FZP se pravideln& zapojuje. Podporovana je prezentace vysledki formou
konferenci tuzemskych i zahrani¢nich. Fakulta pravidelné pofada konferenci studentli pfirodovédnych a
technickych obor( UJEP - StudKon.

Doktorské studium je provazano s vyzkumnymi aktivitami fakulty a vétSina student( se aktivné podili na feSeni
vyzkumnych projektl (véetné projektd SGS), ¢imz ziskavaji studenti i moznost pfistupu ke SpiCkovému
pfistrojovému vybaveni a kontakty na specializovana tuzemska i zahrani¢ni pracovisté. Studenti maji narok cerpat
(ve formé stipendii) odmény za publikované &lanky, patenty, transfer technologii nebo za smluvni vyzkum dle
pfikazu dékana ¢. 18/2023.

O dostupnosti a moznosti vyuzivani elektronickych informaénich zdroji (EIZ) a databazi jsou studenti prvnich
roéniki kazdoroéné informovani prostrednictvim pracovniki Védecké knihovny UJEP, a to v rdmci kurzu
KZP/3USZP - Uvod do studia Zivotniho prostfedi. Na webu fakulty jsou studenttim rovnéz k dispozici prezentace
poskytnuté pracovniky Védecké knihovny UJEP, tykajici se nabidky EIZ pfi zpracovéni literami reSerSe
kvalifikaénich praci a citatniho manageru CitacePRO+. Pro roz8ifeni EIZ nad rdmec portfolia nabizeného UJEP
dale fakulta aktivné podporuje registraci student(i v Narodni technické knihovné (zejména PhD studentt).

FUD

FUD kaZdoroéne vyhlaSuje (1) interni studentské granty, které se fidi Smémic d&kana FUD &. 2/2010, (2) grant na
ediéni ¢innost, ktery je vyhlaSovan v souladu se Smérnici dékana FUD €. 1/2017. Rozvoj kompetenci studentl je
podporovan granty SGS. Pravidelny kazdoroéni cyklus hostujicich pfednasek "Celem k uméni" zaméfené na
aktualni strategie prezentace uméleckych projektl. Soucasti ateliérové vyuky je realizace projektl ve spolupraci s
externimi subjekty (samospravy, kulturni instituce, soukromé firmy aj.), jejichZ vystupy jsou realizovany mimo
akademické prostiedi — vystavy, graficka, interiérova, produktova a jina feSeni. Ugast studenti na veletrzich a
dalSich prehlidkach uméni a designu jako Designblok, ceny Czech Grand Design apod., kde studneti FUD UJEP
pravidelné ziskavaji vysoka hodnoceni za své projekty. Studenti se podileji na organizaci a realizaci Letni $koly
FUD (pFednasky a workshopy uréené pro vefejnost v obdobi letnich prazdnin).

Rozvoj kompetenci studentt je podporovan granty SGS. V oblasti prace s informacemi probéhl worskhop vénovany
etické roviné vyuzivani umélé inteligence ve vzdélavani. Workshopu se kromé akademiku a student(i FF Gcastnili
i zastupci PfF. Pfenos poznatk( mezi akademickou a aplikani sférou zajistuji aktivity Centra pro dokumentaci a
digitalizaci, ¢innost Centra ob&anského vzdélavani COV.UL, které se mj. zamé&fuje na organizaci akci v oblasti
neformalniho vzdélavani pro aplikacni sféru a CEPRONIV — Centrum pro podporu vyuky némeckého jazyka a
interkulturnino vzdélavani pfi KGER, jehoz hlavnimi cily je podpora dal§iho vzdélavani uételi némciny,
popularizace néméiny a &esko-némeckého vzajemného poznavani formou pravidelné nabizenych kurzd,
workshopd, exkurzi, pfednasek apod. Centrum disponuje také vlastni metodicko-didaktickou knihovnou, ktera je
soucasti volného vybéru VK UJEP.

Kromé grantl SGS UJEP vyhlaSuje FZS interni studentské granty (IGS), pfislusny garant (AP) hodnocen dle
Smérnice dékana 1/2023, ¢l. 3, b.2j. Studenti vystupuji na vybranych konferencich a pracuji jako pomocné védecké
sily zejména v obou fakultnich laboratofich (odména formou mimofadného stipendia). Dékan ud&luje stipendia za
nejlepsi kvalifikacni prace (vyhlaSovano pfi promocich).

V pfipravé smémice k dopliikové Cinnosti PiF, v oblasti transferu technologii a znalosti, spoluprace s aplikacni
sférou v oblasti vyzkumnych aktivit ma PfF ambice s podporou OP ST ustavit Centrum aplikovaného vyzkumu.
Studenti doktorskych studijnich programl se €asto podili na spolupraci s aplikaéni sférou (Nanovia s.r.o.,
NanoMedical s.r.0.)

Pro studenty Ph.D. a AP byl realizovan workshop "Prace s védeckou literaturou a databazemi: citaéni databéaze
Scopus" a "Web of Science - mozZnosti vyuZiti citatni databaze". Problematika vyuZitelnosti informaci nejen na
internetu byla fFeSena v ramci workshopu "Autorské pravo ve studiu a profesnim Zivoté". Dale probihaji workshopy
pro studenty a AP pro zvySovani povédomi o moZnostech Al (kvalifikaCni prace, psani védeckych ¢lank{ apod.).




Pro doktorandy pofadame pravidelné odborné prednasky tykajici se prace s informacnimi zdroji (akademické
databaze). Pro studenty vSech Urovni studia zveme na vefejné prednasky a do vyuky odborniky z firem, Gfadl a
dalsi praxe, poradame exkurze do regionu. Na fakulté béZi nékolik mezinarodnich bilateralnich kurz( s Némeckem
a Rakouskem, v ramci kterych studenti vyjizdi na workshopy do zahraniéi.

3. ROZVOJ PORADENSKEHO CENTRA UJEP (SOUCASTI KARIEROVE PORADENSTVI)

Odkaz na UCP je stalou soucasti podminek pfijimaciho fizeni ke studiu na FSI. Mezi fakultou a centrem probiha
kominikace pfes prodékana pro studium, studijni oddéleni. Doporuceni poradenského centra jsou zohledriovana jak

pfi vyuce, tak pfi klasifikaci studentu. Studenti jsou se svymi bucoucimi potencionalnimi zaméstnavateli seznameni
v ramci svych odbornych praxi, feSeni vyzkumu pfi svych zavéreénych pracich &i "Dne kariéry", ktery pofada FSI.
V ramci zapisu studentd do studia jsou studenti seznamovani s prostfedim UJEP, véetné sluzeb Poradenského
centra UJEP. Komunikace s Poradenskym centrem UJEP spad& do agendy prodékana pro studium, jehoz
E7p prostfednictvim jsou pfedavany informace vedeni fakulty a akademickym pracovnikim. Fakulta participovala (spolu

s PiF) na akci ,Den kariéry FZP a PiF*, jehoz (i¢elem byly prezentace firem i instituci napFi¢ obory, které mohou
nabidnout studentim nejen kariérni rust, ale také mozZnosti praxe a jiné spoluprace jesté béhem vysokoskolského
studia. V sou€asné dobé FZP nemé ustanoveného karierniho poradce/poradkyni.

Rozvoj poradenstvi pro uchazece bakalarského a navazujiciho magisterského studia — vedouci a odborni asistenti
ateliérd nabizeji konzultace k optimalni volbé studijniho oboru jesté pred pfijimacim Fizenim. Konzultace Ize domluvit
individualné nebo v rdmci Dne otevienych dvefi FUD & UJEP. Rozvoj poradenstvi pro uchazece doktorského studia
FUD — pfislusni Skolitelé doktorského studia nabizeji konzultace k optimalini volbé navrhu tématu disertaéni prace jesté
pfed pfijimacim fizenim. Uchaze&i mohou konzultovat také s garantem studijniho programu. Nabidka poradenstvi v
oblasti studia prostfednictvim Studijniho referatu. Nabidka poradenstvi v oblasti zahrani¢nich mobilit (studijnich i
pracovnich stazi) prostfednictvim Referatu pro vnéjsi vztahy.

Kariérové poradenstvi na Urovni fakulty zahrnuje praci Alumni klubu absolvent( ugitelskych program( pfi KFHS,
ktery naplfiuje své poslani a usiluje o spolupraci a vzajemnou vyménu zkuSenosti mezi ziskavanymi teoretickymi
poznatky a pedagogickou praxi. Absolventi jsou zvani jako UCastnici aktivit pofadanych nebo zajistovanych
oborovymi didaktiky na KFHS, KHI a KGER. Néktefi se podileji na realizaci pedagogickych praxi, nékolik z nich jiz
absolvovalo vstupni vzdélavani v ramci pokusného ovéfovani systému provazejicich uditelli a ziskali novelou
zakona o pedagogickych pracovnicich €. 563/2004 Sb. status provézejiciho ucitele. Od tohoto akademického roku
tedy plsobi nejenom v ramci pedagogickych praxi na svych 8kolach, ale také jako lektofi v ramci vyuky budoucich
ucitell FF pfimo na oborové didaktickych seminafich. V tomto bodé tedy fakulta napliiuje indikator ¢. 4 — realizace
Skoleni a cil Poradenského centra tykajici se zprostfedkovavani aktualnich moznosti pfi hledani pracovnich
pfilezZitosti po ukondeni studia nebo jiz v jeho pribéhu. Probiha pravidelnd komunikace s vedoucim centra a
prodékanem pro studium.

Odkaz na UCP je soucasti podminek pfijimaciho Fizeni. Doporuceni zohledfiovana pfi klasifikaci studentd. S
budoucimi zaméstnavateli se studenti seznamuiji pribézné béhem svych odbornych praxi (vSechny Bc programy na
FZS jsou profesné zaméfené).

Pravidelnd komunikace s vedoucim centra ze strany prodékana pro studium. Pfenos adekvatnich informaci déle k
vedeni fakulty a vedoucim soucasti fakulty.

Probiha pravidelnd komunikace mezi vedouci studijniho oddéleni a vedoucim "univerzitni centrum podpory". U
zapisu dostavaji zakladni informace o existenci centra. Info i sou¢ast podminek pfijimaciho fizeni. Kariémi
poradenstvi probiha v ramci spoluprace FSE s partnery. Studenti maji fizené praxe u budoucich zaméstanavateld,
aktivita je organizovana v ramci pfedmétl studijniho programu, kde v roli koordinatora je ¢len pfislusné katedry a
ten v podstaté mize vystupovat jako "poradce” v kariéfe. Zaroveni se kariéram vénujeme i v ramci vstupt praktikd
do vyuky. Na fakulté pfipravujeme celofakultni "strategii", ktera zahrnuje i toto téma. Jinak kariérové poradenstvi
UJEP je na fakulté téméf neznamé a upfimné nevim, co a jak bychom propagovali.




4. PODPORA DOKTORSKEHO STUDIA

FSI

V ramci doktorského studijniho programu je podpora kratkodobych studijnich zahraniénich vyjezd( v ramci
ERASMUSH+, podpora prezentace vysledki na narodnich a mezinarodnich konferencich.

FZP

Propagace vysledk( VaV probiha na riznych platformach jako napf. Dny védy, Tyden humanitnich véd, Noc védcu,
kde zastupci fakulty riznou formou seznamuiji 8irSi vefejnost s aplikacnim potencialem svych obor(. KFHS porada
pfednaskovy cyklus Filosoficka setkani (externi odbornici) a cyklus katedrovych seminafi, kde prezentuje
badatelskou &innost AP, KGER prezentuje své vysledky v ramci prednaskového cyklu Uterni podvedery s
germanistikou pofadané Svazem germanisti CR.

FUD

Studenti jsou k mezinarodni prezentaci vlastnich dél motivovani formou organizovanych stazi, vyjezdd, exkurzi a
skupinovych vystav hrazenych systémem vnitfnich grantd FUD, SGS, IGA UJEP a IP UJEP - podporou
mezinarodni mobility studentd a akademickych pracovnik(i. Mezi priority mezinarodni spoluprace v oblasti tvarci
¢innosti naleZi téz realizace dlouhodobych i stfednédobych mezinarodnich vyzkumnych a vystavnich projektu
(ESF, EU CULTURE, HORIZON 2020, CNFB, ZIEL3 apod.).

Na FF je postupné zavadén v DSP kreditovy systém (na KGER realizovén od r. 2019/20, v soucasné dobé v
pfipravé na KHI a KFHS s cilem podat zadost o akreditaci DS v pfistim roce), jehoZ soucasti je i povinna zahraniéni
mobilita a ktery efektivnéji monitoruje plnéni studijnich povinnosti. Studujici jsou zapojovani do vyzkumnych
projektll fesenych na fakulté (GACR, NAKI, mezinarodni projekty, SGS). FF podporuje Ucast doktorandd na
domécich a zahraniénich konferencich a jejich vyzkumné pobyty (z prostfedk(i Erasmus+, Skoly doktorskych studii
a formou mimofadného stipendia z fondu FF). Doktorandi se zapojuji a spoluorganizuji mezinérodni (nejen
doktorské) workshopy a konference.
V ramci podpory internacionalizace a zefektivnéni vyuky doktorskych studii realizovala KGER mezinarodni projekt
s univerzitami v Trnavé a Vratislavi, jehoZ vysledkem je Metodické kurikulum pro doktorské studium germanistiky,
Pfirucka k realizaci doktorského studia — doporuéeni pro Skolitele a doktorandy, vyukové materialy pro vybrané
doktorské kurzy — v3e volné k dispozici v 5 jazykovych mutacich na http://kger.ff.ucm.sk/de/erasmusphd/. Béhem
realizace projektu vysly v letech 2020 a 2021 celkem 3 sborniky praci doktorand(i v rdmci nové zaloZené ediéni
fady Univerzitniho nakladatelstvi v Lipsku ,Schriftenreihe Doktorandenforum Auslandsgermanistik”. Doktorandka
KGER pak vydala jako hlavni koeditorka tematické Gislo némeckého Casopisu KulturPoetik ¢&. 1/2023,
indexovaného ve Scopusu.

Podpora doktorand(i dle Smérnice dékana 1/2023, ¢l. 2, b. 3h (podpora Skolitele), &1.5, b.1b (podpora doktorand(
s odkazem na kariérni plan) a dle Smérnice dékana 6/2022, ¢1.2, b.3 (odména za dokoné&eni doktorského studia).

V ramci doktorskych $kol podpora kratkodobych studijnich zahranicnich vyjezdd, odbornych letnich Skol a
seminar(. Podpora mezinarodni prezentace vysledku.

Pozice postdok vyuzili na PF UJEP od roku 2021 do roku 2023 tfi AP. Jeden se v roce 2023 habilitoval. V dal$im
pfipadé bylo zahajeno habilitacni fizeni. V roce 2023 je na PF UJEP vyhlaSeno VR na pozici postdok na rok 2024.

1-2x do roka probiha doktorska Skola, na kterou jsou zvani esti a zahrani¢ni odbornici. Jde o intenzivni soustfedéni
doktorand(i. V rdmci vyuky rovnéz plisobi zahranini profesofi, vyuka je v anglictiné. Nové pfijaty standart Skolitele
UJEP byl diskutovan na oborovych radach doktorskych programd a byly podniknuty kroky, aby byl sou¢asny stav
uveden do souladu s timto dokumentem. Na doktroskych programech funguije transparentni kreditovy systém, ktery
umozriuje dobrou orientaci v podminkach studia. Tvaréi ¢innost doktorandu je progresivné odménovana.




5. ROZVOJ INTERNIHO VZDELAVACIHO PORTALU UJEP

6.

FSI Nebyl dosud vyuzivan, Ize zvazit do budoucna. Ve vyuce se vyuziva platforma Moodle.

F7p Pro potieby vzdélavaciho portalu by fakulta, po dohodé s vyucujicimi, poskytla cca 5 vyukovych materialu na téma
Skoleni v IS Moodle, BigBlueButton, jak publikovat ve védeckych Casopisech a prezentovat atd.

FUD V ramci fakulty byl zfizen webovy informacni portal http://it.fud.ujep.cz/. Z portalu UJEP vyuZivani kurzy PO a
BOZP a dal$i obecna nabidka UJEP tykajici se Skoleni IS.

Nebyl dosud vyuzivan, Ize zvazit do budoucna. Vzdélavaci porlal je vyuZivan pro Skoleni zaméstnanct (napf.
BigBlueButton), ve vyuce se vyuziva platforma Moodle.

Z portalu UJEP vyuzivany kurzy PO a BOZP. Na Moodle FZS v sekci Obecné kurzy kurz "Moznosti distancni
vyuky" a "Skoleni ke kvalitativnimu a kvantitativnimu vyzkumu".

V ramci fakulty vznik 3 video-tutorialli k praci s Al nastroji (+ dalsi 2 probéhnou), bylo dodano ke zvefejnéni na
portalu.

V souvislosti s rozvojem internacionalizace a snahou o zvy$ovani jazykovych dovednosti (AJ, NJ, SJ) byly od roku
2021 v koordinaci s Jazykovym centrem PF UJEP realizovany jazykové kurzy pro AP. V pribéhu listopadu 2023
prob&hne analyza manazerskych kompetenci vedoucich pracovit na PF UJEP.

MGZeme poskytnout video zaznamy online Skoleni digitalnich dovednosti: Digitalni snidané, Vizualni storytelling
a Prace s Google diskem (2021 a 2022). Jinak u nas probiha i Skoleni manazerskych dovednosti vedoucich
pracovnik - tento podzim 2, mozna i tfi. Ale je to uzavieny WS, ktery probiha pfimo u nés. Z toho tedy materialy
poskytovat nelze.

INTERNACIONALIZACE A PROPAGACE VaV NA UJEP

FSI

V ramci studijnich programi vyuéovanych v ¢estiné je postupné rozSifovana nabidku kurz( vyuovanych v
anglictiné. Pofadan workshop pro studenty o moznostech vyjezdd v ramci programu ERASMUSH+, studenti pfi
vyjezdu dostévaji mimofadné stipendium.V souladu s vysokoSkolskym zakonem se studenti PhD studijnich
program{ povinné Uc¢astni minimalné jedné zahrani¢ni mobility. Akademiéti pracovnici jezdi na staze a vyukové
pobyty v ramci ERASMUS+ Fakulta se pravidelné Ucastnila popularizaCnich aktivit jako napf. Noc védcd,
Technodays, v roce 2023 Nobel Piknik (pfednaska prof. Stefana Michny). Nové spoluprace s HSZG. Organizuje
mezinarodni konference (Experimentalmi a vypodétové metody v inzenyrstvi, Mikroskopie a nedestruktivni zkouseni
materialt), exkurze pro zakladni a stfedni Skoly (Fakultni Skoly).

FZP

V ramci internacionalizace fakulta realizuje zvané prednasky zahraniénich odbornikd, podili se na organizaci a
Ucastni se mezindrodnich konferenci. Do vyuky a védecko-vyzkumné €innosti byli v hodnoceném obdobi zapojeni
minimalné 4 zahrani¢ni pracovnici. V roce 2023 byl akreditovan PhD SP ,Landscape reclamation and ecosystem
services®, ktery je pIné v anglickém jazyce. Pfipraveny jsou podklady k akreditaci i dalSiho PhD SP v anglickém
jazyce - ,Environmental a Biomaterial Sciences”. Do doktorskych studijnich programu bylo pfijato dosud cca 10
zahraniénich student(. V rdmci studijnich program( vyugovanych v ¢estiné je postupné rozsifovana nabidku kurzt
vyucovanych v angli¢tiné. V souladu s vysokoSkolskym zakonem se studenti PhD studijnich programd povinné
Ucastni minimalné jedné zahrani¢ni mobility. Finanéni podpora je mozna z program0 Erasmus+, z prostfedk( na
IP i z fady rozvojovych a vyzkumnych projektd.
Fakulta se pravidelné castnila popularizacnich aktivit jako napf. Veletrh védy, Noc védcd, Technodays, Den pro
biologii aj., organizovala sérii popularizaénich prednasek akademickych a védeckych pracovniki UJEP pro
vefejnost v rimci Piknik Nobel a zpracovala sérii podcastt Lidé FZP. V ramci spoluprace s DDM organizovala
krajské kolo Ekologické olympiady a obhajob Stfedo3kolské odborné &innosti. Rovnéz ve spolupraci s DDM je
pravidelné pro zajemce ze SS realizovan Ekokemp — tyden workshopt v oblasti technickych, pfirodovédnych a
spole€enskych véd.




FUD

Realizace pravidelného cyklu hostuijicich prednasek "Celem k uméni" (mezinarodni gast). Realizace vystav a
doprovodného programu v DUUL s mezinarodni Ucasti — aktualné projekt Gardening of Soul. Samostatny studijni
program Fine Art — program zaméfeny na zahraniéni studenty, vyuka v anglickém jazyce, jiz cca 13 let. V ramci
bakalarského a navazujiciho magisterského studia je nékolik pfedmétl vyucovano v anglickém jazyce. Na vyuce
magisterského a doktorského studia se podili zahraniéni pedagog. FUD déle realizuje jednosemestraini Kurz
hostujiciho pedagoga, ktery je veden zahraniénim umélcem. V rdmci navazujiciho magisterského studia doslo k
implementaci nového vyukového kurzu do curicula FUD, podpofeného mezinarodnim programem PATTERNS
Lectures (Nadace Erste Stiftung a World University Service). Rada ak. pracovnikii pravidelné realizuje
kratkodobé vyjezdy na zahrani¢ni univerzity v ramci vyzev Erasmus+ a naopak FUD hosti pfednasky
zahranicnich akademickych pracovniki v ramci stejnych vyzev Erasmus+. Mezi priority mezinarodni spoluprace
v oblasti tvur¢i ¢innosti nalezi téZ realizace dlouhodobych i stfednédobych mezinarodnich vyzkumnych a
vystavnich projektti (EEA and Norway Funds, HORIZON 2020, CNFB, ZIEL3, VISEGRAD, MK CR apod.). Vedle
studijnich mobilit jsou studenti rovnéz motivovani k mezinarodni prezentaci vlastni tvirci ¢innosti formou
organizovanych stazi, vyjezd(, exkurzi a dalSich aktivit hrazenych systémem vnitfnich grantd FUD a IP UJEP -
podporou mezinarodni mobility student( a akademickych pracovnikd. FUD pravidelné prezentuje vysledky tvirci
¢innosti formou klauzurnich vystav a vystav bakalarskych a diplomovych praci a téz prostfednictvim vystav svych
pedagogU, téZ prostiednictvim publika¢nich aktivit pedagogl. V nové akreditaci studijniho programu Vizuaini
komunikace je jednou z povinnosti doktoranda absolvovat b&éhem studia zahrani€ni stdZ, nebo se zucastnit
mezinarodniho tvlr¢iho projektu s vysledky publikovanymi nebo prezentovanymi v zahranici, nebo se jinou
formou pfimo ucastni mezinarodni spoluprace.

FF se podilela na organizaci a realizaci 4 mezinarodnich konferenci a 1 mezinarodniho doktorského kolokvia.
KGER byla zapojena do realizace mezinarodnich projektt s univerzitami ve Vidni, Berling, Bayreuthu,
Dréazdanech a Rezné. S univerzitami v Trnavé a Vratislavi realizovala KGER ffilety projekt zaméfeny na
internacionalizaci a dal3i rozvor doktorskych studii, jehoz cilem bylo implementovat do DSP opatfeni vedouci k
internacionalizaci jak u studujicich, tak i AP (Skoleni, workshopy, vypracovani metodiky pro doktorandy a
Skolitele, nabidka kurz(i na partnerskych univerzitach, vzajemna vyména zkuSenosti v doktorském studiu) —
vystupy v 5 jazykovych variantach jsou volné k dispozici na http://kger.ff.ucm.sk/de/erasmusphd/. Ve sledovaném
obdobi byly do vyuky na FF integrovany zvané pfednasky zahrani¢nich odborniku (zejména v ramci docentské
mobility Erasmus+, v ZS 2021-22 probéhla pro doktorandky KGER tematicka pfednaskova fada 5 zahrani¢nich
odbornik(i z Némecka, Francie a Polska). FF je dale zapojena do mezinarodni badatelské sité Collegium
Politicum, ktera sdruzuje odborniky z univerzit v Evropé a zamofi (Madrid, Barcelona, Bonn, Bologna, Durham,
Boulder aj.), organizuje mezinarodni konference a odpovida za publikace v zahraniénich ediénich fadach. KGER
je zapojena do editorské fady ,Schriftenreihe Doktorandenforum Auslandsgermanistik®, vydavané na Univerzité
Lipsko. Na KFHS a KGER jsou pak zapojeni do vyuky zahraniéni ¢lenové katedry.

V oblasti realizovanych mobilit Erasmus+ do$lo u AP a studujicich FF oproti pfedchozimu obdobi k navy3eni az o
18%. Od ak. R. 2028-19 pfiznava dékan/ka FF mimoradné stipendium (smérnice FF 43/2018 Udélovani stipendii
na FF UJEP, ¢l. 5, bod 4) ve vysi 2 500 K& mésicné vSem studujicim FF, vyjizdéjicim v ramci programu
Erasmus+. K vyraznému narlstu doslo také u zahraniénich studujicich zapsanych do jednotlivych SP na bak. a
mag. stupni (aZ trojndsobné, coz souvisi zfejmé s aktualni geopolitickou situaci). K navySeni doslo také u vyjezdu
v rdmci studia dvojitého diplomu realizovaného na Univerzité Bayreuth (letos 3 studujici). V souladu s
vysoko$kolskym zakonem se studenti PhD studijnich programi povinné t¢astni minimainé jedné zahraniéni
mobility. Finanéné jsou vyjezdy studujicich a AP podporovany z program(i Erasmus+, IP, realizovanych
vyzkumnych projekttl (GACR, NAKI, SGS, interni granty), Skoly doktorskych studii a formou ziskanych stipendii v
Némecku a Rakousku (KGER).

Propagace vysledku VaV probiha na riznych platformach jako napf. Dny védy, Tyden humanitnich véd, Noc
védcl, kde zastupci fakulty riznou formou seznamuiji $irsi vefejnost s aplikatnim potencialem svych obor(.
KFHS porada prednaskovy cyklus Filosoficka setkani (externi odbornici) a cyklus katedrovych seminafd, kde
prezentuje badatelskou innost AP, KGER prezentuje své vysledky v ramei prednaskového cyklu Uterni
podvedery s germanistikou pofadané Svazem germanist( CR.




1) Realizace odbornych pfednasek, vystav a workshopl s mezinarodnim pfesahem (napf. pfednaska prof. Anny
Nekaris, vystava Why? - ukrajinsky autor Igor Pavlyuk, vystava Can Tech Save the World s osobni U¢asti
velvyslance Svycarské konfederace Phillippa Guex, seminaf na téma Al a workshop k rozvoji vyzkumnych
dovednosti - profesofi z University of Florida a Middlesex University London aj., obvykle v&. komentované prohlidky
laboratofi a zdzemi fakulty); 2) Realizace krétkych videi o vyzkumu fakulty v aj pro ucely rozvoje platformy Science
UJEP, YouTube kandlu fakulty a jako soucast propagacniho bali¢ku pro stavajici nebo nové mezinarodni
partnerskeé instituce - probiha; 3) Tvorba kvalitnich prezentacnich materialli fakulty pro zahraniéni partnerské Skoly
a instituce - probiha; 4) Podpora a motivace akademickych pracovniki a studentt k vyjezddm - motivaéni stipendia
pro studenty, finan¢ni podpora pro AP; 5) Cilena propagace cizojazyénych SP potencialnim zahraniénim studentim
(napf. inzerce na czechuniversities.com); 6) Dokoncovani pfekladu komunikaénich nastroju zbyvajicich soucasti
fakulty do anglictiny - probihd; 7) RozSifovani nabidky pfedmétl vyuovanych v angliétiné ve studijnich
programech v Geském jazyce - probihé; 8) Ugast na popularizadnich akcich (Veletrh védy, Fest UP, Noc védcd,
Den biodiverzity, Den biologie aj.) a realizace popularizacnich pfednasek pro Skoly, 9) Zavedeni absolvovani min.
jedné mobility pro studenty doktorskych studijnich programa.

V oblasti realizovanych mobilit Erasmus+ doSlo u AP a studujicich FF oproti pfedchozimu obdobi k navy$eni az o
18%. Od ak. R. 2028-19 pfiznava dékan/ka FF mimofadné stipendium (smérnice FF 43/2018 Udélovani stipendii
na FF UJEP, €l. 5, bod 4) ve vy3i 2 500 K& mésicné vSem studujicim FF, vyjizdéjicim v rdmci programu Erasmus+.
K vyraznému narustu doSlo také u zahraninich studujicich zapsanych do jednotlivych SP na bak. a mag. stupni
(az trojnasobné, coz souvisi zfejmé s aktualni geopolitickou situaci). K navydeni doslo také u vyjezdu v ramci studia
dvojitého diplomu realizovaného na Univerzité Bayreuth (letos 3 studujici). V souladu s vysoko3kolskym zékonem
se studenti PhD studijnich program{ povinné U¢astni minimalné jedné zahraniéni mobility. Finanéné jsou vyjezdy
studuijicich a AP podporovany z program(i Erasmus+, IP, realizovanych vyzkumnych projektd (GACR, NAKI, SGS,
interni granty), Skoly doktorskych studii a formou ziskanych stipendii v Némecku a Rakousku (KGER).

7. ROZVOJ IMPLEMENTACE KONCEPCE VEDENI ZACINAJICICH VP

FSI

V ramci podpory a rozvoje zacinajicich vyzkumnych pracovnik( vychazi FSI z Kariérniho Fadu UJEP (Smérnice
rektora ¢. 5/2019), Smérnice dekana ¢. 1/2022. U akademickych pracovnik( bez Ph.D. je povinny vykonovy
ukazatel studium v doktorském studiu, jehoz $kolité jsou povinni se drzet normou Standardy Skolitele UJEP.
Zaroven kazdy student DSP mé k dispozici Skolitele-specialistu, ktery dané kolegy podporuje a vypomaha se
zaleZitostmi realizace vyzkumu a tviréi Cinnosti. V Odlivodnénych pfipadech mlze zacinajici akademicky
pracovnik zazadat o vyjimku ze zpracovani Kariérniho planu ¢i jednotlivych povinnosti.

FZP

Samostatna metodika pro hodnoceni za€inajicich VP neni, hodnoceni za€inajicich VP je soucasti pravidelného
periodického hodnoceni pinéni Kariérnich planu akademickych pracovnikl (viz Smérnice dékana ¢&. 2/2017 -
Kariéri Fad).V této oblasti citi FZP velkou potfebu pro zlepseni. Inspiraci mohou byt jiz fungujici mentoringy na
jinych univerzitach, napf. UPCE (https://www.upce.cz/mentoring), které se velmi osvéd¢ily. Obecné Ize ale fici, Ze
mentoring juniorskych AP je obecnym problémem UJEP a mlZe byt Zadouci najit jednotny systém, ktery by
fungoval napfic fakultami, univerzitou.

FUD

Metodika pro hodnoceni zacinajicich VP zatim neni k dispozici, hodnoceni zacinajicich VP je soucasti karierniho
planu. Hodnoceni se fidi Smérnici dékana €. 2/2017. Vedeni zaginajicich VP probiha v rdmci tym{ na pfislusnych
katedrach. Zapojeni do SGS.

Samostatnd metodika pro hodnoceni zacinajicich VP neni, hodnoceni zacinajicich VP je soucasti bézného
karierniho planu. Hodnoceni se fidi smérnici dékanky ¢. 48/2020. Vedeni zaéinajicich VP probiha na kolegialni
bazi bez systematického plénu pro mentoring.

Smérnice dékana 1/2023, ¢&I. 4, 6 a 7 (kariérni fad, plan a jeho hodnoceni).

Implementace celouniverzitni normy Standard Skolitele na drover’ fakulty.

Samostatna metodika pro zacinajici VP neni, vichni jsou hodnoceni v ramci pravidel hodnoceni AP (kariérni plany,
ro¢ni hodnoceni). Vedeni zaginajicich VP probiha v ramci tym( na pfislusnych katedrach. Zapojeni do SGS.




8. STRATEGICKE RiZENi PROCESU IMPLEMENTACE HRS4R NA UJEP, RESENi OTAZKY GENDER

FZP

Participace zastupcl fakulty pfi pfipravé a implementaci GEP na UJEP a (€ast na Skolenich organizovanych
fakultou (pracovnici, vedeni fakulty). KazdoroCné je na rektorat UJEP pfedavana Zprava o vysledku pribézného
hodnoceni plnéni personalniho planu FZP UJEP za dané obdobi.

FUD

FUD se hlasi ke spolecenskym hodnotdm jako jsou bezpeéné tvirci, studijni a pracovni prostfedi, genderové
senzitivni komunikace, genderova rovnost a v neposledni fadé obecné respektuiici a distojna komunikace. Cini
tak jak v navaznostina GEP UJEP a principy HRS4R, tak zejména v ramci své iniciativy, kdy zohlediiuje oborovou
svébytnost i specifika ateliérové vyuky. FUD realizovala v zafi 2023 dotaznikové Setfeni zaméfené na zjisténi
komfortu/diskomfortu v oblasti genderové stereotypizace na pracovisti a na vyskyt socialné nevhodnych jevd, jehoz

Bezpecné prostiedi FUD dal3i kroky.

Byly vytvorfeny dva plany personalniho rozvoje fakulty, na roky 2017-22 a aktualné platny na roky 2022-26. Oba
plany byly odeslany na rektorat. Podobné se kazdoro&né sestavuje aktualizace tohoto pl&nu, ktera se téz odesila
na rektorat. Na fakulté prochazi pldn personélniho rozvoje i jeho aktualizace vnitfni diskusi.
V rédmci feSeni genderové otadzky na UJEP se FF zapojila do genderového auditu, aktivni propagace genderové
problematiky probiha formou workshopt apod.: 25. - 27. 3. 2022 se studenti FF v ramci projektu CouReg ucastnili
Workshopu o obCanské odvaze a ob¢anském vzdélavani v Drazdanech. Jedna ze sekci programu workshopu byla
vénovana LGBT komunité a pfistupu k genderové a jiné rovnosti. 19. 4. 2023 na FF vystoupila dvojice Duo
docentky, ktera ve stand-upu ,Najdi 5 rozdild mezi univerzitou a Tinderem* tematizovala vysledky vyzkumu
zaméfenych na gender.

Zapojeni do GEP UJEP. Specificky Smérnice dékana 1/2023, ¢1.5, b.2c (Uprava pracovnich podminek s oheldem
na zdravotni stav, resp. péci o rodinného pfislusnika).

Ugast zastupct fakulty v implementaci GEP a G&ast na $kolenich organizovanych fakultou (pracovnici, vedeni
fakulty)

Zapojeni do aktivit GEP na UJEP, U¢ast na Skolenich organizovanych UJEP a fakultou. Pilotni VZ FSE 2022 v
genderové citlivém jazyce. Plany personalniho rozvoje, roéni zpravy. Uprava prostor na fakult& pro studetny-rodice.
Nepretrzity rozvoj kariér AP je dan smérnici pro hodnoceni AP (viz vySe), kterou aktualizujeme - s cilem vylepsit
proces fizeni lidskych zdrojd s ohledem na principy HRS4R.







