SOCIALNI BEZPECi

Co je socidlni bezpeci?

Socidlni bezpeci reprezentuje optimalni atmosféru, kde jsou vSechny aktivity a interakce
jednotlived tizeny hodnotami kolegiality, integrity, rovnosti, respektu, otevienosti a
ohleduplnosti vici ostatnim. Jakykoliv projev nevhodného chovani, zastrasovani, agrese,
Sikany nebo diskriminace je povazovan za nepfijatelny, bez ohledu na status osoby.

ProcC feSime socialni bezpeci na UJEP?

Na Univerzité Jana Evangelisty Purkyné (UJEP) povaZujeme oblast socidlniho bezpeci za klicovy
prvek vytvareni otevieného, bezpecného, spravedlivého a etického univerzitniho prostredi pro
vSechny ¢leny univerzitni komunity, ale i téch, ktefi s ni spolupracuji nebo ji jen navstivi.

Mezi zakladni charakteristiky socidalné bezpecného univerzitniho prostredi patfi zajisténi
bezpeéného prostoru pro studium a praci pro kazdého jednotlivce, respekt a Ucta mezi lidmi,
podpora rozvoje osobniho talentu, dostupnost podpUlrnych sluzeb pro feseni osobnich obtizZi a
stiznosti ovliviujicich studijni, akademicky nebo pracovni vykon, transparentni procesy a
opatreni pro ty, ktefi porusuji stanovena pravidla chovani.

Na UJEP se snazime vytvofrit prostiedi podporujici svobodu a individudalni rozvoj pti studiu a pfi
praci.

UNIVERZITA JANA EVANGELISTY PURKYNE V USTi NAD LABEM
NETOLERUJE ZADNOU Z FOREM NEZADOUCIHO CHOVANI,
KTERA BY NARUSOVALA OBLAST SOCIALNIHO BEZPECI.

Co je nezadouci chovani?

Pod nezadouci chovani v oblasti socidlniho bezpedi spada Sikana, fyzicka i psychicka agrese,
zastrasovani, obtéZovani a nasili (vCetné sexualizovaného a genderové motivovaného),
mobbing, bossing, staffing a diskriminace z divodu véku, narodnosti, genderu, nabozenstvi,
politické orientace, socidlniho a ekonomického statusu a dalSich faktora.

Co na UJEP vyzadujeme?

Od vsech clen( univerzitni komunity, tj. studentl a studentek, zaméstnancl a zaméstnankyn,
navstévnikl a navstévnic a dalSich s univerzitou mistné nebo vztahoveé spojenych, se ocekava
kolegialni, respektujici, ohleduplné a zdvorilé chovani.

O co na UJEP usilujeme?

UJEP se snazi o vytvoreni takového pracovniho, vzdélavaciho a socialniho prostredi, kde jsou
respektovana prdva a dulstojnost vSech ¢lenl a ¢lenek univerzitni komunity. Klicové body této
Cinnosti zahrnuji podporu bezpecného prostredi, odsouzeni nezadouciho chovani a
poskytovani podpory obétem.



Vsichni na UJEP maji pravo ocekavat profesionalni chovani od ostatnich a zaroven jsou
zodpovédni za své vlastni jednani. DlleZité je, aby si vSichni zachovavali distojnost, méli Gctu
vuci ostatnim a upozornovali na nevhodné chovani, pokud se ho stanou svédky. Poskytovani
podpory obétem nezadouciho chovani je nezbytné a podstatné.

UJEP aktivné pracuje na prevenci v oblasti socidlniho bezpedi a poskytuje prostifedky a podporu
pro ty, ktefi se setkaji s nezddoucim chovanim.

Setkali jste se s nezadoucim chovanim jako obét nebo jako svédek a nejste si jisti, jak
s celou véci nalozit?

Muzete kontaktovat ombudsmanku UJEP.
Kontakty na ni a dalsi praktické informace najdete na strankach ombudsmanky UJEP.

DEKUJEME, ZE SE ZASAZUJETE O ROZVOJ SOCIALNiHO BEZPECi NA UJEP
A NETOLERUJETE NEZADOUCi CHOVANI VE SVEM OKOLI.


https://www.ujep.cz/cs/ombudsmanka-ujep
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