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Uvodni slovo rektora

Vazené ¢tenarky, vazeni ¢tenafri, mili pratelé UJEP,

dékuiji, Ze jste si nasli prostor na otevreni a ¢teni nasi vyrocni zpravy o ¢innosti za rok
2023. Dovolili jsme si Vam predlozit inovovany koncept této zpravy, kde se snazime
vzajemné skloubit nutné informadni a faktické udaje s obsahem, ktery vyraznéji
dokumentuje a pfriblizuje skuteény Zivot na univerzité a, feknéme, klicové mezniky
naseho fungovaniv roce 2023.

Cela zprava nabizi zajimaveé ¢teni, ale Vasi pozornosti doporucuji predevsim vstupni
pasaze, kde pani dékanka a pani dékani shrnuji viastnimi slovy podstatné informace
ze Zivota nasSich fakult.

Z mého osobniho pohledu povazuji za nejdUlezitéjsi, ze na vétsiné fakult, a na uni-
verzité samotné, doslo v pribéhu roku 2023 k uspésSnym vyménam vedeni, véetné

souvisejicich dalSich personalnich zmén. Jsem velmi rad, ze ve v§ech pfipadech toto

probéhlo velmi kultivovanym, dlistojnym, a pokud je mi znamao, i pratelskym zplisobem,
coz, domnivam se, odrazi vysokou vnitini kulturu a integritu nasi instituce.

Nyni jiz zijeme rok 2024, a tak mi dovolte vyjadrit prani, aby tento rok byl z hlediska
nasi univerzity prinejmensim stejné vydareny jako ten, ktery shrnuje nasledujici text.

doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D. — rektor UJEP
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Vedeni univerzity

doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.
RNDr. Alena Chvatalova, Ph.D.
prof. PaedDr. Pavel Doulik, Ph.D.
doc. Ing. Martin Novak, Ph.D.
PhDr. Jaroslav Zukerstein, Ph.D.
Ing. LeoS Nergl

doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.

RNDr. Alena Chvatalova, Ph.D.
doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.
doc. PhDr. Viastimil Chytry, Ph.D.
doc. Mgr. Pavel Raska, Ph.D.
doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D.

Ing. LeoS Nergl

rektor

prorektorka pro studium, statutarni zastupkyné
rorektor pro vnéjsi vztahy

prorektor pro védu

prorektor pro rozvoj a kvalitu

kvestor

rektor

prorektorka pro studium, statutarni zastupkyné
prorektor pro projekty ESIF

prorektor pro rozvoj a digitalizaci
prorektor pro internacionalizaci

prorektor pro védu a vyzkum

kvestor
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Nejvyznamneéjsi udalosti roku
2023

Védecka knihovna UJEP si pripomina 10. vyroé¢i zaloZeni

Svoji éinnost zahajila VK UJEP 28. ledna 2013, kdy doslo ke slou¢eni fakultnich knihoven
do efektivniho celku. Vyroéi si pfipomnéla tfeba fotografickou vystavou ,,10 let Védecké
knihovny UJEP“ nebo zajimavym benefitem pro ¢tenare ve formé Amnestie dluznikd.

Den otevienych dveri

Léty provérena ,naborova“ akce privitala 9. 2. 2023 uchazece o studium na UJEP.
VSechny fakulty prezentovaly studium, védu, tvaréi aktivity, zahraniéni mobility,
zajimavé projekty i atmosféru studijniho zazemi.

Petr Pavel na UJEP

Nové zvoleny prezident Ceské republiky Petr Pavel navstivil 23. 2. 2023 UJEP. Studenti
azameéstnanci univerzity, i verejnost, diskutovali s budoucim prezidentem v preplnéné
Cervené aule MFC UJEP.

Koncert na po¢est Tomase Fialy

Vzpominkovy den na vyraznou osobnost sborového zpévu Usteckého kraje a legendu
katedry hudebni vychovy PF UJEP, prof. Tomase Fialu, zorganizovala PF UJEP dne
22. 4.2023 u prilezitosti jeho nedozitych 90. narozenin.
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Historici se sesli nad pivem a pivovarnictvim

Ve dnech 14.-16. 4. 2023 zorganizovaly FF UJEP a Pivovar Falkens$tejn historickou
konference Pivo v turbulentnich ¢asech. Probéhla v prostorach Kulturniho domu
a kina v Krasné Lipé.

Nova publikace UJEP upozornila na vyznam priimyslového dédictvi v regionu
Perspektivy priimyslového dédictvi Podkrusnohofi zaznély 16. 5. 2024 na vernisazi
doprovodné vystavy k nové publikaci Priimyslova minulost, kreativni budoucnost?
kolektivu autor(l z katedry geografie PrF UJEP.

Filmové léto s UJEP pokracovalo

0d ¢ervna do srpna 2023 zopakovala UJEP loriskou uspésnou sérii promitani filma
ve venkovnim amfiteatru univerzitniho méstecka. Filmové léto 2023 kazdy ¢tvrtek
prineslo filmy i pfednasky.

Colloquia Ustensia prekrocila tricitku
TFicaty prvni kurz legendarni letni $koly éestiny pro Némce opét pripravily USGS FF
UJEP a Ackermann-Gemeinde od 13. do 26. 8. 2023.

Evropsky tyden udrzitelného rozvoje na UJEP

Letos se UJEP poprvé zapojila do Evropského tydne udrzitelného rozvoje. 0d 20.
do 26.9.2023 se pridala k tisicovkam rliznych akci napfti¢ Evropou s cilem dat najevo,
Ze ji zalezi na budoucnosti svéta.
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Rijen Otevieli jsme Socialni kliniku
Dne 10. 10. 2023 byla oteviena Socialni klinika UJEP. Nové vyzkumné centrum bude
v Usteckém kraji prina$et konkrétni podporu a fedeni pro ohrozené déti a jejich rodiny.

Listopad Noc védct opredlo tajemstvi
Citat Alberta Einsteina o tom, Ze tajemno je zakladni pocit, ktery stoji u kolébky praveé-
ho uméni a védy, provazel rozsahly védeckopopularizaéni program UJEP pro Sirokou
verejnost 6. 10. 2023 v podvedernim univerzitnim kampusu.

Prosinec Univerzitni knihovna v listopadu podavala Spanélské dny
Podzim v knihovné prohialy Spanélské dny. Proé2 Protoze Spanélé predsedali Radé
EU. Pri té pfilezitosti navstivil univerzitu 21. 11. 2023 velvyslanec J. E. p. Alberto
Moreno Humet.

Rektor predal 18 cen, donatori 14 stipendii

Tricet osm studentt a zaméstnanct UJEP si pfisSlo dne 14. 12. 2023 pro Ceny rektora
za rok 2023 a stipendia jedenacti donatort za akademicky rok 2022/2023. Celkem
byla rozdana ¢astka takrka pUl milionu korun.

Predavani
Cen rektora
%
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Rok 2023 na fakultach oc¢ima
dékanky a dékanu

Tim nejcenné;jSim v kazdé organizaci jsou lidé, ktefi zde plisobi. Za kazdym slovem
fakulta tedy vzdy vidim konkrétni pracovniky, pracovnice, studenty a studentky a jejich
éinnost a uspéchy.

Jednim z nejvétSich uspécht fakulty v roce 2023 bylo ziskani dvou mezinarodnich
projektli vramci programu Horizon Europe. Vyznamny podin také predstavuje ziskani
mezinarodniho grantu GA CR. Na uvedenych prestiZznich védeckych projektech fakulta
spolupracuje s uznavanymi evropskymi pracovisti a tato spoluprace je potvrzenim
rostouciho potencialu fakulty v mezinarodnim prostredi. Fakulta byla UspésSna i pri
ziskavani podpory z narodnich grantovych agentur, o éemz svéddéi dva projekty TA CR
ziskané v roce 2023. PotéSujicim faktem je rovnéz zvySeni poctu oblasti, ve kterych
fakulta publikuje v ramci Q1 a Q2 ¢asopist.

Fakulta v roce 2023 nezahalela ani ve vzdélavaci oblasti. Kromé vyukové ¢innosti byla
vyznamnou aktivitou priprava tfi novych studijnich programu navazujiciho magister-
ského stupné. Dva z téchto programu ¢aste¢né navazuji na v minulosti jiz uskute¢rio-
vané studium. Treti program - Rizeni kulturnich a kreativnich odvétvi - vznika v tésné
spolupraci s FUD UJEP a prinese nabidku studia ve zcela nové a zadané oblasti.

Intenzivné jsme se vénovali posileni spoluprace s nasimi partnery. Rozkro¢eni fakulty

je Siroké, proto se tato spoluprace tyka jak firem, tak i instituci verejné spravy, skol

a neziskovych organizaci. Ze v§ech téchto aktivit zminim napriklad uzavieni memo-
randa o spolupraci mezi Krajskym soudem v Usti nad Labem, NIDAR a fakultou, které

vyustilo v zalozeni Socialni kliniky.

Je mnoho témat, kterymi fakulta zila v roce 2023. Je proto nefeSitelnou tlohou zminit

pouze néktera z nich a ¢innost fakulty pritom popsat dostateé¢né vystizné a v co nej-
SirSim zabéru. Presto vérim, Ze tento vycet alespon trochu naznagdil, Ze fakulta plni své

poslani a svou vzdélavaci a tvarci ¢innosti prispiva ke zvySeni konkurenceschopnosti

Usteckého kraje a zlep$eni kvality Zivota v tomto kraji.

Mgr. Ondiej Moc, Ph.D. — dékan Fakulty socialné ekonomické UJEP
S
|

0. 1<
..
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Rok 2023 byl na fakulté strojniho inzenyrstvi do zna¢né miry rokem zmény, a to
zejména ve vazbé na konéici druhy mandat prof. Stefana Michny, ktery stal v éele
nasi fakulty po dobu osmi let. Z pozice dékana, ktery se své funkce ujal 6. fijna 2023,
bych chtél panu profesorovi podékovat za odvedenou praci a promeénu fakulty, ktera
se pod jeho vedenim odehrala.

V oblasti vzdélavaci se podarilo uspésSné obhajit devét disertacnich praci, coz z roku
2023 ¢ini rekordni rok v historii fakulty z pohledu absolvent( doktorského studijniho
programu Strojirenska technologie.

Jako vyznamny uspéch v oblasti mezinarodniho fungovani fakulty vnimam navazani

spoluprace s Hochschule Zittau/Gorlitz, kdy se v priibéhu zimniho semestru podafilo

realizovat cyklus prednasek a laboratornich uloh pro studenty bakalarského studij-
niho programu Energetika. Pro rok nasledujici nadale po¢itame s prohloubenim této

spoluprace nejen v oblasti vzdélavaci, ale také védecko-vyzkumné.

Pro budouci rozvoj fakulty a jeji tésné&jsi provazani s podniky v ramci Usteckého kraje

(ale i mimo né&j) jsme v zavéru roku 2023 zfidili pozici projektového koordinatora. Jeho

hlavnim ukolem je vytvaret podminky a vazby pro predkladani projekt( v letech na-
sledujicich a také vytvaret zpétnou vazbu na zakladé ohlasl spolupracujicich firem ve

véci zaméreni a naplné studijnich programdi realizovanych fakultou tak, aby odrazely

soucasné trendy a pozadavky potencionalnich zaméstnavatel(l nasich absolventu.

Velmi mé také té8i, Ze se podafilo navazat spolupraci se zastupci Usteckého kraje
a stfednich Skol v ramci naseho regionu, nebot kooperace vzdélavacich instituci

napfti¢ vSemi stupni je zakladnim predpokladem uspésné budoucnosti naseho kraje.

doc. Ing. Jaromir Cais, Ph.D. — dékan Fakulty strojniho inzenyrstvi UJEP
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V Gele fakulty stanula poprvé Zena, pri¢emz tym dékanky, prodékani a prodékanka

byl jmenovan tak, aby zajiStoval kontinuitu a zaroven predstavoval potencial zmeény.
Noveé byly pfetransformovany katedry, aby se struktura fakulty zpfehlednila a zohled-
nila skladbu nedavno akreditovanych studijnich programd.

FUD pfipravila reakreditaci habilitaéniho Fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem
v oboru Vizualni komunikace.

Ve tviréi oblasti se zamérila na excelenci, ale také na podporu projektd aktivizujicich
co nejvétsi mnozstvi ¢lent akademické obce. Realizovala program Domu uméni
Usti nad Labem, v jehoZ ramci ptipravila piehlidku Design Usti, studentskou kura-
torskou vystavu Chyceni slovy, projekt Gardening of Soul podporeny Norway & EEA
Grants, a také programy Galerie 2 a Galerie 3. Vyuduijici i studenti ziskali ocenéni na
radé prehlidek designu (Designblok, Narodni cena za studentsky design, Czech Design
Week, Milano Design Week). Nékolik pedagogt FUD se téastnilo vystavy Made by Fire.
V oblasti volného uméni zaznamenala FUD uspéch na prehlidkach Pokoje a Grafika roku.

Treti roli univerzity FUD naplnila vystavou Diplomky 22 v Domé kultury Usti nad Labem,
ale i komentovanymi prohlidkami, kurzy &i workshopy pro verejnost. Casto spolupra-
covala s regionalnimi institucemi (Muzeem mésta Usti nad Labem, Muzeem v pfirodé
Zubrnice, Vefejnym salem Hrani¢ar, ale i Zachrannou sluzbou Usteckého kraje, Kancelafi
architekta mésta Usti nad Labem nebo Clovékem v tisni Pfedlice a Dobrovolnickym
centrem Usti nad Labem). Zapojila se do pFiprav iniciativy TAH (Technologies — Arts —
Humanities): Creative and Innovation Centre mezioborového konsorcia vysokych skol.

FUD klade dliraz na stimulaci jazykové vybavenosti. Na hostovani zahrani¢nich
pedagogli ziskala granty z NPO MK CR Status umélce. Zajistila realizaci rezidenénich
pobytl ve Skaftfell Art Center, Island. Ceny absolventt byly transformovany do podoby
rezidenc¢nich pobyt v Museum of Modern Art Split, Chorvatsko a Européisches Kunst-
forum Oberbayern Schafhof Freising, Némecko. FUD v ramci UJEP nalezi k tahouniim
zahrani¢nich mobilit studentt i pedagogt. V poméru poétu studentt (absolvent()
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V roce 2023 na Fakulté zdravotnickych studii UJEP doSlo k vyznamnym zménam

a udalostem. Kromé vystavby nové budovy a nového vybaveni odbornych u¢eben

byla diskutovanou udalosti také volba nového dékana. Tato zmeéna, jak vérime, pri-
nesla nové strategie vedeni fakulty, coz dozajista ovlivni také atmosféru a fungovani

akademického prostiedi. Cilem je i nadale zlepSovat vyuku, vyzkum a spolupraci se

zahranié¢nimi institucemi. Pravé kvalita vyuky pohledem akademickych pracovnikd

a studentt je klicem k jejimu dalSimu rozvoji. Nedilnou soucasti je kvalitni a moderni

vybaveni odbornych uéeben, které co mozna nejlépe reflektuje aktualni potfeby trhu

prace s ohledem na zdravotnické profese.

Védecdti pracovnici fakulty kromé publikaéni aktivity taktéz aktivné participuji na

pripravé mezinarodnich projektt, jednim takovym je nové podany Erasmus projekt

EDUCARE. Vnimame také potfebu byti co nejvice v kontaktu s praxi, tedy s realitou, kdy

vybrani akademicti a vyzkumni pracovnici jsou souc¢asti projektu Vzdélavani zdravot-
nickych pracovnik( v oblasti dlouhodobé péce se zamérenim na problematiku poruch

kognitivnich funkci u geriatrickych pacientt na urgentnich prijmech. Tento projekt

je financovan Evropskou unii.

Kromé vyzkumné a tviréi ¢innosti také rozsifujeme spolupraci s klinikami Krajské

zdravotni, a. s. - Masarykovy nemochnice, o. z. To akademickym pracovnikiim umoz-
nuje se vice pohybovat v samotné praxi, ale také sbirat potfebna data pro védeckou

atvarcéi éinnost. Pro studenty se zase otevira fada moznosti v ramci odbornych praxi,
kdy mohou projit jednotliva oddéleni a na zakladé vlastnich zkuSenosti se dale rozho-
dovat, jakym smeérem se budou ve své praxi ¢i dalSim vzdélavani ubirat.

ZlepSeni technického vybaveni infrastruktury fakulty umoznilo nejen efektivné;si
a modernéjsi vyuku, ale také samotny vyzkum a uzsi spolupraci s fakultnimi klini-
kami. Studenti i akademicti pracovnici maji tak pristup k nejnovejSim technologiim

a prostredkam.

Celkoveé byl rok 2023 pro fakultu rokem pozitivhich zmén a rozvoje. V tomto duchu je
vSak potfeba byt aktivni také v roce 2024.

PhDr. Michal Vostry, Ph.D. — dékan Fakulty zdravotnickych studii UJEP

Vyro&ni zprava o ¢innosti Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem 2023



Fakulta Zivotniho Na rozdil od pfedchazejiciho ,covidového“ obdobi se rok 2023 nesl ve znameni
prostredi nékolika zahranic¢nich vyjezdii na trovni vedeni fakulty (Izrael, Kazachstan, Némecko)
za ucelem navazovani mezinarodni spoluprace a internacionalizace fakulty.

Vroce 2023 skoncila na fakulté rada projektt, coz se negativné promitlo do rozpocétu

fakulty. Proto Ize povaZovat za Uspéch ziskani projektu TA CR Narodni centra kompe-
tence Il - Polymery pro 21. stoleti, kde FZP Usp&$né podala jiz 3 dil&i projekty. V oblasti

smluvniho vyzkumu pomohly zakazky pro ¢leny klastru WASTEN na charakterizaci

produktt chemickeé recyklace a pro Spolchemii na ovérovani technologie pro ¢isténi

nemocni¢nich odpadnich vod.

V roce 2023 FZP Uspésné akreditovala dva navazujici magisterské studijni programy

(Environmentalni geoinformatika, Obnova krajiny) a jeden doktorsky program (Land-
scape Reclamation and Ecosystem Services). Tim byla dokonéena etapa zabezpeceni

vzdélavani v problematice geoinformatiky, metod obnovy a managementu krajiny

ve vSech stupnich vysokoskolského studia véetné doktorského studijniho programu

Obnova krajiny. Zaroveri byl na FZP, na 2adost garanta studijniho programu, preve-
den i navazujici magistersky studijni program Analyticka chemie zivotniho prostiedi

a toxikologie, ktery byl akreditovan ve spolupraci s PfF UJEP. V ramci vyzvy NPO 7.4

byly koncem roku 2023 zahajeny prace na pripraveé nového mezifakultniho studijniho

programu s pracovnim nazvem Udrzitelnost obnovitelnych zdroji. Koordinaci praci

a garanci nového programu byla povérena FZP. Na jeho pripravé budou participovat

i vyznamné subjekty z Usteckého regionu (Spolchemie, CEZ, Unipetrol RPA, CO2 plat-
forma pro dekarbonizaci, regionalni pracovisté Spravy CHKO Ceské stiedohofi, KHKUK,
OHK Chomutov). RpVH UJEP byl v roce 2023 schvalen i doktorsky studijni program

Environmental and Biomaterial Sciences pfipravovany ve spolupraci s IKTS Dresden

a garantem z FZP.

Vroce 2023 uspésné zavrsili habilitaci kolegové doc. Orava a doc. Krystynik na VUT Brno.

Autor doc. Dr. Ing. Pavel Kuran — dékan Fakulty zivotniho prostiedi UJEP
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Filozoficka
fakulta

Autor

17

Rok 2023 byl pro fakultu predevsim rokem zmeén. Po osmiletém obdobi skondila
ve funkci dékanky prof. Michaela Hruba. Zavrsilo se tak Uspésné obdobi budovani fakulty
a jejiho organizacniho i tvlréiho profilu. Z mého pohledu to byl rok, ktery predevsim
potvrdil, Ze je na co navazovat, a Ze je i co ménit. Rok, ktery potvrdil, Ze jsme odoIné,
kompetitivni, pritom v§ak solidarni spole¢enstvi. Mohl jsem ocenit snahu vSech kate-
der modernizovat ¢i vytvaret nové, zejmeéna postgradualni studijni programy s jesté
vétSim akcentem na tvlirci ¢innost, mezinarodni spolupraci ¢i mezioborovy presah.

Dékuji véem zaméstnancim fakulty v jakékoliv pozici za trpélivost, obétavost
a loajalitu, kterou ke svému pracovisti prokazali. Vazim si v§ech studuijicich, ktefi
a které po tézkych letech potvrdili a prokazali, ze jejich zajem o naSe obory trva.

V uplynulych dvanacti mésicich jsme se vSak téz museli vyrovnat s ne¢ekanou

a smutnou ztratou, kdyz nas navzdy opustila mlada, mila a talentovana kolegyné

Tana Simkova. V samotném zavéru roku jsme pak spoleéné prozivali tragicky 21. prosi-
nec sesterské prazské fakulty. Bolest nad zmarenymi zivoty a védomi, ze akademicka

obec nema hranic, tu staly vedle sebe.

Rok 2023 prinesl rovnéz néktera varovani. Upozornil nas, ze budeme muset meénit

zabéhlé stereotypy v pohledu na roli a vyznam vyuky a tv(iréi ¢innosti. Ze budeme

muset zadit premyslet nad novym modelem financovani kateder a tstav, jejich

personalni optimalizaci i podobou studijnich pland. Pfinesl téz nové vyzvy a nadéje:
moZnost participovat na prileZitostech, které nabizi OP Jan Amos Komensky,
¢i aktivitach spojenych s projektem RUR. Presvédcil nas o potiebé prohloubit nase

mezinarodni kontakty i hledat dalSi moznosti financovani, objevovat nové cesty a nova

spojeni v badatelské ¢innosti i v kontaktech s verejnosti. Z mé perspektivy profesio-
nalniho historika byl rok 2023 rokem, ktery ob¢as v déjinach prichazi: asem vyzev,
zkouSek a oéekavani.

doc. PhDr. Vaclav Drska, Ph.D. — dékan Filozofické fakulty UJEP
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Pedagogicka
fakulta

Autor
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Vzhledem k zahajeni mého funkéniho obdobi od 1. 3. 2023 byl pro mne rok ve vedeni
fakulty sice krat$i, ale o to vice napInén intenzivnim poznavanim a ¢innostmi, které
jsem se snazil debatovat v tymu. Ostatné, vSichni ve vedeni fakulty jsme si pfi hledni
priorit a spole¢nych stanovisek na sebe museli zvykat. Do popredi se zcela logicky
prodrala rekonstrukce budovy kateder a vybérova fizeni s tim spojena.

Mnohem citlivéjSi se ukazaly zalezitosti spojené s vysledky personalniho auditu
anékteré kroky resici rezervy u konkrétnich kateder ¢i pracovniki. Zavadéni pravidel
pro hodnoceni tvliréi a vzdélavaci ¢innosti bylo pri védomi nutnosti jeho aplikace
opakované prezkoumavano, podobné tak zptsob pripravy kariernich pland na v§ech
pracovistich. Ale je logické, Ze ne kazdy prijima nékteré zmény s otevienou narudi.
Tim spiSe, pokud jdou na vrub dosud zabéhnutému pristupu k vyuce ¢i (a to zejména)
tvarcéi ¢innosti. Z mého pohledu se v§ak akademicti pracovnici s dil¢imi zménami
vyporadavaiji slibné. Prodékanim a tajemnikovi fakulty se podafilo pripravit nékolik
projektl ve vyzvach OP JAK, a zapojit se tak do reSeni témat, ktera rezonuji aktualnim
operac¢nim programem. Moc mé potésilo, Ze kazdy z koleg(l ve vedeni byl nositelem
skvélych myslenek, kterymi se snazil posouvat véci vpred.

Velké pole pro zapoleni jsem vidél v oblasti administrativy, rliznych vyklad smérnic,
prikazQ, pravidel, zakon( apod., a jsem vdécny vSem, ktefi mi v této oblasti poskytli
servis. Podafilo se nam reagovat na kontrolni zpravy NAU, zainteresovat didaktiky
kateder do realizace systému pripravy provazejicich uditel(l, stanovit zplsob prevodu
studentt v dobihajici akreditaci studijnich obor(, reagovat na pozadavky vyhlaSované
v ramci spoluprace Ceské asociace dékant PF a MSMT. A predevsim véfim, Ze jsme
nikoho nenechali na pochybach, Ze usilujeme o zvyseni produkce kvalitnich vystupt
a tvardéi ¢innosti. Tim spiSe mi udélalo velkou radost zdarné ukonéeni habilitaéniho
fizeni a jmenovani docentem u dvou kolegu.

doc. PaedDr. Ladislav Blaha, Ph.D. — dékan Pedagogické fakulty UJEP
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Stejné jako jiz 6 let v radé, i v roce 2023 rostl pocet studentli na PfF a dosahl histo-
rického maxima pfriblizné 1 200. Pripisujeme to zejména UuspésSnym akreditacim

novych atraktivnich studijnich program( a dobrému jménu fakulty v souvislosti

s individualnim pfistupem ke studentiim. Ostatné i v loriském roce jsme zazname-
nali velky uspéch v tomto smeéru, akreditaci NMgr SP Aplikovana chemie se dvéma

specializacemi: (i) syntéza, technologie a analyza chemickych latek a materiald,
(i) modelovani chemickych procest a zafizeni.

Dulezita je také personalni stabilizace jiz akreditovanych studijnich programa v souladu

s pozadavky NAU. Ta Uzce souvisi s kvalifikaénim riistem akademik(. Loni Uspé$né

probéhla dvé dulezita fizeni, a sice habilitacni dr. Posla v oblasti informatiky a jme-
novaci doc. Gryndlera v oblasti biologie a ekologie.

Rok 2023 se bezpochyby zapiSe do déjin jako zlomovy okamzik, kdy generativni
umela inteligence, zejména velké jazykové modely, za¢aly vyrazné ovliviiovat nejen
akademickou sféru, ale i celou spole¢nost. Pracovnici fakulty velmi rychle rozpoznali
vyznam téchto nastroji a chopili se iniciativy v jejich testovani a implementaci do
akademického prostredi a predavaiji své znalosti a zkuSenosti koleglim, studenttim
i uéitellim na zakladnich a stfednich Skolach.

Bleskem z Cistého nebe byl ¢aste€ny kolaps stropni a stieSni konstrukce jedné z budov

katedry biologie v arealu fakulty v ulici Za Valcovnou, ktery se nastésti obesSel bez zra-
néni, nevyhnuli jsme se v§ak uzavieni budovy statikem, coz vyznamné zkomplikovalo

situaci na katedre biologie. Nastésti se témeér obratem podafrilo ziskat prostfedky

z ERDF na celkovou rekonstrukci budovy, ktera nejenze situaci vyresi, ale umozni

i dalSi rozvoj biologickych oborti na UJEP.

Z ekonomického hlediska se jednalo pro PfF o rok velmi slozity. Vysoké ceny energii,
energeticka naro¢nost budovy CPTO, spolu se soubéhem pokradujici vysokeé inflace
v Ceské ekonomice, a hlavné s vypadkem projektovych financi (cca 11 mil. K¢) danym
ukonéenim nékolika pro fakultu ekonomicky dulezitych projektd, to vSe vedlo k rozpo¢-
tovému schodku ve vysi témeér 7 mil. K. PIné se tak potvrdila toxicka zavislost fakulty na
projektovych prostredcich, bez nichz je fakulta v sou¢asném stavu pouze z institucionalni
podpory neufinancovatelna. Ostatné, zatimco v projektové nejsilnéjSich letech 2019
a2020 jsme kryli cca 30 % nakladd na mzdy z projektd, loni to bylo pouhych necelych 11 %.

doc. RNDr. Michal Varady, Ph.D. — dékan Prirodovédecké fakulty UJEP
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Hospodareni prispévky a dotace vlastni pFijmy

v poslednich 2019 839 283
péti letech 2020 817 203
(mil. K¢) 2021 850 229
2022 896 303
2023 818 324

Prostiedk
, , y 2 M I korun ziskanych
ziskané na m I ° na vyzkum a vyvoj

vyzkum a vyvoj

Prostredk

, , y : korun ziskanych ze
ziskane ze m I ° strukturalnich fond(i
strukturalnich
fondu

Kampus UJEP
%
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Strucny prehled projektové
cinnosti

Rok 2023 byl ve znameni dokonéovani fyzické realizace téch projektd z OP Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani (OP VVV), které byly prodlouZeny, a zejména pak zpracovavani
zavéreénych zprav a finanéniho vyporadani jednotlivych projektt véetné téch, které
byly fakticky ukonéeny jiz koncem roku 2022.

Univerzita 21. stoleti — Kvalitni, moderni a otevi‘ena instituce (U21)

U21 - Kvalitni infrastruktura (U21 - K1)

U21 - Univerzita reflektujici problémy regionu severozapadnich Cech (U21-REPROREG)
U21 - Vystavba vyukovych prostor pro zdravotnické a technické studijni programy
(U21 - RESTAV)

U21 - Zkvalitnéni grantové soutéze a vyuky v doktorskych studijnich programech na
UJEP (U21 - QGRANT)

U21 - Kvalitni lidské zdroje pro posileni mezinarodniho prostredi Il (U21 - KLIP II)

Skola doktorskych studii — aplikovana a behavioralini studia (REG - BES)
Centrumregulace a behavioralnich studii pro vyzkumné zamérené studijni programy
UJEP (REG BE)

Studium, vyzkum a inovace - rozvoj prirodovédnych a technickych doktorskych
programd na Univerzité J. E. Purkyné v Usti n. L. (STUVIN)

Rozvoj pFistrojového vybaveni pro prirodovédné a technické doktorské programy na
J. E. Purkyné v Usti n. L. (INVUST)

Centrum pokrod&ilych chemickych technologii realizovanych v Ustecko-chomutovské
aglomeraci (CACTU)

Vyvoj novych nano a mikro povlakd na povrchu vybranych kovovych material(
(NANOTECH ITI 1)

Smart City - Smart Region - Smart Community (SMART ITI)

UniQSurf — Centrum biopovrcht a hybridnich funkénich material( (UniQSurf)

Kromé dominantniho OP VVV realizovala univerzita fadu projektl rovnéz z dalSich
programu a titul(, napf. z OP Zaméstnanost (OP Z), OP Podnikani a inovace pro kon-
kurenceschopnost (OP PIK), zde zejména z programu Aplikace, a dale z vyzev finan-
covanych v ramci Narodniho planu obnovy (NPO).

Ziskané finanéni prostredky z ESIF v ramci programového obdobi 2014-2020 presahly

v sou¢tu hodnotu 2 mid. K¢.
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Priprava Druhou, velmi dilezitou dimenzi projektové ¢innosti v roce 2023 byla priprava na

projekti pro programové obdobi 2021-2027, zpracovani novych projektovych zaméru a priprava
programové Zadosti do prvnich otevitenych vyzev.

obdobi

2021-2027 V pribéhu celého roku 2023 probihala intenzivni priprava dvou velmi komplexnich

strategickych projekt(i do nového OP Spravedliva transformace (OP ST), které samy
o sobé prevysuji ziskanou alokaci za celé minulé programové obdobi. Konkrétné
se jedna o projekty RUR - Region univerzité, univerzita regionu a GET Centre UJEP,
zahajeni realizace je planovano v priibéhu roku 2024.

Déle byly priibézné podavany zadosti do OP Jan Amos Komensky (OP JAK), OP Tech-
nologie a aplikace pro konkurenceschopnost (OP TAK), OP Zaméstnanost plus (OP Z+),
do vyzev financovanych z Narodniho planu obnovy. U schvalenych projektt jiz byla

zahajena realizace v souladu s harmonogramem. Probihala rovnéz priprava celou-
niverzitnich zamérd pro podani zadosti do ESF a ERDF vyzev OP JAK zamérenych na

zvySeni kvality vzdélavaci ¢innosti, rozvoj infrastrukturniho zazemi pro vyuku a na

zpfistupnéni a adaptaci prostredi pro studenty se specifickymi potfebami.

Centralizované Podkladem pro interni vyhodnoceni projektt byly zpravy o feseni Centralizovanych

rozvojové rozvojovych projektl pro rok 2023, vypisy analytickych uctl jednotlivych Ucetnich stie-

projekty disek a prezentace resitel(. Celkem byl vyhodnocen 1 samostatny projekt (846 000 K¢)
a 6 ostatnich projektd (3 931 000 K&). Finanéni prostiedky byly vyéerpany uéelné,
efektivné a s péc¢i radného hospodare. Pridélené finanéni prostfedky byly za UJEP
vyéerpany dle stanovenych podminek ve Vyhlaseni Centralizovaného rozvojového
programu pro rok 2023, ve dvou projektech byla ¢ast finan¢énich prostiredkli vracena.
V souladu s vyhla§enymi podminkami CRP 2023 byla provedena kontrola u projekt(
CSM13 s nazvem ZvysSeni kvality, dostupnosti a synergie studijniho, psychologic-
kého a kariérniho poradenstvi na UJEP Usti nad Labem a C3 s nazvem Koordinovany
rozvoj ekonomickych aplikaci vysokych Skol, ¢imz bude spinéna povinnost provést
kontrolu alespon 30 % celkové finan¢ni ¢astky pridélené na reSeni CRP na rok 2023
pro Univerzitu J. E. Purkyné v Usti nad Labem.
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Zakladni udaje o vysoke skole

Uplny nazev:
Bézné uzivana zkratka:
Adresa sidla UJEP:

UplIny nazev:
Bézné uzivana zkratka:
Adresa sidla UJEP:

Uplny nazev:
Bézné uzivana zkratka:
Adresa sidla UJEP:

Konzultacni stredisko FSI:

Uplny nazev:
Bézné uzivana zkratka:
Adresa sidla UJEP:

Uplny nazev:
Bézné uzivana zkratka:
Adresa sidla UJEP:

Uplny nazev:

Bézné uzivana zkratka:
Adresa sidla UJEP:
Pracovi$té FZP v Mosté:

Uplny nazev:
Bézné uzivana zkratka:
Adresa sidla UJEP:

Uplny nazev:
Bézné uzivana zkratka:
Adresa sidla UJEP:

Uplny nazev:
Bézné uzivana zkratka:
Adresa sidla UJEP:

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
UJEP
Pasteurova 3544/1, 400 96 Usti nad Labem

Fakulta socialné ekonomicka UJEP
FSE
Moskevska 54, 400 96 Usti nad Labem

Fakulta strojniho inZzenyrstvi UJEP
FSI
Pasteurova 3334/7, 400 96 Usti nad Labem

Strednipramyslova Skola a Vyssiodborna skola Chomutov,
Skolni 50, 430 01 Chomutov

Fakulta uméni a designu UJEP
FUD
Pasteurova 9, 400 96 Usti nad Labem

Fakulta zdravotnickych studii UJEP
FZS
Pasteurova 9, 400 96 Usti nad Labem

Fakulta zivotniho prostfedi UJEP

FZP

Pasteurova 15, 400 96 Usti nad Labem
Délnicka 21, 434 01 Most

Filozoficka fakulta UJEP
FF
Pasteurova 13, 400 96 Usti nad Labem

Pedagogicka fakulta UJEP
PF
Ceské mladeze 8, 400 96 Usti nad Labem

Prirodovédecka fakulta UJEP
PFF
Pasteurova 15, 400 96 Usti nad Labem
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Rektorat

FSE
Fakulty FZP

PF
Jina Centrum informatiky
pracoviste Poradenské centrum
etz o) Knihkupectvi UJEP
zarizeni

Predseda

doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.

Interni ¢lenové

prof. RNDr. Pavla Capkova, DrSc.
prof. PaedDr. Pavel Doulik, Ph.D.
doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc.
prof. PaedDr. MiloS Hons, Ph.D.
prof. PhDr. Michaela Hruba, Ph.D.
RNDr. Alena Chvatalova, Ph.D.
prof. Ing. Pavel Jano§, CSc.

doc. Dr. Ing. Pavel Kuran

prof. RNDr. Martin Lisal, DSc.
prof. Mgr. MiloS Michalek

prof. Ing. Stefan Michna, PhD.
Ing. Ondrej Moc, Ph.D.

doc. Mgr.A. Pavel Mrkus

doc. Ing. Natasa Naprstkova, Ph.D.

doc. Ing. Martin Novak, Ph.D.
prof. RNDr. Stanislav Novak, CSc.
prof. PhDr. Ing. Jan Royt

prof. MUDr. Martin Sames, CSc.
prof. PhDr. JiFi Skoda, Ph.D.

doc. RNDr. Michal Varady, Ph.D.
PhDr. Jaroslav Zukerstein, Ph.D.

Externi ¢lenové

prof. PhDr. Martin Bilek, Ph.D.
Ing. Rut Bizkova

prof. RNDr. Jan Cerny, Ph.D.

FUD Fs
FZS FF
PFF

Védecka knihovna

Centrum projektového servisu

Sprava koleji Vycvikové a rekreadni
amenz stredisko Bukovina

UJEP

PFF UJEP
PF UJEP
FZS UJEP
PF UJEP
FF UJEP
UJEP
FZP UJEP
FZP UJEP
PFF UJEP
FUD UJEP
FSI UJEP
FSE UJEP
FUD UJEP
FSI UJEP
UJEP
FZS UJEP
FF UJEP
FZS UJEP
PF UJEP
PFF UJEP
UJEP

Univerzita Karlova
Institut pro politiku a spoleé¢nost
Univerzita Karlova
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doc. Mgr. Richard Fajnor

prof. RNDr. Libor Grubhoffer, CSc.
prof. Ing. Kamil Kuca, Ph.D.

prof. RNDr. Jakub Langhammer, Ph.D.
doc. Ing. Jaromir Lederer

prof. RNDr. Tomas Polivka, Ph.D.
prof. Dr. Ing. Vojtéch Dalibor

prof. PhDr. Petr Vorel, Ph.D.
prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D.

Predseda
doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.

Interni ¢lenové

doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.
doc. PaedDr. Ladislav Blaha, Ph.D.
doc. Ing. Jaromir Cais, Ph.D.

doc. PhDr. Vaclav Drska, Ph.D.
prof. PhDr. Michaela Hruba, Ph.D.
RNDr. Alena Chvatalova, Ph.D.
prof. Mgr. Zdena Kolec¢kova, Ph.D.
prof. Ing. Zderika Kolska, Ph.D.
doc. Dr. Ing. Pavel Kuran

prof. Ing. Stefan Michna, PhD.
Mgr. Ondiej Moc, Ph.D.

doc. Ing. Martin Novak, Ph.D.
prof. MUDr. Martin Sames, CSc.
doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D.

prof. PhDr. Jifi Skoda, Ph.D., MBA
doc. Mgr. Michaela Thelenova
doc. RNDr. Michal Varady, Ph.D.

Externi ¢lenové

prof. RNDr. Jifi Blazek, Ph.D.
doc. Mgr. Richard Fajnor

doc. Mgr. Tomas Gongol, Ph.D.
doc. Mgr. Daniel Jandacka, Ph.D.
prof. RNDr. Tomas Polivka, Ph.D.
prof. PhDr. Arnost Vesely, Ph.D.
prof. Dr. Ing. Vojtéch Dalibor

prof. PhDr. Petr Vorel, Ph.D.

Janackova akademie muzickych uméni
Jihodeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich
Univerzita Hradec Kralové

Univerzita Karlova

UNICRE, Unipetrol vyzkumné vzdélavaci
centrum, a. s., Usti nad Labem

Jihodeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich
Vysoka Skola chemicko-technologicka

v Praze

Univerzita Pardubice

Technicka univerzita v Liberci

UJEP

UJEP
PF UJEP
FSI UJEP
FF UJEP
FF UJEP
UJEP
FUD UJEP
PFF UJEP
FZP UJEP
FSI UJEP
FSE UJEP
FSI UJEP
FZS UJEP
UJEP

PF UJEP
FUD UJEP
PFF UJEP

Univerzita Karlova

Janackova akademie muzickych uméni
Slezska univerzita v Opavé

Ostravska univerzita

Jihodeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich
Univerzita Karlova

Vysoka Skola chemicko-technologicka
v Praze

Univerzita Pardubice
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doc. Ing. Tomas Wedlich, Ph.D.
prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D.

Pfedseda
PaedDr. Libor Sehnal

Mistopiredsedové
Mons. Mgr. Jan Baxant
PaedDr. Jan Eichler
MUDr. Jifi Madar

Clenové

Ing. Roman Budinsky
Ing. Petr Fiala

Ing. Eva Fialova

Mgr. Milan Knotek
Ing. Rudolf Kozak
Ing. Petr Lenc

PhDr. Ing. Zdenék Matous, Ph.D., MBA

Ing. Jan Schiller
Ing. Jaroslav Simsa

Predseda
Mgr. Zdenék Svoboda, Ph.D.

Univerzita Pardubice
Technicka univerzita v Liberci

AGC Flat Glass Czech, a. s.

Biskupstvi litomérické (do 23. 10. 2023)
Dam déti a mladeze Ustin. L. (od 14. 6. 2023)
Klinika Tornero

Technickeé sluzby mésta Most
Poslanecka snémovna PCR
Cesky rozhlas Sever
Severoceskeé doly, a. s.
Sev.en Energy AG

(d0 9.5.2023)

Ustecky kraj (od 10.7.2023)
CSOB, a. s., pob. Usti n. L.

PF

1. mistopredseda AS UJEP a predseda Akademické komory AS UJEP

MgA. Martin Krupa

FUD

2. mistopiredseda AS UJEP a predseda Studentské komory AS UJEP

PhDr. Bc. Katefina Smejkalova, Ph.D.

Clenové Akademické komory AS UJEP

Mgr. Klara Caisova, Ph.D.

Ing. Vit Cernohlavek, Ph.D.

Ing. Jitka Elznicova, Ph.D.

doc. RNDr. Milan Gryndler, CSc.
Mgr. Miroslav Hasek, Ph.D.

Ing. Petr Hlavacéek, Ph.D.

MgA. Lenka Kahuda Klokoc¢kova, Ph.D.

Mgr. Ondrej KaliSko
Ing. Pavel Kraus

doc. PhDr. Martin Lachout, Ph.D.

Mgr. Barbora Lankova
PhDr. Lucia Micikova, MPH

FSE

FSI (do 6.10.2023)
FSI (od 7.10. 2023)
FZP

PFF

PF (do 8. 3.2023)
FSE

FUD

FZS

FSI (do 6. 10.2023)
FF

PF

FZS
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Mgr. Eva Imr Mrazikova, Ph.D.

Mgr. Ing. Petr Novak

Ing. Petra OlSova, Ph.D.
Mgr. Jakub Patek, Ph.D.
Mgr. Jan Pisa, Ph.D.

MgA. Jan Prosek, Ph.D.
RNDr. Petr RySanek, Ph.D.
Ing. Martin Svoboda, Ph.D.
Mgr. Tafia Simkova, Ph.D.

prof. PhDr. Jifi Skoda, Ph.D., MBA

Ing. Jakub Vosatka, Ph.D.

PhDr. Mgr. Michal Vostry, Ph.D.

Clenové Studentské komory AS UJEP

Mgr. Patrik Balcar
KryStof FiSer

Michael Hozd'ala

Bc. Jakub Hrbek

Matéj Hruska

Adam Janous$ek

Bc. Pavel Jary

MgA. Katerina Javirkova
MgA. Diana KnéZinkova
Jakub Kostka

Adam Kreisinger

Josef Mergal

Matéj Mrhal

Filip Murnak

Ing. EliSka Nachazelova
Mgr. David Poustka
Sara Svobodova

Petr Varmuza

Predseda

doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.

Mistopiredseda

doc. PaedDr. Ivana Brtnova Cepickova, Ph.D.

Clenové

prof. RNDr. Pavla Capkova, DrSc.

doc. Mgr. Richard Fajnor (JAMU Brno)
PhDr. Hana KynsStova, Ph.D.

doc. Ing. Natasa Naprstkova, PhD.

FUD
FZP (od 27.3.2023)
FSE

PFF

FF

FUD

PFF

FSI

FF (do 22. 11.2023)
PF (0d 9. 3.2023)
FZP

FZS (do 15. 6. 2023)

FSI

FF

FZP

PYF (do 11.11. 2023)
FSI

FZS

PF

FUD (do 22. 11.2023)
FUD (do 23. 11.2023)
FZP

PF

FSE (do 28. 6.2023)
FF

FSE (0d 29. 6.2023)
FSE

PFF

PYF (od 12. 11.2023)
FZS

UJEP
PF UJEP

PFF UJEP
FUD UJEP
FZS UJEP
FSI UJEP

Vyro&ni zprava o ¢innosti Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

2023



Rada pro vnitini
hodnoceni UJEP
od 10.5.2023

1.d
Zastoupeni
vreprezentaci
vysokych Skol

30

Ing. Jiti Orava, Ph.D.
Bc. Michaela PriSova
doc. Mgr. Pavel Raska, Ph.D.

doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D.

Mgr. Zdenék Svoboda, Ph.D.
doc. Mgr. Martin Vesely, Ph.D.

Predseda

doc. RNDr. Jaroslava Koutsky, Ph.D.

Mistopredseda
doc. Mgr. Martin Vesely, Ph.D.

Clenové

doc. PhDr. RNDr. Jan Daniel Blaha, Ph.D.
doc. PaedrDr. Ivana Brtnova-Cepickova, Ph.D.
doc. PhDr. RNDr. Jan Daniel Blaha, Ph.D.
doc. Mgr. Richard Fajnor (JAMU Brno)

KryStof FiSer

prof. Ing. Zderka Kolskd, Ph.D.
PhDr. Hana Kyn§tova, Ph.D.
Ing. Jan Machag, Ph.D.

doc. Ing. Natasa Naprstkova, PhD.

Ing. Jiti Orava, Ph.D.
Mgr. Zdenék Svoboda, Ph.D.

Zastupci v Ceské konferenci rektord

doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.

doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.

Zastupci v Radé vysokych Skol

Ing. Jaromir Cais, Ph.D.

Mgr. Ing. Martin Cerny, MSC
doc. PhDr. Vaclav Drska, Ph.D.
Ing. Jana Janakova

prof. Mgr. Zdena Kole¢kova, Ph.D.

doc. Ing. Zdenka Kolska, Ph.D.
Petr Kfiz

Ing. Jan Popelka, Ph.D.

doc. Ing. Martin Novak, Ph.D.

PhDr. Bc. Katefina Smejkalova, Ph.D.

PhDr. Katerina Ticha, Ph.D.

FZP UJEP
AS UJEP
PFF UJEP
FSE UJEP
AS UJEP
FF UJEP

UJEP

FF UJEP

PFF UJEP
PF UJEP

PFF UJEP
FUD UJEP
AS UJEP

PFF UJEP
FZS UJEP
FSE UJEP
FSI UJEP
FZP UJEP
AS UJEP

¢len (do 17. 3. 2023)
¢len (od 18. 3.2023)

¢len snému

¢len snému

¢len snému

¢lenka snému

¢lenka snému

¢lenka snému

¢len studentské komory
¢len snému

¢len predsednictva a snému
¢lenka snému

¢lenka snému
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Vnitrni predpis UJEP Zmény Statutu UJEP

Schvalen AS UJEP 22.2.2023
Registrovan MSMT 14.3.2023
Udinnost 18.3.2023
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Studijni programy, organizace
studia a vzdélavaci cinnost

UJEP méla k 31. 12. 2023 celkem 329 studijnich programu akreditovanych nebo

schvalenych na zakladé institucionalni akreditace, z toho 10 studijnich programu

v cizim jazyce. Jako double degree studijni program byl uskute¢riovan navazujici

magistersky program Filologie se studijnim oborem Némecka filologie v ¢esko-
némeckém interkulturnim kontextu a navazujici magistersky program Interkulturni

germanistika v ¢esko-némeckém kontextu. Oba tyto programy jsou akreditovany na

filozofické fakulté a realizovany jsou na zakladé meziuniverzitni smlouvy uzaviené

s Universitou Bayreuth.

Metodikou vystup(ll z uéeni byly popsany vS§echny studijni programy bakalarského
a magisterského typu s vyjimkou programt akreditovanych pouze na dostudovani.
V souctu se jednalo o 237 studijnich program, z nichz 11 bylo akreditovano nebo
schvaleno na zakladé institucionalni akreditace v roce 2023.

UJEP je hrda na spolupraci s aplikaénim sektorem, ktera ma nékolik vzajemné se

podporujicich podob. Zakladni typ spoluprace spociva v aktivnim podilu na vzdélavaci

¢innosti: a) vyuka odbornych predmét(i v ramci vSech trovni vzdélani - bakalarskych,
magisterskych ¢i doktorskych studijnich programd; b) vedeni a oponovani kvalifi-
kacénich praci; ¢) nabidka odbornych praxi, exkurzi nebo stazi. Na zakladni spolupraci

navazuje spoluprace na projektech zakladniho, aplikaéniho a smluvniho vyzkumu ¢i

dalSi (napr. umélecké) tviréi ¢innosti, které generuji vysledky, jez jsou s podporou

zastupcl projektovych tymu vyuZivany ve vyuce. Neméné duleZitou je vSak i spolu-
prace se zastupci aplikacniho sektoru na diskusich o zaméreni studijnich programt

¢i profilu absolventa, ktery po ukoncéeni studia najde uplatnéni v praxi.

Povaha aplikaéniho garanta se liSi v zavislosti na profilu pfislusné fakulty — od
zastupcu verejného sektoru (statni sprava a mistni samosprava) (filozoficka fakulta
¢i fakulta socialné ekonomicka), zdravotnictvi (fakulta zdravotnickych studi), Skolstvi
(pedagogicka fakulta ¢i prirodovédecka fakulta), vystavnich instituci (fakulta uméni
a designu) ¢i neziskovych organizaci (fakulta socialné ekonomicka), az k zastupctim
pramyslu (prirodovédecka fakulta, fakulta strojniho inzenyrstvi, fakulta zivotniho
prostiedi, fakulta socialné ekonomicka).

Ze strany univerzity a fakult byly zajiStény tradi¢ni odborné zamérené vzdélavaci
aktivity, zejména zvané prednasky zahrani¢nich a tuzemskych obornik(l, odborné
praxe, staze a exkurze studentd, a dale téz prednasky, workshopy, komentované
prohlidky, dilny ¢i jiné vzdélavaci aktivity zafazené do programu konferenci, vystav
nebo oborovych dnd, tydnti ¢i tematicky zamérenych letnich Skol.
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Jako priklad takovych aktivit realizovanych v roce 2023 Ize uvést seminar k potencialu
vyuzitiumeélé inteligence ve védeé, ktery se konal na prirodovédecké fakulté za ucasti
prizvanych odborniki z University of Florida a Middlesex University London.

Aktualnim tématim byla téz vénovana Interdisciplinarni bilateralni $kola o energetickych
systémech v Ceské republice a Rakousku pofadana v ramci dlouhodobé spoluprace
Cesko-rakouské expertni skupiny pro energetiku (CZ-AT EEG), Technické univerzity
ve Vidni, Fakulty elektrotechnické CVUT a Institutu pro ekologickou a ekonomickou
politiku UJEP s participaci tfi fakult univerzity (FSE, FZP, PFF).

V ramci doktorskych Skol byly realizovany spole¢né vzdélavaci aktivity uréené
doktorandiim napfi¢ doktorskymi studijnimi programy, napr. konference STUDKON
2023 pro doktorandy FZP, PiF, FSI, dvoudenni doktorska $kola uréena doktorandim
FSE a PrF, konzultace k metodologii pedagogického a oborové didaktického vyzkumu
pro doktorandy PF, zvané prednasky zahrani¢nich odbornik{i pro doktorandy FF nebo
oborové prednasky odbornik( z praxe pro doktorandy FSE.

Pokracovaly také priibézné aktivity na fakultach, napf. rozSirujici kurzy praktickych
dovednosti (FUD, FZS) nebo specializaéni kurzy vedouci k ziskani dalSich kvalifikacnich
predpoklad (PF). Studentlm byly uréeny i rozsitujici kurzy cizich jazyka (FF, FSE, FUD),
jakoz i jazykové kurzy ¢estiny pro cizince (PF).
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Studenti

Pro snizeni studijni neuspésnosti uplatriovala univerzita analogicka opatreni jako
v minulych letech, mimo jiné pokracoval i rozvoj e-learningu, tvorba studijnich opor
a modernizace vyuky.

S podporou PPSR 2023 byly na fakultach vytvoreny opory a multimedialni pom(icky
pro 54 studijnich programa, priéemz se jednalo jak o opory v ¢eském, tak i anglickém
jazyce. Vytvorené studijni opory byly ulozeny ve fakultnich lokalizacich LMC Moodle.
Soucasné byly aktualizovany prislu$né karty predmét(i vinformacénim systému STAG,
a studentim tak byla dana moznost prihlasovat se do online kurzt pfimo z rozvrhu.
Stejnou moznost ziskali i posluchaci programti celozivotniho vzdélavani realizovanych
v ramci akreditovaného studia.

Nabidku volitelnych kurzt pro doplnéni ¢i procvi¢eni u¢iva z predmétt s vysokou

mirou studijni netspésnosti nebo kurzt podporujicich jazykovou pripravenost studentt,
véetné kurza ¢estiny pro cizince, zajiStovaly samy fakulty. Takto byly realizovany naptr.
vyrovnavaci kurzy z matematiky (FSE, FSI, PFF), fyziky (FSI), chemie (FZP), ciziho jazyka

(FSE), jakoz i dalSi oborové zamérené pripravné a proseminarni kurzy (FF, FUD, FZS).
V souladu s ramcovymi pozadavky MSMT byl také realizovan rozdilovy kurz Ugitelska

propedeutika predchazejici studiu v navazujicich magisterskych studijnich progra-
mech uditelstvi pro stiedni $koly (FF, PF, PfF).

Nadale byly také realizovany podptrné aktivity Poradenského centra UJEP, pod je-
hoz garanci se napft. uskutec¢nil dal$i béh Letni Skoly psychologie uréené studenttiim
v prvnim roce studia. Tento pétidenni kurz byl vénovan procesu adaptace na vysoko-
Skolské prostredi, zvladani zatéze spojené se studiem, zplsobtim uéeni a technikam
prace s emocemi, jakoz i dalSim vybranym tématim z oblasti psychohygieny.

Nebylo vydano zadné pravomocné rozhodnuti o vysloveni neplatnosti vykonani statni
zkousky nebo jeji sou¢asti nebo obhajoby disertaéni prace dle § 47c, § 47f a § 47g,
respektive jmenovani docentem dle § 74a, § 74d a § 74e zakona o vysokych Skolach.

UJEP pokracovala v uplatriovani opatreni pro omezeni prodluzovani studia z predchozich
let, véetné aplikace prisnéjSich podminek pro priznavani nékterych druhd stipendii
(zejména ubytovacich a doktorskych). Zménou Statutu UJEP byl také od 1. 10. 2023
navySen poplatek podle § 58 odst. 3 zakona o vysokych Skolach, ktery je vymérovan
za prodlouzenou dobu studia.

Vyro&ni zprava o ¢innosti Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem 2023



Studenti UJEP
%

3.d
Realizace
vlastnich/
specifickych
stipendijnich
programu

35

Pro podporu uspés$ného a véasného prichodu doktorskym studiem byla v fijnu
2023 vydana smérnice rektora Standard Skolitele/Skolitelky v doktorskych studijnich
programech na UJEP nastavujici obecna pravidla a principy vztahu mezi Skolitelem
a doktorandem na univerzité. Tato vnitfni norma nové Skolitele zavazuje definovat
(spole¢né s doktorandem) nejen ¢asovy harmonogram studia a milniky védecké
prace vedouci k pfipravé dizertac¢ni prace doktoranda, ale také moznosti zapojeni
doktoranda do existujiciho ¢i budouciho védeckého tymu a vyhled jeho financovani.

V roce 2023 zacdal zesilovat tlak na véasné ukoncovani studii i v souvislosti s blizicim
se dobéhem studijnich oboru. Studenti, kterych se tato situace tyka, byli v priibéhu
roku vyrozumeni, Ze ve stavajicich studijnich oborech mohou studovat jenom do
31.12.2024.V souladu s tim byly na fakultach pfipraveny harmonogramy, které poditaji
s vypisovanim vétsiho poétu termind statnich zavéreénych zkousek pripadajicich na
rok 2024, a to i véetné terminti obhajob.

Vynikajici studenti byli podporovani prospéchovymi a mimoradnymi stipendii,
mezi nimi také stipendii priznavanymi v ramci Cen rektora nebo v ramci studentskych
grant( realizovanych pod supervizi Grantové rady UJEP.

Cenu rektora zarok 2023 obdrzelo celkem Sest studentli - Cenu rektora pro studenty
za mimoradné vysledky v oblasti tv(iréi ¢innosti v oblasti technické, prirodovédecké
a ekonomické Ing. Hana Burdova (FZP) a Mgr. Pavlina Mimrova (PFF), Cenu rektora pro
studenty za mimoradné vysledky v oblasti tvliréi ¢innosti v pro studenty za nejlepsi
sportovni vysledky Michaela Malinova (PF), Samuel Camara (FZS) a David Kavalir (PF).
Prostfednictvim studentskych grantli pfiznavanych na navrh Grantové rady UJEP pak
bylo podporeno 83 projektd, z toho 46 pokracuijicich.
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Na fakultach pokracovaly zavedené stipendijni programy, zejména udélovani Cen
dékana (FF, FSE, FUD, FZS, FZP, PFF), grantové soutéze (FUD, FZS, PF, PFF), souté-
7e o nejlepsi zavéreéné prace (FSE, FUD, FZS, PFF), soutéze SVOC (FF), podplrné
amotivacni programy, véetné motivac¢nich program( umozniujicich oceriovani student
za publikace v prestiznich védeckych ¢asopisech (FZP). VSechny fakulty také nadale
vyplacely stipendia za mimoradnou ¢innost konanou ve prospéch fakulty nebo na
uhradu mimoradnych nakladd spojenych s feSenim ukoll zadanych v zajmu fakulty.

Pro posileni motivace studentll byly vyuzivany nové podminky pro pfiznavani prospé-
chovych a mimoradnych stipendii dané novym Stipendijnim radem UJEP. Stézejni

motivaéni zménou bylo vytvoreni dvou pasem pro pfiznavani stipendii pri dosazeni

studijniho priiméru do 1,5 a nastaveni podminek pro pfiznavani prospéchovych stipendii

prezen¢énim doktorandiim v prvnim roce studia, ktefi v predchazejicim akademickém

roce absolvovali magisterské studium s vyznamenanim.

Podle novych podminek zac¢ala byt v roce 2023 vyplacena také stipendia na podpo-
ru ubytovani. V disledku toho se meziro¢né zvysil pocet studentli pobirajicich toto
stipendium o jednu tfetinu. K uvedené zméné byla zajiSténa informacni kampan na
portalu STAG a na strankach k finan¢ni podpore studentd.

UJEP se zaméfila na posileni informovanosti student(l o nabidce poradenskych sluzeb
na univerzité. Ustavila fakultni koordinatory a proskolila asistenty z fad studentu, kteri
pusobili jako ambassadofi primého informovani studentt na fakultach. Na zakladé
vlastniho Setreni zpracovala Analyzu povédomi a dostupnosti poradenskych sluzeb,
kteraumoznila vyhodnotit aktualni informovanost student( o sluzbach Poradenského
centra UJEP a celkovou efektivitu pfijimanych opatreni.

Potfebam studentd slouzily i nadale ¢tyri specializované poradny - Univerzitni centrum

podpory pro studenty se specifickymi potfebami, specialné pedagogicka poradna,
psychologicka poradna a poradna kariérova, pro néz univerzita v zavéru roku (v sou-
ladu se standardy vysokoskolského poradenstvi) formulovala Pravidla poskytovani

poradenskych sluzeb na UJEP.

Vytizenost jednotlivych poraden zlistavala rozdilna. Nadale rostla poptavka po psycho-
logickém poradenstvi a sou¢asné narostl pocet studentll se specifickymi potfebami,
kterym byla poskytovana prisluSna standardizovana opatreni (v roce 2021 se jednalo

0 121 studentd, v roce 2023 jiz 0 203).

Vzhledem k situaci na trhu prace a pretrvavajici nizké mife nezameéstnanosti byla
i nadale studenty méné vyuzivana kariérova poradna. Ze strany zaméstnavatel(
(zejména vyrobnich podnik) vSak zajem o spolupraci s touto poradnou vzrostl.
Realizovany tak byly workshopy, na nichZz zaméstnavatelé studentim prezentovali sv(j
obor podnikani, proces vyvoje zaméstnanci a moznosti, které by studentlim mohly
pomoci v jejich budouci kariére. V ramci dalSiho rozvoje kariérového poradenstvi byla
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také podporena ucast pracovnikl centra na celostatnim setkani zastupcu kariérnich
center ¢eskych vysokych Skol, kde byl hlavnim diskutovanym tématem Wellbeing
v kariérnim poradenstvi.

UJEP se v této oblasti opirala o vypracovanou metodiku podpory a vyrovnavani podmi-
nek uchazecl o studium a student(l se specifickymi potfebami a zlistavala oteviena
jejich potfebam pri prlichodu prijimacim fizenim nebo studiem na univerzité.

Vlastni identifikace studentll vyZaduijicich tuto podporu se obdobné jako v pfedcho-
zich letech odehravala jiz pfi vyplnovani elektronické prihlasky ke studiu, ve které

mohli uchazeci sami pozadat o zohlednéni svych specifickych vzdélavacich potreb.
Uchazedi, kteri takto udinili, byli bezodkladné kontaktovani pracovniky Poradenského

centra UJEP, ktefi jim nasledné nabidli konkrétni podporu béhem pfijimaciho fizeni

i samotného studia.

Studenttim se smyslovym znevyhodnénim (zrakovym, sluchovym) byla v souladu
s prijatou metodikou poskytovana standardizovana servisni opatreni, a to jak ze strany
profesionalnich poskytovatell sluzeb (Tichy svét, Tyflocentrum aj.), tak i ze strany
spoluzak(. Vyuziti této podpory bylo zcela dobrovolné.

Studentiim s télesnym postizenim pak byly poskytovany informace o bezbariérovych
pristupech do budov UJEP a v jejich ramci i do jednotlivych pater, prostor ¢i u¢eben.
Povédomi o tom pomahala vytvaret i mapa bezbariérového pristupu s upresnujicim
popisem jednotlivych objektl zpristupnéna na webu centra, a dale také asistencni
mapy, které byly nainstalovany u vstupt do arealu univerzity.
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V ramci podpory studentli se specifickymi potfebami probihalo v priibéhu roku pro-
Skolovani asistentu z rad studentt s cilem podpofit vétSi zapojeni studentll se spe-
cifickymi vzdélavacimi potebami do distanénich forem vyuky. Nové vznikla webova
stranka k metodickému vedeni distanénich forem vyuky student( se specifickymi
potfebami dostupna z webovych stranek Poradenského centra UJEP.

Probihalo také vzdélavani samotnych pracovniki centra, a to zejména prostrednictvim
workshopUl poradanych Asociaci poskytovatell sluzeb studentiim se specifickymi
potifebami (AP3SP).

Nadani studenti byli v roce 2023 podporeni prostfednictvim Cen rektora a student-
skych grantti realizovanych pod supervizi Grantové rady UJEP. Vedle samotného

ocenovani studentt za jiz dosazené studijni vysledky tak bylo podporeno i motivaéni

prostiedi pro projekty magistrli a doktorandd, jejichz dal$i feSeni se mlze presunout

do narodnich nebo mezinarodnich grantovych agentur.

Své podplrné aktivity realizovaly i fakulty. Jiz tradi¢né se jednalo zejména o udélovani
Cen dékana, pridélovani studentskych grantt ze strany fakultnich grantovych agentur,
zapojovani studentt do feSeni vyzkumnych projektl véetné projektl realizovanych
v ramci institucionalniho vyzkumu a dalSich vyzkumnych aktivit kateder, vysilani
studentd na zahraniéni staze nebo tuzemské ¢i zahrani¢ni soutéze, organizovani
studentskych védeckych konferenci nebo soutézi SVOC, organizovani soutézi o nej-
kvalitnéjsi zavérecnou praci, zasilani nejlepsich praci do celostatnich soutézi nebo
publikovani vybranych zavéreénych praci studentu.

V ramci PPSR 2023 byly takto podporovany predevsim aktivity doktoranddl, a to
zejména jejich uc¢ast na konferencich, véetné zahranié¢nich (FF, FSI, FUD, PF, Pi'F),
na zahranicnich studijnich pobytech a exkurzich (FF, PF, PfF), na letnich Skolach pro
doktorandy (FF, PF, PFF), vzdélavacich kurzech (PF, PfF) a dale téz vydavani jejich pub-
likacnich vystupt (PF) nebo realizace vystav (FUD). DalSi aktivity smérovaly k podpore
materialné technického zajisténi vyzkumu souvisejiciho s t¢ématem dizertace (FSI),
k oceriovani doktorandt za excelentni tvaréi ¢innost (FSE, PiF) ¢i Skolitel( za prikladné
vedeni dizertac¢nich praci (FF).

Zvlastni podpory se také dostavalo vrcholové sportujicim studentim. Univerzita
poskytovala Vysokoskolskému sportovnimu centru UJEP prostor pro propagaci, a to
jak vramci svych webovych stranek, tak v ramci celouniverzitnich akci zajiStovanych
oddélenim marketingu a propagace. Sou¢asné zajiStovala podminky pro ¢innost orga-
niza¢niho tymu centra a vedoucich sportovnich sekci (garantt jednotlivych sportti)
a prostrednictvim relevantnich grémii informovanost akademickych pracovnik(i.

Podet studentd, ktefi byli na zakladé pridélené kvoty zarazeni do projektu MSMT UNIS
(UNIverzitni Sport) a ktefi dostavali z tohoto projektu stipendium, se zvysil na Sest-

nact. Uvedenym studentiim, ale i dal$im, ktefi vrcholové sportovali, byla ze strany
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univerzity poskytovana podpora v podobé vytvareni podminek pro skloubeni stu-
dijniho a sportovniho Zivota a zajiSténi nabidky vybranych sluzeb, zejména prednost-
niho vySetfeniv laboratofi sportovni motoriky, umoznéni tréninku v prostorach UJEP
¢i zajisténi péce sportovniho lékare.

Socialné znevyhodnéni studenti byli identifikovani prostrednictvim Poradenského
centra UJEP nebo v ramci fizeni o pfiznani mimoradného stipendia z dlivodu tiZivé
socialni situace &i fizeni o prominuti nebo snizeni poplatku spojeného se studiem, ve
kterych je tiziva socialni situace zohledriovana.

Podporovani byli jednak socialnim stipendiem vyplacenym podle § 91 odst. 3 zakona
o vysokych Skolach, jednak mimoradnym socialnim stipendiem priznavanym podle
§ 91 odst. 2 pism. b) zakona o vysokych Skolach. Stipendia na podporu studia v pfipadé
tizivé socialni situace studenta byla potfebnym studentdm vyplacena v zakonné vysi
4 330 K¢ po dobu deseti mésicu.

DalSi finan¢ni pomoc byla potiebnym studentim poskytovana prostiednictvim mimo-
radnych stipendii prfiznavanych na podporu uhrady nakladi spojenych se studiem
nebo se souvisejici tvaréi ¢innosti (sportovni kurzy, exkurze, odborné praxe, zpraco-
vani zavérecné prace aj.).

Stipendium na podporu ubytovani vyplacela univerzita ve tfech stipendijnich obdobich -
leden az brezen, duben az ¢erven a ¢ervenec az prosinec. V prvnim stipendijnim
obdobi dinila vySe étvrtletniho stipendia 2 411 K¢, ve druhém 2 533 K¢ a ve tfetim
dosahlo pulro¢ni stipendium 4 754 K¢.

V prvnim obdobi byly finanéni prostiedky na ubytovaci stipendium rozdéleny mezi
1717 zadateld, ve druhém mezi 1 662. V poslednim obdobi pak bylo ubytovaci stipen-
dium vyplaceno 2 327 studentiim, tj. o tfetinu vétSimu poctu studentl nez vroce 2022.

Z prostiedk(l Fondu vzdélavaci politiky MSMT byla v pribé&hu roku poskytovana
stipendia ukrajinskym a béloruskym studenttim, s cilem podpofit jejich hmotnou situaci
pri studiu na UJEP. Ukrajinskym studentiim byla takto vyplacena podpora v celkové
vySi 3 320 630 K¢ (primérna vyse stipendia ¢inila 8 785 K& mésiéné) a béloruskym
ve vy$i 150 000 K¢ (12 500 K& mésicné pri diplomové mobilité).

Pro podporu studentt - rodi¢u uplatriovala univerzita vSechna kli¢ova opatreni
z minulych let. V souhrnu se jednalo zejména o prodluzovani Ih(t pro spInéni studijnich
povinnosti podle § 54a zakona o vysokych Skolach, prerusovani studia v priibéhu uznané
doby rodicovstvi, promijeni poplatki za jiz prodlouzenou dobu studia a uplatriovani
individualniho pristupu, pokud to charakter studijniho programu umoznil.
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Univerzita také spolupracovala s Détskou skupinou YMCA, matei'skou Skolou pro déti
od 1do 6 let véku, u niz vyjednala moznost pfednostniho umistovani déti, jejichz rodice
jsou studenty UJEP. Vzhledem k tomu, Ze kapacita této materské skoly dlouhodobé
nedostacuje, zahajila univerzita v priibéhu roku pripravné prace na rekonstrukci
objektu v KliSské ulici, a u¢inila tak dilezity krok pro umisténi kapacitné vétsi détské
skupiny pfimo v Kampusu UJEP.

Kampus UJEP
%
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Absolventi

Univerzita udrZuje kontakt s absolventy prostiednictvim Klubu absolventt. Absolventi

byli formou informacnich newslettert pravidelné informovani o celouniverzitnich ak-
cich, absolventskych setkanich, zivoté na UJEP a nové také o moznostech spoluprace

s univerzitou. Pro tuto spolupraci byly stanoveny formy sponzoringu, mentoringu nebo

také vytvoreni absolventského pribéhu formou podcastu ¢i videa. V neposledni radé

byly absolventiim, ktefi jsou prihlaseni do Klubu absolvent( UJEP, umoznény slevy

u vybranych univerzitnich partneru.

Nad ramec celouniverzitni spoluprace s absolventy pak nékteré fakulty realizovaly

aktivity a akce prfimo pro tuto cilovou skupinu nebo jeji uéasti otevirené. Jednalo

se zejména o oborové didaktické prednasky a seminare pro vyudujici zakladnich

a stfednich $kol realizované pedagogickou, filozofickou (Centrum oborovych didaktik
apedagogickych praxi) a prirodovédeckou fakultou (Centrum podpory pfirodovédného

vzdélavani). Absolventi studia uditelstvi z filozofické fakulty se podileli také na vzniku

propagacnich videi v ramci projektu Na uditelich zalezi. DalSi spoluprace probihala

v ramci akci propojujicich univerzitu s firmami a organizacemi verejné spravy prave
skrze absolventy. V tomto smeéru napriklad fakulta socialné ekonomicka realizovala

workshopy s firmami a otevrela Socialni kliniku podporujici spolupraci pfi feSeni pro-
blematiky ohrozeni déti a jejich rodin. Na ostatnich fakultach je systém spoluprace

s absolventy pripravovan.

Univerzita sledovala nezaméstnanost svych absolventl prostiednictvim portalu

Ministerstva prace a socialnich véci CR, kde jsou zveFejfiovany statistiky nezamést-
nanych z evidence Uradu prace k 30. 4. a 30. 9.V roce 2023 zde byly evidovany tyto

pocéty nezaméstnanych:

Nezaméstnani absolventi podle studijniho programu Celkem

Fakulty UJEP Bakalafi MagistFi Doktofi Celkem v CR vUK
30.4. 30.9. 30.4. 30.9. 30.4. 30.9. 30.4. 30.9. 30.4. 30.9.

FSE 3 7 1 4 0 0 4 11 4 9
FSI 2 1 0 0 0 0 2 1 1 1
FUD 1 1 0 3 0 0 1 4 0 2
FZS 1 2 0 0 0 0 1 2 0 2
FZP 1 1 1 1 0 0 2 2 1 0
FF 1 3 0 0 0 0 1 3 1 2
PF 8 4 0 6 0 0 8 10 7 9
PFF 0 2 3 0 0 0 3 2 0 2
Celkem 17 21 5 14 0 0 22 35 14 27
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Dal$im zdrojem informaci o nezaméstnanosti absolvent(i UJEP se stala data z roz-
pisu rozpoctu verejnych vysokych Skol, ktery uvadi prosté i standardizované miry

nezaméstnanosti absolvent(i z poslednich tfi let. Vazené priméry za roky 2021-2023

ukazaly, Ze u studii magisterského a doktorského typu zlistala standardizovana mira

nezaméstnanosti absolventt univerzity pod primérem ostatnich verejnych vysokych

Skol, v pripadé bakalarskych studii pak byla tésné nad timto primeérem.

Nezaméstnanost absolventt VVS v CR vazeny priimér z let 2020-2022
(roky 2022, 2021, 2020 s klesajici vahou 5, 3, 2)

Mira nezaméstnanosti Standardizovana m. nezaméstnanosti
Organizace
Bakalari Magistii Doktofri Bakalari Magistii Doktofi
UJEP 1,0 % 0,8% 0,0 % 0,9 % 0,6 % 0,0 %
Celkem V$ 0,7% 1,2% 0,5% 0,8% 1,3% 0,6 %

| pfes tato relativné prizniva data pokracovaly fakulty v realizaci opati'eni podporujicich
uplatnéni absolventt na trhu prace. Stézejni bylo zejména zajisténi stazi a odbornych
praxi realizovanych ve spolupraci s externimi partnery a zefektiviiovani jejich meto-
dické a organizacni podpory.

Nastrojem pro podporu odbornych praxi realizovanych ve spolupraci s externimi part-
nery se stalo opatieni PPSR Zkvalitnéni praxi realizovanych ve spolupraci s externimi

partnery. S jeho podporou byly i v roce 2023 ovérovany a podle potieby inovovany

interni metodiky vedeni praxi vypracované na fakultach.

Na fakultach pfipravujicich ucitele byly také inovovany metodiky pro realizaci peda-
gogickych praxi. Uvedeny krok byl motivovan nejenom zkuSenostmi z realizace peda-
gogickych praxi v pfedchazejicich letech, ale také novelou zakona o pedagogickych

pracovnicich a s ni spojenymi zménami, tj. zejména reformou pedagogickych praxi,
zahajenim pokusného ovérovani provazejicich ucitelti a vymezenim kompetenéniho

ramce absolventl uditelstvi ze strany MSMT.

Na zakladé pozadavkU aplikacni sféry byl rovnéz pripraven dalSi rozvoj profesné za-
mérenych studijnich program. S podporou projektu Transformace obsahu a formy
vzdélavani na UJEP (projekt Narodniho planu obnovy pro oblast vysokych skol pro
roky 2022-2024) byl v roce 2023 uspésné akreditovan bakalarsky studijni program
Biomedicinska technika pripraveny ve spolupraci FZS a FSI. DalSi profesné zamérené
studijni programy pak byly pripravovany k akreditaci v roce 2024
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4.c V ramci ucitelskych studijnich programu spoluprace probihala predevsim na zakladé

Spoluprace sité fakultnich zakladnich, stfednich a vy$Sich odbornych Skol, nékteré pedagogické

s budoucimi praxe byly realizovany i na zakladé individualnich smluv mimo tuto sit. V neucitelskych

zaméstnavateli  studijnich programech je spoluprace zaloZzena zejména na smlouvach o odbornych
praxich a stazich v profesné zamérenych studijnich programech (v akademickém
roce 2022/2023 celkem 12 uskuteériovanych) nebo ramcovych smlouvach o praxich.
Takové smlouvy byly uzavireny na vétsiné fakult a zahrnuji napf. na fakulté zdravotnic-
kych studii spolupraci s regionalnimi zdravotnickymi zarizenimi, na filozofické fakulté
spolupraci s Narodnim pamatkovym Ustavem - izemné odbornymi pracovisti v Usti
nad Labem, Lokti a s dalSimi pamétovymi institucemi, na fakulté umeéni a designu
spolupraci s domacimi i zahrani¢nimi sbirkovymi institucemi v oblasti umeéni a de-
signu a spolupraci s firmami realizujicimi vystupy ze studia. Realizovany byly také
Dny kariéry (v dubnu na fakulté socialné ekonomické, v listopadu na fakulté Zivotniho
prostredi a prirodovédecké fakulté, online na fakulté strojniho inZenyrstvi). Na zakladé
kladnych zkuSenosti s témito akcemi bylo rozhodnuto, ze v roce 2024 probéhne Den
kariéry celouniverzitné.

Promoce
v kampusu
%
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Zajem o studium

Ptijimaci zkouSky se konaly na v§ech fakultach. Fakulty je zajiStovaly pfevazné z vlast-
nich zdrojt, a to formou oborovych testt (FSI, FUD, FUS, PF, PfF), na dvou fakultach
(ve vybranych studijnich programech) doplnénych talentovou pfijimaci zkouskou
(FUD, PF), nebo formou tstniho motivaéniho pohovoru (FF, FSI, FUD, FZP, PF, PFF), mo-
tivaéniho dopisu (FSE, FUD), pfip. formou strukturovaného portfolia (FSE, FUD, PF). Do
nékterych studijnich programi byli uchazedi pfijimani na zakladé poradi stanoveného
podle prdméru znamek z maturity ¢i znamek z vybranych predmét( (FSI), pfip. podle
vysledk( u statni zavérecné zkousky (FSI, FZS, PF).

Externiho dodavatele (spole¢nost SCI0) vyuZila jedna fakulta (PF), pfijimaci zkousku
zde tvoril Test obecnych studijnich predpokladti (zakladni verze).

Univerzita spolupracovala se stfednimi S§kolami zejména formou pozvanek na akce

UJEP, jako jsou Noc védc, Den otevi‘enych dveri, Jeden den vysokoskolakem, kdy

mitila zvlasté na uchazecée o studium. Tuto spolupraci podpofila i komunikace pfri-
mo s vychovnymi poradci, kteri byli pravidelné informovani o aktualnich studijnich

programech za jednotlivé fakulty. Nékteré fakulty nabizely také vyjezdni pfednasky

primo na $kolach nebo mentorstvi praci stiredoskolské odborné ¢innosti (napfr. fakulta

socialné ekonomicka ¢i prirodovédecka fakulta). Pro vyuduijici ve $kolskych zarizenich

fakulty realizovaly vzdélavaci prednasky a seminare (viz bod 4.a). Samostatny okruh

spoluprace predstavoval rozvoj sité fakultnich Skol. K roku 2023 mélo ustavenou sit

sedm fakult s nize uvedenymi poéty spolupracujicich skol.

Fakulty MS,z$ s$

UJEP ad.* aVvos Dostupnost seznamu fakultnich skol

FSE 0 5 fse.ujep.cz/cs/fakultni-stredni-skoly

FSI 1 7 fsi.ujep.cz/partnerske-a-fakultni-skoly

FUD 0 5 fud.ujep.cz

FZS 0 5 fzs.ujep.cz/cs/fakultni-skoly

FF 0 5 ff.ujep.cz/codp/o-centru

PF 26 3 pf.ujep.cz/cs/centrum-pedagogicke-praxe-fakultni-skoly-a-zarizeni
PFF 4 10 prf.ujep.cz/cs/fakultni-skoly

*Zahrnuje téz dalSi vychovné-vzdélavaci organizace.
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ey Zamestnanci

6.a Univerzita se fidi smérnici rektora ¢. 5/2019 Kariérni rad Univerzity J. E. Purkyné
Kariérni rad, v Usti nad Labem, ktera upravuje predpoklady, pozadavky a podminky pro profesni
motivacni rast a kvalifikaéni postup akademickych pracovnik(i UJEP a jeho podpory ze strany
nastroje pro UJEP jako zaméstnavatele.

odménovani

zaméstnanct Smérnice zohlednuje profesni prestavky zaméstnanct neprimou podporou kariér-
niho rlistu, napr.:

- Upravou pracovnich podminek postdoktorandu a dalSich akademickych pracovnik,
kteri dokoncuji pripravu podkladd pro podani navrhu na zahajeni habilitaéniho fizeni,
a akademickych pracovnika, kteri dokonduji pripravu podkladd pro podani navrhu na
zahajeni rizeni ke jmenovani profesorem;

- Upravou pracovnich podminek akademickych pracovnikli po navratu z rodi¢ovské
dovolené podporuijici rychlejsi zapojeni, resp. opétovné zapojeni do tviréich tyma
UJEP a jejich fakult;

- Upravou pracovnich podminek akademickych pracovnikd, u nichz dochazi nebo by
mohlo dojit ke stagnaci kariérniho rlistu vyplyvajici z objektivnich vnéjSich omezeni
danych zejména dlouhodobé neuspokojivym zdravotnim stavem nebo nutnou péci
o nejblizsi rodinné prislusniky;

- Upravou pracovnich podminek akademickych pracovnikd, u nichZz dochazi nebo by
mohlo dojit ke stagnaci kariérniho rlstu vyplyvajici z objektivnich vnitfnich omezeni
danych zejména dlouhodobé nevyvazenou strukturou pracovni ¢innosti (napriklad
nadmeérny rozsah vyuky vyplyvajici z potieb pracovisté nebo zatéz spojena s vedouci
¢i akademickou funkci);

— Upravou pracovnich podminek akademickych pracovnik(i se smyslovym a pohybo-
vym postizenim;

- postupnym budovanim socialniho zazemi v prostorach UJEP a jejich fakult pro pra-
covniky s détmi predskolniho véku (s cilem harmonizace rodinného a pracovniho
Zivota zaméstnanych rodiét s détmi).

Ceny rektora Rektor udéluje od roku 2001 Ceny rektora zaméstnanclim s Uvazkem vy$Sim nez
0,7 na UJEP. V roce 2023 byly akademickym pracovnikim UJEP udéleny nasledujici
ceny v celkové vysi 240 tis. K¢:

Cena rektora za Spi¢kové a excelentnivysledky v oblasti technickych a pfirodnich véd

Cena rektora za Spickové a excelentni vysledky v oblasti technickych a prirodnich

véd pro pracovnika do 35 let

Cena rektora za Spickové a excelentni vysledky v oblasti humanitnich a spoleé¢en-
skych véd

Cenarektora za Spi¢kové a excelentni vysledky v oblasti humanitnich a spole¢enskych

véd pro pracovnika do 35 let

Cena rektora za mimoradny umélecky podin

Cena rektora za mimoradny umeélecky podcin pro pracovnika do 35 let
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Cena rektora za aplikovany vyzkum

Cena rektora za aplikovany vyzkum pro pracovnika do 35 let

Cenarektora za vynikajici pedagogickou ¢innost v oblasti technickych a pfirodnich véd
Cena rektora za vynikajici pedagogickou ¢innost v oblasti humanitnich a spole¢en-
skych véd

Fakulty motivuji své pracovniky prostfednictvim svych vnitfnich norem a dalSich
motivacnich nastroja:

Smérnice dékana ¢. 3/2020 Pravidla hodnoceni pracovnik( FSE

Smérnice dékana ¢. 1/2019 Podpora védecko-vyzkumné ¢innosti na FSE UJEP
Mimoradné odmeény pro pracovniky za uspéchy v ramci oblasti pedagogické
a organizacni

Plan personalniho rozvoje fakulty strojniho inzenyrstvi pro obdobi 1. 7. 2022

az 30.6. 2027

Smérnice dékana fakulty ¢. 1/2022 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnikd

FSI pro obdobi od 1.7.2022 do 30. 6. 2027

Smérnice dékana ¢. 3/2021 Udélovani cen dékana FSI

Smérnice dékana ¢. 1/2020 Doktorsky studijni program na FSI UJEP

Prikaz dékana ¢.1/2023 Osobni priplatky zaméstnanct fakulty, mimoradné a jednora-
zové odmeény, poplatky za ukony a sluzby, sazby najemného, sazby osobnich naklad(i

Pfikaz dékana ¢. 4 /2020 Motivaéni program a podpora tvaréi ¢innosti formou fondu

OPEN ACCESS (2020) na FSI UJEP

Vnitini predpisy (prijaté v roce 2023):

Plan realizace Strategického zaméru FUD UJEP v Usti nad Labem pro rok 2023
Prikaz dékana ¢. 1/2023 Pracovni fad akademickych pracovnik( Fakulty uméni
a designu UJEP

Ptikaz dékanky ¢. 1/2023 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnik( Fakulty
uméni a designu Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Zru$en prikaz dékana ¢. 2/2018 K udéleni finan¢ni odmény akademickym pracovnikiim
za vynikajici vysledky v bodovém hodnoceni systému RUV (s ohledem na nepfiznivou
ekonomickou situaci)

Smérnice dékana ¢. 1/2022 0 podpore tviréi a pedagogické ¢innosti ¢lent akade-
mické obce FUD UJEP

Ptikaz dékana ¢. 1/2012 K udéleni finan¢ni odmény internim $kolitelim doktorského
studijniho programu na Fakulté uméni a designu UJEP

Smérnice dékana FZS ¢. 6/2022 Podpora tviréi ¢innosti akademickych pracovnikd
a stimulace kvalifikaéniho riistu

Smérnice dékana ¢.1/2023 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnik( FZS UJEP
Aktualizace smérnice dékana ¢. 8/2020 Pro odmériovani praci konanych mimo pra-
covni pomér v ramci ostatnich osobnich nakladu
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Ceny dékana za tvlrdéi ¢innost na FZS UJEP

Pravidelna podpora akademickych pracovnikd, kteri se aktivné uéastni zahrani¢nich
konferenci s aktivnim prispévkem

Vyuka anglického jazyka pro akademické a THP pracovniky

Plan personalniho rozvoje fakulty vychazi zdokumentu Zprava o vysledku priibézného
hodnoceni pInéni personalniho planu FZP UJEP za obdobi 6/2022-5/2023

Smérnice dékana &. 2/2017 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnik(i na FZP
(Kariérni rad)

Smérnice dékana &.19/2020 Hodnoceni éinnosti akademickych pracovnik(i na FZP UJEP
PFikaz dékana &. 21/2023 Stimulace védecké, vyzkumné a vyvojové &innosti na FZP UJEP
Smérnice prodékanky pro rozvoj a kvalitu ¢. 1/2019 Pokyny k vyplriovani formulare
Hodnoceni akademickych pracovnikti (HAP)

Mimoradné odmény pracovnikiim:

Mimoradné odmény za objem a kvalitu vyuky

Jednorazové finanéni odmény dle motiva¢ni smérnice (viz prikaz dékana ¢. 21/2023,
za vybrané publikaéni vystupy, udéleni patentu, dosazeni daného vysokoskolského,
védeckého nebo védeckopedagogického titulu atd.)

Jednorazové odmény za specifické ¢innosti (napf. u¢ast na propagacnich akcich
fakulty, spoluprace se Skolami a dalSimi institucemi v regionu apod.)

Finanéni odména za vyuku v anglickém jazyce pro zahrani¢ni studenty v ramci
ERASMUS programu

Kariérni rad fakulty, je souéasti smérnice ¢. 48/2020 Hodnoceni védecko-vyzkumné

a pedagogické ¢innosti akademickych pracovnik( FF UJEP

Smérnice ¢. 49/2021 Stimulace védecko-vyzkumné ¢innosti akademickych pracov-
nikd FF UJEP

Cena dékana, udéluje se v oblasti védecké a tvliréi ¢innosti a v oblasti pedagogickych

a studijnich aktivit

Mimoradné odmény pracovnikiim FF UJEP, vyéleriuje ze svych prostifedkil DKRVO

kazdoroéné ¢astku ve vysi 1 milion K&, ktera je rozdélovana akademickym pracovni-
kaim dle prinosu (vysledk) védecko-vyzkumné ¢innosti

Kariérni rad fakulty, smérnice dékana PF UJEP ¢&. 2/2023 Pravidla pro zarazeni a hod-
noceni akademickych pracovnik(i na PF UJEP

Plan personalniho rozvoje PF UJEP na obdobi 2022-2026

Smérnice dékana ¢. 1A/2021 Podpora internich védeckych a tviréich projektl na

pracoviStich PF UJEP

Smérnice dékana ¢. 5/2020 Zfizeni pozice postdok na PF UJEP

Novela prikazu dékana PF UJEP ¢. 4A/2019 Ceny dékana PF UJEP

Novela smérnice ¢. 2A/2020 Stimulace kvalifika¢niho riistu a tvaréi ¢innosti aka-
demickych a vyzkumnych pracovnikt PF UJEP (mimoradné odmény pracovnikiim)
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Smérnice dékana ¢. 1/2023 Motivacéni systém ke stimulaci tviréi ¢innosti a kvalifi-
ka¢nimu ristu pracovnikt PiF UJEP

Smérnice dékana ¢. 1/2022 Implementace vnitfniho mzdového predpisu UJEP na
PrF UJEP

Smérnice dékana ¢. 2/2021 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnik PiF UJEP

UJEP pokradovala v podpore ucasti akademickych pracovniki na akcich pfispivajicich
k rozvoji jejich pedagogickych dovednosti.

S podporou PPSR 2023 bylo realizovano 22 kurz( dal$iho vzdélavani akademickych

pracovnikd, mezi nimi i kurzy pedagogickych a digitalnich dovednosti (Didakticky

radce, Zaklady efektivnino u¢eni a vyucovani, Prehled nastroja Al, Chatbot basics -
Chat GPT, Bing, Vyuziti Chatbott ve vyuce, VyuZziti Chatbot(l pro tviréi ¢innost, Graficky

nastroj Canva pro tvorbu vyukovych prezentaci) a dale téz kurzy implementace flipped

learningu, scénarl simulaéni vyuky, vyuzivani platformy Moodle a MATLAB, vedeni

student( pri tvorbé zavéreénych praci a kurzy rozvoje komunikacénich ¢i jazykovych

dovednosti. Podporu pro toto dal$i vzdélavani akademickych pracovnik( vyuzila

vétSina fakult, FSE prostrednictvim tzv. Digitalni akademie.

Zajistény byly i dalSi podpurné aktivity fakult, mezi nimi napf. Skoleni komunikace

vedoucich pracovnikl v oblasti vedeni hodnoticich rozhovor( nebo sdélovani zpétné

vazby (FSE), kurzy ke zvySovani pedagogickych kompetenci realizované v ramci dvou-
letého pokusného ovérovani systému podpory provazejicich uéiteli a pedagogickych

praxi (FF, PF, PFF), sdileni dobré praxe mezi oborovymi didaktiky (FF, PF, PfF) ¢i sdileni

dobré praxe v ramci obor(i napfi¢ fakultami a vysokymi $kolami v CR i v zahranigi.
Mimoto probihalo i jazykové vzdélavani pedagogt (FSE, FZP, PF).
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UJEP i nadale kladla d(iraz na systemizaci téchto aktivit a jejich mezinarodni rozmér.
V ramci pInéni Akéniho planu implementace HR Award (HR Excellence in Research

Award) (Akéni plan UJEP 2021-2023) i nadale rozvijela interni informacni a vzdéla-
vaci portal pro akademické pracovniky, a sou¢asné s tim také podporovala fakulty

v organizaci vzdélavacich aktivit s participaci zahrani¢nich odbornikg.
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Internacionalizace

Univerzita v roce 2023 realizovala fadu opatieni, jimiz se snazila naplnit cile postupného
navySeni mobilit na troven pred pandemii covid-19. Tato opatfeni zahrnovala zejména
predodjezdovou podporu a vzdélavani, informacéni dny (napr. Snidané s Erasmem),
ale téz asistenci v priibéhu celé mobility a po navratu. Redefinovana byla vybérova
kritéria, ktera kromé prospéchu bonifikuji také prvovyjezdy a vyjezdy v poslednich
Akcent byl nadale kladen na prichodnost studiem a uznavani predmétt absolvovanych
v zahranidi. Toto je realizovano prostiednictvim predodjezdovych formular, které
davaiji zaruku nasledného uznani predmétl absolvovanych v zahranici. Vzhledem
k rozdilnym poc¢ttim mobilit na jednotlivych fakultach byla témito realizovana dalsi
specificka opatreni. Tato opatreni zahrnovala zejména doplrikovou finan¢ni podporu
za uspésneé realizovany vyjezd, ktera byla vyplacena formou mimoradnych stipendii
(filozoficka fakulta, fakulta strojniho inZzenyrstvi, fakulta zdravotnickych studii, fakulta
Zivotniho prostiedi, pedagogicka fakulta a prirodovédecka fakulta). Zajemctim o mobilitu
je dale k dispozici Univerzitni centrum podpory pro studenty se specifickymi potfebami.

Na univerzitni trovni byl v kvétnu 2023 realizovan dotaznikovy priizkum, jehoz cilem

bylo mj. zjistit aktualni rozsah zkuSenosti pracovnikll a pracovnic se zahrani¢nimi

mobilitami a dale identifikovat bariéry k realizaci mobilit a nastroje k jejich prekona-
ni. V ramci vybérovych kritérii jsou definovany parametry (zejména délka vyjezdu)

programu Erasmus+ ¢i CEEPUS byly formou individualnich projektd financovanych

z Programu na podporu strategického fizeni podporeny vyjezdové a prijezdové mobi-
lity na organizace, které nejsou smluvnimi partnery univerzity v programu Erasmus+.
Podobné na fakultach byly pro podporu akademickych mobilit vyuzivany mezinarodni

projekty tvlréi ¢innosti umoznujici staze na partnerskych institucich, napr. na fa-
kulté uméni a designu projekt Gardening of Soul v programu EHP a Norskych fondd,
na fakulté socialné ekonomické, fakulté zivotniho prostredi ¢i prirodovédecké fakulté

projekty programu COST &i Horizon. Jako strategicky cil bylo na zakladé provedeného

dotaznikového prizkumu stanoveno nastaveni systému hodnoceni mobilit v ramci

kariérnich planti pracovnikd a pracovnic. V roce 2023 toto hodnoceni nebo podpora

probihala na fakultach individualné a byla smérovana zejména k pracovnikiim, kteri

se pripravuji na habilita¢ni ¢i jmenovaci rizeni. Cilem pro nadchazejici obdobi je sta-
novit takova opatreni, ktera podpofi mobilitu u osob pecujicich o déti ¢i osob Celicich

vyjezdovym pracovnim, finan¢nim ¢i zdravotnim bariéram.
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RozSifeni spektra zahrani¢nich ¢lent akademické obce je strategickym cilem

univerzity. V roce 2023 byl podil zahrani¢nich pracovnikl na univerzité 5,6 %, pricemz

prevazovali ti ze stredoevropskych zemi. V roce 2023 dochazelo k postupné restruk-
turaci cizojazyénych informaci o univerzitnim déni na informacnich platformach,
rozhodnuto bylo o zarazeni cizojazy¢né ¢asti (International corner) do univerzitniho

zpravodaije Silverius. KliGové dokumenty univerzity zacaly byt pfipravovany v dvoj-
jazyéné verzi, aby byly dostupné zahrani¢nim ¢lendim akademické obce. Do pfipra-
vovanych projektt operacnich programt byla zarazena jednak aktivita smérujici

k rozvoji HR s vazbou na zahraniéni pracovniky, jednak vznik portalu Welcome Office,
jehoz cilem bude zprostredkovat v§echny informace o predprijezdové, realizaéni

a pripadné poodjezdoveé fazi pobytu a pracovnépravnich zalezitosti zahrani¢nich

pracovnik( a pracovnic.

Pocet studujicich ze zahranici v degree programech ¢i na mobilitach se postupné
navysuje a jejich integrace byla podporovana na univerzitni a fakultni irovni predevsim
zapojenim do spole¢nych vzdélavacich aktivit. Nové byla pripravena (s u¢innosti od
roku 2024) pravidla pro implementaci cizojazy¢né vyuky do vzdélavacich programd.
Integrace dale probiha prostiednictvim dlouhodobé spoluprace s Erasmus Students
Network (ESN) Usti nad Labem. Ta pomahala integraci prostiednictvim Erasmus buddy,
organizaci tematickych exkurzi a kulturnich ¢i sportovnich eventt. Spoluprace s ESN
Usti nad Labem je podporovana z prostfedkd uréenych na organizaéni zajisténi mobilit.

Virtualni mobilita za¢ala byt na univerzité vyuzivana od za¢atku pandemie koro-
naviru covid-19, kdy zcela nahradila mobilitu fyzickou. Po konci pandemie zUstala

virtualni mobilita jednim z typt mobilit, v ramci prioritizace typd mobilit a disponi-
bilnich prostiedk(l je podporovana zejména v ptipadech, v nichz by fyzicka mobilita

predstavovala neiumérnou finanéni ¢i jinou zatéz pro studuijici. V roce 2023 zacala

pfiprava institucionalizace virtualnich mobilit, ktera stanovi presnéjsi podminky pro

jejich realizaci, véetné vhodnych typ( aktivit, pravidel jejich realizace a vykazovani.
Pro dalSi rozpoc¢tové obdobi byly naplanovany dalSi nastroje podpory virtualnich

a kombinovanych mobilit z prostifedk(l Programu na podporu strategického rizeni

az programu Erasmus+ v ramci Blended Intensive Programme, ktery byl na univerzité

vyuzivan pouze pro vyjezdy studuijicich.

V roce 2023 bylo na univerzité realizovano celkem pét studijnich programu v cizim
jazyce a strategickym cilem na dalSi obdobi je tento poCet zvySovat a dosahnout
stavu, kdy na kazdé soucdasti bude uskute¢novan alespon jeden takovy studijni
program. V ramci nové pripravenych pravidel pro implementaci cizojazyéné vyuky
do vzdélavacich programu s (U¢innosti od roku 2024) bude stanoveno, Ze akreditacni
Zadosti o doktorsky studijni program musi vzdy zahrnovat i zadost o uskute¢riovani
programu v cizim jazyce. Spoleé¢né s konsorciem zahranicnich vysokych skol byl
pripraven projekt Evropské univerzitni aliance EduCare 5.0 s tematickym zamérenim
na digitalizaci ve zdravotnictvi. Projekt byl pfedloZzen k hodnoceni na po¢atku roku
2024. Samostatnou oblasti podpory internacionalizace byla oblast tviréi ¢innosti.
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Pro rok 2023 byly alokovany finanéni zdroje na networkingové aktivity vedouci k po-
dani Zzadosti o mezinarodni projekty a dale zdroje zameérené na rozvoj univerzitou
vydavanych odbornych periodik. V roce 2023 univerzita byla zapojena do nékolika
mezinarodnich projektd HORIZON, COST Action a projektti Fond( EHP a Norska.
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’ ” ’ ° ” \V4 ”
Vyzkumna, vyvojova, umelecka
a dalsi tvurci cinnosti
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné si uvédomuje, ze nezbytnym predpokladem
kvalitni a inovativni vzdélavaci ¢innosti je aktivni tviiréi ¢innost akademickych pra-
covnikd. Jak potvrzuje z § 70 odst. 1 zakona ¢. 111/1998 Sb. o vysokych $kolach, pak
pedagogicka a tvaréi ¢innost jdou ruku v ruce. Univerzita si dlouhodobé klade za
cil, aby vyuku zajistili odbornici, kteri ve vazbé na svou tviréi ¢innost jsou schopni
seznamovat studujici s nejnovéjSim vyvojem v prislusné odborné oblasti. Tomuto

cili podrizuje i nastroje a opatreni, které se orientuji na praci s lidskymi zdroji na jed-
notlivych fakultach a sou¢asné podporuiji tviréi ¢innost akademickych pracovnikd.

Jednim z hlavnich nastrojl je tzv. Rozvojovy fond Jana Evangelisty Purkyné zfizeny

v roce 2023, ktery se zaméruje na podporu stavajicich klicovych pracovnikd, pod-
poru prichodu novych tuzemskych a zahrani¢nich kli¢ovych pracovnikd a podporu

smluvniho vyzkumu. Rada pro vnitfni hodnoceni UJEP pfispiva k naplfiovanim vySe

uvedeného cile Ipénim na kvalitnim personalnim zabezpedeni studijnich programdi.
Védecka rada UJEP, ale i védecké rady jednotlivych fakult akcentuji tviiréi ¢innost jako

jeden z klicovych kvalifikacnich predpokladd pro prijimani akademickych pracovnik(

do habilitaénich a jmenovacich fizeni.

Na univerzitni Urovni patfik dalSim vyznamnym nastrojim podpory propojovani tvaréi
a vzdélavaci ¢innosti Interni grantova agentura a projekty Studentské grantové sou-
téZe. Obé grantova schémata podporuji mladé akademické pracovniky (zejména pak
studenty v doktorskych studijnich programech, ale i studenty v magisterskych progra-
mech) v tvaréi éinnosti, internacionalizaci a mezifakultni spolupraci, resp. podavani
prestiznich narodnich a mezinarodnich grantd, které zajisti dlouhodobou spolupraci
tvarcéich tymu nad ramec internich grantovych schémat. Interni grantova schémata
tak maiji povahu investice do lidskych zdroji univerzity a externi projektové ¢innosti.

Univerzita v roce 2023 formulovala tzv. vyzkumné klastry, které predstavuiji prioritni
vyzkumna témata a tviirci tymy, které jsou predmétem podpory ze strany univerzity.
Cilem je investice do tvarcich témat, ktera maji komparativni vyhodu v ramci narodniho
amezinarodniho vyzkumného prostredi. Vyzkumné klastry predstavuiji prostredi pro
podporu kvalitnich lidskych zdroj v ramci mezifakultnich vyzkumnych tymu a mla-
dych akademickych pracovnikd, ktefijsou zapojovani do vyuky odbornych predmétd.

Na fakultni rovni jsou kliGovym nastrojem podpory tviréi ¢innosti akademickych
pracovnikl tzv. motivaéni smérnice a kariérni plany. Podstatou motivaénich smér-
nic je finan¢ni podpora publika¢ni ¢innosti v excelentnich peer-review zurnalech
a prestiznich (mezinarodnich) nakladatelstvich, podpora kvalifikaéniho ristu aka-
demickych pracovnikd, podpora projektové ¢innosti ¢i dalSi aktivity, které podporuiji
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tvlréi ¢innost a které vytvari predpoklad pro prenos poznatkt do vyuky. Kariérni
plany jsou nastrojem kariérniho rlistu akademickych pracovniku (tzn. profesniho
rastu a kvalifikacniho postupu), ktery respektuje priority personalniho a odborného
rozvoje fakulty a je v souladu s planem na rozvoj studijnich programd. Fakulty definuji
individualni podminky na sladéni pedagogické a tvirci ¢innosti, resp. dalSich aktivit,
které maji pfidanou hodnotu pro fakultu v ramci jejiho rozvoje.

Zapojovani student(i na vS§ech urovnich studia do tviréi ¢innosti ma nékolik podob.
V prvni fadé se jedna o tvorbu kvalifikaénich praci, které jsou propojeny s projekty
tvaréi ¢innosti (vétSinou ve spolupraci se Skoliteli ¢i vedoucimi kvalifikaéni prace).
Studenti maiji pod odbornym vedenim ¢lent projektovych tymd moznost sbéru dat,
ktera nasledné vyuzivaji v kvalifikaénich pracich, jejich zpracovani a vyhodnoceni.
DalSi formou je ¢lenstvi student( v projektech zakladniho, aplikovaného a smluvniho
vyzkumu, kde v zavislosti na stupni studia a ziskanych znalostech vykonavaji odbornou
¢innost nebo spoluprace v ramci specializovanych pracovist (laboratore, vyzkumna
centra apod.). Ze zkuSenosti jednotlivych fakult vyplyva, Ze studenti jsou zapojovani
prevazné do projektli z narodnich vyzkumnych program (typicky TA CR, GA CR &i
rezortni vyzkum — napft. NAKI).

Kli¢ovou formou zapojeni studentt do tviiréi ¢innosti jsou vSak interni grantova sché-
mata - projekty Interni grantové agentury (IGA) a projekty Studentské grantové soutéze

(SGS). Zatimco projekty IGA se soustiedi na podporu mladych akademickych pracovnikd

a jejich odborny rist v zaéatcich jejich tvrci kariéry (zejména pak studentti doktor-
skych studijnich programul), pak projekty SGS akcentuiji i zapojeni studentt v ramci

magisterskych studijnich programu, ze kterych se rekrutuji studenti doktorskych

studijnich program. Projekty SGS tak maji povahu tzv. startovacich granta, jejichz

hlavnim smyslem je nejen vyzkum, ktery pfispiva k odbornému rozvoji studenta, ale

i osvojovani si mékkych dovednosti — napf. projektovy a finanéni management, fizeni

lidskych zdrojti apod., ¢i vyménu zkuSenosti v ramci aktivni i¢asti na zahranic¢nich

védeckych konferencich a zahrani¢nich doktorskych Skolach.

V roce 2023 UJEP uspésné Cerpala ucelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj
2023 patfily granty z Technologické agentury Ceské republiky, Grantové agentury
Ceské republiky, Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy, Ministerstva zemédélstvi,
Ministerstva zdravotnictvi a Ministerstva kultury. Diky témto prostfedkiim bylo mozné
realizovat radu védeckych projektd, které prispély k posileni vyzkumné infrastruktury
a k rozvoji inovaéniho potencialu univerzity.

Institucionalni podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj poskytnuta MSMT pro rok

2023 ve vySi 79 689 tis. K¢ a ucelova podpora na specificky vyzkum ve vysi 12 127 tis.
K& umoznily UJEP pokrac¢ovat v ambicioznich védeckych a vyzkumnych aktivitach.
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Institucionalni podpora na Uéelova podpora na specificky

UJEP dlouhodoby koncepéni rozvoj v Ké vyzkum véetné FUUP v Ké

FSE 5531 tis. 1890 tis.

FSI 6 241 tis. 1253 tis.

FUD 1884 tis. 759 tis.

FZS 2 642 tis. 101 tis.

FZp 12 013 tis. 1205 tis.

FF 13 214 tis. 2179 tis.

PF 8 067 tis. 1855 tis.

PFF 28 356 tis. 2 1T tis.

Rektorat 1741 tis. 369 tis.
8.d Celkové tyto financ¢ni prostfedky napomohly k realizaci vyznamnych védeckych pro-
Podpora studentii jekt(l a k dalSimu rozvoji univerzity jakozto vyznamného védeckého a vzdélavacino
doktorskych centra. Podrobné informace o ¢erpani ucelovych finanénich prostiredk( na vyzkum,
studijnich vyvoj a inovace jsou uvedeny ve Vyro¢ni zprave o hospodareni UJEP za rok 2023.
programi
a pracovniku Podpora studentt doktorskych studijnich programd a mladych akademickych pra-
na post- covnikll na postdoktorandskych pozicich ma podobu nejen vySe zminénych internich
doktorandskych grantovych schémat IGA a SGS, ale v ramci univerzity jsou vyuzivany i dal$i nastroje
pozicich podpory vazané na podminky jednotlivych fakult (vé. grantovych schémat prislusné

fakulty). Obecné plati, Ze jednotlivé fakulty hledaji cesty, jak integrovat uvedenou

cilovou skupinu do aktivit na fakulté, at jiz se jedna o tviréi nebo pedagogickou ¢innost.
Soucasné fakulty hledaji nastroje, jak motivovat mladé akademické pracovniky k se-
trvani na akademické ptidé a podpofit jejich osobnostni rozvoj. Mezi ¢asto vyuzivané

nastroje patfi zohledriovani kariérni prestavky (napr. v podobé rodi¢ovské dovolené)

v hodnoceni, zvySovani flexibility prace (napf. home office), podpora mobility vramci

programu Erasmus+ apod. Mladi akademicti pracovnici jsou podporovani i vramci

tzv. motiva¢nich smérnic (viz vy$e). Jednou z novych (cilenych) aktivit je podpora

well-being (nejen) mladych akademickych pracovnik( — napf. vybaveni doktorand-
skych mistnosti (vé. vyzkumné a tvircéi infrastruktury).
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Nasledujici tabulka shrnuje prostfedky vynalozené v roce 2023 na projekty SGS dle
jednotlivych fakult. Celkové bylo vyéerpano vice nez 12 mil. K¢.

Fakulty UJEP Celkovy pocet FeSenych projekti Pridéleno prostiedkt v Ké
FSE 15 1901797

FSI 8 1253192

FUD ) 759714

FZS 2 101234

FZp 8 1205303

FF 12 2178 891

PF 16 1855537

PFF 16 2 801176

Spoluprace s aplikaénim sektorem ma podobu partnerstvi v ramci zakladniho, apli-
kaéniho a smluvniho vyzkumu. Vysledky této spoluprace maiji povahu (evropskych)
patent (¢tyri za UJEP), uzitych vzort (tfi za UJEP), ovéienych technologii (tfi za
UJEP), specializovanych map, certifikovanych metodik, ale i vystav, konferenci ¢i
odbornych seminara.

Mezisektorova mobilita studentt probiha formou odbornych stazi, jez jsou nedilnou
soudcasti jak akademicky, tak profesné orientovanych studijnich programd. Vedle
toho jednotlivé fakulty nabizi moznost tvorby kvalifika¢nich praci ve spolupraci se
zastupci aplikaéniho sektoru, a to jak z fad verejné a statni spravy ¢i neziskového
sektoru, tak z fad pramyslu.

Prikladem mezisektorové spoluprace akademickych pracovnik( je spoluprace mezi

fakultou uméni a designu a galeriemi, muzei umeni, firmami nebo veletrhy desig-
nu. V ramci pfirodovédecké fakulty je mozné zminit spolupraci v ramci projektu

ROBUL (Robot Usti), neboli konstrukce robotického vozitka pro souté? FIRST® Robotics

Competition (probéhne v roce 2024). Projekt predstavuje multioborovou souéinnost

v oblastech strojirenstvi, IT, elektroniky, pridmyslové automatizace a dalSich obo-
rech. S cilem posilit spolupraci mezi akademiky a aplikaénim sektorem vzniklo na

fakulté socialné ekonomické Centrum pro spolupraci s firmami. Tato spoluprace ma

podobu participace na prakticky zamérené vyuce, smluvnim vyzkumu ¢i odbornych

stazich studentu.
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Zajistovani kvality a hodnoceni
realizovanych cinnosti

Vroce 2022 by sestaven harmonogram tvorby Planu realizace Strategického zaméru
UJEP na obdobi od roku 2021 pro rok 2023 (PRSZ). Jako v kazdém roce byly vedenim
univerzity, ve spolupraci s fakultami, v PRSZ definovany prioritni oblasti, jejichz reseni
jsou povazovana za nezbytna. Predlozeny harmonogram byl dodrZzen a dany Plan
realizace strategického zaméru nasledné schvalen ve vS§ech grémiich: Védecka rada,
Akademicky senat, Spravni rada UJEP. Plan realizace Strategického zaméru UJEP na
rok 2023 vychazel ze zakladnich prioritnich cilt UJEP:

1. Rozvijet kompetence studujicich pfimo relevantni pro zivot a praxi v 21. stoleti

2. ZlepSit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani

3. Zvysit efektivitu a kvalitu doktorského studia

4. Posilovat strategickeé rizeni a efektivni vyuzivani kapacit v oblasti vyzkumu a vyvoje
na, vysokych Skolach

5. Budovat kapacity pro strategické rizeni vysokého Skolstvi

6. Snizit administrativni zatizeni pracovnik(i vysokych $kol, aby se mohli napino
vénovat svému, poslani

7.Budovat arozvijet zazemi a infrastrukturu univerzity jako moderni vzdélavaci instituce
Priibézné dochazelo k pInéni diléich bodt deklarovanych prioritnich cil(i a podrobnosti
byly nasledné zaneseny do Bilan¢ni zpravy o plnéni Planu realizace Strategického
zaméru UJEP pro rok 2023, ktera je dle téchto cilti ¢lenéna spole¢né s informacemi
o odpovédnosti a kontrolovatelnych vystupech.

V navaznosti na plnéni PRSZ byla sepsana Zprava o dosahovani cil( strategického
zameéru a o vyuziti prostfedkd z Programu na podporu strategického rizeni UJEP za
rok 2023. MSMT pidélilo pro napIinéni daného programu UJEP pro rok 2023 celkem 28
452 218 K¢. Z téchto prostredku byly hrazeny vybrané body ozna¢ené u prioritnich cilt
v ramci Strategického zaméru UJEP na obdobi 2021+. Podrobné informace o plnéni
jednotlivych opatienik 31.12. 2023 véetné cil(l, indikator( a aktivit jsou predmétem
Zpravy o dosahovani cilti strategického zaméru vysoké Skoly a o vyuziti prostiredk(
z Programu na podporu strategického fizeni za rok 2023.
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Narodniamezinarodniexcelence

Mezinarodni rady a poradni organy

Na fakulté socialné ekonomické doc. Slavikova plisobila jako predsedkyné tematické

skupiny Gender- and climate-just Cities and Urban Regions pri Academy for Territorial

Development in the Leibniz Association a v ramci Task Force Land4Flood v IWRA -
International Water Resources Association, doc. Slavik jako ¢len pracovni skupiny

Economics of Waste International Waste Working Group.

Na fakulté strojniho inZzenyrstvi prof. Juchelkova plsobila jako zastupkyné v Internati-
onal Energy Agency, prof. Hrdli¢ka jako ¢len hodnoticiho panelu projektt Clean Energy
Transition Partnership a doc. Nohac v International Council on Large Electric Systems.

Na prirodovédecké fakulté ptsobila prof. Mackova v User slection panel Heimholtz
Zentrum Dresden Rossendorf a v User selection Panel- the Accelerator center vramci
Horia Hulubei National Institute of Physics and Nuclear Engineering (IFIN HH), doc. Raska
jako predseda hodnoticiho panelu konsolida¢nich grantt Evropské vyzkumné rady.

Na filozofické fakulté plisobila prof. Cornejo jako ¢lenka Gesellschaft fur interkulturelle
Germanistik a Interuniversitidres Forschungsnetzwerk Elfriede Jelinek.

Narodni hodnotici panely a poradni organy

Na fakulté uméni a designu prof. Koleéek plsobil jako garant segmentu Vytvarné
umeéni RUV.

Na pedagogické fakulté dr. Kubiatko jako ¢len hodnoticiho panelu P407 Grantové
agentury Ceské republiky.

Vyznamné univerzitni organy a oborové rady

V radach pro vnitfni hodnoceni na jinych vysokych Skolach ptisobili za fakultu uméni
a designu prof. Koleéek na TU Liberec a prof. Kole¢kova na AMU Praha.

V oborovych radach studijnich programt ptsobili akademiéti pracovnici UJEP na-

priklad na AVU Praha, AMu Praha, FAMU Praha, TU Liberec, UK Praha, UTB ve Zling,
Univerzité v Trnavé a VSVU v Bratislavé.
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Jméno

Sergii Babichev

Sergii Babichev

Sergii Babichev

Martin Boda

Martin Boda

Hossein Moosaei

Bohumir Opic

Vladan Hruska

Michal Vostry

Christoph Haase

Stefan Balké
Stefan Balké

Stefan Balkd

Stefan Balké

Milan Kubiatko

Milan Kubiatko

Milan Kubiatko

Milan Kubiatko

Nazev ¢asopisu

Printing and Publishing

Scientific Papers

International scientific
journal Computer
Systems and Information
Technologies

International Journal
of Bank Marketing

Journal of Mathematical
Extension

Operations Research
Forum

Revista Matematica
Complutense

European Countryside

Geriatrics

Communication and
Linguistics Studies

Perceptual and Motor Skills

Physical Activity Review

Trends in Sport Sciences

Physical Education,
Sports and Health Culture
in Modern Society

Eurasia Journal
of Mathematics, Science
and Technology
Education

Educational Administration:
Theory and Practice

Journal of Baltic Science
Education

Problems of Education
in the 21st Century

Nakladatelstvi

Ukrainian Academy
of Printing

Ukrainian Academy
of Printing

Khmelnitsky National
University

Emerald

Islamic Azad University
Shiraz Branch

Springer

Springer

DeGruyter
MDPI

Science Publishing Group

Sage Journals

PPHU Projack

Poznan University
of Physical Education

Lesya Ukrainka
Eastern European National
University

Modestum

UK Zhende Publishing

Scientia Socialis Ltd

Scientia Socialis Ltd
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Cesko
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USA
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Polsko

Polsko

Ukrajina

Velka Britanie

Hong Kong

Litva

Litva
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Tabulka 10a/2:
Clenstvive
védeckych
radach
zahranicnich
instituci (2023)
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Josef Trogl
(associate editor)

Dany Vigil Alilés

Lada Semecka

Lenka Sykorova,
Jiti Kovanda

Marcel Mochal
(LLEV)

Lenka Slavikova

Petr Hlavacek

Renata Cornejo

Olga Fejtova

Jméno

Renata Cornejo

Renata Cornejo

Lenka Slavikova

Jan Slavik

International Journal
of Environmental Science
and Technology

Under the Snow of the
North: A Poetic
and Photographic Anthology
by and about Roque Dalton

Prezentace vlastni
umélecké tvorby

Searching of the Lost
Worlds

Prezentace lampy
Symbioosa pro Lasvit

WIRES Water

Regional Journal /
Bibliotheka Regionalisty

Schriftenreihe
»,Doktorandenforum
Auslandsgermanistik*

Acta Torunensia,
Kwartalnik Historii Kultury
Materialnej, Malopolska

Védecka rada

¢lenka

¢lenka

Task Force LAND4FLOOD

Economics of Waste

Springer

Festival experimentalni
fotografie v Barceloné

Mezinarodni piehlidka
designu keramiky,
porcelanu a skla
v Jingdezhend
Art Institute

Durdand and Ray Gallery
Los Angeles

Salone del Mobile

Wiley

Wroclaw University
of Economics

Universitatsverlag Leipzig

Uniwersytet Mikolaja
Kopiernika

Instituce

Gesellschaft fiir
interkulturelle Germanistik

Interuniversitires
Forschungsnetzwerk
Elfriede Jelinek

IWRA - International Water
Resources
Association

International Waste
Working Group
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USA
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Polsko

Némecko

Polsko

Zemé
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platforma
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Anna Mackova

Anna Mackova

Tabulka 10a/3:
Zvané prednasky
védeckeé povahy
¢lent fakult

na zahranicéni
instituci (2023)

Jméno

Martin Vesely

FrantiSek Stellner

Miroslav Némec

Jan Machad

Dany Vigil Alilés

Lada Semecka

Lenka Sykorova,
Jifi Kovanda

Marcel Mochal
(LLEV)

Tomas Novotny

Tomas Novotny

User selection panel

User selection Panel - the
Accelerator center

Nazev prednasky

Judenund
Gedachtniskultur in der
Tschechischen Republik

Vergleich der
dynastischen Politik
der dsterreichischen,
preuf3ischen und
russischen Monarchie
im 18. Jahrhundert

Aus dem ,,Nachkriegssude-

tenland®. Heimat und

Heimatlosigkeit in der

Novelle ,,Adelheid“ von
Vladimir Kérner

Introduction to Wetland
Ecosystem Services and
their Socio-Economic
Importance

Under the Snow of the
North: A Poetic and
Photographic Anthology

by and about Roque Dalton

Prezentace vlastni
umélecké tvorby

Searching of the Lost
Worlds

Prezentace lampy
Symbioosa pro Lasvit

Ultrasound-guided
interventions in
orthopaedic surgery

Periprosthetic Fractures
treatment options and
outcomes - ,Noon Time
lecture®

Helmholtz Zentrum
Dresden Rossendorf

Horia Hulubei National
Institute of Physics
and Nuclear Engineering
(IFIN HH)

Hostitelska instituce/
konference

Leibniz-Institut fur
Geschichte und Kultur des
Ostlichen Europa, Leipzig

Universitat
Regensburg

Akademie
Mitteleuropa

5th European
Conference on
Biodiverzity and
Climate Change

Festival experimentalni
fotografie v Barceloné

Mezinarodni piehlidka
designu keramiky,
porcelanu a skla
v Jingdezhend Art Institute

Durdand and Ray Gallery
Los Angeles

Salone del Mobile

34th Annual Meeting
Euroson 2023

The 49th Annual
Meeting of the Japanese
Society for Fracture Repair
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Némecko

Rumunsko

Zemé

Némecko

Némecko

Némecko

Némecko
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Cina
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10. Prilohova,
textova éast >

Tabulka 10a/4:

Zvané prednasky
védecké povahy

zahranicnich
lektortina
fakultach
(2023)
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Valentyna
Pidlisniuk

Silvie R.
KucGerova
(spoluautorka
Cath Gristy,
University of
Plymouth, UK)

Jméno

Anna Nekaris

Panos M.
Pardalos

Jose C. Principe

Roman Belavkin

Nikos Basbas

Maiko lkeda

a0samu
Takeuchi

Osamu Takeuchi
a Maiko lkeda

Eric Koenig

Phytoremediatiion of Land
Contaminated by Military
Activities

Return to Rurality¢ Lessons
of resilience and
inclusion in changing
attitudes to children’s
education in rural places
as a result of the COVID
pandemic

Nazev prednasky

A decade of the Little
Fireface Project: the life
history of the Javan slow
loris and the community
helping to protect them

Unlocking the Al
Potential: Accelerating
Growth for the 5th
Industrial Revolution

Cognitive Architectures
for Video Understanding

Information Processing in
the Human Brain: What are
Our Models Missing?

Role vysokoskolského
ucitele v roce 2023

Effects of Classroom
Environment on L2
Learners’ Affective Factors

Assessing Learning
Strategies Using
Near-Infrared
Spectroscopy:
Possibilities and
Challenges

Reflecting on our
Profession

Kansas State
University

The British Academy,
London

Kmenové pracovisté

Oxford Brookes
University

University of Florida

University of Florida

Middlesex University
London

Tilburg University

Kansai University

Kansai University

Nuremberg Institute
of Technology
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Spojené
kralovstvi

Zemé

Spojené
kralovstvi

Spojené staty
americké

Spojené staty
americké

Spojené
kralovstvi

Nizozemsko

Japonsko

Japonsko

Némecko
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Jesper Boesen

Bertrand Pourrut

Andrea
Winterstetter

Spyros N.
Yannopoulos

Mohammad Salla

Giulia Kimberly
Colombo

Natasha
Nagaewska

Marcus
Neustetter

Marcus
Neustetter

From doing research
on teachers and
principals to doing
research with teachers
and principals -
Implications for
researchers and
teaching professions

Environmental Impact
Assessment -
practical course

Sustainability at
KRAIBURG TPE - Focus on
Circular Economy

Introductory remarks on
light-matter interaction
Introduction to Raman
scattering: principles
Raman spectroscopy:
instrumentation Static light
scattering Dynamic light
scattering Good teaching
and laboratory practice for
different types
of scattering methods

Aminoacids

Anna Valeria Borsari.
Sitting on the stoop.
An artistic journey through
identity, place and relation

Critical Curating Art from
Conflict Zones

Umélecka procesualita
se zapojenim
experimentu a hry
z cyklu Agenda
zranitelnosti — naléhavost
aumeéni v soucasné
metakrizi

Byt soukromy na
verejnosti —umélecka
angazovanost
a spoleéensky dialog
z cyklu Agenda zranitelnosti
- naléhavost auméni
v souc¢asné metakrizi

School of Education
and Communication,
Jonkoéping University

INP-ENSAT Toulouse

Kraiburg TPE

Foundation for
Research and
Technology Hellas /
Institute of Chemical
Engineering Sciences
(FORTH/ICE-HT)

Lebanese International
University (LIU)

Universita degli Studi di
Milano

Sculpture Section of The
Kyiv Organization of the
National Union of Artists of
Ukraine

Trinity Session

Trinity Session
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Francie

Némecko

Recko

Libanon

Italie

Ukrajina

Jihoafricka
republika

Jihoafricka
republika
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Marcus
Neustetter

Marcus
Neustetter

Marcus
Neustetter

Marcus
Neustetter

Marcus
Neustetter

Darina
Martykanova

Clemens
Ruthner

Aliain
Soubigou

Federica
Piangerelli

Clemens
Ruthner

Perspektivy a neznamé
- kazdy se v jistém smyslu
ocita na periferii z cyklu
Agenda
zranitelnosti -
naléhavost a umeéni
v sou¢asné metakrizi

Vytvareni svéta a jeho
smyslu z cyklu Agenda
zranitelnosti -
naléhavost aumeéni
v sou¢asné metakrizi

Specifické provokace pro
dané misto
a podminky zakousSeni
krize z cyklu Agenda zrani-
telnosti -
naléhavost a umeéni
v sou¢asné metakrizi

Vynalézani ekosystému
- mocenska aumélecka
sprava z cyklu Agenda
zranitelnosti -
naléhavost a umeéni
v soud¢asné metakrizi

Zit a zpFistupriovat ateliér
z cyklu Agenda zranitelnosti
naléhavost aumeéni
v sou¢asné metakrizi

Laska a manzelstvi
v Osmanské risi
pocatkem 20. stoleti

A cultural History of
a Vampire

Masaryk,
velky Evropan

The Philosophers and the
barbaroi. Some
Argumentative Paths from
Thales to Aristotle
Plato and the xenos.

A complex strategy to face
the migration

Bloodsuckers From
Habsburg Borderlands:
A Cultural History of the

Vampire
Celofakultni PVP

Trinity Session

Trinity Session

Trinity Session

Trinity Session

Trinity Session

Facultad de Filosofiay
Letras, Universidad
Auténoma de Madrid

Trinity College
University of Dublin

Sorbona,
Pariz

Universita degli Studi
di Macerata

Trinity College Dublin
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republika

Spanélsko

Irsko

Francie

Italie

Irsko
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10.b

Narodni

a mezinarodni
ocenéni

10.c
Mezinarodni
hodnoceni,
vCetné
zahranicnich
akreditaci

65

Nazev ocenéni
Gollova cena

Sustova cena

Narodna cena za dizajn, Slovensko
(vitéz Kategorie Domov a verejny priestor)

German Design Awards, Némecko
(vitéz Excellent Product Design - Furniture)

Narodni cena za studentsky design
(cena Excelentni studentsky design
+ Cena dékana FDU ZCU v Plzni)

Narodni cena za studentsky design
(cena Dobry studentsky design

+ Cena za ergonomii Ceské
ergonomické spole¢nosti)

Narodni cena za studentsky design
(cena Dobry studentsky design)

Czech Design Week Award
Book in Progress (2. misto)

Grafika roku 2022

Cestné élenstvi v Asociaci
psychologie sportu

Specialni cena dékana VSCHT za
prednasku na konferenci CHISA 2023

1. misto v sekci Casticova a jaderna
fyzika na 13. Cesko-slovenské studentské
védecké konferenci ve fyzice

NejlepSi poster na 38. Mezinarodni
konferenci chemie roztokt (381CSC)

Oborova matematicka medaile
Jednoty éeskych matematiki a fyzikd

Mezinarodni hodnoceni fakulty

FUD: organizace ELIA (European League of
Institutes of the Arts)

Jméno (student/akademicky pracovnik)
Matéj Mrhal

Jifi Herold

Filip Krampla (student)
(50% podil Jakub Pollag)

Filip Krampla (student)
(50% podil Jakub Pollag)

Markéta Masnicova

Petra Kmostakova

Anastasia Mazur

Jakub Knapek
Alzbéta Dvorakova

Nikola lljuéokova

Béla Hatlova

Mgr. Michal Syrovy (S)

Mgr. Josef Novak (S)

Mgr. Pavlina Mimrova (S)

prof. RNDr. Jifi Cihlar, CSc. (AP)

Akreditace se zahraniéni VS

FF: double degree navazujici
magisterské studijni programy Filologie
a Interkulturni germanistika v ¢esko-
némeckém kontextu; realizovany
s Univerzitou Bayreuth
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11.a

Pisobeni

v oblasti pfenosu
poznatku

do praxe

11.b
Plisobeni
vregionu
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Treti role UJEP

Jakkoli univerzita formalné zridila Centrum pro transfer technologii a znalosti UJEP
(CTTZ), pak prakticky prenos poznatkd do praxe probiha na fakultni Grovni bez aktivni
podpory CTTZ. Tato skute¢nost brani vys$sSi mife prenosu technologii a znalosti do
praxe. Univerzita si je tohoto hendikepu védoma a v priibéhu let 2024-2025 planuje
vytvorit funkéni struktury (vé. spin-off), které podpofri transfer a komercionalizaci
vysledkU tvaréi ¢innosti projektovych tymui na UJEP.

Transfer poznatkUi do praxe tak v sou¢asné dobé probiha zejména formou prezentacnich

a vystavnich aktivit, resp. prostirednictvim realizace doprovodnych programd urée-
nych odborné a Siroké verejnosti (fakulta umeéni a designu), nebo formou workshop(i

pro studenty, akademické a vyzkumné pracovniky ¢&i firmy (napr. workshop zaméreny

na vyuziti nastroji generativni Al v praxi, ktery v roce 2023 poradala prirodovédecka

fakulta). Dalezitou institucionalni podporu transferu poskytuje i Védeckotechnicky

park Fakulty strojniho inzenyrstvi UJEP, ktery iniciuje aplikaci vysledk{ vyzkumu

vrealném priimyslovém prostredi nebo Socialni klinika na fakulté socialné ekonomické,
ktera sbira a vyhodnocuje data o ohrozenych détech a na jejich zakladé pripravuje

doporuceni a konkrétni nastroje pro praxi socialnich pracovnikd.

Jak je patrné z predchozich prikladd, pak dleZitou roli v ramci transferu znalosti hraji
projekty aplikovaného a smluvniho vyzkumu, které propojuji tviréi ¢innost akade-
mickych pracovnik{ univerzity se zastupci aplika¢niho sektoru.

Univerzita spolupracovala s organizacemi v regionu v ramci své tvlrc¢i ¢innosti
zameérené na aplikovany a smluvni vyzkum a v ramci své treti role jakozto jedina
verejna vysoka $kola se sidlem v Usteckém kraji.

Na filozofické fakulté zpracovali expertni stanoviska napriklad v oblasti digitalizace

a dokumentace pamatek a budov pro Mésto Litomérice, Narodni pamatkovy ustav —
UOP v Usti nad Labem, Cisterciacké opatstvi Osek, Obec Povrly, Zoologickou zahradu

Usti nad Labem, a pCisobili také ve Védecké radé Muzea v pfirodé Zubrnice, Pamat-
kové radé Narodniho pamatkového tstavu UOP v Usti nad Labem nebo Védecké radé

ValaSského muzea v prirodé.

Na fakulté socialné ekonomické bylo provedeno nékolik Setfeni a seminarll zamére-
nych na vnimani bezpedi prostredi, vyznamny regionalni dopad ma téz nové ztizena

Socialni klinika a vyzkumné centrum Forpolis, které organizuje pravidelné seminare

s Ucasti odbornikl verejné spravy. Jako ¢lenové plsobili experti fakulty ve spravni

radé 4K — Agentury pro kulturni a kreativni primysly Karlovarského kraje, Rady pro

védu, vyzkum a inovace Karlovarského kraje nebo pracovni skupiny pro kohezni

politiku Svazu mést a obci CR.
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Fakulta strojniho inZenyrstvi spolupracovala s Inovaénim centrem Usteckého kraje
na podpore studentskych projektu.

Prostrednictvim fakulty Zivotniho prostiedi ma univerzita své zastoupeni v pracovni
skupiné Chemického féra Usteckého kraje a v Organizaci védeckych, pedagogickych
a odbornych pracovnik(i oboru analytické chemie Eurachem.

Pracovnici pedagogické fakulty se aktivné podili na reSeni strategickych krajskych
projektd zamérenych na vzdélavani a socialni problematiku (KAP, IKAP), jsou souéasti
uskupeni pripravujicich krajské vzdélavaci politiky (napf. Poradni sbor pro EVVO).
V roce 2023 zadala jednani o uzsi spolupraci Usteckého kraje a PF pfi dal$im vzdéla-
vani pedagogickych pracovnikd.

Pracovnici z fakulty uméni a designu pUisobi ve vedeni vystavnich auméleckych vzdé-
lavacich instituci, napt. Domu uméni Usti nad Labem, Stfedni uméleckoprdimyslové

$koly sklai'ské v Kamenickém Senové, Verejného salu Hrani¢ar Usti nad Labem, Galerie

Emila Filly v Usti nad Labem, Keramického centra v Dubi, nebo jako experti a expertky

v poradnich organech (napf. Kulturni komise Rady mésta Usti nad Labem, pracovni

skupina architekta mésta Most a élen pamatkové rady NPU UOP v Usti nad Labem).

Na prirodovédeckeé fakulté bylo plisobeni v regionu a nadregionalnim prostoru napl-
novano zejmeéna spolupraci s institucemi verejné spravy pfi realizaci odbornych akci
(kulaté stoly k tvorbé analyticko-implementacni studie pro hospodarsky a socialné
ohrozena uzemi) a poradni roli v odbornych organech, napf. v hodnotici komisi pro
vybér zhotovitele izemniho planu Usti nad Labem, v pracovni skupiné Geografie pro
Velkou revizi RVP, na kulatém stole pofadaném v Parlamentu CR pod z&stitou Vyboru
pro védu, vzdélani, kulturu, mladez a télovychovu na téma Uloha venkovskych $kol
a jejich budoucnost.

Fakulta zdravotnickych studii nabizela programy pro verejnost v oblasti zdravotni
prevence ¢i rehabilitace s dirazem na podporu riznych vékovych skupin od déti
(napft. psychomotoricka terapie déti) po dospélé az seniory. Pri téchto aktivitach
spolupracovala s radou senior(i Usteckého kraje. Od roku 2023 dale nabizela kurzy
pro verejnost v oblasti prvni pomoci, téhotenska cvi¢eni apod.

Na univerzitni Grovni ma UJEP zastupce v Regionalni stalé konferenci Usteckého kraje.
V uzkeé spolupraci s krajskymi institucemi a dalSimi subjekty univerzita pfipravovala
projekt Region univerzité, univerzita regionu a projekt Green Energy Technologies
Centre of UJEP do Operaéniho programu Spravedliva transformace. Do pfipravy dalSich
projektt byla univerzita zapojena, pricemz diraz klade zejména na svou kli¢ovou roli
v poskytovani vzdélani v regionu, kterou muiize diky uvedenym strategickym projektim
rozSitit i na dalSi stupné vzdélavani, a naplnit tak Iépe svou treti roli.
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11.c Nadregionalni plisobeni a vyznam univerzity je dan spolupraci akademickych pra-

Nadregionalni covnik(l a studentl UJEP s tvaréimi tymy na jinych ¢eskych, ale i zahrani¢nich univer-

pasobeni zitach. Kli¢ovou roli hraji partnefi ze spolkové republiky Sasko v ramci preshrani¢ni

avyznam spoluprace, ale v ramci realizovanych projektt Horizon 2020 ¢i COST Action roste
vyznam partnert z dalich ¢lenskych zemi EU.

Univerzita
tretiho véku
%
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Textova

st Cinnostiv souvislosti s dopady
valecneho stavu na Ukrajine

12.a UJEP evidovala ze strany ukrajinskych student( zajem jak o studium v rémci studij-
Zajemo studium nich programd, tak i o U¢ast na kratkodobych studijnich pobytech. Konkrétni data
ze strany strukturovana po fakultach jsou nasledujici:
ukrajinskych
studujicich
po 24.2.2022
Prijimaci fizeni BakalaFi MagistFi DoktofFi Celkem
ke studiu
Fakulta UJEP posat | _FoSol  poxy  FPodet ¢ Fobot | pogor | Pocet
prihlasek zi‘t’l'lsd‘:l']“’ pFihlasek zz‘t’l'fd““'l‘e prihlasek ZZ't""sd“"'j‘e pFihlasek zas';'l'fd"lzl‘e
FSE 49 5 0 0 0 0 49 5
FSI 27 8 1 0 0 0 28 8
FUD 31 5 2 1 1 1 34 7
FZS 43 23 0 0 0 0 43 23
FZp 13 4 0 0 0 0 13 4
FF 42 4 1 0 0 0 43 4
PF 31 7 4 1 0 0 40 14
PFF 39 13 1 1 0 0 40 14
Celkem 275 69 9 3 1 1 285 74
Kratkodobé Fakulta UJEP Pocet studentt Pocet studentomésici
studijni pobyty FSE 2 8
FSI 0 0
FUD 3 1
FZS 0 0
FZp 0 0
FF 0 0
PF 11 45
PFF 8 34
Celkem 24 98

Jak dokladaji uvedené statistiky, na zakladé prijimaciho Fizeni se do studia zapsal
témeér kazdy ¢tvrty ukrajinsky uchazed, ktery si podal pfihlasku. K 31.12. 2023 pak na
UJEP studovalo tricet jedna ukrajinskych studenti majicich status uprchlika.
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12.b/c

Aktivity
univerzity/
Dobrovolnické
aktivity studentt
a zaméstnancu

Materialni
sbirka pro
Ukrajinu
%

70

Zakladni informace o druzich a formach pomoci ukrajinskym studentim a obétem
valeé¢ného konfliktu zverejniovala univerzita na hlavni strance svého webu a dediko-
vané strance https://www.ujep.cz/cs/ukrajina. Webové stranky univerzity nabizely také
zakladni kontakty pro potfebné v oblasti studijniho i psychologického poradenstuvi,
zadosti o mimoradna stipendia ¢i ubytovani. Vroce 2023 pokracovaly aktivity a formy
podpory nastavené v roce zac¢atku ruské agrese na Ukrajiné. Nadale kazda z fakult
UJEP méla svého studentského ambasadora pro stavajici i prichozi ukrajinské studenty.

UJEP také zareagovala na podnét MSMT k predkladani Zadosti na podporu studia
ukrajinskych studentl v roce 2023 a z Fondu vzdélavaci politiky na tuto pomoc
ziskala 3 495 398 K&. Samotna podpora byla dotéenym studentlim poskytovana
predevsim prostiednictvim stipendii (viz bod 3. h), a dale také prostiednictvim thrad
poskytovaného poradenstvi a dalSich sluzeb souvisejicich se studiem. Celkové bylo
uvedenymi formami podporeno 55 ukrajinskych studentt pii celkové tihrnné dobé
jejich studia 378 studentomésicl. Kromé toho nékteré fakulty podpofily ukrajinské
studenty vlastnimi stipendijnimi programy.

Na urovni fakult se pozoruhodnou aktivitou stala instalace grafik v prostorach Centra
biologickych a environmentalnich obort (CBEO), kde prirodovédecka fakulta od
22. 3. 2023 hostila putovni vystavu Why2 Pribéhy zvirat z valky. Vystava sestavajici
z osmnacti instalaci vytvorenych ukrajinskym vytvarnikem a marketingovym expertem
Igorem Pavlyukem priblizovala pfibéhy zvirat ovlivnéné nelitostnym dénim na tuzemi
valkou zmitané Ukrajiny. Prvni ¢eska vernisaz této vystavy se uskutec¢nila na za¢atku
roku 2023 v prostorach Senatu Parlamentu CR.
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Textova
cast—>

13.a Problema-
tika sexualniho
a genderové
podminéného
obtézovani -
preventivni
opatreni

13.b Plan
genderové
rovnosti

[

Podpora well-beingu

v akademickém prostredi:
Genderova rovnost

a bezpecné prostredi

Soudasti Planu rovnych prilezitosti na obdobi 2023-2025 je i stanoveni postup(l pro
reSeni problematiky sexualniho a genderové podminéného nasili. Vyznamnym prvkem
pro praktickou implementaci téchto postupl je zfizeni funkce ombudsmanky UJEP,
jejiz ¢innost zapocala v lednu 2024.

Na UJEP funguje NNTB (Nenech to byt), neboli online schranka daveéry a vnitini ozna-
movaci systém. Clenové a élenky akademické obce, zaméstnanci a zaméstnankyné

a dalSi osoby spojené s univerzitou pres néj mohou odesilat podnéty a s prisluSnou

osobou resit cokoliv, 0 ¢em neni snadné mluvit osobné. Je to jednoduchy a bezpecny

nastroj pro budovani etické univerzitni kultury, reSeni whistleblowingu, odhalovani

Sikany, ale i reSeni mnoha dalSich podnétd.

Vroce 2023 se UJEP podilela na feSeni centralizovaného rozvojového projektu Pre-
vence neetického jednani na akademické piidé a podpora kompetenci v péci o obéti,
v ramci kterého vzniklo nékolik prirucek z této oblasti a dalSich vystupl. UJEP (FSE
UJEP) se v roce 2023 také podilela na reSeni projektu financovaného z Norskych
fondl Prevence genderové podminéného nasili v pracovnim prosti‘edi veiejnych VVI
instituci a univerzit v CR.

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem disponuje Planem rovnych
prilezitosti na obdobi 2023-2025. Jeho tvorba vychazela z posouzeni stavajiciho
stavu vnitfniho prostiedi na UJEP, ale i z externiho auditu, ktery v roce 2022 proved|
externi dodavatel (Genderové informacni centrum NORA, o.p.s.). Na audit rovnych
prilezitosti mezi zameéstnanci navazal audit rovnych pfilezitosti studujicich na UJEP,
ktery probéhl na podzim roku 2023 a jehoz realizatorem byla Osvétova beseda, 0.p.s.

Na zakladé audit(l, ale také dalSich doporuéeni napr. ze vzdélavacich akci, chce UJEP
posilit dliraz na rovné zachazeni, vyrovnavani prilezitosti a eliminaci diskriminace ve
vSech relevantnich dokumentech, jako jsou Statut, Pracovni rad, Kolektivni smlouva,
Eticky kodex a v dalSich dokumentech na Urovni univerzity i jednotlivych fakult. Dale
chce UJEP mit vhodné podminky pro socialni bezpeéi komunity UJEP (zaméstnanct
a zaméstnankyn, studentl a studentek). Pro tento Gcel zfidila UJEP na podzim roku
2023 funkci ombudsosoby.
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V oblasti genderové problematiky probéhlo v roce 2023 na UJEP nékolik Skoleni:
Workshop Respekt az na padu * akademickou (tfi béhy Skoleni — pro akademické
pracovniky, pro vedeni fakult a UJEP a pro technicko-hospodarské pracovniky).
Dale probéhlo Skoleni na Genderové citlivy jazyk, vyjadfovani a komunikaci v akademic-
kém prostredi. Zastupkyné UJEP jsou také ¢lenkami Komunity pro zménu Narodniho
kontaktniho centra - gender a véda.

UJEP podporuje verejnou akademickou debatu o konceptu rovnych pfilezitosti a dopadu
tohoto konceptu a myslenkovych smérd na néj navazanych na spole¢nost i univerzitu
z pohledu nejraznéjsich akademickych obort.

Informace o pokroku v oblasti integrace genderu v obsahu vyzkumu a vyuky popisuji
body 13.a a 13.b.
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Univerzita Jana Evangelisty Purkyné
v Usti nad Labem.

Jiz vice nez Gtvrtstoleti vzdélavame,
inspirujeme a proménujeme ustec-
ky region. Dari se nam to diky lidem,
ktefi na univerzité pasobi.
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