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Uvodni slovo rektora

Mili pratelé UJEP,

jiz podruhé mate moznost procitat vyro¢ni zpravu univerzity v novém formatu s ivod-
nimi slovy vedeni UJEP a jejich soucasti, tedy s osobnim ohlédnutim za vSim, co se

podafrilo a na co jsme hrdi. Rok 2024 byl pro nasSi univerzitu bohaty na udalosti, vyzvy

i radosti. Pfinesl mnoho prace, ale také spoustu dobrého - za to patfi diky vam vSem,
kdo jste soucasti UJEP. Spoleéné jsme dotahli k realizaci dulezité projekty, personalné

posilili vyzkumné tymy, podpofili talentované studenty, rozSitili spolupraci se zahra-
ni¢im a privitali nové kolegy a partnery. At uz Slo o védecké granty, vyjezdy v ramci

mobilitnich program, nebo akce pro verejnost, za v§im stoji konkrétni lidé a jejich

nasazeni.

Nejsou to ale pouze ,vysledky®, co déla nasi univerzitu silnou. Jsou to kazdodenni
rozhovory v kampusu, hodiny stravené ve vyuce, snaha pfrijit s né¢im novym, podpora
mezi kolegy, odvaha zkouSet, i kdyz néco nejde napoprvé. Mam radost, ze se na UJEP
dafi propojovat réizné obory, generace i zku$enosti. Ze nae univerzita je mistem,
kde je mozné odborné i osobnostné rist a kde se lidé navzajem inspiruiji.

VSem studujicim, absolventim, zaméstnanctim i spolupracovnikiim bych chtél na
zavér podékovat. Za to, Ze do univerzity vnasite energii, napady, trpélivost i chut véci
posouvat dal. Bez vas by Zzadna zprava o ,,dobrém roce” neméla smysl. Té$im se na to,
co spoleéné zvladneme v tom, ktery pravé probiha.

doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D. — rektor UJEP
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Uvodni 4 o o

Vedeni univerzity

N

Vedeni UJEP doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D. rektor

od 18. 3.2023 RNDr. Alena Chvatalova, Ph.D. prorektorka pro studium, statutarni zastupkyné
doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D. prorektor pro projekty ESIF
doc. PhDr. Viastimil Chytry, Ph.D. prorektor pro rozvoj a digitalizaci
doc. Mgr. Pavel Raska, Ph.D. prorektor pro internacionalizaci
doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D. prorektor pro védu a vyzkum
Ing. LeoS Nergl kvestor

Kampus UJEP

N
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Nejvyznamneéjsi udalosti roku
2024

Vzdélavame provazejici ucitele

Dne 11. 1. 2024 UJEP zahajila UJEP dvoulety proces pokusného ovérovani Systému
podpory provazejicich uditelll. Nase fakulty, které pripravuji budouci uditele, tedy pri-
rodovédecka, pedagogicka a filozoficka, jsou zapojeny do procesu, ktery ma v letech
2023-2025 realizovat, ovérit a vyhodnotit podporu provazejicich uditel, kteri vedou
studenty uditelstvi na pedagogickych praxich.

Den otevienych dveri

Léty provérena ,,naborova“ akce privitala dne 8. 2. 2024 uchazeée o studium na UJEP.
VSechny fakulty spole¢né prezentovaly studium, védu, tvarcéi aktivity, zahrani¢ni
mobility, zajimavé projekty i atmosféru studijniho zazemi.

(Ne)délame z toho védu: O klimatu srozumitelné nejen na UJEP

Fakulta zivotniho prostiedi UJEP ve spolupraci s ostatnimi sou¢astmi UJEP a dalSimi
partnery pripravila fadu osvétovych akci o klimatické zméné a souvisejicich tématech.
Brezen zahajila dvéma akcemi: dne 12. 3. 2024 besedou s Petrem DaniSem na téma
~Klima je prilezitost“ a 15. 3. 2024 ,.Dnem recyklace®.

Belgické dny ve Védecké knihovné UJEP
Duben vénovala VK UJEP tradiéné propagaci statu, ktery zrovna predsedal Radé EU -

Belgii. V priibéhu mésice knihovna s tematikou této elegantni zapadoevropské zemé
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uskuteénila knizni vystavu, workshop ,Vyrezavané pifani na motivy krajiny a archi-
tektury®, fotografickou vystavu ,,Belgicka ¢okolada“ a dvé prednasky.

UJEP zalozila Institut kosmického vyzkumu Jaroslava Sykory

Dne 11. 5. 2024 bylo na UJEP zaloZeno historicky prvni ¢eské védecko-vyzkumné
pracovi§té zameérené na oblast vesmiru: Institut kosmického vyzkumu Jaroslava
Sykory UJEP. Kromeé kosmického vyzkumu se obecné specializuje na fungovani ¢loveéka
a malych socialnich skupin v Sirokém spektru exponovanych profesi.

Univerzita tretiho véku slavila 30 let

Dne 6. 6. 2024 probéhly v univerzitnim kampusu oslavy 30 let od zaloZeni Univerzity
tretiho véku (U3V) na UJEP. Koncept (nejen) védomostniho rozvoje osob v postproduk-
tivnim véku za 30 let existence na ustecké univerzité absolvovaly tisice posluchact
a posluchacdek.

Filmové léto s UJEP pokracovalo

0d ¢ervna do srpna 2024 poradala UJEP oblibené promitani filma pro verejnost ve
venkovnim amfiteatru univerzitnino méstecka. Filmové Iéto 2024 prineslo kazdy
étvrtek filmy i prednasky.

Letni véda pro kazdého

Amfiteatr UJEP hostil po letni stfedy také aktivitu Piknik Nobel. 0d 31. 7. do 11. 9. 2024
probéhlo pod Sirym nebem v kampusu pét prednasek odbornikli z poradatelské fakulty
Zivotniho prostredi i hostl z dalSich fakult UJEP.
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Noc védct opét v kampusu. Tentokrat ve znameni promény

Vecer piny poutavych prednasek, interaktivnich workshop( a experiment, které ukazuiji
védu v celé jeji krase, to byla dal$i Noc védcli na UJEP, akce, ktera si béhem let ziskala
na Ustecké univerzité stovky navstévniki napfi¢ Ceskou republikou. Veéerni kampus
ozil dne 27. 9. 2024 tématem Proména.

UJEP hostila vyroéni konferenci Ceské geografické spole¢nosti

0d 2. do 5. zari 2024 zaplnili prostory Centra prirodovédnych a technickych obort

a Multifunkéniho informacniho a vzdélavaciho centra UJEP ucastnici Vyro¢ni konfe-
rence Ceské geografické spoleénosti. Akce se zdéastnilo témér 300 geografd, uditeld,
urednikd a dalSich odbornik( i priznivell geografie z celkem 60 organizaci.

UJEP hostila mezinarodni konferenci o sportu a zdravi, dorazili experti z celého
svéta

Ve dnech 23. a24.10.2024 se na UJEP uskuteénil treti ro¢nik International Conference
of Sport, Health and Physical Education. Propojil svétové védce a pedagogy zabyvajici
se vlivem sportu na fyzické a psychického zdravi. Konference privitala na 70 u¢ast-
nik{i z celého svéta, z Ceska, Norska, Danska, Svédska, Slovenska, Chorvatska, Indie,
Izraele, Ukrajiny a Polska.

UJEP a Ustecka komunitni nadace zFizuji Fond UJEP

Fond Univerzity Jana Evangelisty Purkyné (Fond UJEP) byl ustaven jako zcela nova

moznost pro fundraising dart poskytnutych tustecké univerzité. Jeho cilem je pro-
strednictvim Ustecké komunitni nadace shromazdovat finanéni prostiedky partnert

UJEP a nasledné je vyuzivat k podpore vzdélavacich a tviréich aktivit studentd

i zaméstnanc.

RUR jako $ance pro Ustecky kraj

UJEP v roce 2024 odstartovala projekt RUR — Region univerzité, univerzita regionu

(RUR) podporeny Evropskou unii, Operac¢nim programem Spravedliva transformace,
ktery ma napomoci transformovat strukturalné postizené kraje. Na UJEP jsou do pro-
jektu zapojeny vSechny fakulty, na jeho realizaci se k listopadu 2024 podilelo jiz vice

nez 300 osob. Konference projektu RUR s titulem , Transformace regionu - principy,
témata, aktéri a zptisoby resSeni” se konala dne 26. 11. 2024.

Novy profesor na UJEP
Prezident republiky Petr Pavel predal dne 10. 12. 2024 jmenovaci dekret prof. Mgr.
Davidu Korinkovi z Fakulty uméni a designu UJEP.

Rektor predal 20 cen, donatofi 13 stipendii

Celkem 34 student( a zaméstnanc( UJEP si prislo dne 12.12.2024 pro verejna ocenéni
za svoji praci, studium ¢i tviréi aktivity. Byla mezi né rozdana ¢astka Sest set tisic korun.
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Rok 2024 na fakultach oCima
dékanu a dékanek

PFi ohlédnuti za rokem 2024 mé tési, ze fakulta neustrnula ve svém vyvoji a pokracovala
v rozvoji. Fakulté se dafi ve vSech trech zakladnich pilifich jeji ¢innosti, to znamena
ve vzdélavaci a tvarcéi ¢innosti, a také v pInéni jeji tfeti role. Rad se s vami podélim
0 nékteré uspéchy, které povazuji za dilezité.

0 studium na fakulté je rostouci zajem, meziro¢ni nartst v po¢tu prihlasek ke stu-
diu ¢inil 8,5 %. Fakulté se dafi ziskavat nové a obhajovat stavaijici studijni programy

v akreditaénim procesu. V roce 2024 ziskala nové akreditaci navazujiciho magis-
terského studijniho programu Rizeni v kulturnich a kreativnich odvétvich a obh4jila

akreditaci navazujiciho magisterského studijniho programu Socialni prace, ktery ve

studijni nabidce delSi dobu chybél. Spolu s nabidkou stavajicich studijnich program

tak fakulta nabizi kvalitni vzdélani s dlouhodobou perspektivou.

V oblasti tvlréi ¢innosti za stézejni ispéch v roce 2024 povazuiji ziskani strategického

projektu CESMOD - Centrum vyzkumu pro odolnou, SMART a udrzitelnou spole¢nost.
Jedn4 se o projekt podporeny Technologickou agenturou CR. UJEP jako hlavni Fesitel

pod vedenim pracovnic a pracovnik( fakulty bude v ramci projektu usilovat o vybudo-
vani kapacit ke spole¢enskému vyzkumu na vySe uvedené téma. Mezi spoluresSitele

projektu patfi mimo jiné CVUT UCEEB, VSB, MUNI a VSE. UJEP v sout&Zi uspéla v silné

konkurenci ostatnich univerzit a vybrani pravé tohoto projektu svéd¢éi o nasi schop-
nosti uspét i ve srovnani s témi nejlepsimi univerzitami v CR.

Zasadni podporu nasi vzdélavaci a tviréi ¢innosti si pak slibujeme od expertni rady
dékana fakulty. Rada byla po delSi dobé priprav oficialné zalozena v ¢ervnu 2024
ajsou v ni zapojeni predni odbornici a odbornice z oblasti ekonomie a managementu,
verejné spravy a neziskového sektoru. Jsme velmi radi, Ze mnoho z téchto uznavanych
odbornik(l a odbornic jsou absolventi a absolventky nasi fakulty, kteri se dokazali
prosadit v naro¢né konkurenci a nyni jsou ochotni podilet se o své cenné zkusSenosti
v nejriznéjSich formach spoluprace s fakultou. Jednou z forem této spoluprace je
napriklad dodani zasadniho impulsu ke vzniku Fondu UJEP, jehoz smyslem je shro-
mazdovani finanéni podpory od donatort z fad priznivct univerzity. Ze ziskanych
finanénich dard budeme na fakulté podporovat zejména talenty k jejich dalSimu

v s

rozvoiji, a to prostrednictvim vyzev vyhlaSovanych na nejriiznéjSi témata.

Tento vymezeny prostor, samozi'ejmé, nemuze pojmout vS§echny duilezité momenty,
které se udaly na FSE UJEP v roce 2024. Vérim, ze se vSak podafrilo nastinit smeéry,
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kterymi se fakulta ubira. Chtél bych v§em svym kolegynim a kolegiim podékovat za
jejich praci a usili, diky kterému se fakulta rozviji jako zadana a perspektivni instituce.

Autor Mgr. Ondiej Moc, Ph.D. — dékan Fakulty socialné ekonomické UJEP
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Fakulta strojniho  Z pozice dékana jsem velmi rad, ze se nam v roce 2024 podafilo obnovit ¢innost

inZzenyrstvi

Autor

14

Priimyslové rady nasi fakulty, kdy jsme na dvou setkanich tohoto poradniho organu
dékana oteviené probirali moznosti spoluprace a zejména potireby nasich primys-
lovych partnert a moznosti promitnuti téchto trendd do studijnich programd, které
fakulta nabizi. Dale se v uplynulém roce podafilo navazat na spolupraci s Usteckym
krajem uskuteénénim témeér ¢tyr desitek workshopul, prednasek a praktickych ukazek
realizovanych pod zastitou nasi fakulty. BEhem téchto akci méli Uéastnici z fad zaku
a student(, ale i pedagogi ze $kol Usteckého kraje moZnost seznamit se s novymi

trendy v oblasti technologii, energetiky a robotiky.

V ramci vnéjsSi komunikace se fakulta zaméfrila na propagaci k potencionalnim zajem-
ctim o studium, a to v Usteckém, Karlovarském a Libereckém kraji. Tato aktivita byla

podpofena setkavanim s fediteli a zfizovateli jednotlivych Skol na Urovni vedeni fakulty,
ale i jednotlivych akademickych pracovniki. Vérim, Ze vSechny tyto snahy se projevily

a do budoucna se také pozitivné projevi na poc¢tech nasich studujicich a absolventd.
V této souvislosti mé velmi tési zvySeny zajem o studium na nasi fakulté, kdy akademicky

rok 2024/2025 byl druhym v fadé, kdy zaznamenavame nardst studentd zapsanych ke

studiu o vice nez 10 % oproti roku predchazejicimu. Zaroven meé tési i rada neformal-
nich setkani, na kterych jsme se v roce 2024 méli moznost potkat s kolegy z dalSich

univerzit v nasi zemi a spole¢né diskutovat témata sou¢asné i budouci spoluprace.

Vroce 2024 se na FZS UJEP podafrilo uspésné prodlouzit akreditaci u tfech stavajicich

studijnich programd. Pokracujici preshranic¢ni spoluprace zaloZzena na vyméné stu-
dentl a znalosti v oblasti energetiky mezi nasi fakultou a Fakultou strojni Hochschule

Zittau/Gorlitz byla realizovana prostiednictvim projektu Interreg Cesko-Sasko a jsem

velmirad, Zze vroce 2025 vstoupime do ti'etiho roku nasi ispésné kooperace. Pozitivné

vnimam také stabilni zajem o zahrani¢ni vyjezdy z fad nasich studentl v ramci pro-
gramU Erasmus+ a Ceepus.

V oblasti vyzkumu se fakulta podilela na feSeni nékolika védecko-vyzkumnych a infra-
strukturnich projektd, pricéemz za nejvyznamné;jsi povazuji zapoceti realizace projektu
Green Energy Technologies (GET) centra UJEP, jehoZ Uspésny rozjezd, véetné zahajeni
prestavby budovy v ulici Za Valcovnou, vnimam jako nejd(ilezitéjsi ukol pro rok 2025.

doc. Ing. Jaromir Cais, Ph.D. — dékan Fakulty strojniho inzenyrstvi UJEP
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Fakultauméni  Fakultauménia designu UJEP oslavila v roce 2024 30. vyroci své existence. S potfebnym

adesignu historickym odstupem a nutnou davkou sebekritické reflexe pokracovala v naplfiovani
cilll stanovenych svym Strategickym zamérem. V aktualni historické konstelaci, kdy
postupné odchazi prvni vina zakladajicich ¢i dlounhodobé plsobicich pedagogt i THP
pracovnikd, i s ohledem na kliové vyzvy a zapojeni do operac¢nich programd, reali-
zovala fakulta ve své tricetileté historii nejvétsSi po¢et vybérovych fizeni, a to jak na jiz
obsazené pracovni pozice, tak i s vyhlidkou novych pracovnich mist. Vyznamny milnik
pro fakultu v roce 2024 predstavoval rozbéh projektu RUR - Region univerzité, univerzita
regionu a nabéh do té doby nebyvale strukturovaného vicezdrojového financovani.
Pro premysleni akademiku i studujicich o promériujici se misi tohoto vysokoskolského
pracovi$té sehral tento fakt roli dilezitého katalyzatoru, ktery fakulté umoznil rozvinout
a posunout viastni tvlréi potencial, ale predevsim jesté vice se upnout k faktické na-
plni tzv. tieti role univerzity, a to ve smyslu spole¢enské zodpovédnosti a komunikace
s vnéjSim prostredim v oblastech kulturnich a kreativnich odvétvi.

Pred fakultou staly v roce 2024 tfi diilezité milniky v podobé reakreditace habilitacniho

fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem v oboru Vizualni komunikace, akreditace prv-
niho profesniho bakalarského studijniho programu Produkce pro kulturni a kreativni

odvétvi realizovaného s podporou Narodniho planu obnovy (NP0), a kone¢né predlo-
7eni kontrolni zpravy Narodnimu akreditaénimu Gradu pro vysoké $kolstvi (NAU) pro

bakalarsky studijni program Design. V§echny predlozené spisy byly NAU bezvyhradné

akceptovany a obé akreditace byly fakulté udéleny na maximalni moznou délku, tedy

na deset let. Bez vyhrad byla pfijata i kontrolni zprava. Fakulta rovnéz v roce 2024 zis-
kala v oboru Vizualni komunikace jednu novou docentku, doc. MgA. Ladu Semeckou,
a jednoho nového profesora, prof. Mgr. Davida Korinka. V roce 2024 fakulta ukondila

dobihajici oborové akreditace a jednotky zbyvajicich, dosud tyto studijni programy

studujicich studentt prevedla do programovych akreditaci. DovrSila tak logickou

strukturu realizovanych studijnich program s akreditacemi udélenymi v maximalni

mozné délce do rok( 2028, 2030, 2033 a 2034.

V oblasti internacionalizace fakulta navazala na piikladné programové linie rozvijené po

dobu celé své existence. Soustredila se pritom na realizaci mezinarodniho vyzkumné-
ho a vystavniho projektu Gardening of Soul: In Five Chapters zavr§eného mezinarodni

konferenci, a potom na navazuijici projekt Gardening of Soul: Conclusion, oba podporené

EEA & Norway Grants, dale na realizaci vyzkumnych pobytd podporenych NPO, mezi-
narodnich vystav v Cechach, predev$im v Domé uméniv Usti nad Labem, ale i v zahraniéi,
napriklad v Cité internationale des Arts Paris, Francie. FUD UJEP rovnéz zorganizovala

mezinarodni keramické sympozium Keep in Touch, jehoz vysledky predstavila na vy-
stavé nazvané Only Treasures Left to Last v prazském Uméleckoprimyslovém muzeu.
Iniciovala také mezinarodni reziden&ni pobyty v Domé& uméni Usti nad Labem a do zahra-
nidi vyslala studenty na rezidence do partnerskych instituci Galerija Flora Dubrovnik,
Chorvatsko a Europaisches Kunstforum Oberbayern Freising, Némecko.
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Clenové a élenky akademické obce ziskali Fadu individualnich ocenéni, z nich? za
zminku stoji napt. Cena Stanislava Libenského udélena studentce Lence Holubcové,
Cena EDIDA 2024 ¢i Czech Grand Design udélené studiu LLEV vedoucimu ateliéru Sklo
Marcelu Mochalovi, ocenéni Marku Fantovi, pedagogovi ateliéru GD1v ramci prehlidky
vramci Narodni ceny za studentsky design a nékolik ocenéni v ramci stfedoevropské
prehlidky Designblok. Cena Muriel byla udélena Festivalu ilustrace a komiksu, ktery
ve Verejném sale Hranic¢ar v Usti nad Labem organizuje tviréi kolektiv pedagogtl
a studentt ¢i absolventt FUD.

Posledni zminéna akce jiz odrazi dliraz kladeny fakultou na naplrfiovani tzv. tieti role

univerzity, ktery spociva v profesionalni verejné galerijni prezentaci uméni a designu

na regionalni, narodni i mezinarodni urovni, ale rovnéz také napf. v realizaci work-
shopt pro vefejnost v Domé uméni Usti nad Labem, Veéernich kurzd kresby a malby

pro verejnost nebo Letni Skoly.

K uspésné propagaci fakulty v nadregionalnim kontextu napomohly stankové pre-
zentace v ramci vzdélavacich veletrh(l Gaudeamus nebo studentska vystava Win-Win
v holeSovickych jatkach ¢i ucast nékolika ateliérti FUD na prazské prehlidce mladého
umeéni Pokoje 2024.

V pribéhu roku 2024 vedeni fakulty ddsledné podnécovalo oboustranné otevirenou
komunikaci se studujicimi, hledalo a diskutovalo nové komunikacéni vzorce a strategie,
které by co nejlépe korespondovaly s jejich predstavami a podnéty. Na zakladé otevre-
nych dopist studujicich, aktivistickych gest i otevieného diskusniho fora svolaného
dékankou a moderovaného ombudsmankou, ale také podnétli ze zasedani akademické
obce byla vydana brozura Priivodce studiem na FUD. V navaznosti na GEP UJEP feSila
vroce 2024 platforma Bezpecné prostiedi FUD fadu podnéttl individualnich i skupinovych
z oblasti bezpec¢ného tvaréiho, studijniho a pracovniho prostredi, genderové senzitivni
komunikace, genderové rovnosti a obecné respektujici a diistojné komunikace.

prof. Mgr. Zdena Kole¢kova, Ph.D. — dékanka Fakulty uméni a designu UJEP
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Fakulta zdravotnickych studii UJEP se profiluje jako moderni vzdélavaci instituce
zamérena na pripravu odbornikl pro oblast zdravotnictvi. Nabizi bakalarské a magis-
terské studijni programy, které reflektuji aktualni potieby praxe i nejnové;jsi trendy ve
zdravotnickém vzdélavani. Fakulta si dlouhodobé zaklada na vysoké kvalité vyuky, coz
doklada skutecnost, Ze se ji dari akreditovat studijni programy na maximalni mozné
obdobi deseti let. Tento uspéch je vysledkem systematického rozvoje obsahu vyuky,
modernizace metod vzdélavani i diirazu na propojeni teorie s praxi. V navaznosti na
své dosavadni aktivity fakulta pripravila navrh na akreditaci doktorského studijniho
programu, ktery by mél dale posilit jeji vyzkumny profil a umoznit studenttm pokrac¢ovat
v odborném rustu na nejvyS$s$i akademické urovni.

FZS UJEP je souéasti mezinarodni vyzkumné aliance EduCare 5.0, ktera se zameéruje na
podporu inovaci ve zdravotnictvi a vzdélavani v této oblasti. Diky ¢lenstvi v této platformé
se akademici a vyzkumnici z fakulty mohou podilet na mezinarodni spolupraci, sdileni
poznatkl z praxe a vyvoji novych pristupt k vyuce i zdravotni péci.

Vyzkumna ¢innost fakulty je orientovana na aktualni vyzvy v oblasti zdravotnictvi, pre-
vence, rehabilitace a zdravotné-socialni pécée. Dliraz je kladen na interdisciplinarni
pistup a propojeni odbornych poznatkd s praktickym uplatnénim s ohledem na Ustecky
region, ale také mimo né&j. Tviiréi ¢innost akademickych pracovniki se Uispésné rozviji,
coz se odrazi nejen v kvalitnich publikacich, ale také v aplikovaném vyzkumu, ktery
ma primy dopad na praxi. V oblasti grantové a projektové ¢innosti fakulta dlouhodobé
dosahuje pozitivnich vysledkU, coz umozriuje financovani inovativnich vzdélavacich
i vyzkumnych iniciativ.

Vedeni fakulty se zaméruje na strategicky rozvoj, jehoz kli¢ovymi prioritami jsou inter-
nacionalizace, zkvalitnéni studijnich programa a posilovani personalniho zabezpeceni.
Internacionalizace zahrnuje nejen rozSifovani spoluprace se zahrani¢nimi univerzitami

ainstitucemi, ale také podporu mobility studentt a akademik, vyuku v cizich jazycich

a zapojeni zahrani¢nich odbornik(l do vzdélavaciho procesu. Mezinarodni posilou se

vdaném roce stal hostujici profesor, ktery na fakultu zavital z Australie. Jeho angazma

zde pokracduje i v nasledujicim roce. Neustaly rozvoj studijnich programt vychazi z po-
treb praxe a reflektuje nové trendy v oblasti zdravotnického vzdélavani, coz zajiStuje

absolventlim konkurenceschopnost na trhu prace. Zasadni roli hraje také stabilizace

a rozvoj akademického tymu, ktery tvori odbornici s bohatymi zkuSenostmi v peda-
gogické i klinické praxi. Fakulta tak i nadale sméruje k posilovani své pozice v ramci

zdravotnického vzdélavani a vyzkumu, pricemz klade dliraz na kvalitu vyuky, inovace

a Uzké propojeni s praxi.
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Rok 2024 byl z pohledu rozvoje FZS UJEP velmi pfinosny a véfim, Ze i nasledujici roky
budou ve stejném duchu, kdy fakulta bude nadale ziskavat narodni a mezinarodni
projekty a bude se ji dafit stabilizovat studijni programy. Shrnuti roku 2024 se tak
vlastné stava cilem pro rok 2025.

Autor doc. PhDr. Michal Vostry, Ph.D. — dékan Fakulty zdravotnickych studii UJEP
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strategického smérovani a upevnovani jejiho postaveni v oblasti vzdélavani, vyzkumu
i spoluprace s praxi. Pokrac¢ovali jsme v budovani kvalitnich studijnich programd,
rozSirovali mezinarodni spolupraci a aktivné se zapojili do projekti zamérenych na
udrzitelnost a popularizaci environmentalnich témat.

Vyznamnym poc¢inem v oblasti vzdélavani byla priprava akreditace nového studijniho
programu ,Udrzitelnost obnovitelnych zdrojl surovin®, ktery reflektuje aktualni vyzvy
v oblasti hospodareni s prirodnimi zdroji a cirkularni ekonomiky. Program vznika ve
spolupraci s primyslovymi partnery a nabidne student(im propojeni teoretickych
znalosti s praktickou zkuSenosti. Sou¢asné byli vdaném roce pfijati prvni studenti
do nového doktorského programu ,,Environmental and Biomaterial Sciences®, ktery
propojuje environmentalni védy s inovacemi v oblasti biomaterial(. 0devzdana byla
rovnéz kontrolni zprava k bakalarskému studijnimu programu ,,0chrana zivotniho
prostiedi, coz predstavuje dileZity krok k zajisténi jeho dal$iho rozvoje a zkvalitnéni.
Podékovani patti vSem akademickym i administrativnim pracovnikiim a pedagogtiim,
kteri se podileli na pripravé a realizaci téchto programu a zajiStovali kvalitni vyuku
pro naSe studenty.

Fakulta se v roce 2024 nadale zamérovala na prohlubovani mezinarodni spoluprace.
Ugast na mezinarodni konferenci Solid State Chemistry, v zafi 2024, umoznila sdileni
poznatku v oblasti chemie, technologie a jeji environmentalni aplikaci. Vyznamnym
setkanim odbornik( z aplika¢ni sféry byla konference Cyklus 2030, jejimz tématem
byly informace a diskuze nad sou¢asnymi trendy v cirkularni ekonomice a jejich
dopady. Konference se setkala se zajmem odborné i SirSi verejnosti.

Fakulta se aktivné zapojila do realizace projektu RUR - Region univerzité, univerzita
regionu, ktery byl zahajen v poloviné roku 2024 a od té doby jsme vénovali velké
usili jeho rozjezdu. Nejen vSak v ramci tohoto projektu, ale i v dalSich osvétovych
environmentalné zamérenych, jsme usporadali fadu workshopt a prednasek pro
studenty stifednich a zakladnich Skol i SirSi verejnost, ¢imz jsme posilili nasi roli
v oblasti popularizace védy a environmentalni osvéty. Timto zptisobem pfiblizujeme
environmentalni témata mladé generaci a podporujeme povédomi o udrzitelnosti.
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Rok 2024 prinesl fadu pozitivnich zmén a posund, které prispély k dal§imu rozvoji

fakulty v oblasti vzdélavani, védy i spoluprace s verejnosti. Diky usili naSich zamést-
nanct a student se fakulta nadale profiluje jako predni instituce v oblasti obéhového

hospodarstvi a environmentalniho vzdélavani.

Autor doc. Dr. Ing. Pavel Kuran — dékan Fakulty Zivotniho prostredi UJEP
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Rok 2024 prinesl radu novych globalnich vyzev i zdanlivé drobnych podnétd, jez ne-
pochybné poznamenaji nejblizSi budoucnost spole¢enskych i humanitnich véd. Tykaiji

se jejich spolecenské role, efektivity i tviréiho zaméreni. Ovlivni jisté podobu nasi

fakulty i pedagogickou a védeckou ¢innost jejich zaméstnanc(. Proto se vedeni fa-
kulty soustredilo predevsim na evidenci novych tkolli a sou¢asné pripravu a spusténi

nezbytnych zmén. Provedli jsme celkovou evidenci a revizi ivazk( akademickych

pracovnik( a jejich struktury s ohledem na realizované studijni plany. Zahaijili jsme

jejich optimalizaci a stejné tak jsme ucinili prvni kroky v personalni oblasti smérem

k posilovani jednoznac¢né vazby akademickych pracovnik( na jejich domovska pra-
covisté na FF. Vnimame totiz problémy spojené s kvalitni tvaréi ¢innosti atribuovanou

fakulté a slibujeme si od tohoto kroku lepsi vysledky v budoucnu.

Mizeme se pochlubit i ispéchy. Katedram se podafilo usporadat nékolik kolokvii
a mensSich konferenci s mezinarodnim presahem, slibné se rozvijeji nové kontakty
navazovaneé s univerzitami v saském prihranici, ale téz v Polsku a na Slovensku. Podilime
se na dal$im projektu GA CR a i¢astnime se nékolika dal$ich mezinarodnich projektt
s némeckymi a rakouskymi partnery. Pfipravili jsme nové akreditace habilitacnich
fizeni na katedrach historie a germanistiky, ziskali jsme nové institucionalni opravnéni
doktorského studia Ceské déjiny a programovou akreditaci Némecké filologie. Slibné
se rozvijeji nedavno akreditované programy a pripravujeme dalsi, interdisciplinarné
zameérené, s cilem prohloubit spolec¢enskovédni a k humanitnim védam orientovany
profil fakulty, a timto zplisobem zvysit jeji atraktivitu pro zajemce o studium v pregra-
dudlnich i doktorskych studijnich programech. Koneéné, fakulta se Uspésné zapojila
do celouniverzitniho projektu RUR — Region univerzité, univerzita regionu.

Z mého pohledu mliZzeme tedy prozivat pocit opatrné radosti; vedeni fakulty dokazalo

presvéddit vétsinu kolegyn i kolegli o potifebnosti nékterych zmén a nutnosti zmeé-
nit perspektivu uvazovani o vlastni pedagogické i tviiréi ¢innosti. DalSi roky ukazou,
nakolik se nové impulsy pfeméni v trvalejsi smérovani.

doc. PhDr. Vaclav Drska, Ph.D. — dékan Filozofické fakulty UJEP
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V roce 2024 se naplno rozbéhl koloto¢ zmeén. S nimi v tésném zavésu nastupovaly
nové vyzvy a nova ocekavani. Zmény bych rozdélil na viditelné a ,,zdanlivé skryté”.
K tém prijemnym jisté patfil Cily stavebni ruch, ktery zcela ovladl vnitini i vnéjsi
prostory fakultni auly, kréku a budovy kateder PF. Béhem roku se preslo z bouracich
dinnosti ke stavebnim pracim a upravam, které davaiji tusit, ze se brzy budeme tésit
z nove rekonstruovanych prostor. Toto vSak nebyly jediné investi¢ni akce, o nichz se
béhem roku vedly debaty. Velmi nakazlivy optimismus zavladl kolem ziskani plochy
byvalého sportovi$té SPS v Usti n. L. a zpracovani projektové dokumentace k jeho
obsahlé rekonstrukei, podobné tak diky uspéchu v zadosti o podporu zatepleni objektu
malé télocviény. Na druhou stranu nam, bohuzel, Sportovni hala PF UJEP v zavéru
roku ukazala, Ze je na hranici své Zivotnosti, a poSkozené vazniky davaly tusit, Zze se
blizi problémy.

Zrejmé nejvice diskutovanymi byvaiji otazky spojené s personalnim obsazenim praco-
vist. Tentokrat se témto zlomovym okolnostem nevyhnulo ani vedeni fakulty, nebot

v priibéhu roku doslo k vyméné na postu dvou prodékant. Slouceni katedry vychov

k uméni a katedry preprimarniho a primarniho vzdélavani bylo manazerskym roz-
hodnutim vedenym snahou podpofit tviréi ¢innost ¢asti akademickych pracovniku

a efektivitu procesu vzdélavani. Zfejmé ne kazdy pfijal tuto Upravu s nad$enim. Rada

drobnych a na prvni pohled neviditelnych zmén v§ak prinesla isporu zdroj, coz se vedle

znacného prinosu Centra celozivotniho vzdélavani odrazilo v odménovani pracovnikd.
To v mnoha ohledech bylo skute¢né znatelné a doplnilo prinos rady projektd, na kterych

se v rozlicné mire podileli kolegyné a kolegové z rliznych pracovist. V souvislosti s tim

nemohu nezminit nardst praci v oblasti administrativy.

Osobné jsem do tohoto roku také vstupoval s mySlenkami na dlstojné zvladnuti
predsednictvi Ceské asociace dékant PdF, které jsem prevzal v kvétnu 2024. Pravé
vtomto obdobi dochazelo k debatam nad urovni Ramcového vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani, Reformou pripravy uditell a uditelek v CR a prenastavenim
podpory fakult vzdélavajicich uditele a jejich financovanim. Tato a dalSi témata byla
také debatovana na setkani s ministrem Skolstvi. Vyrazné mé potésil ramec spo-
luprace s vedenim KU Usteckého kraje, kde jsme nasli vzajemné pfijatelny postoj
k podpore pripravy bakalarského studijniho programu Psychologie. Ostatné, blizici
se reakreditace programu se zamérenim na uditelstvi je spojena se soustavnym
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pripominanim slabych i silnych stranek nasich pracovist. Musime si pfiznat, ze je

pred nami rfada vyzev v tvaréi ¢innosti, v nastaveni systému praxi, v dalSi kultivaci

komunikace mezi akademiky i studenty. Citim velkou vdéénost ke ¢lentim vedeni PF

a v§em kolegynim a koleglim, ktefi v roce 2024 vyrazné prispéli ke zlepSeni sledo-
vanych ukazatel nasi vykonnosti.

doc. PaedDr. Ladislav Blaha, Ph.D. — dékan Pedagogické fakulty UJEP
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Rok 2024 byl pro Prirodovédeckou fakultu UJEP obdobim vyzev, rozvoje a zvySovani
kvality ve vSech oblastech ¢innosti. Rad bych vyzdvihl nékteré kli¢ové momenty,
které mé osobné tési a které potvrzuji rostouci vyznam fakulty v akademickém i spo-
le¢enském kontextu.

Jednou z nejvyznamnéjSich udalosti roku 2024 bylo zahajeni strategického projektu

RUR - Region univerzité, univerzita regionu financovaného z Opera¢niho programu

Spravedlivé transformace. Tento projekt predstavuje kliGovou intervenci univerzity

do strukturalné postizeného regionu a nase fakulta je v ném jednim z hlavnich resi-
teld. Fakulta tim potvrzuje svou roli nejen v oblasti vzdélavani a zakladniho vyzkumu,
ale i jako dulezitého aktéra regionalniho rozvoje. V ramci projektu aktivné spolupra-
cujeme se zakladnimi a stfednimi Skolami, rozSifujeme aplikovany vyzkum a inovace

a stale vice se snazime propojovat akademické prostredi s praxi.

Rok 2024 byl rokem zvySeného dirazu na excelenci ve védé a vyzkumu. Fakulta se
stale vice zaméruje na kvalitu a prestiz vystup(l namisto pouhé kvantity. Tento trend
se odrazi v rostoucim poc¢tu ¢lankl publikovanych v nejvySe hodnocenych ¢asopisech,
stejné jako v uspésnosti pri ziskavani grantovych projekt, které stoji na excelenci
amezinarodni spolupraci. Tyto vysledky potvrzuiji, Zze fakulta se i v této oblasti nadale
rozviji a posiluje své postaveni v akademické sfére.

Jednim z dlouhodobych cilll fakulty je popularizace védy a aktivni dialog s verejnosti.
V roce 2024 jsme realizovali fadu akci, které pfibliZily nejen nasi védeckou ¢innost

Sirokému publiku. Mezi nejvyznamné;jsi patrily vystavy ve foyer CPTO - ,,My lomy®,
vénovana t&zbé kamene v Ceském Svycarsku, a ,,150 let od povodné na Bl$ance

vroce 1872°. Béhem roku fakulta usporadala radu popularné-védeckych predna-
Sek s rozmanitymi tématy - od ochrany outlorili v pralesech Javy, o niz hovofrila

predni primatolozka Anna Nekaris, pres dopady klimatickych zmén ve stifedni

Evropé€, mezinarodni setkani vénované skladani origami, az po inspirativni vystoupeni

prof. Alessandra De Maddaleny, svétového odbornika na Zraloky, ktery predstavil své

poznatky o velkych bilych Zralocich u pobrezi Jihoafrické republiky. Velkou pozornost

vzbudila i diskuse o vyuziti umélé inteligence ve vzdélavani. Vérim, Ze tyto aktivity

nejen posiluji vztahy mezi fakultou a verejnosti, ale také ukazuiji, Ze véda muze byt

srozumitelna, inspirativni a pristupna vSem.

V minulém roce nase fakulta také vyznamné prispéla k posileni postaveni mésta

a UJEP jako mista konani akademickych konferenci. Hostili jsme 42. ro¢nik konference

Mathematical Methods in Economics (MME 2024), prvni ro¢nik konference Al 4 Edu

a Vyroéni konferenci Ceské geografické spoleénosti. I tyto akce upevnily prestiz uni-
verzity v narodnim kontextu a otevi‘ely nové moznosti spoluprace.
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Rok 2024 byl i pres nelehkou ekonomickou situaci pro Prirodovédeckou fakultu UJEP
obdobim ristu, prohlubovani spoluprace a snahy o dal$i zvySovani kvality. Fakulta se

stale vice otevira verejnosti, posiluje regionalni vazby a sméruje k mezinarodni exce-
lenci. Tento Uspéch je vysledkem nasazeni akademickych pracovnikd, strategického

fizeni a diirazu na kvalitu. Dékuji zaméstnanciim, studenttim a partner(im fakulty za

jejich nasazeni a spolupraci v roce 2024.

doc. RNDr. Michal Varady, Ph.D. — dékan Prirodovédecké fakulty UJEP
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o Rok2024 v cislech

8 675 bakalaFské stud. programy magisterské stud. programy  doktorské stud. programy
studujicich muZi 2434 571 128
Zeny 3870 1557 115
Zahranicni zahrani¢nich
studujici 4 3 6 studujicich
Poéet prezené- pocet
nich studijnich bakalafské studium 92
programd magisterské studium 4
navazujici magisterské studium 77
doktorské studium 32

Studijni programy

v cizim jazyce prezenénich studijnich
programi v cizim jazyce

Pocet absolventt
1 6 5 2 absolventtl

Kurz o
‘,y. ) kurzu celozivotniho
celozivotniho o

vzdélavani

Pocet
akademickych muzi
zainestvnanczu i
(pFepocétené
. Celkem
uvazky)
jici -
Studu1vc . 2 studujicich v mezi-
a zamestnanci narodnich mobilitach
v mezinarodnich

mobilitach

kombinované studijni
programy v cizim jazyce

1157 oo

pocet
359
255
614

zaméstnancl v mezi-
narodnich mobilitach
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Hospodareni prispévky a dotace vlastni pfijmy

v poslednich 2020 817 203
péti letech 2021 850 229
(mll. KC) 2022 896 303
2023 818 324
2024 979 367
P’ms"?dky 1 2 4 - I korun ziskanych
ziskane na m I PS na vyzkum a vyvoj
vyzkum a vyvoj
P'ros"?dky : korun ziskanych ze
ziskane ze m I ° strukturalnich fondd
strukturalnich
fondi

Absolventi T ﬁlﬁi!ll
Prirodovédecké
fakulty UJEP

%
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Priprava
arealizace
strategickych
projekti
vramci OP
Spravedliva
transformace
(oP ST)

Priprava

a zahajeni
prvnich
projektiiz OP
Jan Amos
Komensky
(OP JAK)
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Strucny prehled projektové
cinnosti

Vroce 2024 se naplno rozbéhla realizace aktivit prvniho ze dvou strategickych projektd,
jejichz je UJEP nositelem. Projekt RUR — Region univerzité, univerzita regionu odborné,
integrované a komplexné pfipravuje a podporuje transformaci Usteckého kraje na
nové skuteénosti, jeZ budou uréovat vyznamové postaveni tizemi v ramci CRi v relaci
k vyvoji ostatnich izemi vyspélych stath svéta. Projekt je zaméren na eliminaci do-
savadnich bariér rozvoje kraje a ma ¢tyri vzajemné provazané ¢asti. V prvni, nazvané
Kreativnilidé, usiluje o komplexni proménu vzdélavaci soustavy v kraji a nabidku nového
vzdélavaciho obsahu a formatd. Druha ¢ast projektu, Kreativni komunita, je zamé-
Fena na proménu spoleénosti a ekonomiky Usteckého kraje v kolektivni & komunitni
perspektive. Treti ¢ast, Kreativni prostiedi, sméruje k regeneraci a diverzifikovanému
udrzitelnému vyuZiti krajiny Usteckého kraje, v némz se environmentalni projevy tézby
uhli a navazujiciho prdmyslu kombinuji s aktualnimi vyzvami klimatické zmény. Cilem
étvrté ¢asti, Kreativni instituce, je transformovat univerzitu a jeji kampus v prostredi
demonstrujici chytra a udrzitelna reseni, a nabizejici tak inspiraci pro dalSi instituce
a organizace v Usteckém kraji.

V priibéhu celého roku 2024 pokradovaly pripravné prace a konzultace se SFZP
predchazejici finalnimu schvaleni druhého strategického projektu GET centrum

UJEP. Pfedmétem projektu je zmirnit dopady transformace Usteckého kraje na

klimaticky neutralni ekonomiku smérem k ekonomice zalozené na znalostech

a inovacich prosttednictvim zvy$eni kvalifikace lidskych zdroji v Usteckém kraji.
Bude realizovan vyzkum, vyvoj v oblasti vodikovych technologii a dojde k rozSiteni

vyzkumné a vzdélavaci infrastruktury v oblasti bezemisni energetiky se zamérenim

na simulace a virtualizace, vznikne novy doktorsky studijni program a budou inovo-
vany souc¢asné programy.

UJEP se dale z pozice partnera podili na realizaci dalSich dvou strategickych projektt
realizovanych v Usteckém kraji, jedna se o projekty SYNERGYS a GreenMine.

V pribéhu roku 2024 byly postupné zahajovany prvni schvalené projekty z jednotli-
vych vyzev OP JAK zamérené napr. na podporu Spi¢kového vyzkumu, rozvoj spolu-
prace s aplikacni sférou ¢i zkvalitnéni pripravy budoucich ucitell ¢i ucitelek na UJEP.
Na celouniverzitni bazi byl realizovan projekt zaméreny na rozvoj infrastrukturniho

zazemi pro doktorské studijni programy.

Pfehled realizovanych projektu:

Pokrodilé viceSkalové materialy pro nosné klicové technologie

Excelentni vyzkum v regenerativni mediciné

Upgrade a modernizace VVI Nanomaterialy a nanotechnologie pro ochranu zZivotniho
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prostiedi a udrzitelnou budoucnost (Pro-NanoEnviCZ I1I)

Rozvoj doktorskych studijnich program(i na UJEP

MATBIOMED - Materialy a technologie pro bioaplikace a medicinu
Podpora uditelll a uéitelek na UJEP

Implementace dlouhodobého zaméru - Ustecky kraj

V prvnim pololeti probihala zejména priprava celouniverzitnich zaméra pro podani
74dosti do ESF a ERDF vyzev pro VS z OP JAK zamérenych na zvy$eni kvality vzdélavaci
dinnosti, rozvoj infrastrukturniho zazemi pro vyuku a na zpristupnéni a adaptaci pro-
stfedi pro studenty se specifickymi potfebami s planovanou realizaci od roku 2025, ve
druhém pololeti pak napf. zadost zamérena na rozvoj vyzkumného prostfedi na UJEP.

Vybér podanych zadosti a projektii v hodnoceni:

U21+ Univerzita 21. stoleti

U21+ Infrastruktura pro univerzitu 21. stoleti

U21+ Bezbariérova univerzita 21. stoleti

ESURET - Evaluace netradi¢nich odpadnich surovin pokro¢ilymi recyklaénimi tech-
nologiemi

MEDITECH - Centrum pro multidisciplinarni vyzkum v kardiovaskularni mediciné
DIGITECH

PROGRES

Vyuziti dalSich ~ Dale byly pribézné podavany zadosti a realizovany projekty v ramci OP Technologie

zdrojiavyhled aaplikace pro konkurenceschopnost (OP TAK), zejména v programu Aplikace, OP Za-
méstnanost plus (OP Z+), Narodniho planu obnovy a dalSich vhodnych dotacnich tituld.
Sledujeme rovnéz jednani zamérena na podobu kohezni politiky po roce 2028 s vy-
hledem navaznych programu a projektl a zapojeni a roli UJEP v ramci dal$iho pro-

gramového obdobi.
Program UJEP se zapoijila do Programu podpory rozvoje oblasti vysokého Skolstvi pro rok 2024,
podpory v jehoz prvni ¢asti ziskala 4 008 593 K¢ na jednoleté samostatné projekty. Z celko-
rozvoje oblasti  vého poskytnutého prispévku Cinila neinvestiéni ¢ast 3 608 593 K¢ a investi¢ni ¢ast
vysokého 400000 K&. Prispévek byl rozdélen do 9 moduld, které se tykaly r(iznych oblasti zaméreni
Skolstvi dle vyhlaseni Programu, které podporuiji aktivity cilici na strategicky rozvoj univerzity.

V pribéhu reseni projektt probéhl kontrolni den, jehoz cilem bylo ovéfit priibézné piné-
ni aktivit a stav ¢erpani prostredkd. Podkladem pro zavére¢né hodnoceni projektt
byly vykazy hospodareni s finanénimi prostredky a zavére¢né zpravy jednotlivych
modull. Nejvyssi ¢ast prostredku byla pouzita na modul s nazvem ,,Rozvoj a udrzeni
vyznamné pozice Noci védc, jako platformy pro systematickou celoro¢ni prezentaci
a popularizaci védy, vyzkumu a tvaréi ¢innosti na UJEP®, Finanéni prostredky jednot-
livych modulli byly erpany v souladu se zakonem o vysokych Skolach, rozpoétovymi
pravidly a podminkami Programu. Aktivity a cile jednotlivych modulti byly napinény.
Druha ¢ast programu podpory rozvoje oblasti vysokého Skolstvi byla zamérena na
spolec¢né projekty, které zahrnovaly spolupraci s ostatnimi vysokymi Skolami na
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realizaci spole¢nych aktivit. Jednalo se o dva samostatné projekty s dlouhodobym

(dvouletym) charakterem. Jeden projekt je zaméren na Implementaci reformy dok-
torského studia a druhy na Strategii fizeni lidskych zdroji. Na tuto ¢ast byl poskytnut

neinvesti¢ni prispévek ve vysi 898 650 K& na prvni rok feseni, z toho 396 650 K¢ na

pfipravu na implementaci doktorského studia a 502 000 K¢ na strategii Fizeni lidskych

zdroja. Na oba projekty byla vypracovana prabézna zprava o plnéni aktivit. Na dalSi

rok bude pozadano na reSeni obou projektl o stejnou ¢astku.

Centrum
nanomateriall
a biotechnologii ? :
(CENAB)

N
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Zavazek univerzity k Cilum
udrzitelneho rozvoje

Univerzita se snazi prispivat k udrzitelnému rozvoji ve vSech jeho oblastech definova-
nych OSN. V souladu se svym poslanim se konkrétné zabyva témito cili udrzitelného

rozvoje (SDGs): 1 - Konec chudoby, 4 - Kvalitni vzdélavani, 5 — Rovnost muzi a Zen,
8 - DUstojna prace a ekonomicky rust, 11 - Udrzitelna mésta a obce, 13 - Klimaticka

opatreni a 17 — Partnerstvi ke splnéni cil(l. Hlavni pokrok v roce 2024 je uvadén na

zakladé modelu ESG institucionalni udrzitelnosti v nasledujicich tfech oblastech:

Vliv na Zivotni prostredi (Cile udrzitelného rozvoje 11, 13 a 17): Projekt RUR - Region

univerzité, univerzita regionu financovany z OP Spravedliva transformace nadale

prispival k udrzitelnému rozvoji univerzity a SirSiho regionu. V ramci Kli¢ové aktivity

4: Kreativni instituce byly zahajeny prace na nasledujicich opatienich: Institucionalizace

udrzitelnosti prostrednictvim modelu ESG, Krajinarska koncepce kampusu v kontex-
tu zmény klimatu, Rozvoj zelenomodré infrastruktury (Vzdélavaci environmentalni

centrum, demonstrac¢ni zahrada a sad, optimalizace energetického managementu)

a Living Lab a Plan udrzitelné mobility. Univerzita se ve dnech 23. 9. - 2. 10. 2024

rdznymi aktivitami zapojila do Evropského tydne udrzitelného rozvoje.

Socialni dopad (Cile udrziteIného rozvoje 1, 4, 5 a 8): V souladu se snahami univerzity
o rovné prilezitosti a bezpe€né socialni prostfedi byla vytvorena nova pozice ombuds-
mana. 0d ledna 2024 se této funkce ujala Mgr. Lucie Tesarova.

Rizeni a sprava (Cil udrZitelného rozvoje 17): Univerzita pokradovala v budovani part-
nerstvi pro udrzitelny rozvoj, zejmeéna prostrednictvim projektu RUR. Dne 26. 11. 2024
se na univerzité konala konference projektu RUR, na které byly predstaveny klicové
aktivity, plany a pokroky tykajici se mj. udrzitelného rozvoje. Uéastniky byli zastupci
univerzitni obce, prisluSnych ministerstev a municipalit a dalSi zainteresovani zajemci.
0d zari 2024 byla ptijata nova ESG manazerka, Dr. Dana Kapitul¢inova, a byly zahajeny
prace na koncepénim ramci institucionalizace udrzitelnosti zalozeném na modelu ESG.
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1.a

Nazev vysoké
Skoly, sidlo
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Zakladni udaje o vysoke skole
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O

piny nazev:

<.

Bézné uzivana zkratka:

Adresa sidla UJEP:
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piny nazev:

<.

Bézné uzivana zkratka:

Adresa sidla UJEP:

[ =i
O

piny nazev:

<.

Bézné uzivana zkratka:

Adresa sidla UJEP:

Konzultaéni stredisko FSI:

[ =i
O

piny nazev:

<.

BéZné uzivana zkratka:

Adresa sidla UJEP:

[ =N
O

nazev:

<.

pin
BéZné uzivana zkratka:

Adresa sidla UJEP:

=iy
O

piny nazev:

<.

BéZné uzivana zkratka:
Adresa sidla UJEP:

Pracovi§té FZP v Mosté:

[ =i
[*

piny nazev:

<.

Bézné uzivana zkratka:

Adresa sidla UJEP:

[ =i
O

piny nazev:

<.

Bézné uzivana zkratka:

Adresa sidla UJEP:

[ =i
O

piny nazev:

<.

Bézné uzivana zkratka:

Adresa sidla UJEP:

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
UJEP
Pasteurova 3544/1, 400 96 Usti nad Labem

Fakulta socialné ekonomicka
FSE
Moskevska 54, 400 96 Usti nad Labem

Fakulta strojniho inZenyrstvi
FSI
Pasteurova 3334/7, 400 96 Usti nad Labem

§tFedn|' primyslova $kola a Vy$si odborna Skola Chomutov,
Skolni 50, 430 01 Chomutov

Fakulta uméni a designu
FUD
Pasteurova 9, 400 96 Usti nad Labem

Fakulta zdravotnickych studii
FZS
Pasteurova 9, 400 96 Usti nad Labem

Fakulta Zivotniho prostiedi
FZP
Pasteurova 15, 400 96 Usti nad Labem

Délnicka 21, 434 01 Most

Filozoficka fakulta
FF

Pasteurova 13, 400 96 Usti nad Labem

Pedagogicka fakulta
PF
Ceské mladeze 8, 400 96 Usti nad Labem

Prirodovédecka fakulta
PYF

Pasteurova 15, 400 96 Usti nad Labem
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1.b
Organizacni
schéma UJEP

1.c
Organy
univerzity

Védecka rada
UJEP
2023-2027

34

Rektorat

FSE
Fakulty FZP

PF
Jina Centrum informatiky
pracoviste Poradenské centrum
Ucéelova . ,
zafizeni Knihkupectvi UJEP

doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.

RNDr. Alena Chvatalova, Ph.D.
doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.
doc. PhDr. Viastimil Chytry, Ph.D.
doc. Mgr. Pavel Raska, Ph.D.
doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D.

Ing. LeoS Nergl

Predseda

doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.

Interni ¢lenové
doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.

doc. PaedDr. Ladislav Blaha, Ph.D.

doc. Ing. Jaromir Cais, Ph.D.
doc. PhDr. Vaclav Drska, Ph.D.
prof. PhDr. Michaela Hruba, Ph.D.
RNDr. Alena Chvatalova, Ph.D.
prof. Mgr. Zdena Kole¢kova, Ph.D.
prof. Ing. Zderika Kolska, Ph.D.
doc. Dr. Ing. Pavel Kuran

prof. Ing. Stefan Michna, PhD.
Mgr. Ondrej Moc, Ph.D.

doc. Ing. Martin Novak, Ph.D.
prof. MUDr. Martin Sames, CSc.
doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D.

prof. PhDr. JiFi Skoda, Ph.D., MBA
doc. Mgr. Michaela Thelenova
doc. RNDr. Michal Varady, Ph.D.
doc. PhDr. Michal Vostry, Ph.D.

FUD Fs
FZS FF
PFF

Védecka knihovna

Centrum projektového servisu

Sprava koleji Vycvikové a rekreadni
amenz stredisko Bukovina
rektor

prorektorka pro studium, statutarni zastupkyné

prorektor pro projekty ESIF
prorektor pro rozvoj a digitalizaci
prorektor pro internacionalizaci
prorektor pro védu a vyzkum
kvestor

UJEP

UJEP
PF UJEP
FSI UJEP
FF UJEP
FF UJEP
UJEP
FUD UJEP
PFF UJEP
FZP UJEP
FSI UJEP
FSE UJEP
FSI UJEP
FZS UJEP
UJEP

PF UJEP
FUD UJEP
PFF UJEP
FZS UJEP

Vyro&ni zprava o ¢innosti Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

2024



Spravni rada
UJEP

Akademicky
senat UJEP
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Externi ¢lenové

prof. RNDr. Jifi Blazek, Ph.D.

doc. Mgr. Richard Fajnor

doc. Mgr. Tomas Gongol, Ph.D.
doc. Mgr. Daniel Jandacka, Ph.D.
prof. Ing. Martin Pékucha, Ph.D.
prof. RNDr. Tomas Polivka, Ph.D.
prof. PhDr. Arnost Vesely, Ph.D.
prof. Dr. Ing. Vojtéch Dalibor

prof. PhDr. Petr Vorel, Ph.D.
doc. Ing. Tomas Wedlich, Ph.D.
prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D.

Predseda
PaedDr. Libor Sehnal

Mistopredsedové
MUDr. Jiri Madar
PaedDr. Jan Eichler

Clenové

Ing. Roman Budinsky

Ing. Petr Fiala

Ing. Eva Fialova

Mgr. Milan Knotek

Ing. Rudolf Kozak

Ing. Petr Lenc
Mons.ThLic.Ing. Stanislav Pribyl,Th.D.,CScR
Ing. Jan Schiller

Ing. Jaroslav Simsa

Mgr. Bc. Martin Teply, MBA

Predseda
Mgr. Zdenék Svoboda, Ph.D.

Univerzita Karlova

Janackova akademie muzickych uméni
Slezska univerzita v Opavé

Ostravska univerzita

Vysoka Skola ekonomicka v Praze
Jihodeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich
Univerzita Karlova

Vysoka Skola chemicko-technologicka
v Praze

Univerzita Pardubice

Univerzita Pardubice

Technicka univerzita v Liberci

AGC Flat Glass Czech, a. s.

Klinika Tornero
Dam déti a mladeze a ZpDVPP, p. o.

Technické sluzby mésta Most
Poslanecka snémovna PCR

Cesky rozhlas Sever

Severoceske doly, a. s.

Sev.en Energy AG

Biskupstvi litomérické (od 26. 4. 2024)
Senat Parlamentu CR

Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.
HaBeMa Futtermittel GmbH & Co. KG
(0od1.12.2024)

PF

1. mistopredseda AS UJEP a predseda Akademické komory AS UJEP

Ing. Patrik Balcar

FSI

2. mistopredseda AS UJEP a predseda Studentské komory AS UJEP

PhDr. Mgr. Katefina Smejkalova, Ph.D.
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Clenové
Studentské
komory
AS UJEP
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Clenové Akademické komory AS UJEP
Ing. Vit Cernohlavek, Ph.D.

Ing. Jitka Elznicova, Ph.D.

prof. RNDr. Milan Gryndler, CSc.

doc. Ing. Petr Hlavacek, Ph.D.

Ing. Petr Hlavacek, Ph.D.
Mgr. Aneta Hujova

MgA. Lenka Kahuda Klokoc¢kova, Ph.D.

Mgr. Ondrej KaliSko

doc. PhDr. Martin Lachout, Ph.D.
PhDr. Barbora Lankova, Ph.D.

Mgr. Eva Mrazikova, Ph.D.

doc. Ing. Natasa Naprstkova, Ph.D.

Mgr. Ing. Petr Novak
Ing. Petra OlSova, Ph.D.
Mgr. Jakub Patek, Ph.D.
Mgr. Jan Pisa, Ph.D.
MgA. Jan Prosek, Ph.D.

RNDr. Petr RySanek, Ph.D.

Ing. Martin Svoboda, Ph.D.

prof. PhDr. Jiti Skoda, Ph.D., MBA
Ing. Jakub Vosatka, Ph.D.

Clenové Studentské komory AS UJEP

Jan Brazda

KryStof FiSer
Natalie Hlavata
Katerina Hosova
Michael Hozdala
Matéj Hruska
Adam JanousSek
Pavel Jary

Jakub Kostka
Adam Kreisinger
MgA. Martin Krupa
Bc. Matéj Mrhal
Filip Murnak

Ing. EliSka Nachazelova
Stefan Pecko

Mgr. David Poustka
Sara Svobodova
Veronika Sebestova
Tereza Vagnerova
Petr Varmuza

FSI

FZP

PFF

FSE

FSE

FZS (od 8.1.2024)
FUD

FZS

FF

PF

FUD

FSI (od 11. 1. 2024)
FZP

FSE

FF

PFF

PFF

FUD

FSI

FZP

FSE (0d 19. 12. 2024)
FF

FZS (od 4.12.2024)
FSE

FZP

FSI

FZS (do 1. 9.2024)
PF (do 26. 11. 2024)
FZP (do 7.10.2024)
PF

FUD

FF (do 1. 9. 2024)
FSE (do 30. 1. 2024)
FSE (do 18. 12. 2024)
FUD (od 10. 3.2024)
PFF

PFF

PF (od 28. 11. 24)
FZP (od 17.12. 2024)
FZS
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Mgr. Jan Vondrous

Predseda
doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.

Mistopredseda
doc. Mgr. Martin Vesely, Ph.D.

Clenové

doc. PhDr. RNDr. Jan Daniel Blaha, Ph.D.
doc. PaedDr. Ivana Brtnova Cepickova, Ph.D.
doc. Mgr. Richard Fajnor

KryStof FiSer

prof. Ing. Zdenka Kolska, Ph.D.

PhDr. Hana Kyns§tova, Ph.D.

Ing. Jan Machag, Ph.D.

doc. Ing. Natasa Naprstkova, Ph.D.

doc. Ing. Jiti Orava, Ph.D.

Mgr. Zdenék Svoboda, Ph.D.

Zastupci v Ceské konferenci rektort
doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.

Zastupci v Radé vysokych Skol
doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.
prof. Dr. Ing. Libor Benes$, IWE
Mgr. Ing. Martin Cerny, MSC

prof. PhDr. Michaela Hruba, Ph.D.
Krystof FiSer

prof. Mgr. Zdena Koleckova, Ph.D.
prof. Ing. Zderika Kolska, Ph.D.
Bc. Matéj Mrhal

Ing. Jan Popelka, Ph.D.

PhDr. Bc. Katefina Smejkalova, Ph.D.
PhDr. Katerina Ticha, Ph.D.

doc. Mgr. Martin Vesely, Ph.D.
cw sy o Schvalen
Vnitrni predpis UJEP AS UJEP
Zmény Statutu UJEP 25.9.2024
Vnitini mzdovy predpis 25.9.2024
Zmény Statutu UJEP 27.11.2024
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UJEP

PF UJEP

PFF UJEP
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JAMU Brno
AS UJEP
PFF UJEP
FZS UJEP
FSE UJEP
FSI UJEP
FZP UJEP
AS UJEP

¢len

¢len snému
¢len snému
¢len snému

mistopredsedkyné a ¢lenka snému

studentska komora
¢lenka snému
¢lenka snému

¢len snému

¢len snému

¢lenka snému
¢lenka snému

¢len snému

Regis,vtrovén
MSMT

3.10.2024

3.10.2024

3.12.2024

Purkyné v Usti nad Labem

Uéinny od

3.10.2024
1.1.2025

3.12.2024
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Studijni programy, organizace
studia a vzdéelavaci cinnost

UJEP mélak 31.12.2024 celkem 340 studijnich program akreditovanych nebo schva-
lenych na zakladé institucionalni akreditace, z toho 12 studijnich program v cizim

jazyce. Jako double degree studijni program byl uskute¢riovan navazujici magistersky

program Interkulturni germanistika v ¢esko-némeckém kontextu. Tento program je

akreditovan na filozofické fakulté a realizovan je na zakladé meziuniverzitni smlouvy

uzavrené s Universitou Bayreuth.

VSechny studijni programy bakalarského a magisterského typu, s vyjimkou program
akreditovanych na dostudovani, byly popsany metodikou vystupl z u¢eni. V souctu
se jednalo o 248 studijnich programd, z nichz 11 bylo akreditovano nebo schvaleno
na zakladeé institucionalni akreditace v roce 2024.

Na Univerzité J. E. Purkyné v Usti nad Labem (UJEP) je spoluprace s aplikaéni sférou
pevné zakotvena ve tvorbé a realizaci studijnich programi napfti¢ v§emi fakultami.
Formy zapojeni zahrnuiji expertni rady (napfr. Expertni rada dékana na FSE ¢i Priimyslova
rada FSI), pfimou uc¢ast odbornik(l z praxe na vyuce, konzultace a vedeni zavére¢nych
praci, organizaci exkurzi a praxi i poskytovani odborné zpétné vazby. Zasadni roli hraji
také spole¢né vyzkumné a inovacni projekty, které vyznamné pfispivaji k aktualizaci
obsahu studijnich program dle potreb trhu prace a regionalniho rozvoje.

UJEP zaroven systematicky vyhodnocuje prinos téchto aktivit — at uz prostfednictvim
predmétovych a oborovych rad, evaluaci praxi, analyz potifeb zaméstnavateld, ¢i pri-
mé zpétné vazby od studentl a partner(. Diky tomu se dafi efektivné prizplisobovat
studijni programy a podporovat relevantni kompetence studentt. Prikladem muze
byt profesni bakalarsky program Produkce pro kulturni a kreativni odvétvi na FUD,
pfipraveny ve spolupraci s odborniky z praxe, nebo spoluprace FZS se Zdravotnickou
zachrannou sluzbou Usteckého kraje, ktera se promita do vyuky i vyzkumnych projektci.

Z projektli realizovanych v roce 2024, které jasné propojily akademickou a aplikacni

sféru, Ize uvést napriklad CESMOD (FSE) — Centrum vyzkumu pro odolnou, SMART
a udrzitelnou spole¢nost, projekt MATBIOMED (PFF) zaméreny na vyvoj material(i

pro bioaplikace nebo vyzkum Profesni stres u zachranart a 3D virtualni realita (FZS).
Vyznamné je rovnéz mezioborové propojeni v projektu Vyzkum a vyvoj prototypu ra-
daru MASEC RadarCrate (FUD + FSI) a technicky orientovany projekt Aplikace novych

technologii robotického frikéniho svarovani (FSI). Tyto iniciativy ilustruji, jak mize

efektivni spoluprace s praxi rozvijet nejen studijni programy, ale i region samotny.
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Nazev projektu

LAND4CLIMATE:

Utilization Of Private

Land For Mainstreaming
Nature-Based Solution

In The Systemic
Transformation Towards

A Climate-Resilient Europe

Dopady a adaptace
inovativnich reseni
mobility na strukturalni
zmeény a funkéni rozvoj
sidel v Usteckém kraji

Koordinovany model
péce o novodobé
valeéné veterany
v Ceské republice

Interreg CE: D-CARE
Developing, piloting and
validating smart care
models in Danube region
for supporting social
innovation, improving
competences and
entrepreneurship

CESMOD: Centrum
vyzkumu pro odolnou,
SMART a udrzitelnou
spolecnost

Analyza modelu socialné-
zdravotni péce

Vysledky endovaskularni
1é¢by wake-up ischemii

Profesni stres
u zachranart a 3D
virtualni realita

Netcode toolkit
monitoring the marketing

of breast-milk substitutes:

Protocol for periodic
assessments

Poskytovatel/Program

Horizon Europe

TACR

TACR

Interreg Danube

TACR

Ustecky kraij/
Podpora Iékar'skych
a zdravotnickych
vzdélavacich akci

Ustecky kraj/
Podpora Iékarskych
a zdravotnickych
vzdélavacich akci

Ustecky kraij/
Podpora Iékarskych
a zdravotnickych
vzdélavacich akci

Statni zdravotni ustav

Soucast

(hlavni Fesi

FSE

FSE

FSE

FSE

FSE

FZS

FZS

FZS

FZS

tel)
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Ustecky kraij/
Podpora Iékarskych
a zdravotnickych
vzdélavacich akci

Predikce
kardiovaskularnich
rizikovych faktor(

FZS 80000

Aplikace novych

technologii robotického

frikéniho svarovani

uplatnitelnych pfi vyrobé

tlakové i chemicky OP TAK FSI 32674131
exponovanych nadob

z hlinikovych slitin pro

dopravni, chemicky

a energeticky pramysl

Strategické energetické
technologie:
Optimalizace PAT

s proménlivymi otackami

TACR FSI 11800 000

Technologie vyroby
bezvodych soli MPO - OP TAK PrF 408 000
polyhedralnich boratd

Centrum excelence

o o MSMT - OP JAK PFF 2 850 000
\'} regeneratlvnl mediciné

Katalyticky rozklad

s TA CR - THETA PFF 1844000
odpadni biomasy

MATBIOMED - Materialy ;
atechnologie pro MSMT - OP JAK PrF 8775000
bioaplikace a medicinu

Pokrodilé viceSkalové ;
materialy pro nosné MSMT - OP JAK PrF 4750000
klicové technologie

Ze strany univerzity a fakult byly zaji§tény tradiéni odborné zamérené vzdélavaci akti-
vity, zejména zvané prednasky zahrani¢nich a tuzemskych odborniki, odborné praxe,
staze a exkurze student(. Dale byly poradany piednasky, workshopy, komentované

prohlidky, dilny a jiné vzdélavaci aktivity zafazené do program(i konferenci, vystav,
oborovych dn, tydn( ¢i tematicky zamérenych letnich Skol. Takto se uskutecnily

napriklad pfrednasky v ramci Internacional Conference of Sport, Health and Physical

Education (PF), mezinarodni konference Mathematical Methods in Economics (PFF),
vyroéni konference Ceské geografické spoleénosti (PFF) &i konference Ceské asociace

ergoterapeutt (FZS).

Aktualnim tématim byla vénovana inovativni konference Al 4 Edu o umélé inteligenci
ve vzdélavani (PrF), ktera zahrnovala prednasky prednich odbornik( v oblasti Al a vzdé-
lavani, praktické workshopy zamérené na vyuziti Al v riznych oborech a panelovou
diskuzi o budoucnosti vzdélavaniv éfe umélé inteligence. Za ucasti prednich odbornikd
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probéhl také cyklus moderovanych debat otevirajici témata souvisejici s klimatickou
zménou a zelenou transformaci (FZP).

V ramci doktorskych Skol byly realizovany spoleéné vzdélavaci aktivity uréené doktoran-
diim napfi¢ studijnimi programy, napriklad konference STUDKON 2024 pro doktorandy

FZP, PiF, FSI, kurzy Spatial Planning and Governance a Research Methodology and

Academic Writing pro doktorandy FSE a Pi'F, workshopy zamérené na rozvoj kompetenci

v oblasti védeckého psani pro doktorandy PF, zvané prednasky zahrani¢nich odbornik(i

na FUD ¢i dalSi oborové prednasky pro doktorandy FF nebo PF.

Pokracovaly také priibézné aktivity na fakultach, napf. rozSirujici kurzy praktickych

dovednosti (FUD, FZS) nebo specializac¢ni kurzy vedouci k ziskani dalSich kvalifikac¢-
nich predpokladt (PF). Studentlm byly uréeny i rozSifujici kurzy cizich jazyk (FSE,
PF) a jazykové kurzy ¢estiny pro cizince (PF). Nové byla pod hlavi¢kou Socialni kliniky

UJEP organizovana Letni $kola socialni prace (FSE).

Konference ' f— e e e
Ceské asociace i )
. _ 36 celostitni konference ) 36. celostaitn
ergote ra peutu d[eské asociace ergoterapeuti Ceské asociace
& i, S o restnouen :

> i 17.-18.5.2024 1

S i.':;“"
libella
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Studenti

Pro snizeni studijni neuspésnosti pokra¢ovala univerzita v rozvoji e-learningu, tvorbé
studijnich opor a multimedialnich pomdcek, implementaci modernich metod vzdé-
lavani formou blended learning a dalSi modernizaci vyuky.

Fakulty zaji$tovaly nabidku volitelnych kurzti pro doplnéni ¢i procvié¢eni uciva z pred-
métd s vysokou mirou studijni nedspésnosti nebo kurz(i podporujicich jazykovou

pripravenost studentd. Jiz tradi¢né byly realizovany napf. vyrovnavaci kurzy z mate-
matiky (FSE, FSI, PFF), fyziky (FSI), ciziho jazyka (FSE), jakoz i dal$i oborové zamérené

priipravné a proseminarni kurzy (FF, FSE, FUD, FZS, FZP). Nové byly pFidany volitelné

kurzy pro rozvoj soft skills dovednosti (PFF) a také kurzy cilené podporujici jazykovou

vybavenost studentl pred jejich vyjezdem v ramci mobility.

Nadale byly realizovany podpUirné aktivity Poradenského centra UJEP. Pod jeho ga-
ranci se uskutecénil dalSi béh Letni Skoly psychologie vénovany procesu adaptace na

vysokosSkolské prostredi a zvladani zatéze spojené se studiem. Vedle prednasek byly

soucasti programu praktické kurzy a workshopy zamérené na sebezkusenostni a roz-
vojové techniky. Velmi oblibené byly zejména aktivity zamérené na zvladani stresu

s praktickymi navody, jak reSit naro¢né situace souvisejici se studiem.

Nebylo vydano zadné pravomocné rozhodnuti o vysloveni neplatnosti vykonani statni
zkousky nebo jeji sou¢asti nebo obhajoby disertaéni prace dle § 47c, § 47f a § 47g,
respektive jmenovani docentem dle § 74a, § 74d a § 74e zakona o vysokych Skolach.

g SKE CENTRUM

SN
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Vzhledem k tomu, Ze za posledni dva roky se pocet absolventt univerzity zvysil 0 40 %,
zvysil se také pocet studentd, ktefi ukondili sva studia ve standardni dobé, pripadné

zvétSené o jeden rok. Tato skuteénost souvisela zejména s dobéhem studijnich obora,
kterym koncila akreditace k 31. 12. 2024. Na fakultach tak byly pfipraveny harmo-
nogramy, které pocitaly s vypisovanim vétSiho poc¢tu termind statnich zavére¢nych

zkousSek, véetné obhajob. Obdobné byly vypisovany i mimoradné terminy pro statni

doktorské zkousky a obhajoby diserta¢nich praci.

Pro podporu tispéSného a véasného priichodu doktorskym studiem byl vytvoren kon-
cept tzv. Doktorské akademie UJEP, jejimz cilem je podpofit rozvoj mékkych dovednosti
doktorandl, které jsou soudasti jejich zplsobilosti pro tviiréi ¢innost. Tento koncept
byl formulovan na zakladé dotaznikového Setfeni mezi studenty, Skoliteli a garanty
doktorskych studijnich programl, jehoz cilem bylo identifikovat silné a slabé stranky
realizace doktorskych studii a prilezitosti pro jejich rozvoj.

Vedle téchto opati'eni byl kladen dliraz na zvySeni vnitfni informovanosti o relevantnich
ukazatelich vypovidajicich o priichodu student(l studiem a jejich trendech. V souvislosti
s upravou metodiky rozpoc¢tu byly pro jednotlivé fakulty vypoéteny hodnoty graduation
rate dokladajici miru ispésnosti absolvovani studia ve standardni dobé studia zvét-
Sené o jeden rok a jejich trendy umozniujici vyhodnotit UspéSnost prijimanych opatreni.

Cenu rektora za rok 2024 obdrzelo celkem pét studentli — za mimoradné vysledky tvir-
¢i dinnosti v oblasti technické, prirodovédecké a ekonomické Mgr. Eva Stépanovska

(PFF), za mimoradné vysledky tvirci ¢innosti v oblasti spole¢enské, humanitni a umé-
lecké Mgr. Jakub DoleZel (FF) a za nejlepsi sportovni vysledky Veronika Bartova (FZS),
Bc. Robin Ivanco (FSI) a Michaela Malinova (PF).

Na fakultach byla desitkam student(i udélena rovnéz Cena dékana. Tato ocenéni byla
nej¢astéji udélovana za tviréi ¢innost (FUD, FZS, PF), za nejlep$i védecko-vyzkumny
podin studentl doktorskych studijnich programu (FSE), za vysledky a prezentaci
zavéreénych praci (FF, FZP) nebo za vynikajici vysledky pfi fe$eni bakalarskych ¢
diplomovych praci. Hodnocena byla jejich originalita, védecka hodnota, vzdélavaci
prinos a popularizaéni aktivity (PFF). Novinkou mezi ocenénimi byla Cena dékana za
mimoradny obéansky ¢in, kterou udélila FSE.

Fakulty vyhlagovaly také grantové soutéze (FUD, FZS, FZP), soutéZe o nejlepsi zavéreéné

prace (PF), soutéze SVOC (FF), podplirné a motivaéni programy, véetné motivacnich

programi umoznujicich oceriovani studentt za publikace v prestiznich védeckych

&asopisech (FZP). V8echny fakulty rovnéz vyplacely prospéchova stipendia pfiznavana

mimo jiné i studentlim navazujicich magisterskych nebo doktorskych studijnich pro-
gramu, ktefi v uplynulém akademickém roce absolvovali bakalarské nebo magisterské

studium s vyznamenanim. Na v§ech fakultach pak byla udélovana také stipendia za

mimoradnou ¢innost konanou ve prospéch fakulty nebo na ithradu mimoradnych

nakladl spojenych s reSenim ukol zadanych v zajmu fakulty.
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Poradenské centrum UJEP zajiStovalo ¢innost Univerzitniho centra podpory pro

studenty se specifickymi potiebami a specializovanych poraden (kariérové, psy-
chologické a specialné pedagogické) a zaroveri zprostredkovavalo studijni a socialné

pravni poradenstvi pro studenty. Meziro¢né se zvysila poptavka zejména po psycho-
logickém poradenstvi, pricemz doslo i ke zhorSeni problému, s nimiz se studenti na

poradnu obraceli.

Na jednotlivych fakultach plsobili koordinatori podpory studentl se specifickymi
potfebami, kontaktni osoby kariérové poradny a studenti — asistenti Poradenského
centra UJEP. Zaji$téno bylo jejich proskoleni, stejné jako odborné vzdélavani pracovniki
centra a sdileni priklad( dobré praxe v ramci odbornych platforem, véetné Asociace
vysokoskolskych poradc.

Pro dalSi rozvoj poradenskych sluzeb byl na konci roku pripraven projekt U21+, jehoz

soucasti se stala klicova aktivita zameérena na zkvalitnéni spektra poskytovanych

sluzeb a na realizaci opatieni smérujicich ke snizovani studijni neispésnosti, véetné

poradani adaptac¢nich dnd, letnich $kol psychologie a vyrovnavacich kurzt (blokovych

nebo pribéznych). Soucasti projektu se také stal rozvoj kariérového poradenstvi zahr-
nujici realizaci Dne kariéry, poradani kariérnich workshop(i ve spolupraci se zastupci

firem a poskytovani individualniho kariérového poradenstvi studentiim.

UJEP se v této oblasti opirala o Standardy vysokoSkolského poradenstvi, Eticky kodex
pracovnik(l vysokoskolskych poraden, Pravidla poskytovani poradenskych sluzeb na
UJEP a vypracovanou Metodiku podpory a vyrovnavani podminek uchazeét o studium
a student se specifickymi potfebami.

Identifikace student( vyZadujicich tuto podporu probihala, stejné jako v predeslych

letech, pFi vyplfiovani elektronické prihlasky ke studiu, ve které mohli uchazec¢i sami

pozadat o zohlednéni svého znevyhodnéni. Ti, ktefi tak u€inili, byli neprodlené kontak-
tovani pracovniky Poradenského centra UJEP, ktefi jim nasledné nabidli konkrétni pod-
poru jak béhem pfijimaciho fizeni, tak v priibéhu jejich pripadného studia. Podle udaji

Poradenského centra UJEP se pocet studentl se specifickymi potiebami za posledni

tf'i roky témér zdvojnasobil. Zatimco k 31. 10. 2021 bylo centrem evidovano 89 student,
k témuz datu v roce 2024 jiz 181.

Nejvyraznéjsi narust byl zaznamenan u student(i s poruchami uéeni. Témto studentiim

bylo vedle podplrnych opatieni poskytovano i individualni specialné pedagogické

poradenstvi, ve fazi prijimaciho fizeni zamérené na vhodnou volbu studijniho pro-
gramu a ve fazi studia na nacvik studijnich strategii. Studentiim se smyslovym

znevyhodnénim (zrakovym, sluchovym) byla poskytovana standardizovana servisni

opatreni i ze strany profesionalnich poskytovateld sluzeb (Tichy svét, Tyflocentrum aj.).
Studentdim s télesnym postiZzenim pak byly predavany informace o bezbariérovych

pristupech do budov a vyukovych prostor UJEP, a to i prostiednictvim asistencnich

map nainstalovanych u vstupl do arealu univerzity.
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Na zakladé nové smérnice rektora, ktera nabyla u¢innosti od 1. 1. 2024, byla vyhla-
Senainterni grantova soutéz na podporu internich grantt realizovanych pod supervizi
Grantové rady UJEP. Cilem této soutéze bylo podpofit excelentni a interdisciplinarni
vyzkumné tymy, posilit potencial mezinarodni spoluprace a povzbudit mladé védecké
pracovniky, véetné nadanych studentd, v za¢atcich jejich vyzkumné kariéry. Jednou
z podminek pro schvaleni projektu bylo pravidlo, Ze soucasti resitelského tymu musi
byt alespon tfi studenti magisterského nebo doktorského studia. Na zakladé navrhu
Grantové rady UJEP bylo rozhodnuto o podpore sedmi grantu, a to do konce roku 2025.

Pokracovala také podpora studentskych projektt specifického vysokoskolského

vyzkumu, které maji povahu tzv. startovacich grant, predevs§im pro studenty dok-
torskych studijnich program. Hlavnim smyslem téchto grantd byl ovSem nejenom

vyzkum, ale také podpora odborného rozvoje studenta véetné osvojovani si mék-
kych dovednosti, napf. v oblasti fizeni lidskych zdroju ¢i projektového a finanéniho

managementu, a aktivni u¢ast na zahrani¢nich védeckych konferencich ¢i vymeéna

zkuSenosti v ramci doktorskych Skol. Prostiednictvim tohoto titulu bylo podporeno

80 studentskych projektu, z toho 40 pokracujicich z predchoziho roku.

Vynikajici studenty a absolventy, resp. jejich vyjimecéné zavéreéné nebo doktorské
prace, UJEP také propagovala (v médiich, na socialnich sitich a webech univerzity
¢i fakult) a zaroven je pripominala v univerzitnim ¢asopise Silverius. Jako priklad
Ize uvést propagaci Adély Jagerove, absolventky doktorského studijniho programu
Aplikované nanotechnologie (PfF), ktera v roce 2024 ziskala za svou doktorskou praci
prestizni Cenu Henriho Becquerela udélovanou v oblasti jaderného vyzkumu (1. misto),
nebo Josefa Novaka, studenta doktorského studijniho programu Aplikované iontové
technologie (PFF) ocenéného Cenou ministra, Skolstvi, mladeze a télovychovy pro
vynikajici studenty a absolventy magisterského studia.

Socialné znevyhodnéni studenti byli identifikovani Poradenskym centrem UJEP nebo
v ramci fizeni o priznani mimoradného stipendia z ddvodu tizivé socialni situace Ci
fizeni o prominuti nebo snizeni poplatku spojeného se studiem, ve kterych je tiziva
socialni situace zohledrfiovana.

Podporovani byli jednak socialnim stipendiem a jednak mimoradnym stipendiem
pfiznavanym v pfipadeé tizivé socialni situace. Zakonna vyse socialnich stipendii ¢inila
4730 K¢ a vyplacena byla po dobu deseti mésict. DalSi finanéni pomoc byla potfebnym
studentim poskytovana prostrednictvim stipendii priznavanych jako prispévek na
uhradu nakladd spojenych se studiem nebo se souvisejici tviréi ¢innosti (sportovni
kurzy, exkurze, odborné praxe, zpracovani zavéreéné prace aj.).

Stipendium na podporu ubytovani vyplacela univerzita ve tfech stipendijnich obdo-
bich - leden az brezen, duben az ¢erven a Cervenec az prosinec. V prvnim stipendij-
nim obdobi ¢inila vySe Gtvrtletniho stipendia 2 103 K&, ve druhém 2 216 K¢ a ve tfetim
dosahlo pllroéni stipendium vysSe 4 388 KE. V prvnim obdobi byly finanéni prostredky
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rozdéleny mezi 2 010 Zadatel(, ve druhém mezi 1 984 zadatel(. V poslednim obdobi
pak bylo ubytovaci stipendium vyplaceno 2 621 studentiim, coz znamenalo témér
o polovinu vice podporenych nez v roce 2022.

Z prostiedkd Fondu vzdélavaci politiky MSMT byla v priibéhu roku poskytovana stipen-
dia ukrajinskym a béloruskym studentiim s cilem podpofit jejich hmotnou situaci pri
studiu na UJEP. Ukrajinskym studentdim byla takto vyplacena stipendia v priimérné
vySi 5 371 K& mési¢né a béloruskym ve vysi 12 500 K¢ mésicné.

VétSina socialné znevyhodnénych student(i voli studium v kombinované formé, které umo-
Znuje l1épe skloubit vysokoskolské studium s praci. UJEP proto dba na zajiSténi nabidky
této formy studia a dlouhodobé v ni realizuje na 40 % studijnich programul.

Univerzita pokracovala v podpore studentt-rodi¢t prostrednictvim kli¢ovych opat-
feni zavedenych v minulych letech. Mezi tato opatieni patfilo prodluzovani Ihiit pro

splnéni studijnich povinnosti a pferuSovani studia béhem uznané rodi¢ovské doby,
promijeni poplatkt za prodlouzenou dobu studia a uplatriovani individualniho pristupu,
pokud to povaha studijniho programu dovolovala.

Univerzita zaroven pfipravila projekt na rekonstrukci objektu v KliSské ulici pro umisténi
vetSi détskeé skupiny pfimo v univerzitnim kampusu. Cilem projektu se stalo vybudovani
zazemi pro détskou skupinu, ktera umozni rodiédim (z rad studentt i zaméstnanct)
Iépe sladit studijni, resp. pracovni povinnosti s jejich rodinnym Zivotem. Tento krok
zapada do SirSi strategie podpory work-life balance zahrnujici realizaci prorodinnych
opatreni v prostredi univerzity.
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Absolventi

Univerzita jako celek udrzuje kontakt s absolventy prostfednictvim Klubu absolventu.
Absolventlim je rozesilan informadcni newsletter s upoutavkami na univerzitni akce, ab-
solventska setkani a s informacemi o moznostech spoluprace s univerzitou. Spoluprace

s absolventy je na fakultach UJEP vnimana jako dllezity nastroj pro udrzovani kontinuity,
rozvoj profesnich siti a sdileni zkuSenosti mezi generacemi studentt. Nékteré fakulty

zapojuji absolventy primo do vyuky a profesni pripravy sou¢asnych studentt formou

hostujicich prednasek, odbornych seminar, workshopt nebo konzultaci. Napriklad

filozoficka fakulta spolupracuje s absolventy zejména ucitelskych programu, ktefi

se podileji na didaktickych seminafich a praxich. Pedagogicka fakulta spolupracuje

s absolventy ve $kolach a $kolskych zafizenich zejména v Usteckém kraji. P¥irodo-
veédecka fakulta pak zapojuje své absolventy nejen do vyuky a mentoringu, ale i do

popularizace védy a odbornych publikaci. Fakulta zdravotnickych studii zve své byvalé

studenty na Oborovy den i konferenci, kde oceriuje nejlepsi bakalarské prace.

Vedle odborné spoluprace kladou fakulty dliraz také na systematickou komunikaci
a budovani vztah( s absolventy. Fakulta socialné ekonomicka vydava dvakrat ro¢né
¢asopis Alumni, ktery je rozesilan celé databazi absolventt a zverejiiovan online, a byvalé
studenty zve na pravidelna setkani a odborné akce (napr. FSE talks). Fakulta uméni
a designu vyuzila oslavy 30 let své existence jako pfrilezitost k setkani s absolventy,
které doplnila vystavami, workshopy a nata¢enim specialniho podcastu. Pedagogicka
fakulta predstavila pribéhy svych absolventti v Alimanachu k 60. vyro¢i, a kromé text(
natodila také série rozhovor(. Fakulta Zivotniho prostiedi navazuje kontakt s Uspés-
nymi absolventy v oboru, ktefi se zapojuji do vyuky a diskuzi se studenty. V nékolika
pripadech se vyuziva také univerzitni databaze Klubu absolvent( UJEP jako zaklad
pro rozvijeni dalSich forem spoluprace.

Univerzita dlouhodobé vyhodnocuje pracovni uplatnéni svych absolventt prostiednic-
tvim dat, ktera jsou uvadéna v podkladech Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

k rozpisu rozpoc¢tu verejnych vysokych Skol. Tato data ziskana za rok 2024 potvrdila,
Ze standardizovana mira nezaméstnanosti absolvent(i UJEP z(istala u vSech typl

studijnich program(i pod priimérem ostatnich verejnych vysokych Skol a u absolvent(

doktorskych program byla stejné jako v predchozich letech nulova.

Dal$im zdrojem informaci o nezaméstnanosti absolventd, se kterym UJEP pracuje,
je portal Ministerstva prace a socialnich véci CR, na némz jsou zverejiiovany statis-
tiky nezaméstnanych z evidence Uradu prace k 30. 4. a 30. 9. | v tomto pFipadé bylo
vyhodnoceni za rok 2024 priznivé, nebot u jednotlivych fakult byly evidovany pouze
jednotky absolventl bakalarskych nebo magisterskych studijnich programd, ktefi
nebyli zaméstnani. Soué¢asné v této evidenci nebyl zadny absolvent doktorského
studia, napfi¢ fakultami a studijnimi programy.
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| pies tyto priznivé vysledkl pokracovaly fakulty v realizaci opatieni podporujicich
uplatnéni absolventt na trhu prace. Stézejni bylo zejména zajisténi stazi a odbornych
praxi realizovanych ve spolupraci s externimi partnery a zlepSovani jejich metodické
a organizacni podpory.

V navaznosti na pozadavky aplikaéni sféry pokracoval také rozvoj profesnich studij-
nich programt se zvySenym podilem praxi a praktické vyuky. V pribéhu roku byly
takto akreditovany bakalarské programy Ochrana a podpora zdravi (FZS), Sprava
a prezentace kulturniho dédictvi (FF), Produkce pro kulturni a kreativni odvétvi (FUD)
a navazujici magisterské programy Rizeni kulturnich a kreativnich odvétvi (FSE)
a Socialni prace (FSE). K akreditaci byla pripravena jesté dalsi profesni studia, mezi
nimi bakalarské programy Primyslova energetika (FSI) a Udrzitelnost obnovitelnych
zdrojd surovin (FZP) a navazujici magisterské programy Organizace a fizeni ve zdra-
votnictvi (FZS), Aplikovana ekonomie a fizeni podniku (FSE) a Management kvality
a procesni inzenyrstvi (FSI).

Spoluprace UJEP a jejich soudasti s budoucimi zaméstnavateli je postavena predevsim

na systému odbornych praxi, ktery je ¢asto pevné zakotven ve studijnich planech.
VétSina fakult uzavira s institucemi ramcové nebo individualni smlouvy, které studentiim

umoznuiji ziskat primou zkuSenost z praxe jeSté béhem studia. Propracovany systém

ma napfriklad FF, kde jednotlivé katedry navazuji specifické dohody, napf. katedra

historie spolupracuje s Narodnim pamatkovym ustavem i nékolika oblastnimi muzei,
katedra politologie nabizi praxe v Parlamentu CR a katedra archivnictvi uzavira smlouvy

ad hoc dle poti'eb konkrétnich studentt. PF dlouhodobé spolupracuje s rozsahlou siti

Skolskych zafizeni a s institucemi zamérenymi na specialni pedagogiku a vzdélavani

dospélych. PFF propojuje praxe nejen s fakultnimi Skolami, ale i s dalSimi institucemi

podle potreb jednotlivych studijnich programu. FZS ma zaloZen systém spoluprace

se zdravotnickymi a socialnimi zafizenimi v kraji, ktery je pravidelné aktualizovan

a pokryva vSechny studijni programy. FUD rozSifuje spolupraci i do umélecké sféry.
Studenti se zapojuji do pracovnich stazi, vystavuji své vystupy ve sbirkovych institucich

¢i spolupracuji s odbornymi studii a firmami v oblasti designu, architektury a uméni.
Standardni ramcové smlouvy o praxich studentl jsou uzaviteny také na FSE, FSI a FZP.
V nékterych pripadech absolventi vyuzivaji navazané kontakty pfi hledani svého prv-
niho zaméstnani. Celkové se ukazuje, Zze propojeni vyuky s praxi je na UJEP béznym

a funkénim nastrojem, jak studentlim pfiblizit realné pracovni prostredi a usnadnit

jejich prechod na trh prace.
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Zajem o studium

Ptijimaci zkouSky se konaly na v§ech fakultach. Fakulty je zajiStovaly pfevazné z vlast-
nich zdroju, a to formou oborovych testt (FSI, FUD, FZS, PF, PiF), na dvou fakultach
(ve vybranych studijnich programech) doplnénych talentovou pfijimaci zkouskou
(FUD, PF), nebo formou ustniho motivaéniho pohovoru (FF, FSE, FUD, FZP, PF, PFF),
motivaéniho dopisu (FSE, FSI, FUD, FZP), pfip. formou strukturovaného portfolia (FSE,
FUD, PFF). Do nékterych studijnich program byli uchazedi pfijimani na zakladé poradi
stanoveného podle priméru znamek z maturity (FSI), pfip. podle vysledkt u statni
zavérecné zkousky (FSI, FZS, PF).

Externiho dodavatele (spole¢nost SCI0) vyuZila jedna fakulta (PF), pfijimaci zkousku
zde tvoril Test obecnych studijnich predpokladti (zakladni verze). U externich subjektu
(véetné spolec¢nosti SCIO) bylo téZ mozné skladat zkousky z ¢estiny pro cizince (FSE).

Univerzita spolupracovala se stfednimi Skolami zejména formou pozvanek na akce
UJEP, jako jsou Noc védct, Den otevienych dveri nebo Jeden den vysokoSkolakem,
kdy mifila zvla$té na uchazece/ky o studium. Tuto spolupraci podpofila i komunika-
ce primo s vedenim Skol a s vychovnymi poradci, ktefi byli pravidelné informovani
o aktudlnich studijnich programech za jednotlivé fakulty. Nékteré fakulty nabizely
takeé vyjezdni pfednasky nebo mentorstvi praci stfedoskolské odborné ¢innosti. UJEP
také nabizi kurzy doplfiujiciho pedagogického vzdélani pro pedagogy zakladnich
a strfednich Skol. Samostatny okruh spoluprace predstavoval rozvoj sité fakultnich
a spolupracujicich Skol. K roku 2024 mélo ustavenou sit sedm fakult s nize uvedenymi
pocty spolupracujicich Skol.

Fakulty MS,z$ s$

UJEP ad.* aVvos Dostupnost seznamu fakultnich skol

FF 10 10 ff.ujep.cz/codp/o-centru

FSE 0 6 fse.ujep.cz/cs/fakultni-stredni-skoly

FSI 1 8 fsi.ujep.cz/partnerske-a-fakultni-skoly

FUD 0 5 fud.ujep.cz

FZ8 0 5 fzs.ujep.cz/cs/takultni-skoly

PF 26 6 pf.ujep.cz/cs/centrum-pedagogicke-praxe-fakultni-skoly-a-zarizeni
PFF 5 11 prf.ujep.cz/cs/fakultni-skoly

*Zahrnuje téZ dalSi vychovné-vzdélavaci organizace.
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6.a Univerzita se fidi smérnici rektora ¢. 5/2019 Kariérni rad Univerzity J. E. Purkyné
Kariérni rad, v Usti nad Labem, ktera upravuje predpoklady, pozadavky a podminky pro profesni
motivacni rast a kvalifika¢ni postup akademickych pracovnikd UJEP a jeho podporu ze strany
nastroje pro UJEP jako zaméstnavatele.

odménovani

zaméstnancu Smérnice zohlediiuje profesni piestavky zaméstnanci nepfimou podporou
kariérniho ristu, napf.:

- Upravou pracovnich podminek postdoktorandu a dalSich akademickych pracovnik,
kteri dokoncuji pripravu podkladd pro podani navrhu na zahajeni habilitaéniho fizeni,
a akademickych pracovnik, ktefi dokonéuji pripravu podkladd pro podani navrhu
na zahajeni rizeni ke jmenovani profesorem;

— Upravou pracovnich podminek akademickych pracovnikli po navratu z rodi¢ovské
dovolené podporuijici rychlejsi zapojeni, resp. opétovné zapojeni do tviréich tyma
UJEP a jejich fakult;

- Upravou pracovnich podminek akademickych pracovnikd, u nichz dochazi nebo by
mohlo dojit ke stagnaci kariérniho rlistu vyplyvajici z objektivnich vnéjSich omezeni
danych zejména dlouhodobé neuspokojivym zdravotnim stavem nebo nutnou péci
o nejblizSi rodinné prislusniky;

- Upravou pracovnich podminek akademickych pracovnikd, u nichZz dochazi nebo by
mohlo dojit ke stagnaci kariérniho rlstu vyplyvajici z objektivnich vnitfnich omezeni
danych zejména dlouhodobé nevyvazenou strukturou pracovni ¢innosti (napriklad
nadmérny rozsah vyuky vyplyvajici z potieb pracovisté nebo zatéz spojena s vedouci
¢i akademickou funkci);

— Upravou pracovnich podminek akademickych pracovnik(i se smyslovym a pohybo-
vym postizenim;

- postupnym budovanim socialniho zazemi v prostorach UJEP a jejich fakult pro pra-
covniky s détmi predskolniho véku (s cilem harmonizace rodinného a pracovniho
Zivota zaméstnanych rodiét s détmi).

Ceny rektora Rektor udéluje od roku 2001 Ceny rektora zaméstnanciim s tvazkem vy$8im nez 0,7
na UJEP.V roce 2024 byly akademickym pracovnikim UJEP udéleny nasledujici ceny
v celkové vysi 380 tis. K¢:

Cena rektora za Spi¢kové a excelentnivysledky v oblasti technickych a pfirodnich véd
Cena rektora za Spickové a excelentni vysledky v oblasti humanitnich a spolec¢en-
skych véd

Cenarektora za Spi¢kové a excelentni vysledky v oblasti humanitnich a spoleé¢enskych
véd pro pracovnika do 35 let

Cena rektora za mimoradny umeélecky pocin

Cena rektora za mimoradny umélecky po¢in pro pracovnika do 35 let

Cena rektora za aplikovany vyzkum

Cena rektora za védeckou monografii v oblasti spole¢enské, humanitni a umélecké
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Cena rektora za popularizaéni monografii v oblasti spoleéenské, humanitni aumélecké

Cenarektora za vynikajici pedagogickou ¢innost v oblasti technickych a ptirodnich véd

Cena rektora za vynikajici pedagogickou ¢innost v oblasti humanitnich a spoleéen-
skych véd

Cenarektora za ptikladnou reprezentaci univerzity v narodnim nebo mezinarodnim

meéritku

Fakulty motivuji své pracovniky prostfednictvim svych vnitfnich norem a dalSich
motivacnich nastroja:

Smérnice dékana ¢.1/2024 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnikt FSE UJEP
Smérnice dékana ¢. 1/2019 Podpora védecko-vyzkumné ¢innosti na FSE UJEP

Smérnice dékana ¢. 2/2024 Stimulace kvalifika¢niho rlistu a tvaréi ¢innosti akade-
mickych a vyzkumnych pracovnik(i FSI UJEP

Prikaz dékanky ¢. 1/2023 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnik( Fakulty
uméni a designu Univerzity Jana Evangelisty Purkyné

Prikaz dékana €. 1/2023 Pracovni rad akademickych pracovnik( Fakulty uméni
a designu UJEP

Smérnice dékana ¢. 1/2022 o podpore tviréi a pedagogické ¢innosti ¢lent akade-
mické obce FUD UJEP

Ptikaz dékana ¢. 1/2012 K udéleni finan¢ni odmény internim $koliteldm doktorského
studijniho programu na Fakulté uméni a designu UJEP

Smérnice dékana ¢. 10/2024 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnikt FZS
UJEP

Smérnice dékana ¢. 7/2024 Pro odméniovani praci konanych v ramci ostatnich osob-
nich naklad

Hodnoceni dle systému HAP.UJEP

Ceny dékana za aktualni rok

Podpora studentd (akademickych pracovniki fakulty) v DSP

Prikaz dékana ¢.10/2024 Stimulace tviréi a ekonomické éinnosti a profesniho rozvoje

na FZP UJEP

Smérnice dékana ¢.2/2017 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnikd na FZP
(Kariérni rad)

Odmeéniovani pracovnik(l na zakladé vysledk( hodnoceni kvality vyuky

Jednorazové odmény pro zaméstnance fakulty za specifické ¢innosti (napf. i¢ast na

propagacnich akcich fakulty, spoluprace se Skolami a dalSimi institucemi v regionu

apod.)

Finanéni odmeéna za vyuku v anglickém jazyce pro zahrani¢ni studenty v ramci pro-
gramu ERASMUS+
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Smérnice ¢. 48/2020 Hodnoceni védecko-vyzkumné a pedagogické innosti akade-
mickych pracovniki Filozofické fakulty UJEP a na ni navazané kariérni plany akade-
mickych pracovniki

Smérnice 6. 58/2024 Védecko-vyzkumna éinnost pracovnika

Inovovana smérnice ¢. 60/2024 Stimulace védecko-vyzkumné ¢innosti akademickych
pracovnikd FF UJEP

Cena dékana za mimoradny pocin v predchozim akademickém roce v oblastech:
a) védeckeé a tviréi ¢innosti, b) pedagogickych a studijnich aktivit, ¢) plsobeni ve
prospéch demokratické spole¢nosti

Mimoradné odmény pracovnikiim FF UJEP z prostfedkd DKRVO za prinos (vysledky)
ve védecko-vyzkumné ¢innosti za kondici kalendarni rok

Smérnice dékana ¢. 2/2023 Pravidla pro zarazeni a hodnoceni akademickych pra-
covnik( PF UJEP

Smérnice dékana ¢. 2A/2020 Stimulace kvalifikaéniho ristu a tviréi innosti akade-
mickych a vyzkumnych pracovnik(i PF UJEP

Podpora zvySovani kvalifikace akademickych pracovnikl na jednotlivych katedrach

Smérnice dékana ¢. 1/2023 Motivacéni systém ke stimulaci tviréi ¢innosti a kvalifi-
kaénimu rustu pracovnik( PrF UJEP

Smérnice dékana ¢. 1/2022 Implementace vnitiniho mzdového predpisu UJEP na
PFF UJEP

Smérnice dékana ¢. 2/2021 Pravidla pro hodnoceni akademickych pracovnikd PiF UJEP

UJEP podporovala uéast akademickych pracovnikll na akcich prispivajicich k rozvoji

jejich pedagogickych dovednosti, véetné kurzli realizovanych s podporou Planu na

podporu strategického Fizeni. V roce 2024 se mezi nimi objevily zejména kurzy digital-
nich dovednosti (Blended learning, Zaklady vyuzivani Al, PouZiti Al pro oblast tv(iréiho

psani, VyuZziti nastroja Al ve vyuce a védé, Informatické a statistické sluzby, Cloudové

sluzby, Chytré poznamky). Dale byly nabizeny kurzy zamérené na rozvoj jazykovych

a komunikaénich dovednosti (Nenasilnd komunikace, Podavani zpétné vazby, Prace

se studenty), stejné jako Skoleni zamérena na vyuzivani platformy Moodle ve fakultnim

prostredi nebo na praci s programem Matlab pro zpracovani dat.

DalSi podplrné aktivity zahrnovaly kurzy rozvoje manazerskych dovednosti realizo-
vané pod hlavickou Abecedy lidra (Interaktivni webové aplikace v interni komunikaci
na FSE, Podavani zpétné vazby jako klicova manazerska dovednost na PrF). Pribézné
bylo realizovano jazykové vzdélavani (FZS, FZP, PF) a sdileni dobré praxe mezi oboro-
vymi didaktiky (FF, PF, PFF) ¢i odborniky z dalSich obort (napri¢ fakultami a vysokymi
$kolami v CR i v zahranié&i).

UJEP kladla didiraz na systemizaci téchto aktivit a podporovala fakulty v jejich orga-
nizaci s participaci zahrani¢nich odbornik(. Do projektu U21+, pfipraveného béhem

roku, zaclenila zamér zfidit nové celouniverzitni pracovis$té (Centrum kompetenci),
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které bude odpovédné za zajiSténi nabidky zaméstnaneckého vzdélavani. Na zakladé
identifikovanych potieb budou timto centrem poskytovany rtizné formy individual-
niho ¢i skupinového vzdélavani (prezenéni, distan¢ni, blended learning) doplnéné
0 moznost stazi a sdileni ziskanych zkuSenosti.

V zavéru roku byl spustén novy web s centralizovanou nabidkou kurz( celozivotniho
vzdélavani, které je nebo bude realizovano na UJEP. Pfipraven tak byl nastroj pro
propagaci nabizenych aktivit, véetné pedagogického nebo manazerského vzdélavani
uréeného zaméstnancim univerzity. Tento web je spravovan Centrem celozivotniho
vzdélavani UJEP, novym pracovistém univerzity, které bylo k 1. 5. 2024 zfizeno v Useku
prorektora pro rozvoj a digitalizaci.
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Internacionalizace

UJEP podporuje studenty na mezinarodnich mobilitach prostiednictvim kurzt za-
meérenych na jazykové dovednosti a psychickou odolnost, a poskytuje také moznost

ponavratovych kurz(. Systém mezinarodnich mobilit a podpory studentiim je ukotven

ve smérnici k mezinarodnim mobilitam. Fakulty UJEP kladou dtiraz na podporu mezi-
narodni mobility studentd, a to prostrednictvim rliznych forem finanéni motivace,
podpory pri administrativnich procesech a pri usnadnéni studijni navaznosti po na-
vratu z mobility. Motivaéni stipendia patfi mezi nej¢astéjsSi nastroje: PF a FSI poskytuji

studentlim podporu ve vysi 2 500 K¢ za mésic pobytu, obdobné prispévky nabizi i FZS

a FF. PiF a FZP ptiznavaji studentlim po navratu z mobility jednorazové motivaéni

stipendium ve vysi 10 000 K¢ pfi spInéni stanovenych studijnich zavazkd. PFF navic

nabizi i dalSi prispévky v zavislosti na délce a cilové destinaci vyjezdu. Institucionalné

je ukotven systém podpory studentd se znevyhodnénim formou kombinovanych mo-
bilit a dodate¢nych finanénich prostiredkd. Dllezitou roli hraje i systémova podpora

v oblasti uznavani predmét(i a komunikace s vyjizdéjicimi studenty. VSechny fakulty

jsou vedeny k tomu, aby implementovaly model spoluprace mezi fakultnimi a ka-
tedralnimi koordinatory, ktery student(im zajistuje hladké uznani absolvovanych kurz(i

a minimalizaci studijnich ztrat. PF navic honoruje studenty, ktefi po navratu aktivné

prispivaji k propagaci programu Erasmus+ sdilenim svych zkuSenosti. FUD podporu-
je své studenty zejména formou ploSného uznavani kreditll za studium v zahranici

a pro doktorandy nabizi podporu v ramci Skoly doktorskych studii, napt. pfi Géasti na

vystavach, prehlidkach a konferencich. Celkové se tak ukazuje, ze podpora mezinarodni

mobility je na UJEP kombinaci finan¢nich nastroj, administrativni pomoci a flexibility

v nastaveni studijnich planu.

Podpora zahrani¢nich mobilit akademickych i neakademickych pracovniki je
na UJEP vnimana jako prirozena soucast profesniho rozvoje a internacionalizace.
Mobility jsou podporovany predevsim z programu Erasmus+ a CEEPUS a dale i formou
individualnich projektt financovanych z Programu na podporu strategického fizeni.
Na fakultach byly pro podporu akademickych mobilit vyuzivany mezinarodni projekty
tvarcéi ¢innosti umoznujici staze na partnerskych institucich. Systém mezinarodnich
mobilit a podpory je ukotven ve smeérnici k mezinarodnim mobilitam. Na vétSiné fakult
jsou mobility zaclenény do kariérnich plan( a pravidelné zohledriovany v ramci sys-
tému HAP. Nékteré fakulty, jako napr. PF, vyzaduji u¢ast akademickych pracovnikd na
mobilité v pribéhu péti let, pricemz vyukové pobyty jsou primarné uréeny vyudujicim,
zatimco Skoleni cili spiSe na neakademické pracovniky. Ostatni fakulty pristupuji
k vyjezdim flexibilnéji a zohlednuiji specifika jednotlivych pracovist - napfiklad PrF
prizplsobuje podporu individualnim potfebam tymu a pracovnikd, stejné tak FZS
nabizi maximalni podporu zejména doktorandiim a zaméstnanc(iim pred habilitaci.
Na nékterych fakultach je mobilita zarover formalnim predpokladem kariérniho rlistu.
FF ji povazuje za béznou soucast habilitaénich i jmenovacich fizeni, éemuz odpovida
i vstricné nastaveni podpory v oblasti ¢asového i cilového planovani. Podobny pfistup
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uplatriuje FZP, kde jsou vyjezdy doporuéovany predevsim postdoktorandiim a pra-
covnikiim smérujicim k habilitaci. FUD navic podporuje internacionalizaci formou

zapojeni zaméstnancl do mezinarodnich projektl a vystav, které jsou financovany

z rliznych zdrojl — napf. prostiednictvim projekt(i NPO nebo Erasmus+, ¢imz se rozviji

vyzkumny a tvlréi potencial pracovnik(. FSE pak usnadriuje sdileni zkuSenosti mezi

zaméstnanci skrze prezentace z cest, které jsou volné dostupné v§em zajemcim.
Pro nadchazejici obdobi byl stanoven cil sjednoceni kritérii pro hodnoceni mezina-
rodniho ptisobeni akademickych pracovnikl v ramci systému HAP.

ZvySovani podilu zahraniénich akademickych pracovnik( je dlouhodobou strategickou

prioritou univerzity. Jejich podil meziro¢né mirné nartista, a to i s podporou strate-
gickych projektt a adapta¢nich mechanismu na trovni celé univerzity. V roce 2024

pokrac¢ovala systematizace zplsobu komunikace se zahrani¢ni komunitou na UJEP.
Restrukturovany a aktualizovany byly webové prezentace, klicové dokumenty jsou

pripravovany ve dvou jazykovych mutacich, v univerzitnim zpravodaiji Silverius zacala

byt zafazovana pravidelna rubrika ,,International corner® s predstavenim a rozhovory

se zahrani¢nimi odborniky, rozhodnuto bylo o vzniku socialnich siti plné dedikova-
nych komunikaci s cizojazyénym prostiedim a realizovany byly eventy zamérené na

networking zahrani¢nich pracovnikU (International Academic Reception, panelova

diskuse). V ramci schvaleného projektu Operacniho programu JAK zacaly pripravné

prace na vzniku digitalniho portalu Welcome Office. Pocet zahrani¢nich studentd, jak

vramci celého studia, nebo v ramci kratkodobych mobilit, na univerzité postupné roste.
Jejich integrace byla podporovana jak systémové na univerzitni Urovni, tak fakultné,
predevsim prostrednictvim spoleénych vzdélavacich aktivit. 0d roku 2024 vstoupila

v platnost nova pravidla pro zavadéni cizojazyéné vyuky do studijnich program,
ktera maiji zlepSit dostupnost a kvalitu vyuky pro mezinarodni studenty. Vyznamnou

roli v integraci hraje také spoluprace s mistni poboc¢kou Erasmus+ Student Network

(ESN Usti nad Labem), ktera studentdim pomaha prostiednictvim buddy programu,
tematickych exkurzi i kulturnich a sportovnich akci. Tato spoluprace je finanéné pod-
porovana z prostiedkl na organizac¢ni zajisténi mobilit a vyznamné prispiva k budovani

otevieného a vstricného univerzitniho prostiedi. Integraci cizinct se vénu;ji i dalSi

spolky na urovni jednotlivych fakult (SNS, PS).

Virtualni mobilita se na univerzité za¢ala vyuzivat v dobé pandemie covid-19, kdy
dodasné plIné nahradila mobilitu fyzickou. Po odeznéni pandemie si tento format
nasel své pevné misto mezi formami zahrani¢ni spoluprace a zlstava soucasti
nabidky mobilit. Univerzita jej aktualné podporuje predevsim v pripadech, kdy by
fyzicka mobilita znamenala pro studenty neprimérenou finanéni nebo organizacéni
zatéz. V ramci planovani pro nasledujici rozpo¢tové obdobi se pocita s dalSimi na-
stroji podpory, a to jak z prostiedk( Programu na podporu strategického fizeni, tak
i zprogramu Erasmus+, konkrétné prostiednictvim schématu BIP - Blended Intensive
Programme (dosud vyuzivan vyhradné pro vyjezdy student(i) a COIL - Collaborative
Online International Learning.
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V roce 2024 bylo na UJEP realizovano celkem devét prezenénich a tfi kombinované
studijni programy v cizim jazyce. V souladu s opatfenimi pro implementaci cizo-
jazyéné vyuky do vzdélavani na UJEP je cilem tento poCet dale navySovat. Nove byly
akreditovany cizojazy&né studijni programy ve spolupraci FZP a PtF, &imz se rozsiFila
nabidka atraktivnich programu pro mezinarodni studenty. Vyznamnou roli v oblasti
internacionalizace sehrala i spoluprace FZS a FSE na projektu Evropské univerzitni
aliance EduCare 5.0 zaméreném na digitalizaci ve zdravotnictvi, ktery sice nebyl
finanéné podporen, ale ziskal prestizni ocenéni Seal of Excellence od Evropské komise.
UJEP se zaroven podilela na pripravé planu aktivit této aliance, véetné pravidelnych
mezinarodnich setkani, a aktivné se zapoijila i do dalSich mezinarodnich projektt
v ramci programt HORIZON, COST Action a Fond( EHP a Norska.

Pro dalSi rozvoj mezinarodniho prostredi byly v roce 2024 alokovany finan¢ni pro-
stiedky na networkingové aktivity, podporu hostovani zahrani¢nich odbornik (napf.
v ramci programu Global Experts) a nové pripraveny J. E. Purkyné Visiting Scholar
Programme. Praktické priklady ukazuiji, Ze tyto nastroje maji realny dopad: napfiklad

na FZS pusobil hostujici profesor z Australie, jehoz vyzkum je realizovan ve spolupraci

s Ustavem biomediciny a laboratorni diagnostiky, ktery prispél k vyuce i prostied-
nictvim zapojeni svych doktorandu. PF zase aktivné rozviji koncept internacionali-
zace doma - organizuje akce jako MEET and GREET pro ¢eské a zahrani¢ni studenty,
prednasky zahrani¢nich akademikl nebo vydava podplrné materialy véetné prirucky

First Erasmus Kit pro prichozi studenty a online sdileni zkuSenosti z mobilit. Na obou

fakultach jsou hostujici akademici bézné zapojovani do vyuky i popularizaénich aktivit,
coz ukazuje, Ze internacionalizace se stava prirozenou a zZivou soucéasti kazdodenniho

akademického zivota.
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Na UJEP je propojeni tvaréi a vzdélavaci ¢innosti klicovym prvkem rozvoje akade-
mického prostredi. VSechny fakulty uplatriuji rizné formy integrace vyzkumnych
auméleckych aktivit do vyuky - od zapojeni studentt do védeckych projektd, pres
vyuzivanilaboratofi a simulaénich center, az po formulaci témat kvalifikaénich praci
na zakladé aktualnich vyzkumu. Akademidéti pracovnici prenaseji vysledky své tvarci

éinnosti do vyuky prostrednictvim prednasek, seminar i konkrétnich vyukovych
materiald, coZz umoziuje vyuku reflektujici nejnovéjsi poznatky.

Fakulty (FZS, PFF, FZP a FSI) kladou d(iraz na praktické vyuziti vyzkumného zaze-
mi — napriklad laboratofi, ve kterych studenti ziskavaji dovednosti a data pro své

zavéredéné prace, pripadné se podileji na vyvoji inovativnich reseni. Na FF a FSE jsou

studenti zapojeni do narodnich i mezinarodnich projektl a sou¢asné se podileji na

vyuce, organizaci odbornych prednasek nebo publikaci vysledkd. FUD jako umélecky

orientovana fakulta propojuje vyuku a tviiréi ¢innost prostiednictvim klauzur, vystav

a ateliérové prace, ktera vede k autentickym uméleckym vystuptim prezentovanym

i mimo akademickou pUdu.

Konkrétnimi priklady tohoto propojeni jsou zapojeni student( FZS do vyzkumnych

projektl v simulaénich centrech ¢i v Laboratofi pro studium pohybu, kde analyzuiji

biomechaniku chlize a slozeni téla, nebo ucast studentt PFF na vyvoji novych mate-
rialll v ramci projektt jako MATBIOMED. Na FF se studenti podileji na reSeni projektt

GA CR a COST a prenaseji vystupy do vyuky i vefejnych prezentaci. Na FSE se vystupy

z vyzkumu promitaji do predmétli prostiednictvim pripadovych studii, napr. na za-
kladé odbornych publikaci z oblasti geomarketingu nebo psychologie prace. FSI pak

zapojuje studenty do vyvoje technologickych Feseni, napriklad v oblasti robotického

frikéniho svarovani. Takové priklady dokladaji, ze na UJEP je propojeni tviréi a vzdé-
lavaci ¢innosti zivym a systémové podporovanym procesem.

Univerzita systematicky podporuje tuto provazanost prostfednictvim internich gran-
tovych soutézi, podpory publika¢ni ¢innosti, odbornych kurzti a zapojeni studentt do

resitelskych tyma. Ve vSech stupnich studia — bakalarském, magisterském i doktor-
ském - je propojeni vyuky a vyzkumu vnimano jako prostredek k rozvoji odbornosti,
kritického mysleni a hlubsi orientace studentt v jejich oboru. Vysledkem je moderni

a aplikacné orientované vzdélavani, které reflektuje aktualni vyzvy spole¢nosti

i potfeby regionu.
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Studenti bakalarskych a magisterskych studijnich programti na UJEP se aktivné zapojuiji
do tvirdi ¢innosti prostiednictvim celé fady mechanism, které jim umoznuji ziskat
vyzkumné a praktické zkuSenosti jiz béhem studia. Vyznamnou roli hraje Studentska
grantova soutéz (SGS), ktera je dostupna napfic fakultami a poskytuje prostor pro re-
alizaci samostatnych nebo tymovych projektu. Vysledky téchto projektl ¢asto slouzi
jako podklad pro kvalifikaéni prace a jsou prezentovany v odbornych ¢asopisech, na
konferencich Ci pfi verejnych vystupech. Napriklad na FZS vznikl v ramci SGS projekt
zaméreny na dopady pandemie covid-19 na prednemocniéni péci, na FSE byly pod-
poreny projekty v oblasti spotrebitelského chovani ¢i environmentalnich preferenci.

Mimo ramec grantovych soutézi se studenti ¢asto stavaji soucasti resitelskych tymu

narodnich i mezinarodnich projektd, at uz jako pomocné védecké sily, nebo jako

odborni élenové. Na PFF se studenti podileji na projektech GA CR, TA CR nebo OP JAK,
napriklad v oblasti regenerativni mediciny nebo environmentalnich technologii. Na

FSI jsou studenti motivovani k u¢asti na vyzkumu formou aplikovanych zavérec¢nych

praci propojenych s poti‘ebami priimyslovych partnert, ¢asto za vyuziti zazemi vé-
deckotechnického parku. PF a FF zapojuji studenty do vyzkumnych aktivit prostied-
nictvim specializovanych laboratofi, konferenci nebo odbornych workshopt, napriklad

v oblasti didaktiky, jazykovych studii nebo kulturni dokumentace.

Na FUD je tvlréi ¢innost nedilnou soucéasti vyuky — studenti zde realizuji umélecké
a kuratorskeé projekty s presahem do verejného prostoru, napr. vystavy, soutéze Ci
mezinarodni sympozia. Na FZP je obvyklé zapojeni studentd do projektd aplikovaného
vyzkumu, ¢asto ve spolupraci s externimi partnery a institucemi, véetné mezinarodnich
programu jako Horizon Europe. Témata zavérecnych praci jsou v mnoha pripadech
primo propojena s probihajicimi projekty nebo resi aktualni potreby aplikacni sféry.
UJEP tak systematicky vytvari podminky pro rozvoj tviir¢iho potencialu student
a jejich primé zapojeni do akademického i prakticky orientovaného vyzkumu.

Univerzita ziskala v roce 2024 finanéni prostfedky na vyzkum a vyvoj v celkové vysSi
158 887 000 K&. Tyto prostredky byly rozdéleny nasledovné: 11 490 463 K& bylo ur-
&eno na specificky vysokoskolsky vyzkum, kde bylo pridéleno PF 1740 623 K&, FZP
1026 020 K&, FSE 1796 335 K¢, FUD 598 591 K&, FSI 1229 312 K&, PfF 2 544 949 K¢,
FF 2 049 949 K&, FZS 160 436 K& a rektoratu 344 714 K&. Castka 83 153 000 K& byla
pridélena na rozvoj vyzkumnych organizaci.

Financovani vyzkumnych projektti z narodnich zdroji Vaval dosahlo v roce 2024 cel-
kem 52 028 000 K¢, pricemz 20 857 000 K¢ tvorila podpora grant(, kde UJEP vystupovala

jako hlavni reSitel, a 31171 000 K¢ univerzita ziskala na feSeni projektd v roli partnera.

Ze zahrani¢nich dota¢nich programu v roce 2024 univerzita obdrzela na reseni pro-
jektd Vaval, kde UJEP vystupovala v roli partnera, celkem 12 286 000 K¢.
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UJEP systematicky podporuje studenty doktorskych programti napii¢ vSemi fakultami
prostrednictvim stipendii, grantovych soutézi, vyjezd( do zahranici i specializovanych
vzdélavacich aktivit. Studenti maji moznost ic¢astnit se Studentské grantové souté-
Ze (SGS), jejiz vysledky ¢asto prispivaji k jejich profesnimu ristu i védecké produkci.
Na fakultach je bézné, ze doktorandi fesi narodni i mezinarodni vyzkumné projekty,
prezentuji vysledky na konferencich a vyuzivaji Spickoveé laboratore i pfistrojové vy-
baveni. Podpora mobilit je realizovana nejen skrze program Erasmus+, ale i z dalSich
specifickych zdroju. Studenti PF absolvuji kurzy zamérené napr. na védecké psani, praci
s nadanymi zaky ¢i umélecky vyzkum, zatimco na FUD jsou podporovani také formou
edi¢nich grant a zapojeni do vystavnich aktivit (napr. Galerie 2 nebo projekt RODOS).

Podpora mladych védcu zohledriuje také potiebu sladéni studijniho a osobniho Zivota.
FSE a FZP zohledriuji kariérni prestavky z divodu rodi¢ovstvi v systému hodnoceni
aumoznuiji flexibilni formy vykonu prace véetné home office. Mentoring a individualni
pristup jsou b&Znou souéasti podpory, zejména u postdoktoranddi — napf. na FZP ma
kazdy postdok svého mentora. Dale existuji nastroje jako Mimoradna stipendia nebo
odmeény za vyjimecéné vykony (publikace, patenty, uc¢ast na projektech), které jsou
dulezitou motivacéni slozkou na fakultach jako PrF, FSE nebo FSI.

Postdoktorandi nachazeji uplatnéniv ramci celouniverzitnich ¢i fakultnich programt

a projektd. Napriklad PF ma zavedenou smérnici pro pozici postdok, ktera umoznuje

cilenou podporu mladych vyzkumnik( smérujicich k habilitaci. V roce 2024 jeden

pracovnik habilitaci UuspésSné dokondil. Na FSI se poc¢ita s intenzivnim zapojenim

doktorand a postdoku do strategického projektu Green Energy Technologies Centre

of UJEP, ktery vytvori nové pfrilezitosti v oblasti aplikovaného vyzkumu. FUD zase po-
skytuje postdokiim zazemi pro samostatnou i kolektivni publikaéni a vystavni ¢innost

v ramci edi¢nich program( a grantovych schémat.

Univerzita klade d(iraz také na institucionalizované formy podpory, jako jsou $koly
doktorskych studii, interni grantové soutéze ¢i specializovana metodicka podpora.
Vyznamné je i zazemi poskytované projektovymi a administrativnimi tymy, které
pomahaiji s pripravou zadosti, spravou projekta ¢i zajiSténim pobytovych formalit.
Na FF byla v roce 2024 zavedena smérnice sjednocuijici pravidla vyukové povinnosti
a evidence pInéni individualnich studijnich pland, coz prispiva k vétsi transparent-
nosti a prehlednosti doktorského studia. Diky této rozmanité podpore ma UJEP ambici
nejen udrzet, ale i systematicky rozvijet kvalitu doktorského vzdélavani a postdokto-
randskych pozic.

UJEP v roce 2024 dale rozvijela spolupraci s aplikaéni sférou formou smluvniho
vyzkumu, konzultaci a zapojeni do vyzkumnych konsorcii. Typy spoluprace a formy
zapojeni do aplikaéni sféry se liSi v zavislosti na zaméreni jednotlivych fakult. Napf.
FSI cili zejména na spolupraci s vyzkumnymi organizacemi a soukromymi spole¢-
nostmi v oblasti strojirenstvi a materialové inzenyrstvi. PFF pokracovala v uzké spo-
lupraci s firmami a akademickymi pracovisti v Ceské republice i zahraniéi ve étyfech
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kliGovych vyzkumnych smérech s vysokym potencialem pro transfer technologii
a spolupraci s priimyslem: vyvoj novych nanomaterialli pro aplikace v biomedicing,
teoretické pristupy k vyvoji novych material(i, regionalni, environmentalni a socialni
rozvoj, aplikace metod strojového uceni a zpracovani velkych dat.

FF spolupracuje predevsim s institucemi v oblasti pamatkové péce a regionalniho
rozvoje. V roce 2024 se podilela napr. na dokumentaci k obnové historickych objektd.
FZP pak systematicky rozviji spoleé¢né vyzkumné projekty s firmami a institucemi
zejména v oblasti udrzitelnosti, ochrany Zivotniho prostredi a cirkularni ekonomiky.
Vroce 2024 byla FZP zvefejnéna mezinarodni patentova prihlagka pro metodu &isténi
odpadnich vod.

V roce 2024 bylo personalné obsazeno univerzitni Centrum transferu technologii
a znalosti (CTTZ).

Priklady Bitov ;
, Inov:«vlce ('u AUl \{zor,’patent, [lcence, Aplikaéni sféra (cilovy subjekt,
spoluprace UJEP  Fakulta dusevni vlastnictvi, SW, aplikace, projekt, klastr...)
s aplikaéni sférou smluvni vyzkum apod.)
vroce 2024 o ) 3
, Kolaborativni vyzkum v ramci projektu Projekt sdruzuje konsorcium
uvybranych fakult S , . o .
ESI NANOTECH ITI 1. - Vyvoj novych nano  vyzkumnych organizaci a spole¢nosti
a mikro povlakil na povrchu vybranych zabyvajicich se povrchovymi
kovovych material( upravami
Smlouvy o spolupraci — odborné
- konzultace k vyuZziti vystupt stavebni Municipality, projekéni kancelare,
planové dokumentace historickych cirkevni organizace
objekt pro potieby pamatkové péce
Kolaborativni vyzkum v ramci projektu Proiekt ie realizovan ve spolubraci
MATBIOMED - Materidly a technologie > 10 Cal2 ’ SPolLpract
. . C, . vyznamnych vyzkumnych instituci
pro bioaplikace a medicinu. Projekt se L, ,
. Yy . ;o . UJEP a Krajskeé zdravotni, a. s.,
PrF Zameéruje na vyvoj pokrocCilych nano- , L .
e L, vyzkumnou instituci BTU AV CR, v. v. i.,
materialu a biotechnologii s cilem i e e, .
v ver v , ., a zastupcem z aplikacni sféry, firmou
resit zavazné problémy v humanni
. L, Ly Dyntec spol.s.r. 0.
i veterinarni mediciné
Vyzkumné organizace a firmy (napfr.
PFF Smluvni vyzkum - analyzy vzorkd ORLEN UniCRE a. s., Astrum LT s.r. 0.,
atd.)
Potencial uplatnéni v komunalnich
Zverejnéna prihlaska mezinarodniho distirnach odpadnich vod,
FZP patentu pro zpUsob odstrariovani [éGiv zdravotnickych zarizenich,

z odpadnich vod

farmaceutickych firmach
i primyslovych podnicich
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8.f Spoluprace s aplikaéni sférou a diiraz na propojeni studia s praxi patii mezi kliové
Podpora priority napri¢ fakultami UJEP. Na univerzité vzniklo Centrum transferu technologii
horizontalni a znalosti a systematickou horizontalni mobilitu a mezisektroovou spolupraci podpo-
mobility studentli ruje projekt OP ST RUR, jehozZ vystupy vznikaiji v Uzké spolupraci studujicich, akade-
a akademickych  mickych pracovniki a odborniki z praxe. V ramci souc¢asti univerzity je realizovana
pracovnik rada dilGich aktivit. Na FZS plsobi akademicti pracovnici ¢aste¢né i na klinickych
ajejichvzdélavani aodbornych pracovistich, zejména v ramci Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem,
coZ umoznuje primy prenos aktualnich poznatki do vyuky. Studenti zde absolvuiji
odborné praxe jako povinnou souc¢ast studia. FSE rozviji praktickou vyuku diky Centru
pro spolupraci s firmami, Expertni radé a kontaktdm s Inovaénim centrem Usteckého
kraje. Nabizi studentlim staze, byznysova zadani, vyuku pfimo ve firméach (napf. ICUK,
Malfini, Kuehne+Nagel), a pravidelné organizuje kariérni akce jako HR rande.

Vyznamné propojeni s praxi ukazuje i PrF, ktera v roce 2024 realizovala mezinarodni
projekt ROBUL (Robot Usti) zaméFeny na konstrukci robotického vozitka pro prestizni
soutéz v USA. Projekt spoijil znalosti ze strojirenstvi, IT, elektroniky a automatizace.
Vyrazny dliraz na mobilitu, inovace a praktické kompetence kladou i dalSi fakulty.
FSI a PfF podporuji odborné staze a studijni pobyty v zahranici prostfednictvim progra-
mu Erasmus+. FZP zapojuje studenty do praktickych pobytd mimo vyzkumné instituce,
véetné firem, samosprav nebo nevladnich organizaci, a zaroven poskytuje odborné
zazemi pri Skolenich v oblasti ochrany dusevniho vlastnictvi a transferu technologii.

Na FF je silné propojeni s aplikaénim sektorem patrné zejména na katedre historie,
kde je feSen narodni projekt ,,Finis Confessionis® ve spolupraci s Narodnim pamatko-
vym ustavem. FUD rozviji spolupraci s odborniky z kreativnich odvétvi a systematicky

propojuje studenty s kulturnim, vystavnim a podnikatelskym prostiedim prostrednic-
tvim interdisciplinarnich projektt. Uvedené priklady ukazuiji, ze UJEP nabizi studentim

i akademik(im Siroké spektrum moznosti, jak prohlubovat své praktické dovednosti,
posilovat inovaéni mysleni a aktivné se zapojovat do spoluprace s aplika¢nim sek-
torem, pfiCemz cilem pro nadchazejici obdobi je dalSi systematizace téchto aktivit

a vyuzivani jejich mezioborového synergického potencialu.
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Zajistovani kvality a hodnoceni
realizovanych cinnosti

V priibéhu roku 2023 byl systematicky pripraven postup pro vypracovani Planu reali-
zace Strategického zameéru UJEP na rok 2024. Proces tvorby tohoto dokumentu

probihal v souladu s principy strategického fizeni a byl koordinovan v Uzké synergii

mezi vedenim univerzity a jednotlivymi fakultami. V ramci pfiprav byly definovany

prioritni oblasti rozvoje, které se staly kli¢ovymi piliti implementaéniho ramce UJEP

pro rok 2024. Plan byl realizovan v souladu se schvalenym harmonogramem a prosel

vS§emi nezbytnymi institucionalnimi a akademickymi schvalovacimi procesy, véetné

projednani ve Védecké rade, Akademickém senatu a Spravni radé UJEP.

Strategické cile UJEP pro rok 2024 zahrnuiji:

1. Rozvijet kompetence studujicich pfimo relevantni pro zZivot a praxi v 21. stoleti.

2. ZlepSit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani.

3. Zvysit efektivitu a kvalitu doktorského studia.

4. Posilovat strategickeé fizeni a efektivni vyuzivani kapacit v oblasti vyzkumu a vyvoje

na vysokych Skolach.

5. Budovat kapacity pro strategické rizeni vysokého Skolstvi.

6. Snizit administrativni zatiZzeni pracovnik(i vysokych $kol, aby se mohli naplno véno-
vat svému poslani.

7.Budovat a rozvijet zazemi a infrastrukturu univerzity jako moderni vzdélavaciinstituce.

V pribéhu roku 2024 probihala priibéZna implementace téchto strategickych opatreni,
pricemz jejich realizace byla kontinualné monitorovana a vyhodnocovana. Vysledky
aklicové indikatory pInéni jednotlivych opatieni jsou soucasti Bilan¢ni zpravy o reali-
zaci Planu strategického zameéru, ktera rovnéz specifikuje odpovédné subjekty a kon-
trolni mechanismy.

Na zakladé vysledki dosazenych v roce 2024 byla sepsana Zprava o dosahovani
strategickych cild UJEP a o vyuziti pridélenych finan¢nich prostiedkl z Programu na
podporu strategického fizeni. Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy na tento
ucel poskytlo univerzité finanéni prostredky ve vysi 28 452 218 K¢&. Tyto finance jsou
alokovany narealizaci opatreni spojenych s prioritami Strategického zameéru UJEP na
obdobi 2021+. Podrobné informace o plnéni jednotlivych opatreni k 31. 12. 2024 viéet-
né cild, indikatord a aktivit jsou predmétem Zpravy o dosahovani cill strategického
zaméru vysoké Skoly a o vyuziti prosti‘edkl z Programu na podporu strategického
fizeni zarok 2024.
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Narodniamezinarodniexcelence

Mezinarodni rady a poradni organy

V roce 2024 puisobili akademicti pracovnici a pracovnice UJEP v fadé vyznamnych

mezinarodnich védeckych a poradnich organu. Na FF prof. Renata Cornejo nadale

zastava Clenstvi ve Védeckeé radé GiG - Gesellschaft fur interkulturelle Germanistik
v Bayreuthu a v mezinarodnim panelu Interuniversitarer Forschungsverbund Elfriede

Jelinek ve Vidni. Na FSI pokracoval prof. Jan Hrdli¢ka v ¢lenstvi v mezinarodnim hodno-
ticim panelu Clean Energy Transition Partnership (Evropska komise) a ptisobil i ve

védeckém vyboru konference International Conference on the Impact of Fuel Quality

on Power Production and the Environment. Vyraznou roli sehral také doc. Karel Nohag,
ktery je aktivniv nékolika mezinarodnich védeckych vyborech energetickych konferenci

a v narodnim vyboru mezinarodni organizace CIGRE. Na PfF pUsobila prof. Anna Mac-
kova ve External Advisory Board Helmholtz Zentrum Dresden Rossendorf (Némecko)

a doc. Raska byl opétovné jmenovan predsedou hodnoticiho panelu konsolidaénich

grantd Evropské vyzkumné rady pro rok 2025. Na FZS pusobil prof. Stanislav Novak

jako Councillor a zastupce CR v International Union for Vacuum Science, Technique

and Applications (IUVSTA).

Narodni hodnotici panely a poradni organy

V narodnim kontextu se akademici UJEP zapoijili do celé rady odbornych, hodnoticich
a akreditaénich struktur. Na FUD nadale pUsobil prof. Michal Kole¢ek jako garant
segmentu vytvarné umeéni v RUV a nové jako ¢len Akreditaéni rady Akademie uméni
v Banské Bystrici. Na PF ptisobil dr. Kubiatko v hodnoticim panelu Grantové agentury
Ceské republiky. Na FSI se do hodnoticich procest zapoijili mimo jiné doc. Natasa
Naprstkova (GA CR, NAU), prof. Antonin KfiZ (TA CR, GA CR, VEGA, OP JAK a OP TAK),
doc. Jaroslava Svobodova (projekt EIG CONCERT Japan) ¢i doc. Karel Nohaé (APVV
a dal$i slovenské vyzkumné agentury).

Vyznamné univerzitni organy a oborové rady

Akademici UJEP nadale zastavali pozice v Radach pro vnitini hodnoceni jinych vyso-
kych Skol - za FUD napt. prof. Kole¢ek na TU Liberec a prof. Kole¢kova na AMU Praha.
Clenové akademické obce UJEP byli rovnéz aktivni v oborovych radach studijnich

program(i na prestiznich vysokych kolach v Cesku i v zahraniéi, jako jsou AVU, AMU,
FAMU, UK, UTB ve Zlin&, Univerzita v Trnavé nebo VSVU v Bratislaveé.

Vyro&ni zprava o ¢innosti Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem 2024



Tabulka 10a/1:
Clenstvi
vredakénich
radach mezi-
narodnich
védeckych
éasopist

a nakladatelstvi
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Jméno

Veronika
Ambrozova

Stefan Balké
Martin Boda

Hana Bruhova
- Foltynova

Christoph Haase

Jakub Charvat
Zderika Kolska
Zderika Kolska
Ondrej Kostal
Jaroslav Koutsky

Jaroslav Koutsky

Milan Kubiatko

Milan Kubiatko

Martin Lachout

Hossein Moosaei

Bohumir Opic

Jifi Orava

Vladimir Soltys

Michal Vostry

Nazev ¢asopisu

Frontiers in Plant Science

Perceptual and Motor Skills

International Journal
of Bank Marketing

Transportation Research
Procedia

Communication and
Linguistics Studies

Politics in Central Europe
Nanomaterials
Materials
The Journal of Risk Finance
Sustainability
European Countryside

Eurasia Journal
of Mathematics, Science
and Technology Education

Educational Administration:

Theory and Practice

Sprache & Sprachen:
Zeitschrift der Gesellschaft
fr Sprache und Sprachen

Operations Research
Forum

Revista Matematica
Complutense

Journal of Materials
Science: Materials
in Electronics

Nanomaterials

Behavioral psychology

Nakladatelstvi

Frontiers Media

Sage Journals

Emerald

Elsevier

Science Publishing Group

De Gruyter

MDPI

MDPI

Emerald

MDPI

De Gruyter

Modestum

UK Zhende Publishing

GeSuSe.V.

Springer

Springer

Springer Nature

MDPI

Sin-Chn Scientific Press
Pte. Ltd.
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Zemé

Svycarsko

USA

Velka Britanie

Nizozemsko

USA

Polsko
Svycarsko
Svycarsko

Velka Britanie
Svycarsko

Némecko

Velka Britanice

Hong Kong

Némecko

Svycarsko

Spanélsko

SRN

Svycarsko

Malajsie
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Tabulka 10a/2:
Clenstvive
védeckych
radach
zahranicnich
instituci

Tabulka 10a/3:

Zvané prednasky
védecké povahy

¢leni fakult
na zahranicéni
instituci
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Jméno

Ladislav Zilcher

Jiti Skoda

Lenka Slavikova

Hana Brihova
- Foltynova

Jan Slavik

Josef Moural

Renata Cornejo

Anna Mackova

Jméno

Renata Cornejo

Eva Fuchsova

Ondrej Hnik

Michaela Hruba

Védecka rada

Védeckarada pedagogické
fakulty

Védeckaradapedagogické
fakulty

Task Force LAND4FLOOD

Network on European
Communications and
Transport Activities
Research

Scientific advisory board

Center for Advanced
Research
in Phenomenology

Védecka rada GiG

Ustavni védecka rada

Nazev prednasky

Interkulturelle
Literaturwissenschaft
als interdisziplindres
Konzept (am Beispiel
von deutschsprachigen
Autor*innen tschechischer
Herkunft)

Age management

Tvorivé aspekty literarni
vychovy

Das Bergrecht und
de Bergbau im Lichte der
erhaltenen Schriftquellen

Instituce

Katolicka univerzita
v Ruzomberku

Katolicka univerzita
v Ruzomberku

IWRA - International Water
Resources Association

Nectar Treasury

International Waster
Working Group

University of Memphis

Gesellschaft fur
interkulturelle Germanistik

Advanced technologies
Research Institute, Trnava,
Slovensko

Hostitelska instituce/
konference

University Toulouse Jean
Jaures

Universidade de Madeira

University of Toronto,
Toronto

Landesamt fiir Archdologie
Dresden/ Historische
Kommision fiir die
béhmischen Lander
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Zemé

Slovensko

Slovensko

Mezinarodni
védecka
platforma

Nizozemsko

Italie

USA

Némecko

Slovensko

Zemé

Francie

Portugalsko

Kanada

Némecko
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Tabulka 10a/4:
Zvané prednasky
védeckeé povahy
zahranicnich
lektortina
fakultach
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Jan Machac

Miroslav Némec

Robert Ato
Newton

Valentyna
Pidlisniuk

Valentyna
Pidlisniuk

Jifi PFibyl

Jan Royt

Martin Sames

Jan Tlusty

Jméno

Amela Ajanovic

Reinhard Haas

Serious game in upstream/
downstream constellations
in flood risk management

Die Porta Bohemica:
Ein Durchbruch in neue
literarische Landschaften

Impact of Biochar derived
from sewage sludge on
Plants Bioparameters and
Phytoremediation

Application of
Phytotechnologies with
prof. V. Pidlisnyukbiomass
production for post-
mining lands

Biochar’s supported
phytoremediation

Origami and Mathematics

Reverence for Czech
patrons of the land over the
centuries

The essence of the success
of the vascular and stroke
program in the Czech
Republic

Too Loud an Emptiness

Nazev prednasky

Prispévek zaméreny na
vyuZziti solarni energie
v dopravnim sektoru

0 uloze obnovitelnych
zdrojl energie pri vyrobé
elektfiny v Evropé

Technische Universitét
Dortmund, Faculty
of Spatial Planning

Akademie Mitteleuropa,
Bad Kissingen

Kansas State University,
USA. 2024 Nineteenth
Annual Dialog on
Sustainability: Ecosystem
Restoration — The Use
of Biochar

Faculty of Science and
Technology, Mount Royal
University, Calgary, Alberta

Kansas State University,
USA. 2024 Nineteenth
Annual Dialog on
Sustainability: Ecosystem
Restoration — The Use of
Biochar

Technische Universitat
Dresden

Staatliche
Kunstsammlungen
Dresden

Harvard, Boston / Brigham
Cerebrovascular and Skull
Base Symposium

University of Oxford,
Faculty of Medieval
and Modern Languages

Kmenové pracovisté

Technicka univerzita,
Viden

Technicka univerzita,
Viden
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Némecko

USA

Kanada

USA

Némecko

Némecko

USA

Velka Britanie

Zemé

Rakousko

Rakousko
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Athanasios Kizos

Vesna Kondri¢
Horvat

Alessandro
De Maddalena

Mariya Marinova

Federica
Piangerelli

Federica
Piangerelli

Elke Sturm
- Trigonakis

Tomaz Urbic

Sandra Christine
Vlasta

Let’s do away with the rural:
is the ,rural’ still a useful
concept in environmental
spatial planning?

Literatur von Frauen aus
der Schweiz nach 1990

Great white sharks of South

Africa"

Biomass valorization in
a circular bioeconomy

approach

The Philosopohers and the

Barbaroi

Plato and the Xenost:
A Complex Strategy to Face
the Migration

Ein fruchtbares
Dreiecksverhaltnis?
Weltliteratur -
Postkolonialismus -
Ubersetzung

What can we learn
from doing computer
simulations of simple water

models?

Literarische
Mehrsprachigkeit

Egejska univerzita,
Mytilene

Univerzita Maribor

Shark Museum

Royal Military Colledge,
Kingston, Canada

Universita degli Studi
di Macerata

Universita degli Studi
di Macerata

Univerzita Solun

Univerzita Lublan

Univerzita Janov
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Soucasné se univerzita miize pys$nit ziskem dvou dalSich projektt z programu
Horizon Europe:

SPONGEBOOST: Upscaling the natural sponge functions of freshwater ecosystems
to deliver multi-benefit green deal solutions (projekt zaméreny na podporu pfirozené
retence vody v krajiné, UJEP jako partner)

INERRANT: Integrating Novel Materials with Scalable Processes for Safer and Recyclable
Li-ion Batteries (vyvoj recyklovatelnych a bezpec¢nych Li-ion baterii, UJEP jako partner)

Vramci programu COST Action se univerzita stala spolureSitelem projektu A multilingual
repository of phraseme constructions in Central and Eastern European languages
(PhraConRep), jehoz hlavnim resSitelem je Univerzita Josipa Juraje Strossmayera
v Osijeku.

UJEP pravidelné odesila data do hodnoticich zebri¢kl univerzit The Times Higher Edu-
cation and Quacquarelli Symonds (QS). V roce 2024 rozhodla o vstupu do hodnoceni
v oblasti ESG (Environmental, Social and Governance). V pribéhu roku 2024 dale

zaGala shromazdovat data pro hodnoceni Mezinarodnim evaluaénim panelem (MEP).
Aktualizovano bylo také obsazeni MEP, ktery bude nové plsobit ve sloZeni: Martin Myant

(University of the West of Scotland, European Trade Union Institute — UK), Sofie Thorsen

(Funen Art Academy in Odense - Denmark), Franz X. Bogner (University of Bayreuth

- Germany), Julien Steven Baker (Hong Kong Baptist University - Hong Kong), Paola

Posocco (University of Trieste — Italy), Maren Roger (University of Leipzig - Germany),
Milan Edl (University of West Bohemia, Czech Smart City Cluster President - Czech

Republic) a Charles W. Rice (Kansas State University — USA).

Vyro&ni zprava o ¢innosti Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem 2024



Textova

cast

%

11.a

Pisobeni

v oblasti pfenosu
poznatku

do praxe

69

Treti role UJEP

Univerzita aktivné naplfiuje svou tr'eti roli prenosem vysledkd vyzkumu, vyvoje a inovaci
(vaval) do praxe a aktivni spolupraci se zastupci aplika¢niho sektoru z fad soukromého
sektoru nebo verejné spravy a samospravy. Tento zavazek je patrny z rliznych aktivit
univerzity, které reaguji na regionalni vyzvy a podporuji udrzitelny rozvoj.

Zde jsou priklady strategické spoluprace s mistnimi aktéry v roce 2024:

1. Socidlni klinika (FSE) jako vyzkumné centrum v Usteckém kraji, které prinasi kon-
krétni podporu a reSeni pro ohrozené déti a jejich rodiny.

2. Forpolis (FSE) jako platforma, ktera sdruzuje vSechny aktéry regionalniho rozvoje,
at uz se jedna o zastupitele, zastupitele obci, starosty obci nebo tviirce strategickych

a rozvojovych dokumentti obci, konzultanty, odbornou verejnost, studenty i verej-
(forpolis.ujep.cz/en).

3. Centrum oborovych didaktik a praxi (FF) jako metodické pracovis$té oborové didaktiky,
které nabizi vyukové praxe nebo organizacéni pracovisté vyukovych praxi.

4. Centrum pro socialni inovace a inkluzi ve vzdélavani (PF) se zamérenim na pod-
poru kvality a individualizace ve vzdélavani, vytvareni proinkluzivniho vzdélavaciho

prostiedi ve Skolach a podporu rozvoje inovativnich vzdélavacich pristup.

Prikladem aktivniho pInéni treti role univerzity s narodnim a mezinarodnim presa-
hem je Institut kosmického vyzkumu Jaroslava Sykory (FSE), ktery vznikl v roce 2024
aktery se zaméruje na psycho-socialni aspekty exponovanych profesi v extrémnich
podminkach véetné pilotovanych leti do kosmu.

Kli¢ovou udalosti roku 2024 pro pienos poznatkl do praxe je aktivizace Centra transferu
technologii a znalosti (CTTZ), v jehoZ ramci poskytuje univerzita platformu pro transformaci
vysledkl vyzkumu do praktickych aplikaci. V sou¢asné dobé se CTTZ zaméruje na zprostied-
kovani kontaktll se spole¢nostmi, podporu prodeje licenci a vytvareni podminek pro vznik
spin-off, provadéni analyz trhu a spolupraci na iniciativach ,,proof-of-concept”. Tyto aktivity
pomahaji naplfiovat dlouhodobou strategii vyzkumu a vyvoje UJEP pfi budovani pevnych
vazeb s primyslem. Cilem je stat se diivéryhodnym partnerem pro podniky a investory,
ktefi hledaiji inovativni FeSeni v oblastech, kde univerzita prokazuje excelenci ve vyzkumu.

K dal$im plantim CTTZ patfii vyvoj systematického pristupu k fizeni dusevniho viast-
nictvi, vytvoreni a udrzovani databaze vystupt vyzkumu a vyvoje, aktivni podpora

vyzkumu a sluzeb a rozSireni vzdélavacich prilezitosti pro zameéstnance i studenty.
Tyto aktivity zahrnuji komplexni Skoleni v oblasti komercializace, jako je zakladani

start-upu, projektové fizeni a dovednosti pii vyjednavani s investory. Podporeny budou

i inovativni projekty fizené studenty, které mohou prinést slibné aplikace ve vyzkumu

i praxi. Tato opatreni by méla posilit pozici UJEP jako moderni instituce s robustnimi

mechanismy prenosu znalosti a odolnym ekosystémem vyzkumu a vyvoje.
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11.b Univerzita i vroce 2024 rozvijela svou ti'eti roli a nadale plsobila jako dUlezity partner

Plisobeni verejné spravy, samospravy i odbornych a kulturnich instituci v regionu. K naplfova-

vregionu ni jeji tfeti role vyrazné vyuzivala strategicky projekt OP ST RUR - Region univerzité,
univerzita regionu. Na jednotlivych sou¢astech univerzity byla zpracovana rada ex-
pertnich stanovisek a akademicti pracovnici pUsobili v fizeni a poradnich organech
kulturnich, vzdélavacich i priimyslovych organizaci.

FF poskytovala odborné sluzby a expertni vystupy v oblasti dokumentace a pamatkové
péce naptf. pro Cisterciacké opatstvi Osek, Narodni muzeum v pfirodé nebo mésto
Roudnice nad Labem. Jeji akademicti pracovnici se rovnéz aktivné zapojovali do
ginnosti pamatkovych a védeckych rad, napfiklad NPU nebo Muzea v pfirodé Zubrnice.

FSE pokrac¢ovala v ¢innosti Socialni kliniky a centra Forpolis, které se mj. podilelo na verej-
nych diskusich o Uzemnim planovani nebo budoucnosti kohezni politiky v Evropské

unii a v Cesku. Institut pro ekonomickou a ekologickou politiku (IEEP) spolupracoval

na projektech zamérenych na adaptaci na klimatickou zménu, obnovu meéstskych

tokl ¢i udrzitelnou mobilitu. Odbornici fakulty pasobili v regionalnich i celostatnich

poradnich strukturach (napt. Regionalni stalé konferenci Usteckého kraje, spravni

radé 4K, Radé pro vyzkum Karlovarského kraje) a realizovali expertni aktivity v ramci

projektt SPININ a RUR.

FSI navazala vyznamna partnerstvi s aplika¢ni sférou, napf. prostiednictvim zakazko-
vého vyzkumu pro CEPS nebo Teplarnu Kladno, a jeji akademici pGsobili v hodnoticich
a poradnich strukturach (napf. TA CR, NAU).

FUD se zapojovala do vedeni vyznamnych kulturnich instituci v Usti nad Labem (napf-
DGm uméni Usti nad Labem, Hrani&ar, Galerie Emila Filly). Jeji zastupci zastavali
kli¢ové role v expertnich komisich Ministerstva kultury CR i uméleckych akredi-
taénich grémiich.

PFF pokracovala v aktivnim élenstvi v Chemickém foru Usteckého kraje i v mezinarod-
nich profesnich sitich a jeji akademici ptisobili jako experti v evropskych védeckych
organizacich (napfr. IUVSTA).

PF dale roz$irovala spolupraci s Usteckym krajem na vzdélavani pedagogickych
pracovnik( a jeji akademici se vyznamné zapojili do reformy RVP a pripravy kom-
petenénich ramcu absolvent( uditelstvi, mnozi z nich plsobili v krajskych i celo-
statnich pracovnich skupinach Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR,
NPI CR nebo CERMAT.

FZS se angaZovala v odbornych platformach Ministerstva zdravotnictvi CR, jeji akade-

mici zasedali ve vyborech narodnich odbornych spoleénosti a podileli se na verejné
pristupnych vzdélavacich aktivitach pro riizné vékové skupiny. Univerzita jako celek
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se nadale profiluje jako partner strategického rozvoje regionu zapojeny do odborného
zazemi projektd spravedlivé transformace i do koncepéni podpory vzdélavani, kultury

a verejného zdravi.
11.c UJEP v poslednich letech systematicky rozsifuje svij dosah za hranice regionu
Nadregionalni a upevnuje svou pozici v narodnim i mezinarodnim akademickém a odborném pro-
pisobeni storu. Vyznamného postaveni dosahuje diky excelentni védeckeé ¢innosti jednotlivych
avyznam fakult i aktivnimu zapojeni do tvorby verejnych politik. Naptiklad PF se podili na tvorbé

nového narodniho kurikula a kompetenénich ramct uciteld, ¢imz zasadné ovliviiuje

smétovani vzdélavaci politiky Ceské republiky. FSE se zase profiluje jako vyznamny

partner ministerstev a statni spravy v oblasti regionalniho rozvoje, dopravni a klima-
tické politiky.

Socialni klinika,
FSE UJEP
%
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Prijimaci Fizeni
ke studiu

Kratkodobé
studijni pobyty
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Cinnosti v souvislosti s dopady
valecného stavu na Ukrajiné

UJEP evidovala ze strany ukrajinskych student( zajem o studium v ramci studij-
nich program(, v némz jednozna¢né dominoval zajem o bakalarska studia, prede-
v§im na PfF.

Bakalari Magistri Doktori Celkem

Fakulta UJEP  pzey ~ POSOt o Pobet — pouy  Pofet  poxer Pofet

prinlagek ZPISUKS i isgey ZAPISUKS  isgey ZAPISUKE  pisgey ZAPISUke

studiu studiu studiu studiu
FSE 42 3 3 1 0 0 45 4
FSI 32 14 0 0 0 0 32 14
FUD 32 2 3 1 0 0 35 3
FZs 19 7 1 1 0 0 20 8
FZp 9 3 1 0 0 0 10 3
FF 19 6 2 0 0 0 21 6
PF 29 3 1 1 0 0 30 4
PFF 67 24 4 2 1 1 72 27
Celkem 249 62 15 6 1 1 265 69

Zajem o ucast na kratkodobych studijnich pobytech byl v§ak jiz minimalni, za dva roky
se snizil 0 95 %. Meziroéné naopak narostl poéet ukrajinskych student se statutem
uprchlika, k 31.10. 2024 jich univerzita evidovala 46.

UJEP zareagovala na podnét MSMT k predkladani Zadosti o poskytnuti podpory na
studium ukrajinskych student( a z Fondu vzdélavaci politiky na tuto pomoc ziskala
3533 814 K¢&. Z tohoto zdroje bylo formou stipendia podporeno 73 ukrajinskych stu-
dentl pfi celkové Uhrnné dobé jejich studia 625 studentomésicu.

Studenti PF pokracovali ve spolupraci s Krajskym asistenénim centrem pomoci Ukrajiné
Usteckého kraje. Jejich aktivity byly zaméreny zejména na doucéovani eského jazyka,
propagaci dobrovolnické ¢innosti, fundraising, koordinaci dobrovolnickych aktivit
a zajisténi chodu klubu.
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«  Podporawell-beingu

7 v akademickém prostredi:
Genderova rovnost
a bezpecné prostredi

13.a Soudasti Planu rovnych pfilezitosti na obdobi 2023-2025 je stanoveni postupt pro
Problematika reSeni problematiky sexualniho a genderové podminéného nasili. Vyznamnym prvkem
sexualniho pro praktickou implementaci téchto postupt bylo zfizeni funkce ombudsmanky UJEP.
a genderové Ombudsmanka poskytuje poradenstvi a podporu pti feseni konflikt, stiznosti a obtizi,
podminéného slouzi jako nezavisly prostrednik pri komunikaci mezi jednotlivymi ¢leny univerzity
obtézovani a podporuje kulturu respektu, etiky, spravedinosti a otevienosti na univerzité.

Na UJEP funguje NNTB (Nenech to byt), neboli online schranka daveéry a vnitini ozna-
movaci systém. Clenové a élenky akademické obce, zaméstnanci a zaméstnankyné
a dalSi osoby spojené s univerzitou pres néj mohou odesilat podnéty a s prisluSnou
osobou resit cokoliv, 0 ¢em neni snadné mluvit osobné. Je to jednoduchy a bezpecny
nastroj pro budovani etické univerzitni kultury, reSeni whistleblowingu, odhalovani
Sikany, ale i reSeni mnoha dalSich podnétu.

13.b Univerzita disponuje Gender Equality Plan (ujep.cz/cs/gep) a deklaruje svou politiku
Plan genderové tykajici se socialniho bezpedi (ujep.cz/wp-content/uploads/2024/03/Soci%C3%All-
rovnosti n%C3%AD-bezpe%C4%8D%C3%AD.pdf). Neméné dllezity je i Eticky kodex a proble-

matika HR Award, jehoz je univerzita hrdym nositelem.

13.c Univerzita aktivné pristupuje k integraci genderové perspektivy do svych vyzkum-
Zpusoby nych a vzdélavacich aktivit formou identifikace klicovych oblasti, ve kterych jsou
integrace genderova témata aktivné zahrnovana do vyzkumného a vzdélavaciho procesu.
genderu Veskeré informace o genderové problematice a bezpec€nosti jsou integrovany na
v obsahu webové strance univerzity (ujep.cz/cs/rovne-prilezitosti-na-ujep). Na univerzité aktivné

vyzkumu a vyuky pUsobi ombudsosoba a pracovni skupina, jejiz ¢lenové se ti¢astnili mnozstvi workshopti
a vzdélavacich akci a ziskané poznatky komunikovali na grémiich (kolegia, akade-
mické senaty) a pracovali na jejich implementaci v kazdodennim zivoté UJEP. Jed-
nalo se predevsim o nastroje inkluzivniho vzdélavaciho prostiedi bez genderovych
stereotypU. UJEP citi dllezitost téchto témat a bude i nadale reflektovat genderova
specifika ve svych projektech a aktivné pracovat na odstranéni genderovych stereo-
typu ve svém akademickém prostredi.
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Posilovani institucionalni
odolnosti vucéi nelegitimnimu
ovliviiovani/posilovani
bezpecnosti vyzkumu

Bezpecnost vyzkumu se pro UJEP stava kliGovym tématem zejména ve vztahu k vy-
zkumnym tym0m, které pracuiji s citlivymi daty a rostouci mirou se podileji na mezi-
narodnich projektech, a dale ve vztahu k rostoucimu poctu cizojazyénych studijnich
doktorskych program(. Univerzita postupné pripravuje opatreni a aktivity vedouci
k posileni institucionalni odolnosti. Zatim pIné reflektuje metodicka doporucenivydana
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy ve spolupraci s dalSimi institucemi.

Univerzita prozatim vyuziva oficialnich doporuéeni Ministerstva Skolstvi, mladeze

a télovychovy a Ministerstva vnitra CR. Zarover pfipravila projekt do vyzvy OP JAK
Vyzkumné prostiedi, vnémz je jednim z cili ustanoveni pravidel pro zvySovani institu-
cionalni odolnosti a realizace série diskusnich a vzdélavacich akci k tématu. Pravidla

budou vznikat v sou¢innosti s kolegiem prorektora pro internacionalizaci UJEP, jehoz

¢leny a ¢lenkami jsou prodékani a prodékanky jednotlivych soucasti a dale vedouci

prislusnych oddéleni. Dale budou realizovany aktivity pro oblast feSeni nelegitimniho

ovliviiovani. Realizovany budou dva online participativni diskusni mikrobloky, na zakladé

jejichz zavéra bude pripraveno metodické shrnuti (v CJ a AJ mutaci) primarné mire-
né na akademické pracovniky a pracovnice, véetné fidicich pozic, a dale pracovniky

a pracovnice podilejici se na pripravé a realizaci vyzkumnych aktivit.

Opatreni jsou zameérena na Siroké spektrum cilovych skupin v akademickém prostredi,
véetné vedeni univerzity, vyzkumnych pracovnikl, administrativniho perso-
nalu a studentd.

Do vzniku vlastnich pravidel a metodickych doporuéeni univerzita viic¢i cilovym sku-
pinam komunikuje predevsim existujici informacéni materialy Ministerstva Skolstvi,
mladeZe a télovychovy a Ministerstva vnitra CR.

PFi planovani opatreni a reSeni aktualnich problémdu univerzita spolupracovala
zejména s dal$imi vysokoskolskymi institucemi v Cesku a s resortnimi organy
(Ministerstvo $kolstvi, mladezZe a télovychovy a Ministerstvo vnitra CR, Dim zahraniéni
spoluprace). Konkrétni spoluprace jsou zahrnuty v projektu podaném do vyzvy
OP JAK Vyzkumné prostredi.
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14.f UJEP dlouhodobé vyhodnocuije rizikovost a vécnou stranku naplfiovani strategickych

Uzavirani dohod partnerstvi (memorand a ramcovych smluv o spolupraci). Pfi vyhodnocovani bere

a smluvni v uvahu aktualni geopolitickou a bezpecnostni situaci a dohody a smlouvy v rizikovych

spoluprace regionech nejsou uzavirany ¢i obnovovany. V roce 2024 byl zahajen proces centrali-
zace postupu uzavirani strategickych partnerstvi. VeSkera memoranda o spolupraci
¢i jiné ramcové dohody jsou uzavirany vyhradné na univerzitni urovni a podléhaji
schvalenivedeni UJEP (gesce prorektora pro internacionalizaci) na zakladé fakultami
poskytnutych informaci a dal$iho ovéreni.

Kampus UJEP,
budova CPTO
%
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