Priloha ¢. 2 ke Smérnici rektora 13/2026

Cl. 1
Ulevy na poplatcich za studium

Duvod pro poskytnuti tlevy Uleva
oboustranné osifeni béhem studia do 26 let véku studenta 100 %
jednostranné osifeni béhem studia do 26 let véku studenta 50 %
tiziva socialni situace — slozka bonus na dité v davce statni socialni
: L N : . . 50 %

pomoci pobirané studentem nebo ¢lenem jeho domacnosti
tiziva socialni situace — slozka na bydleni v davce statni socialni pomoci

S . ) - ; 50 %
pobirané studentem nebo &lenem jeho domacnosti
tiziva socialni situace — slozka na zivobyti v davce statni socialni pomoci

S . ) ) . 100 %
pobirané studentem nebo ¢lenem jeho domacnosti
aktualni pribéh uznané doby rodiGovstvi 100 %
nutna nadstandardni péce o dité (dlouhodobého charakteru) 25 -100 %
nutna péce o invalidni nebo dlouhodobé& nemocnou osobu 25-100 %
zdravotni postizeni - prikaz ZTP, ZTP/P 100 %
dlouhodoba hospitalizace ¢i vazna nemoc nebo obdobné dlivody podle 25100 %
evidence studenta na Poradenském centru UJEP
vynikajici studijni vysledky — do vazeného studijniho praméru® 1,29 véetné 100 %
pfi kazdoro€nim plnéni doporu¢eného poctu kreditll (60 kreditll a vice)
zvlast vyznamna védecka nebo dalsi tvarci €innost 75 %
sportovni reprezentace CR 100 %
ucast v programu mobilit po dobu alespori 3 mésicu 50 -100 %
absolvovani studia do 60 dnu od data vzniku poplatkové povinnosti 100 %

ukonéeni studia do 6 mésicl od data vzniku poplatkové povinnosti

pomérna &ast poplatku za kazdy
nezapoc&aty mésic studia

Cl. 2
Spole¢na ustanoveni

1. Datum vzniku poplatkové povinnosti pfipada na den, kdy student vstoupi do Sestimésic¢niho obdobi, za

které mu je poplatek vyméren.

Je-li dolozeno vice dlivodu, poskytuje se uleva odpovidajici divodu s nejvy$Sim snizenim poplatku.

3.  Nutnou podminkou poskytnuti Ulevy je, Ze student, resp. Uc€astnik Fizeni nema vuci UJEP Zzadné
nevyrovnané finanéni zavazky po lhaté splatnosti, tj. vSechny pravomocné vymérené a jiz splatné poplatky

za studium na UJEP uhradil.

1 Cl. 4 odst. 1 pism. a) Stipendijniho #adu UJEP




